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Circular n° 268/2024

Brasilia (DF), 1° de julho de 2024.

As secdes sindicais, secretarias regionais e a(0)s diretora(e)s do ANDES-SN.

Assunto: Envia nota da Diretoria do ANDES-SN em defesa das mdes e pessoas que
gestam na ciéncia! Pela garantia do PL n° 1.741/2022 nas universidades, IFs e CEFETS.

Companheiras(0s),

Encaminhamos, para conhecimento e ampla divulgacao, Nota da Diretoria
do ANDES-SN em defesa das mées e pessoas que gestam na ciéncia! Pela garantia do PL
n° 1.741/2022 nas universidades, IFs e CEFETSs.

Sem mais para 0 momento, renovamos nossas cordiais saudacdes sindicais
e universitarias.

Prof. Alexandre Galvao Carvalho
29 Secretario
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ANDES-SN NA DEFESA DAS MAES E PESSOAS QUE GESTAM NA
CIENCIA!
PELA GARANTIA DA DO PL N° 1.741/2022 NAS UNIVERSIDADES, IFs E
CEFETs.

O ANDES-SN acompanhou a aprovacédo do Projeto de Lei n® 1.741, de 2022, o
PL das Maes Cientistas, de autoria da deputada federal Taliria Petrone (PSOL/RJ) na
terca-feira dia 25/06. O projeto “dispde sobre a prorrogacao dos prazos de conclusdo de
cursos ou de programas para estudantes e pesquisadoras (es) da educacdo superior, em
virtude de parto, de nascimento de filho, de adocdo ou de obtencdo de guarda judicial
para fins de adocdo; e altera a Lei n® 13.536, de 15 de dezembro de 2017, para disciplinar
a prorrogacao dos prazos de vigéncia das bolsas de estudo”. Consideramos que iniciativas
legislativas que garantam e ampliam os direitos e, sobretudo, tem por objetivo a defesa
de maternidades, paternidades e direitos das criancas e juventude na comunidade
universitaria contam com o nosso integral apoio, ainda mais em um cenario de ataques

legislativos retrégados as mulheres e pessoas que gestam em nosso pais.

Observamos que maternidades/paternidades sem apoio, no caso das(0s)
estudantes de graduacdo e pos-graduacdo, constroem situacdes de evasao e desisténcia
dos cursos e das pesquisas; a prorrogacdo do pagamento de bolsas é aspecto crucial que
deve ser acompanhado. Nao basta ampliar o acesso de matriculas as(aos) jovens oriundos
das familias trabalhadoras, periféricas(os) e negras(0s), é necessario pensar amplamente
nas politicas de acesso e permanéncia tanto em matéria legislativa quanto na
materializacdo de direitos conquistados e muitas vezes, negado, pelo contingenciamento

de orcamento para a assisténcia estudantil.

Em nosso 36° CONGRESSO realizado em Cuiaba, o ANDES-SN deliberou:
“Lutar pela licenga maternidade e paternidade para toda classe trabalhadora de 1 ano,
podendo ser solicitada a qualquer momento, até que a crianga complete 3 anos de
nascimento ou de adogdo”. E desde entdo o Sindicato Nacional vem lutando por justica
reprodutiva e isso significa, garantir a docentes, estudantes e TAEs o direito a
maternidade/paternidade e que isso ndo seja considerado um elemento para retirar a
comunidade académica dos espacos de producdo de ciéncia nas Universidades, IFs e
CEFETSs.
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Nas InstituicOes superiores de ensino, embora, a luta pela licenga maternidade e
contra as discriminacdes as maes trabalhadoras e pesquisadores sejam significativas,
ainda se mantém uma logica institucional misdgina de demérito as mulheres e as pessoas
que gestam ao decidirem ter filhas(os), inclusive, expresso em pareceres. Também cabe
observar que o Projeto de Lei tem o mérito de incluir a paternidade em seu teor, deixando

nitido que os cuidados infantis cabem aos homens tanto quanto as mulheres.

Sendo assim, a aprovacdo do PL n° 1.741/2022 é uma medida relevante em um
processo de luta em curso nas instituicdes de ensino superior e no conjunto da educacao
no pais. E a bandeira do direito as licengas maternidades e paternidades tem centralidade,
bem como, a provisdo universal de creches e educacdo infantil para a comunidade

universitaria e para o conjunto das trabalhadoras e trabalhadores.

Nossa luta sera pela implementacéo da legislacdo e da garantia da prorrogacdo dos
prazos de conclusdo de cursos ou de programas para estudantes e pesquisadoras(es) da
educacéo superior, em virtude de parto, de nascimento de filho, de adogéo ou de obtencéo

de guarda judicial para fins de adocdo.

# Pela permanéncia de maes e pessoas que gestam na ciéncia!
# lgualdade de género na ciéncia!l

Brasilia (DF), 1° de julho de 2024.

Diretoria do ANDES - Sindicato Nacional
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