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RELACAO DOS DELEGADOS AO 59° CONAD

N° | NOME SECAO SINDICAL SETOR
1 Vilemar Gomes da Silva APRUMA F
2 Tadeu Lopes Machado SINDUFAP F
3 Javier Emilio Lazo Chica ADFMTM F
4 Celeste dos Santos Pereira ADUFPEL F
5 Claudio Antdnio Tonegultti APUFPR F
6 Francisco Miraglia Neto ADUSP E
7 Suelene Leite Pavéao ADUFPA F
8 Gilberto Correia da Silva APUG E
9 Osvaldo Germano do Rocio SESDUEM E
10 | Jorgetania da Silva Ferreira ADUFU F
11 | Adriano Melo Medeiros SESDUF-RR F
12 | Iva Ferreira Gongalves ADUFMAT F
13 | Elda Maria Freire Maciel SINDUECE E
14 | Bruno Souza Bechara Maxta Sindicalizado da APUBH A
15 | Claudio Rezende Ribeiro ADUFRJ F
16 | Maria Cecilia Cardoso Benatti ADUNICAMP E
17 Emerson Antonio Rocha Melo de Lucena ADUSC E
18 | Renata Rodrigues Vereza ADUFF F
19 | Agostinho Beghelli APESJF F
20 | Maria Alzira Diniz ADUFOP F
21 | Benedito Gomes dos Santos Filho ADUFRA F
22 | José Milton Pinheiro de Souza ADUNEB E
23 | Sérgio Luiz Carmelo Barroso ADUSB E
24 | José Alcimar de Oliveira ADUA F
25 | Aderaldo Alexandrino de Freitas ADUFERPE F
26 | Fabiano Ostapiv SINDUTFPR F
27 | Amanda Castro Oliveira ADUFLA F
28 | Gilberto Cunha de Sousa ADUFEPE F
29 | Heitor Fernandes Mothé Filho ADUR-RJ F
30 | Vadim da Costa Arsky Filho ADUNB F
31 | Adauto de Oliveira Souza ADUFDOURADOS F
32 Raimundo Nonato Nunes Sindicalizado da ADURN F
33 | Suzana Maria Zatti SINDCEFET-MG F
34 | Julio Cezar Gandarela ADUFS F
35 | Raimundo Wanderley Correa Padilha SINDUNIFESSPA H
36 | Adriano Figueiro SEDUFSM F
37 | Bruno Deusdara ASDUERJ E
38 | Helga Maria Martins de Paula ADCAJ F
39 | Elson Moura Dias Junior ADUFS-BA E
40 | Mauro Titton Secdao Sindical do ANDES-EN

na UFSC
41 | Viviane Becker Narves ADUNIRIO F
42 | Josenildo Oliveira de Morais ADFURRN E
43 | Cassio Expedito Galdino Pereira SINDURCA E
44 | Gilberto Francisco Alves de Melo ADUFAC F
45 | Fabio Henrigue Duarte SESDUFT F
46 | Risomar Alves dos Santos ADUC F
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RELACAO DOS OBSERVADORES AO 59° CONAD

N° | NOME SECAO SINDICAL SETOR
1 Ariel Clodoaldo M. Costa APRUMA F

2 Daniela Stevanin Hoffmann ADUFPEL F
3 Henrigue Andrade Furtado de Mendonca ADUFPEL F
4 Claudete Botelho Coelho ADUFPEL F
5 Luis Alan Kunzle APUFPR F

6 Maria Suely Soares APUFPR F
7 Vitor Marcel Schuli APUFPR F

8 Adriana Hessel Dalagassa APUFPR F
9 Jodo Francisco Ricardo Kastner Negréao APUFPR A
10 | Elmo Swoboda APROFURG F
11 | Rodnei Valentin Pereira Novo APROFURG F
12 Humberto Calloni APROFURG F
13 | Luis Fernando Minasi APROFURG F
14 | Marlene Teda Pelzer APROFURG F
15 | Roséangela Sarteschi ADUSP E
16 | Lighia B. H. Matsushigue ADUSP E
17 Fernando Pinheiro Reis ASPUV F
18 | Henrigue Maria Rodrigues ASPUV F
19 | José Maria Alves da Silva ASPUV F
20 | Juliana Silva Rocha ASPUV F
21 | Marcia Cristina Fontes Almeida ASPUV F
22 | Jennifer Susan Webb Santos ADUFPA F
23 | Maria da Conceicdo Rosa Cabral ADUFPA F
24 | Andrea Cristina Cunha Solimbes ADUFPA F
25 | Paulo Henrique Costa Mattos APUG E
26 | Joel Pinho APUG E
27 | Joaquim Penoni APUG E
28 | Marcio Mendes Rocha SESDUEM E
29 | Luiz Caetano de Salles ADUFU F
30 | Aurelino José Ferreira Filho ADUFU F
31 Paulo de Oliveira Fortes ADUFMAT F
32 | Waldir Bertulio ADUFMAT F

33 | Edson Pereira Cardoso ADUFES F
34 | Francisco Mauri de Carvalho Freitas ADUFES F
35 | Cenira Andrade de Oliveira ADUFES F
36 | José Antonio da Rocha Pinto ADUFES F
37 | Alexandre Antonio Gili Nader ADUFPB F
38 | Auta de Souza Costa ADUFPB F
39 | Paulo Cezar dos Santos Cardoso ADUFPB H
40 | Terezinha Diniz ADUFPB F
41 | Cleusa Santos ADUFRJ F
42 | Luciano Rodrigues de Souza Coutinho ADUFRJ F
43 | Regina Célia de Souza Pugliese ADUFRJ F
44 | Maria Cristina Miranda da Silva ADUFRJ F
45 | Dulce Martins ADUFVIM F
46 | Maria Aparecida Santos de Aguiar ADUSC E
47 | Luiz Henrique dos Santos Blume ADUSC E
48 | Sérgio Ricardo Aboud Dutra ADUFF F
49 | Isabella Vitoria Castilho Pimentel Pedroso ADUFF F
50 | Elza Dely Veloso Macedo ADUFF F
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51 | Eblin Joseph Farage ADUFF F
52 | Ana Livia Adriano ADUFF F
53 | Elizabeth Carla Vasconcelos Barbosa ADUFF F
54 | Custédio Gouveia Lopes Mota APESJF F
55 | Joaquim Batista de Toledo ADUFOP F
56 | Caroline de Aradjo Lima ADUNEB E
57 | Ricardo Alves Sampaio ADUNEB E
58 | José Nunes da Silva ADUFERPE F
59 | Levy Paes Barreto ADUFERPE F
60 | Cicero Monteiro de Souza ADUFERPE F
61 | Leandro dos Santos ADUFERPE F
62 | Jazomar Vieira da Rocha SINDUTFPR F
63 | Altemir José Borges SINDUTFPR F
64 | José Dilson Cavalcanti ADUFEPE F
65 | Fabiano Ferreira ADUFEPE F
66 | Augusto César Barreto Neto ADUFEPE F
67 | Rejane Dias da Silva ADUFEPE F
68 | José Audisio Costa ADUFEPE F
69 | Alexandre Pinto Mendes ADUR-RJ F
70 | Luciano da Silva Alonso ADUR-RJ F
71 | Wellington Silva ADUR-RJ F
72 | Virgilio Caixeta Arraes ADUNB F
73 | Ana Lucia Carneiro Sarmento ADUNB F
74 | Osmar Riehl ADUNB F
75 | Rachel Nunes da Cunha ADUNB F
76 | Aida Alves Fadel ADUNB F
77 | Maria Elenita Menezes Nascimento ADUNB F
78 | Luiz Carlos Galetti ADUNB F
79 | Adriana de Féatima Barbosa Araujo ADUNB F
80 | Laura Souza Fonseca Secdo Sindical do ANDES-SNF
na UFRGS

81 | Tricia Zapula SINDCEFET-MG F
82 | Benedito Magalhes SINDCEFET-MG F
83 | Pedro Leite Santana ADUFS F
84 | Augusto Cesar Vieira dos Santos ADUFS F
85 | Fernando Sa ADUFS F
86 | Airton Paula Souza ADUFS F
87 David Soares ADUFS F
88 | Noémia Lima ADUFS F
89 | Vera Nubia Santos ADUFS F
90 | César Ricardo Siqueira Bolano ADUFS F
91 | Christiane Senhorinha Soares Campos ADUFS A
92 | Catarina Nascimento de Oliveira ADUFS F
93 | Gilson Penalva SINDUNIFESSPA F
94 | Getulio Silva Lemos SEDUFSM F
95 | Adriana Graciela Desiré Zecca SEDUFSM F
96 | Luciano Mendoncga de Lima ADUFCG F
97 | Josevaldo Pessoa da Cunha ADUFCG F
98 | Lia de Mattos Rocha ASDUERJ E
99 | Guilherme Lucio Abelha Mota ASDUERJ E
100 | Gracinete Bastos de Souza ADUFS-BA E
101 | Sandra Boari Silva Rocha ADFUNREI F
102 | Pablo Luiz Martins ADFUNREI F
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103 | Carla Silvana Daniel Sartor ADUNIRIO F

104 | Bruno José da Cruz Oliveira ADUNIRIO F

105 | Rodrigo Castelo Branco Santos ADUNIRIO F

106 | Delair Osvaldo Martinelli ADUEMS E

107 | Roseli Rocha ADUEMS E

108 | Antdbnio Gautier Falconieri ADFURRN E

109 | Jurandir Gongalves Lima ADUFPI F

110 | Aléxis Bezerra Leite ADUFPI F

111 | Angela Maria Benedita Bahia de Brito ADUFAL F

112 | Moisés Silveira Lobao ADUFAC F

113 | Silvia Helena de Lima Monteiro SINDIUVA E

114 | Paulo Rocha Aguiar Junior SINDIUVA E

115 | Edney Rocha Freitas ADCAJ F

116 | Nelson Eliezer Ferreira Junior ADUC F

117 | Marcelo de Carvalho Alves ADUFLA F
RELACAO DOS CONVIDADOS AO 59° CONAD

N° | NOME Regional e/ou Entidade

1 Raimundo Nonato Oliveira Furtado Nordeste I

2 Marcio Anténio de Oliveira Secretario-Geral gestdo 2012-2014

3 Guilherme Pires Silva de Almeida Pantanal

4 André Vasconcelos Ferreira ADUFC Sindicato

5 Lea Carvalho Rodrigues ADUFC Sindicato

6 Francisca Geny Lustosa ADUFC Sindicato
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ATA DA PLENARIA DE ABERTURA DO 59° CONAD E POSSE DA
DIRETORIA DO ANDES-SN GESTAO 2014-2016

As onze horas e quarenta e cinco minutos do dia vinte e um de dgasno de dois
mil e quatorze, no auditério do Hotel Riverside, na cidade deajAraestado de Sergipe, deu-se
inicio a Plenaria de Abertura do 59° CONAD e posse da DaadoriANDES-SN gestdo 2014-
2016. Em seguida a apresentagdo do grupo folclérico Samba de Paveissdaa da cidade de
Laranjeiras, foram convidados a fazer parte da mesa MariGdle Oliveira, Presidente do
ANDES-SN, Marcio Antbnio de Oliveira, Secretario Geralusta de Camargo Janior, 1°
Tesoureiro, Paulo Marcos Borges Rizzo, Presidente eleito dd&SNEN, Claudia March Frota
de Souza, Secretaria Geral eleita, Amauri Fragoso de Med#rdgsoureiro eleito, o Vice-
Presidente da Secretaria Regional Nordeste Ill, Professocdsl Pedroso, a Presidente da
ADUFS Secéo Sindical, Professora Brancilene Santos déjdro sindicalista Paulo Barela
representando a CSP Conlutas, o discente largo Souza representsdEL, a Coordenadora
do SINASEFE, Professora Silvana Pineda, o representante do BJIEESLuis Moura, o
representante do DCE da UFS, discente Celso Aquino, o Secreté&8iNTOFS, o Técnico
Administrativo José Atamario Cordeiro. Composta a mesa, &emnés Marinalva assumiu a
direcdo dos trabalhos. Em breves palavras, a Presidente Marieal boas vindas a todos —
convidados, delegados e observadores, augurando a realizacdo denden GEINAD. Em
seguida passou a palavra ao Secretério do SINTUFS, o Téatiomiétrativo José Atamario
Cordeiro, que chamou a atencéo para as lutas dos trabalhadoresag@®@@uas esforcos que
vém sendo feitos na defesa da educacdo publica e gratuita. Depaisaupalavra o
representante do DCE da UFS, discente Celso Aquino, que cumprimentoDESABN pela
luta que vem realizando em defesa da educacéo e ensejou forca na mobilizag@argarmos
na luta. A seguir, o representante do DIEESE, Sr. Luis Mouratizni os esforcos que vem
sendo feitos para assessorar com dados técnicos as lutasbddisatiores e cumprimentou a
diretoria que se despede, assim como a nova diretoria do AISDEfe esta tomando posse.
O discente largo Souza representando a ANEL deu prosseguingritdas, saudando o
ANDES-SN como parceiro nas lutas pela educacédo e chamandg&ogtena a importancia do
Encontro Nacional de Educacdo e para as bandeiras da carciisa 0% do PIB para a
Educacado, J&! Prosseguindo, a Presidente Marinalva passoavaa pal Coordenadora do
SINASEFE, Professora Silvana Pineda, que enfatizou as lutjsntaen das entidades da
educacado, com destaque para o recente Encontro Nacional da Edu@cadmportante nas
lutas do setor. Continuando, o sindicalista Paulo Barela,seapendo a CSP Conlutas, fez uso
da palavra, elogiou 0 ANDES-SN, cumprimentou a diretoria que fde e a diretoria que
assume a direcdo do sindicato, e enfatizou os grandes desafiotemos pela frente
reafirmando a importancia do ANDES-SN para a CSP Conlutasitaacbnjunta com os
trabalhadores brasileiros. Dando sequéncia aos TrabalhossideRte Marinalva passou a
palavra ao Secretario Geral, Marcio Antdnio de Oliveira, gaeof lancamento, em nome da
Comissao Editorial, da 542 edicdo da Revista Universidésieceedade que teve como tema:
“50 anos do Golpe Militar — Dores, Sonhos e Resisténcia: unméridisnacabada”. No
lancamento, foi bem destacado que o conjunto de artigos contidosvoksse compde um
importante documento para ser propagado nas universidades e tambérspeaiedade. Logo
apos, a palavra foi dada a Presidente da ADUFS Secéo dbirféliofessora Brancilene, que
enfatizou as lutas recentes da ADUFS e reforcou os esfogdsta pela autonomia da
universidade. Dando sequéncia, o Vice-Presidente da Secretgiimdtell, Professor Marcos
Pedroso, fez uma breve saudacédo aos presentes, dando boas ens#ganelo a todos um bom
CONAD. Em seguida as falas dos componentes das mesas, a rifeesideANDES-SN,
Marinalva Silva Oliveira, fez o seu discurso de despedida.ired, fpassou o relatério das
atividades da diretoria gestdo 2012-2014 para o presidente eleiamui, o secretario-geral,
professor Marcio Antonio de Oliveira, fez a leitura do Tee Posse da diretoria eleita para o
biénio 2014-2016ATO DE POSSE DA DIRETORIA ELEITA PARA O BIENIO 2014 —
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2016 DO SINDICATO NACIONAL DOS DOCENTES DAS INSTITUICOES DE
ENSINO SUPERIOR — ANDES-SN- Aos vinte e um dias do més de agosto do ano de dois
mil e quatorze, no Auditério do Hotel Riverside, em Aracajergipe, na Plenaria de Abertura
do 59° Conselho do ANDES-SINDICATO NACIONAL — CONAD, de acordo apfistatuto
do ANDES-SN, art. 30, inciso VIl e art. 55, tomou posse a Digetdleita para o biénio 2014-
2016, tendo como presidente o professor Paulo Marcos Borges Rizzo, cooforemiltados
proclamados pela Comisséo Eleitoral Central, no dia 19 de m&0lde da eleicdo realizada
nos dias 13 e 14 de maio de 20Chapa 1 — ANDES-SN de luta e pela bas®.390 (oito mil
trezentos e noventa) votos; brancos: 516 (quinhentos e dezesseishym®251 (duzentos e
cinquenta e um) votos. Aracaju/SE, 21 de agosto de 2014: Presidemi@:Marcos Borges
Rizzo (Sec¢édo Sindical do ANDES-SN na UFSC); 12 Vice-Bease: Marinalva Silva Oliveira
(SINDUFAP); 2° Vice-Presidente: Epitacio Macario MourdN(SUECE); Secretaria Geral:
Claudia March Frota de Souza (ADUFF); 1° Secretario: iemcJacob Paiva da Silva
(ADUA); 2° Secretério: Fausto de Camargo Junior (SINDCEWNEJ): 3° Secretario:
Alexandre Galvdo Carvalho (ADUSB); 1° Tesoureiro: Amauragbso de Medeiros
(ADUFCG); 2° Tesoureiro: Daniel de Oliveira Franco (ADRJE 3° Tesoureiro: Walcyr de
Oliveira Barros (ADUFRJ) Regional Norte I: 1° Vice-Presidente: Antdnio José Vale da Costa
(ADUA); 22 Vice-Presidente: Vania Graciele Lezan Kowalc(SESDUF-RR); 12 Secretaria:
Laurinete Rodrigues da Silva (SINDUERR)); 2° Secretéioisés Silveira Lobdo (ADUFAC);
1° Tesoureiro: Marcelo Mario Vallina (ADUA); 2° Tesoureifdtino José de Araujo Freitas
(ADUNIR) - Regional Norte II: 1° Vice-Presidente: André Rodrigues Guimaraes
(SINDUFAP); 22 Vice-Presidente: Olgaises Cabral MdA&HJFPA); 1° Secretario: Rigler da
Costa Aragédo (SINDUNIFESSPA); 22 Secretéria: Jennifisa® Webb Santos (ADUFPA); 12
Tesoureira: Maria da Conceigdo Rosa Cabral (ADUFPA); 2° Teisouifadeu Lopes Machado
(SINDUFAP) - Regional Nordeste I: 1° Vice-Presidente: Alexandre Araujo Costa
(SINDUECE); 22 Vice-Presidente: Marta Maria Azevedo @rei(ADUFPI); 12 Secretéria:
Sirliane de Souza Paiva (APRUMA); 22 Secretéria: Lilestia Xavier Luz (ADUFPI); 12
Tesoureira: Elda Maria Freire Maciel (SINDUECE); 2°digsiro: Ariel Clodoaldo Magalhdes
Costa (APRUMA) Regional Nordeste II: 12 Vice-Presidente: Maria Regina de Avila Moreira
(ADURN); 2° Vice-Presidente: Clodoaldo da Silveira Costa Y&kPB); 12 Secretaria: Rejane
Dias da Silva (ADUFEPE); 22 Secretaria: Daniela M&eareira (ADUFEPE); 1° Tesoureiro:
Aderaldo Alexandrino de Freitas (ADUFERPE); 2° Tesourekoidonio Gautier Farias
Falconieri (ADFURRN) Regional Nordeste Ill: 1° Vice-Presidente: Gean Claudio de Souza
Santana (ADUFS-BA); 2° Vice-Presidente: Tiago Leandro daz Q¥eto (ADUFAL); 1°
Secretario: Luiz Henrique dos Santos Blume (ADUSC); 2%eSio: Jailton de Jesus Costa
(ADUFS); 1° Tesoureiro: José Milton Pinheiro de Souza (ADUNEB) Tesoureira: Elza
Margarida de Mendonga Peixoto (APUBIRegional Planalto: 1° Vice-Presidente: Alexandre
Aguiar dos Santos (ADUFG); 22 Vice-Presidente: LilianaidM&lacedo Machado (ADUnNB);
1° Secretario: Fabio Henriqgue Duarte (SESDUFT); 22 Seieretdarinne Regis Duarte
(ADCAC); 12 Tesoureira: Helga Maria Martins de Paula @¥J); 2° Tesoureiro: Paulo
Henriqgue Costa Mattos (APUG) Regional Pantanal: 1° Vice-Presidente: Marlon Leal
Rodrigues (ADUEMS); 2° Vice-Presidente: Eduardo Soares #wms; (ADUNEMAT); 1°
Secretario: Claudio Freire de Souza (ADUFDOURADOS); 2reéria: Maria Aparecida
Mendes de Oliveira (ADUFDOURADOS); 1° Tesoureiro: Rogdenedito da Silva Afez
(ADUNEMAT); 2° Tesoureiro: Alexandre Bergamin Vieira (MBDOURADOS) -Regional
Leste: 1° Vice-Presidente: Anténio Libério de Borba (SINDCEFET-MG)VR%-Presidente:
Renata Rena Rodrigues (ASPUV); 12 Secretéria: Ceniraadadide Oliveira (ADUFES); 22
Secretaria: Sandra Boari Silva Rocha (ADFUNREI); 1° Tesou Joaquim Batista de Toledo
(ADUFOP); 22 Tesoureira: Valéria Siqueira Roque (ADFMTNRegional Rio de Janeiro:1°
Vice-Presidente: Luis Eduardo Acosta Acosta (ADUFRJ); 2&¥Aresidente: Marco Antonio
Perruso (ADUR-RJ); 1° Secretario: Guilherme Lucio Abell@aASDUERJ); 22 Secretaria:
Elza Dely Veloso Macedo (ADUFF); 1° Tesoureiro: WellorgAugusto da Silva (ADUR-RJ);
2° Tesoureiro: Raul Ernesto Lopéz Palacio (SESDUENRggional Sdo Paulo:1° Vice-
Presidente: César Augusto Minto (ADUSP); 2° Vice-PresedePaulo Cesar Centoducatte
(ADUNICAMP); 12 Secretaria: Rosangela Sarteschi (ADUYSP) Secretaria: Maria Lucia
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Salgado Cordeiro dos Santos (Regional Sao Paulo/Fac. Sufifaf@soureira: Lighia Brigitta
Horodynski Matsushigue (ADUSP); 2° Tesoureiro: Paulo Jorgeraddo Figueiredo
(ADUNIMEP) - Regional Sul:12 Vice-Presidente: Maria Luiza Domingues (SINDUTF-PR); 2
Vice-Presidente: Mary Sylvia Miguel Falcdo (SINDUNESPAR); d€r8tario: Leonardo Rafael
Santos Leitdo (SINDUFFS); 22 Secretédria: Carmen Susamaguist (APRUDESC); 1°
Tesoureiro: Altemir José Borges (SINDUTF-PR); 2° Tesoordilberto Elvino Franke (Se¢éo
Sindical do ANDES-SN na UFSC) Regional Rio Grande do Sul:1° Vice-Presidente:
Giovanni Felipe Ernst Frizzo (ADUFPel); 2° Vice-Presigenlulio Ricardo Quevedo dos
Santos (SEDUFSM); 1° Secretario: Jefferson Marcal aeh& (SESUNIPAMPA); 2°
Secretario: Daniel Luiz Nedel (SESUNIPAMPA); 1° TesaureiPaulo Juarez Rieger
(APROFURG); 2° Tesoureiro: Carlos Schmidt (Secdo SindicaADES-SN na UFRGS).
Faz-se mister registrar a seguinte ressalva: a 32Rrgsidente eleita, Sbnia Meire Santos
Azevedo de Jesus (ADUFS), ndo toma posse neste momento pois teveseque
desincompatibilizar para concorrer ao cargo de Governadora adoEst Sergipe. Ao final, o
Presidente empossado Paulo Marcos Borges Rizzo proferiu disseirso e declarou aberto o
59° CONAD. Nada mais havendo a tratar, eu, Secretario Gargéstdo 2012-2014 lavrei a
presente ata que vai assinada por mim e pela Presidente do ANDES-8bi2G42:2014.

Marcio Anténio de Oliveira Marinalva Silva Oliveira
Secretario-Geral Presidente
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ATA DA PLENARIA DE INSTALACAO DO 59° CONAD DO
ANDES-SINDICATO NACIONAL

As quatorze horas e trinta minutos do dia 21 de agosto de 2014, no auditéotetio
Riverside, em Aracaju, Sergipe, confirmado o quorum regimentamfdniciados, pelo
professor Paulo Marcos Borges Rizzo, os trabalhos da plenanistalacdo do 59° CONAD. A
mesa coordenadora dos trabalhos foi composta pelo presidente deSASND professor Paulo
Marcos Borges Rizzo; pela secretéria geral, profess@mad@ March Frota de Souza; pelo 1°
tesoureiro, professor Amauri Fragoso de Medeiros e pelo profé@i#o Ricardo Quevedo dos
Santos, 2° secretario da mesa. A professora Claudia Manmgseafpu 0 numero de
participantes do CONAD, informando a presenca de 58 seces isindigadelegados, 117
observadores, 6 convidado, 33 diretores, totalizando 202 participAp@ssapresentar a pauta
da plenaria, composta por: a) regimento do 59° CONAD; b) cronograpauta do 59°
CONAD; c) pendéncias de credenciamento e outros assuntasmatims ao credenciamento;
d) inclusdo de novos textos e TRs, o presidente da mesa, prddesgdorRizzo, passou ao
primeiro ponto da pauta. A professora Claudia informou a metodologi@peiacdo do
Regimento do 59CONAD, a saber: Leitura dos titulos de Capitulos, comhanehto de
pedidos de destaques, os quais serdo analisados ao final de Mdtwsagquéncia, passou a
leitura doRegimento do 59° CONAD: Capitulo | - Do 59° CONAD. Art. 1° O 59€onselho
do Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicbes de Hrs Superior (59° CONAD do
ANDES-SN), previsto no inciso Il, do art. 13, do Estatuto do Sindato, convocado pela
diretoria, conforme o inciso XllI, do art. 30, reunir-se-a no pgodo de 21 a 24 de agosto de
2014, em Aracaju-SE, organizado pela ADUFS — Secédo Sindical do ANDES. Paragrafo
anico. O periodo de realizagdo do 59° CONAD podera ser estendjdpela plenaria de
encerramento, para o dia 25 de agosto de 2014. Art. 2° O 59° CONAD teomo finalidade
deliberar sobre a pauta e o cronograma de atividades no seu imicde acordo com o
disposto no art. 27 e paragrafos do Estatuto do ANDES-SMrt. 3° O 59° CONAD é
instancia deliberativa intermediaria do ANDES-SN, conformeto 2&. Capitulo Il - Das
AtribuicBes. Art. 4° Sdo atribuicbes do 59° CONAD: | - delierar sobre quaisquer
matérias que, por determinagdo do 33° CONGRESSO do ANDES-SNhe foram
atribuidas, nos limites dessa atribuicdo; Il - implementaro cumprimento das deliberacdes
do 33° CONGRESSO do ANDES-SN; Il - regulamentar, quando ecessario, as
deliberacdes do 33° CONGRESSO do ANDES-SN; IV — exercer Amcdes de conselho
fiscal do ANDES-SN, nos termos do seu Estatuto; V — examinar aprovar, em ultima
instancia, os relatérios financeiros, prestacdes de contas eeyisGes orcamentarias
apresentados pela diretoria; VI - decidir sobre os recuiss interpostos as decisdes da
diretoria; VII - convocar, extraordinariamente, 0 CONGRESSO do ANDES-SN; VIII -
aplicar penalidades de adverténcia e suspensdo a sindicaliza@s$ do ANDES-SN,
conforme o disposto no art. 11 do Estatuto do ANDES-SN; IX - i@ar comissGes ou grupos
de trabalho, permanentes ou temporarios, sobre quaisquer gses, indicando seus
componentes, bem como, havendo motivagdo para tanto, extingui-las; Xalterar a
contribuicdo financeira dos sindicalizadosad referendumdo CONGRESSO do ANDES-
SN subsequente; Xl - homologar a constituicdo de se¢Besdsiais (S.SIND.), bem como a
transformacgédo de associacdes de docentes (AD) em se¢Oesigle as alteracdes nos seus
regimentos,ad referendumdo CONGRESSO subsequente. Art. 5° Estabelecer, se houver
motivos imperiosos e justificados, diretrizes para a consegfio dos objetivos previstos no
art. 5° do Estatuto do ANDES-SN. Parégrafo unico. As diretrizes as quais sgfere o caput
deste artigo ndo podem contrariar decisdes tomadas em CORGSSOS anteriores do
ANDES-SN, ficando sujeitas a ratificacdo ho CONGRESSO do Siradito imediatamente
subsequente. Capitulo Ill - Dos Participantes. Art. 6° & participantes do 59° CONAD: |
— um(a) delegado(a) de cada secéo sindical (S.Sind) ou ADeed sindical (AD-S.Sind.),
escolhido(a) na forma deliberada por sua assembleia geral (art. 25¢iso |, do Estatuto do
ANDES-SN), devidamente credenciado(a), com direito a voz e ate; Il — um(a)
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delegado(a) representativo(a) dos(as) sindicalizados(as), viaecretaria regional,
escolhido(a) na forma deliberada pela respectiva assembleaiaral (art. 25, inciso Il, do
Estatuto do ANDES-SN), devidamente credenciado(a), com dite a voz e a voto; Il —
uma representacdo dos(as) sindicalizados(as), nos termds art. 41, inciso VIl e alineas,
do Estatuto do ANDES-SN; IV — o(a) presidente do ANDES-SNom direito a voz e a
voto; V — observadores(as) de S.SIND ou AD-S.SIND e de sindizatos(as) via secretaria
regional, com direito a voz; VI — os demais membros efetivos darefioria em exercicio
(art. 32, 1, 11, lll e 1IV), excetuados aqueles cujo ambito de @mpeténcia e atuacao limita-se
a area de sua regional (art. 32, V), com direito a voz; VIl - os embros das comissdes
organizadora e diretora, com direito a voz; VIII — os(as) convidads(as) pela comissdo
organizadora ou diretora, devidamente credenciados(as) como tahro direito a voz. § 1°
Os(as) sindicalizados(as) do ANDES-SN nado poderdo participaromo convidados(as),
salvo na condicdo de pesquisadores(as), participantes de sefios ou para prestar
assessoria e/ou esclarecimentos; 8 2° Cada delegado(a) devidametrtedenciado(a)
somente poderd ser substituido(a) uma Unica vez, durante ealizacdo do 59° CONAD,
obedecidas as seguintes condicBes: a) comprovar a necessidatbe se ausentar
definitivamente e registrar a respectiva substituicdo juntcd comissao diretora; b) os(as)
suplentes de delegados(as), indicados(as) para tal pelas as8eias gerais das S.Sind ou
AD-S.Sind. e pelas assembleias gerais dos sindicalizados s&cretaria regional, devem
estar credenciados(as) como observadores(as); c) quando o(ejedado(a) de S.Sind. ou
AD-S.Sind. ou de sindicalizados(as) via secretaria regionabroprovadamente se ausentar
sem providenciar a substituicdo, a comissdo diretora o fara, resppando o presente
Regimento. Art. 7° A (O) presidente do ANDES-SN preside $° CONAD, com direito a
vOoz e a voto em suas sessofes. Capitulo IV - Do Credenciamentt. 8 O credenciamento
de delegados(as), observadores(as) e convidado(s) ao 59° CONAR das 9 (nove) horas
as 12 (doze) horas e das 14 (quatorze) horas as 18h (dezditwps do dia 21 de agosto de
2014, excetuando-se 0s casos justificados e aprovados pela plenaria de exsdal. § 1° Para
0 credenciamento de delegado(a) sera exigida ata (ou extptda assembleia geral que
deliberou sobre a escolha, com a respectiva lista de preseng&®° Para o credenciamento
de observador(a), escolhido(a) em assembleia geral, sera exigata (ou extrato) que
deliberou sobre a escolha, com a respectiva lista de presane, no caso de ndo ter havido
assembleia geral, sera exigido documento da S.Sind. ou AD-S.Sindtificando a situagao.
§ 3° Para credenciamento de observadores(as) de sindicaliza@ds3( via secretaria
regional, deve ser apresentada a ata da assembleia geral que gséssolheu. § 4° Cada
delegado (a) ou observador (a), no ato do credenciamento, recgbaum cartdo de
identificac@o e ou votagdo, em cores diferentes. § 5° No caso dedp ou dano do cartdo,
este ndo sera substituido, salvo por autorizacdo expressa da pleaa8 6° Fica assegurado
a qualquer delegado(a) credenciado(a) ter vista e cOpias dadlidade dos documentos que
credenciam os(as) demais delegados(as) e observadores(as) dalqger S.Sind, AD-
S.Sind. ou secretaria regional, mediante requerimento a comisséivetora. 8 7° Quaisquer
recursos acerca do credenciamento poderdo ser apresentad@s plenaria de instalacéo,
que devera deliberar sobre os mesmos até o seu final. Cap@t/ - Do Funcionamento.
Secdo | - Dos Orgéos. Art. 9° Sdo 6rgdos do 59° CONAD: | - Comissdgamizadora; Il -
Comisséo diretora; Il - Grupos mistos; IV — Plenérias. § 1° A comissfes organizadora e
diretora séo criadas a partir da convocagao. § 2° Os demais Orgaés existéncia restrita
ao periodo de sua realiza¢do. § 3° O quorum minimo para o ftienamento de cada 6rgéao
do 59° CONAD é de mais de 50% (cinquenta por cento) dos semembros com direito a
voto. 8§ 4° Passados 15 (quinze) minutos do horéario definido para o ilmiclos trabalhos dos
grupos mistos, o quorum de funcionamento se reduz para 30% (tia por cento) dos seus
membros com direito a voto. 8 5° As deliberac¢des sé poderdo ocordepois de verificado
0 quorum previsto no § 3° deste artigo. Sec¢éo Il - Da Comissédo Orgaadora. Art. 10 A
comissao organizadora do 59° CONAD é constituida por 3 (trés) regsentantes da
ADUFS e por 3 (trés) diretores(as) do ANDES-SN. Art. 11 Eedcompeténcia da comiss&o
organizadora: | - preparar a infraestrutura necesséria a realiagdo do 59° CONAD; Il -
organizar a sessdo de abertura; Il providenciar a reproduc¢do, para @onjunto dos(as)
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participantes, dos textos cuja inclusdo na pauta de discussfeo evento tenha sido
aprovada pela plenéria de instalacdo; IV - responsabilizar-spelas receitas e despesas,
organizando o rateio entre as S.Sind e AD- S.Sind.; V - realizajynto com a comissao
diretora, o credenciamento dos(as) participantes. Sec¢éo IlIDa Comisséo Diretora. Art.
12. A comisséo diretora do 59° CONAD é composta pela diretoriamdANDES-SN. Art. 13.
E de competéncia da comissdo diretora (do 59° CONAD): | -esponsabilizar-se pelo
credenciamento dos(as) participantes; Il - efetivar a sudtituicho de delegados(as), de
acordo com o disposto no § 2°, do art. 6° deste Regimento; llelaborar a prestagéo de
contas, para apreciacdo no proximo Congresso; IV - organizar e comp@s mesas
diretoras das plenérias, que deverdo ser constituidas por méros efetivos da diretoria do
ANDES-SN; V - organizar a composicdo dos grupos mistos, em conéonia com o
disposto no art. 14 deste Regimento. Paragrafo Unico. Das decisdascomisséao diretora,
cabe recurso a plenéria subsequente. Sec¢do IV - Dos GrupossMs. Art. 14. Os grupos
mistos sao compostos por: | delegados(as) de S.Sind.(A3i8d.), de sindicalizados(as) via
secretaria regional e representacdo dos(as) sindicalizadas), nos termos do art. 41, inciso
VIl e alineas, do Estatuto do ANDES-SN, devidamente credeiados(as), e pelo(a)
presidente do ANDES-SN, todos(as) com direito a voz e a voto; dbservadores(as) de
S.Sind. (AD-S.Sind.), de sindicalizados(as) via secretariagienal e representacdo dos(as)
sindicalizados(as), nos termos do art. 41, inciso VIl e alineas) &statuto do ANDES-SN,
devidamente credenciados(as), com direito a voz; lll diretes(as) do ANDES-SN, com
direito a voz; IV convidados(as), devidamente credenciadosg com direito a voz.
Paragrafo Gnico. Cada grupo misto serd composto de, no maximo, 25 (vingecinco)
delegados(as), sendo este também o nimero maximo de obseovas(as). Art. 15 Os
grupos mistos séo dirigidos por uma mesa coordenadora, composta pom(a)
coordenador(a), um(a) relator(a) e um(a) secretario(a). 8§ 1° Os ménos da mesa
coordenadora de cada grupo misto serdo eleitos pelos(as) delegadgs(@mponentes do
referido grupo. § 2° O(A) coordenador(a) da mesa coordenadora de @dyrupo sera
eleito(a) entre os(as) delegados(as) componentes do mes§@° O(a) relator(a) e o(a)
secretario(a) poderdo ser observadores(as) credenciados(a§)4° A qualquer momento,
os(as) delegados(as) integrantes do grupo poderdo deliberar selproposta de alteracéo
da mesa coordenadora. Art. 16 Compete ao(da) coordenador(a) igir os trabalhos do
grupo, orientando os debates e promovendo as votacGes de acordo @amormas deste
Regimento. Art. 17 Compete ao(a) Relator(a): | - elaborar o relétio dos trabalhos do
grupo de acordo com as normas deste Regimento e demaistimgies da comissao
diretora, fazendo constar do relatério o resultado da votagédo (numerde votos favoraveis,
contrarios e de abstencdes) de cada proposta submetida a apagao; Il - participar dos
trabalhos previstos no art. 21, deste Regimento. Art. 18 Compe®o(a) secretario(a)
auxiliar o(a) coordenador(a) e o(a) relator(a) em suas atividade Art. 19 As reunifes dos
grupos mistos terdo inicio nos horarios estabelecidos no cromama do 59° CONAD,
observado o quorum minimo de mais da metade dos(as) delegados(aaiicipantes do
grupo. 8§ 1° Passados 15 (quinze) minutos do horéario previsto paranicio das reunides do
grupo, o quorum minimo sera de 30% (trinta por cento) dos(as)delegados(as)
participantes do grupo. § 2° Passados 30 (trinta) minutos do horérprevisto, os trabalhos
terdo inicio com qualquer numero de delegados(as) presentesendo recolhida a 12
(primeira) lista e aberta uma nova lista de frequéncia8 3° As deliberacbes s6 serdo
tomadas com a presenca de mais de 50% (cinquenta por centi)s(as) delegados(as)
participantes do grupo. Art. 20 Os(as) relatores(as) dos gpos mistos dispéem de um
prazo maximo de 3 (trés) horas, ap0s 0 encerramento da reunido, paemtregar a
comissao diretora o relatério de seu grupo, digitado; sendo garadfis, pela comisséo
organizadora, as condi¢cdes necessarias para tal. Paragrafo unico. Pas relatorios de
grupos mistos cujas reunides terminem apds as 19 horas, o prazoitere até as 10 horas
do dia seguinte. Art. 21 A consolidacdo dos relatérios de grupos ftas sera feita pelos
membros da comissdo diretora, para tal designados, e, sempre guecessario, em
conjunto com os(as) relatores(as) dos diversos grupos mistdst. 22 Dos relatorios
consolidados que serdo apresentados as plendrias do 59° CONAddnstardo,
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necessariamente: | - as propostas aprovadas por maioria simplell - as propostas que
tenham obtido, no minimo, 30% (trinta por cento) dos votos dos(asjelegados(as)
presentes em pelo menos um dos grupos mistos; Il - as gpostas de redacéo
compatibilizadas pela comissdo diretora e, sempre que mssario, por esta ultima em
conjunto com os(as) relatores(as). Art. 23 Os grupos mistosrde a duracdo de 3 (trés)
horas. Secdo V - Das Plenarias. Art. 24 As plenéarias sdo compogtas. | — delegados(as)
de S.Sind (de AD-S.Sind.), de sindicalizados(as) via sderée regional e representacao
dos(as) sindicalizados(as), nos termos do art. 41, inciso Vlllaineas, do Estatuto do
ANDES-SN, devidamente credenciados(as), e pelo(a) presittedo ANDES-SN, todos(as)
com direito a voz e a voto; Il — observadores(as) de S.Sind. (ADS$hd.), de
sindicalizados(as) via secretaria regional e representacdo das) sindicalizados(as), nos
termos do art. 41, inciso VIl e alineas, do Estatuto do ANDESN, devidamente
credenciados(as), com direito a voz; Ill - membros dasomissdes diretora e organizadora
do 59° CONAD, com direito a voz; IV - convidados(as), devidamentzedenciados(as), a
critério da comissao diretora, com direito a voz. Art. 25 Os trab#élos das plenarias do 59°
CONAD serédo dirigidos por uma mesa coordenadora composta por um(gresidente,
um(a) vice-presidente, um(a) 1°(12) secretario(a) e ua)(2°(2%) secretario(a). § 1° A
comissao diretora indica, entre os membros da diretoria do ADES-SN, os(as)
componentes da mesa coordenadora de cada plenaria. § 2° Andlea podera, a partir de
encaminhamento por ela aprovado, deliberar sobre proposta de mditiagdo da
composicdo da mesa coordenadora dos trabalhos. Art. 26 Compete &gofresidente da
mesa coordenadora: | - preparar, junto com o(a) 1° (1®) secreté(a), a ordem dos
trabalhos da plenéria; Il - dirigir a plenéria, orientando os debates e promovendo a
votacdo, de acordo com este Regimento. Art. 27 Compete ao(&evpresidente da mesa
coordenadora: | - auxiliar o(a) presidente em suas atividadesll - substituir o(a)
presidente em suas auséncias ou impedimentos. Art. 28 Corngao 1° (a 12) secretario(a):
| - preparar, junto com o(a) presidente, a ordem dos trab&los da plenéria; Il - elaborar o
relatorio final das deliberacdes da plenaria; lll — entregara comissao organizadora, até 48
(quarenta e oito) horas ap6s o efetivo encerramento do 58° CONAD, o relatério pestivo,
digitado e na forma definitiva. Paragrafo unico No caso das ph@rias de instalacao, inicial
e encerramento, caberd ao 1° secretario a elaboracdo e acompanhamerd@ubtocolo da
sessdo. Art. 29 Compete ao 2° (a 29) secretario(a): | - awdilio(a) 1° (1%) secretario(a) em
suas atividades; Il - elaborar a ata da plenéria; Ill - entegar & comissédo organizadora, até
48 (quarenta e oito) horas apos o efetivo encerramento do 58° CONA®ata respectiva,
digitada e na forma definitiva. Art. 30 A duracdo de cada plenéria, caada a partir do
horario previsto para o0 seu inicio, sera a seguinte: | - Plénia de abertura: (duas) horas;
Il - Plenaria de instalacdo: 2 (duas) horas, com possibilidadde prorrogag¢édo por mais 1
(uma) hora; Il - Plenaria do tema I: 2 (duas) horas, com possibilidael de prorrogacao por
mais 1 (uma) hora; IV - Plenaria do tema Il: 3 (trés) horas,com possibilidade de
prorrogacdo por mais 1 (uma) hora; V - Plenéria do tema Ill: 3 (duas) horas, com
possibilidade de prorrogacdo por mais 1 (uma) hora; VI - Plenarialo tema IV: 3 (trés)
horas, com possibilidade de prorrogacdo por mais 1 (uma) hora; VIF Plenaria de
encerramento: 2 (duas) horas. § 1° As questdes que néo foremlileradas no prazo
estipulado no caput deste artigo - consideradas as respectivas prorrogacdes -aerseu
encaminhamento decidido pela plenaria. 8§ 2°. Compete a plenaride instalagéo: | -
aprovar o Regimento e cronograma do 59° CONAD:; Il - deliberar sol# recursos acerca
de credenciamento ao 59° CONAD:; Ill - deliberar sobre a idosdo, nas discussbes e
deliberagcdes do 59° CONAD, de textos encaminhados apds o térmido prazo para
inclusdo no anexo ao Caderno de Textos deste evento. § 3° Compepéenaria do tema |
discutir os textos de conjuntura apresentados ao 59° CONAD, ndgrmos deste
Regimento. § 4° As plenarias poderdo ter seu inicio antecipadmr deliberacdo da
plenaria anterior. 8 5° A plenaria de encerramento podera serrprrogada a critério do
plenario. Art. 31A verificacdo do quorum no inicio das plenéarias do 5920ONAD sera feita
por meio de lista de presenca, na qual constard o nome do(a)etgdo(a), 0 nome da sec¢éo
sindical ou AD-Secéao sindical ou secretaria regional, assinatudo(a) delegado(a) e o
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horario da assinatura. Paragrafo Unico. A verificacdo de quorum, emualquer momento
do andamento da plenéria, serd feita pela contagem de delegadoy(@er meio do cartdo
de voto. Capitulo VI - Das Discussdes e Votacdes. Art. 32 Quandoaiproposicéo estiver
em debate nas sessbes dos grupos mistos e nas plenariasalavia somente sera
concedida, para discuti-la, a quem se inscrever junto & mesa cdenadora, respeitada a
ordem cronologica de inscricdes. Art. 33 Para a discussdo dade matéria, sera
estabelecido, a critério do plenario ou do grupo misto, um periadde tempo compativel
tanto com o atendimento da discussao dos tdpicos correspondentgianto com a duracao
estipulada, neste Regimento, para o funcionamento do grupo st ou plenaria. § 1° O
numero de inscricbes observara o prazo definido noaput deste artigo. § 2° O plenario
podera deliberar, a qualquer momento, sobre a prorrogacdo ou engamento das
discussbes, atendidas as inscrices feitas antes da decis#@in.38 As discussbes e votacdes
terdo o seguinte procedimento: | - fase de discusséo, coempo de 3 (trés) minutos,
improrrogaveis, para cada inscri¢cdo; Il - fase de encaminhamén de propostas, com
tempo de 3 (trés) minutos, improrrogaveis, para cada inscricddl - fase de votacao,
mediante o levantamento do cartdo de voto pelos(as) delegados(a® acordo com o
encaminhamento dado pela mesa coordenadora, com aprovagdo do plenag 1° Na fase
prevista no item I, ndo havendo encaminhamento contrario, ndo havérencaminhamento
a favor. Havendo posicionamento contrario e a favor, a palavra serd casdida para a
defesa de cada posigéo, alternadamente e em igual nUmeroidi&rvencdes, com prévio
conhecimento do plenario e dos(as) inscritos(as). 8§ 2° Somerderdo apreciadas e
deliberadas nas plenérias as seguintes propostas: a) as aproaaaos grupos mistos; b) as
minoritarias que tenham obtido, no minimo, 30% (trinta por cerio) dos votos dos(as)
delegados(as) presentes nos grupos mistos; c) as propostagetacdo compatibilizadas
pela comissdo diretora ou por esta em conjunto com os relatoress termos do art. 22
deste Regimento; d) as oriundas dos grupos mistos e gesultem em sistematizacao pelo
plenério. Art. 35 As questdes de ordem, encaminhamento e esecimento tém
precedéncia sobre as inscricfes para discussao, sendo a@@as pela mesa coordenadora,
cabendo recurso a plenaria. 8 1° Na fase de encaminhamento das vo&s; SO serdo aceitas
guestdes de ordem e esclarecimento. § 2° Na fase de votagao, 98 aceitas questdes de
ordem, encaminhamento e esclarecimento. Art. 36 As delibe@es sdo adotadas por
maioria simples dos(as) delegados(as) presentes em cadad&essbservado o disposto no
art. 28 do Estatuto do ANDES - SN. Capitulo VII - Das Disposigs Gerais e Finais. Art.
37As propostas de mogdes devem ser entregues, por escrito, e@etaria do 59° CONAD,
até as 18 (dezoito) horas do dia 23 de agosto de 2014, enderecadasrassdo diretora,
sendo especificados(as) os(as) proponentes e os(as) destiivt(as), estes(as) ultimos(as)
com endereco completo. § 1° As propostas de mocgdes sO poderdicapeesentadas por
participantes do CONAD; sendo, neste caso, participantes agles(as) estabelecidos(as)
nos termos do art. 6° e incisivos deste Regimento. 8 2° A casdis diretora deve divulgar
aos participantes do 59° CONAD o teor das mogOes propostas, ag14 (quatorze) horas
do dia 24 de agosto de 2014. § 3° Excepcionalmente, a critério dongl®, podem ser
apresentadas e apreciadas outras moc¢fes cuja natureza ou codte(ustifiguem nao
terem sido apresentadas no prazo previsto. 8 4° As propostas degdes das quais nao
constem os destinatérios e os respectivos enderecos congglet devidamente anotados ndo
serdo recebidas para apreciacdo do CONAD. Art. 38 As contagens dotos nas plenarias
serdo efetuadas pelos integrantes da comissao diretora. Art. 39 Ngrupos mistos e nas
plenérias, somente serdo aceitas declaracdes de voto de deleggas) que se abstiverem
no momento da votacdo. 8§ 1° Dentre as declaragfes de voto feitas plasarias, somente
constardo do relatério final aquelas apresentadas, por escrito,raesa coordenadora. § 2°
N&o cabe declaracdo de voto em votagéo referente a propostas de ernchamento ou a
guestdes de ordem que a mesa coordenadora submeta a votacdo. ArtAddiretoria tem
um prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contados a partir ddéeéivo encerramento do
59° CONAD, para divulgar o respectivo relatério final. Art. 41 Oscasos omissos neste
Regimento serdo solucionados pela comissédo diretora, cabendourso a plenaria. Art. 42
Este Regimento entra em vigor a partir de sua aprovacao peldgmaria de instalacdo do
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59° CONAD do ANDES-SN.Foram apresentados trés destaques: o primeiro, que tratava da
prorrogacao no prazo de credenciamento, referente ao artigo 8Sraujata de alteracad@
credenciamento de delegados(as), observadores(as) e convidadadsj9° CONAD sera das

9 (nove) horas as 12 (doze) horas e das 14 (quatorze) horas as 20 (vhteas do dia 21 de
agosto de 2014, foi aprovada por unanimidageo segundo destaque foi apresentado pelo
professor Audisio em relagdo ao Artigd,3@ndo sido rejeitado por ampla maioria; o terceiro e
ualtimo destaque foi apresentado por Francisco Miraglia, de incloe&atigo 3°, passando a
redacdo a ser a seguin@:59° CONAD ¢ instancia deliberativa intermediaria do ANIES-
SN, conforme o art. 22 e 24. A proposta de alteracéo foi aprovada por urnimidade. Na
sequéncia, a professora Claudia passou a leitura do Tem@rianegrama do S9CONAD,
adotando a mesma metodologia, de acolhimento dos destaques. ACQddexémnario e
cronograma nao foram apresentados destaques, entretanto, eessatau a necessidade de
votacdo da alteracdo no cronograma decorrente da alteragcdegimento aprovada
anteriormente. Sendo assim o cronograma foi aprovado por ampldan@or a seguinte
redacdo: Cronograma: 52 feira (21/08) - 9h as 12h - Credenciamento; 10h as 12h -ridléa

de abertura; 14h as 16h - Plenaria de instalacdo; 14h as 20h - Credemento; 18h as 20h

- Plenaria tema I; 62 feira (22/08) - 9h as 12h - Grupo mistolema II; 14h as 17h - Grupo
misto - Tema lll; Sabado (23/08) - 9h as 12h - Grupo misto - Temd/; 14h as 17h -
Plenaria tema II; 18h30 as 21h30 - Plenaria tema lll; Domingo (288) - 9h as 12h -
Plenaria tema IV; 15h as 17h - Plenaria de encerramento’Na sequéncia o teméario foi
aprovado por unanimidade com a seguinte redat&ema |: Movimento Docente e
Conjuntura: avaliagdo da atuacdo do ANDES-SN frente as acbes estddridas no 33°
CONGRESSO. Tema lI: Avaliacdo e atualizagao do plano de lutas: edagao, direitos e
organizacdo dos trabalhadores Tema lll: Avaliacdo e atualizacdo do planoedlutas:
Setores. Tema IV: QuestBes organizativas e financeiradDando prosseguimento a pauta, foi
iniciado o ponto referente ao item de “pendéncias de credenc@reenutros assuntos
relacionados ao credenciamento”, quando foi apresentada a propostardgamento de
delegados eleitos, segundo o Estatuto do ANDES-SN em seu artigeidd \Miil, paragrafo
5° que trata do financiamento da participacdo de delegadassedeit assembleias convocadas
pelas regionais, conforme o ja citado Inciso VIIl. Foram aptedes os nomes dos(as)
delegados(as) — regionais Leste e Nordeste Il — Bruno SourardeViaxta, sindicalizado da
APUBH Secéo Sindical e Raimundo Nonato Nunes, sindicalizado da AB#R8b Sindical e
submetida & votacdo a proposta de financiamento da participacétesio®s pela Tesouraria
do ANDES-Sindicato Nacional, a qual foi aprovada por ampla maiodm alguns votos
contrarios. Em relacdo ao ultimo ponto de pauta - inclusdo de novos ¢eXtes— a mesa
consultou o plenario sobre a existéncia de proposicao de inalgs@iovos textos e TR.A
professora Viviane, da ADUNIRIO — S.Sindical ANDES-SN, apnésu proposta de Texto de
Apoio e TR intitulado “A sindicalizagdo dos docentes precarizpéts politica de EAD no
Brasil”, apresentando os argumentos para a inclusdo depois do pegrestntacao previsto, a
saber, a luta contra a aprovagdo da EBSERH na UNIRIO. A inclas@iotada e APROVADA
pela plenéria. A Plenaria de Instalagdo teve inicio as l4fiad@1 de agosto e as 16hs o
professor Paulo Rizzo colocou em votacdo a prorrogacao da mesmais uma hora, o que
foi APROVADO por ampla maioria. No entanto, ndo foi necessgri@mogacao de uma hora.
Na sequéncia o Professor Paulo Rizzo prop6s a antecipac&ndadto Tema | “Movimento
Docente e Conjuntura: avaliagdo da atuacdo do ANDES-SN freatdeés estabelecidas no 33°
CONGRESSO (de Sé&o Luiz do Maranhdo)” para as 16h 15min a que foiad@rpor
unanimidade. Nada mais havendo a tratar, eu, Jilio Ricardo Queve8ardos, 2 secretario
desta mesa, lavrei a presente ata, que sera assinadarperpala presidente do ANDES-SN,
Paulo Marcos Borges Rizzo.

Julio Ricardo Quevedo dos Santos Paulo Marcos Borges Rizzo
2° Secretario Presidente

59° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacion&lracaju/SE, 21 a 24 de agosto de 2014 17



PAUTA E DE CRONOGRAMA DO 59° CONAD DO ANDES-
SINDICATO NACIONAL

Aracaju/SE 21 a 24 de agosto de 2014

Tema Central: Luta em defesa da educacdo: autonomia da universidade, 10% do PIB
exclusivamente para a educacao publica

52 feira (21/8) 62 feira (22/8) Sabado (23/8) Domingo (24/8)
9h as 12h
Credenciamento
9h as 12h 9h as 12h 9h as 12h
10h as 12h Grupo Misto - Grupo Misto - Tema Plenaria do Tema IV
Plenaria de Abertura Tema Il v
Posse da Diretoria do
ANDES-SN
14h as 16h R
Plenéria de Instalacéo 14h as 17h 1l4h as 17h R
Grupo Misto - A 15h as 17h
Tema lll Plenaria do Tema Il Plenaria de Encerramentp
14h as 20h
Credenciamento
18h as 20h 18h30 as 21h30
Plenéaria Tema | Plenaria do Tema llI

TEMARIO:
Tema |: Movimento Docente e Conjuntura: avaliacdo da atuacdo doEANEN frente as

acoes estabelecidas no 33° CONGRESSO.

Tema II: Avaliacdo e atualizacdo do plano de lutas: educacdo, direitorganizacdo dos
trabalhadores

Tema lll : Avaliagdo e atualizagéo do plano de lutas: Setores.

Tema IV: Questdes organizativas e financeiras
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REGIMENTO DO 59° CONAD DO ANDES-SINDICATO
NACIONAL

Capitulo |
Do 59° CONAD

Art. 1° O 59° CONSELHO do ANDES-SINDICATO NACIONAL (CONAD), prsto no

inciso Il, do art. 13, do Estatuto do Sindicato, convocado pela diratorilgrme o inciso XII,

do art. 30, reunir-se-a no periodo de 21 a 24 de agosto de 2014, em Aracaju-SE, organizado pela
ADUFS Secéo Sindical do ANDES-SN.

Paragrafo Unico. O periodo de realizacdo do 59° CONAD podera ser estendido, @edaipl
de encerramento, para o dia 25 de agosto de 2014.

Art. 2° O 59° CONAD tem como finalidade deliberar sobre a pauta cgonograma de
atividades no seu inicio, de acordo com o disposto no art. 27 e gfasago Estatuto do
ANDES-SN.

Art. 3° O 59° CONAD ¢ instancia deliberativa intermediaria do ANERS conforme o art. 22
e 24.

Capitulo Il
Das Atribuicdes

Art. 4° S&o atribuicdes do 59° CONAD:

| - deliberar sobre quaisquer matérias que, por determinacad® @OBBGRESSO do ANDES-
SN, Ihe foram atribuidas, nos limites dessa atribuicao;

Il - implementar o cumprimento das deliberagdes do 33° CONGRESSO da2SH;
Il - regulamentar, quando necessario, as deliberacdes do 33° CONGRESBIDES-SN;
IV - exercer as funcdes de conselho fiscal do ANDES-SN, nos termos daatetoEs

V - examinar e aprovar, em Ultima instancia, os relatorios faias; prestacdes de contas e
previsbes orcamentarias apresentados pela diretoria;

VI - decidir sobre os recursos interpostos as decisGes da diretoria;
VIl - convocar, extraordinariamente, 0 CONGRESSO do ANDES-SN;

VIl - aplicar penalidades de adverténcia e suspensdodicainados(as) do ANDES-SN,
conforme o disposto no art. 11 do Estatuto do ANDES-SN;

IX - criar comissfes ou grupos de trabalho, permanentes ou teropprswbre quaisquer
questdes, indicando seus componentes, bem como, havendo motivacdo para tantoasxtingui-

X - alterar a contribuicdo financeira dos sindicalizadas referendundo CONGRESSO do
ANDES-SN subsequente;

XI - homologar a constituicdo de sec¢des sindicais (S.SIND.), dmmo a transformacéo de
associacOes de docentes (AD) em secdes sindicais e ag@dtemos seus regimentasl
referendundo CONGRESSO subsequente.

Art. 5° Estabelecer, se houver motivos imperiosos e justificadostizéigepara a consecucao
dos objetivos previstos no art. 5° do Estatuto do ANDES-SN.

Paragrafo Unico. As diretrizes as quais se refere o caput deste artigpadam contrariar
decisbes tomadas em CONGRESSOS anteriores do ANDES-SN, fisajedas a ratificacdo
no CONGRESSO imediatamente subsequente.

Capitulo 1l
Dos Participantes

Art. 6° Sdo participantes do 59° CONAD:
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| - um(a) delegado(a) de cada sec¢éo sindical (S.Sind) ou #dgdo sindical (AD-S.Sind.),
escolhido(a) na forma deliberada por sua assembleia geraR%ainciso I, do Estatuto do
ANDES-SN), devidamente credenciado(a), com direito a voz e a voto;

Il - um(a) delegado(a) representativo(a) dos(as) sindichisas), via secretaria regional,
escolhido(a) na forma deliberada pela respectiva assenga@eil (art. 25, inciso Il, do Estatuto
do ANDES-SN), devidamente credenciado(a), com direito a voz e a voto;

Ill - uma representacao dos(as) sindicalizados(as), nos tedmast. 41, inciso VIl e alineas,
do Estatuto do ANDES-SN;

IV - o(a) presidente do ANDES-SN, com direito a voz e a voto;

V - observadores(as) de S.SIND ou AD-S.SIND e de sindicalizag)ogi@ secretaria regional,
com direito a voz;

VI - os demais membros efetivos da diretoria em exercéeto 32, I, 11, Il e 1V), excetuados
aqueles cujo ambito de competéncia e atuacao limita-se deéisem regional (art. 32, V), com
direito a voz;

VII - os membros das comissdes organizadora e diretora, com direito a voz;

VIll - os(as) convidados(as) pela comissdo organizadora ou ordiyetdevidamente
credenciados(as) como tal, com direito a voz.

§ 1° Os(as) sindicalizados(as) do ANDES-SN ndo poderdo partuppao convidados(as),
salvo na condicdo de pesquisadores(as), participantes de sesnmépara prestar assessoria
e/ou esclarecimentos;

§ 2° Cada delegado(a) devidamente credenciado(a) somente podetissriido(a) uma unica
vez, durante a realizacdo do 59° CONAD, obedecidas as seguintes condi¢des:

a) comprovar a necessidade de se ausentar definitivamesgesiear a respectiva substituicao
junto & comisséao diretora;

b) os(as) suplentes de delegados(as), indicados(as) paratabgstmbleias gerais das S.Sind
ou AD-S.Sind. e pelas assembleias gerais dos sindicalizadackésasia regional, devem estar
credenciados(as) como observadores(as);

¢) quando o(a) delegado(a) de S.Sind. ou AD-S.Sind. ou de sindicalizmdda(aecretaria
regional comprovadamente se ausentar sem providenciar a $¢éstiai comissado diretora o
fard, respeitando o presente Regimento.

Art. 7° A (O) presidente do ANDES-SN preside o0 59° CONAD, comtdireivoz e a voto em
suas sessoes.

Capitulo IV
Do Credenciamento

Art. 8° O credenciamento de delegados(as), observadores(as) e convidads9) CONAD
sera das 9 (nove) horas as 12 (doze) horas e das 14 (quatagedshddh (vinte) horas do dia
21 de agosto de 2014, excetuando-se 0s casos justificados e aprovadpkendgia de
instalacéo.

§ 1° Para o credenciamento de delegado(a) seréa exigida ata,aia dgtata, da assembleia
geral que deliberou sobre a escolha, com a respectiva lista de preseng

§ 2° Para o credenciamento de observador(a), escolhido(a) enblesseyaral, sera exigida
ata, ou extrato de ata, que deliberou sobre a escolha, com divasisa de presenca, e, no
caso de nao ter havido assembleia geral, sera exigido docume8t&idd. ou AD-S.Sind.

justificando a situacéo.

§ 3° Para credenciamento de observadores(as) de sindicalizadeis(asecretaria regional,
deve ser apresentada a ata da assembleia geral que os(as) escolheu.
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§ 4° Cada delegado (a) ou observador (a), no ato do credenciameabrdeum cartdo de
identificacdo e ou votagdo, em cores diferentes.

8§ 5° No caso de perda ou dano do cartdo, este ndo serad substalidgpor autorizacédo
expressa da plenaria.

8§ 6° Fica assegurado a qualquer delegado(a) credenciadofajaer copias da totalidade dos
documentos que credenciam os(as) demais delegados(as) e observadorgs@és)eieS.Sind,
AD-S.Sind. ou secretaria regional, mediante requerimento a comiss@oadire

§ 7° Quaisquer recursos acerca do credenciamento poderdo ser apresargi@sia de
instalacdo, que devera deliberar sobre os mesmos até o seu final.

Capitulo V
Do Funcionamento
Secéo |
Dos Orgéos

Art. 9° S&o 6rgaos do 59° CONAD:

| - Comissao organizadora,

Il - Comissao diretora;

Il - Grupos mistos;

IV - Plenérias.

8 1° As comissOes organizadora e diretora séo criadas a partir da céovocag
§ 2° Os demais 6rgdos tém existéncia restrita ao periodo de suadealizag

§ 3° O quorum minimo para o funcionamento de cada 6rgao do 59° CONA&is de 50%
(cinquenta por cento) dos seus membros com direito a voto.

§ 4° Passados 15 (quinze) minutos do horério definido para o inicicabathtis dos grupos
mistos, o quorum de funcionamento se reduz para 30% (trinta por cento) dos seus membros com
direito a voto.

§ 5° As deliberagBes sO poderdo ocorrer depois de verificado engpoevisto no § 3° deste
artigo.

Secao Il
Da Comisséo Organizadora

Art. 10. A comissdo organizadora do 59° CONAD é constituida por 3 (Epsesentantes da
ADUEFS e por 3 (trés) diretores(as) do ANDES-SN.

Art. 11. E de competéncia da comiss&o organizadora:
| - preparar a infraestrutura necessaria a realizagdo do 59° CONA
Il - organizar a sessdo de abertura;

Il providenciar a reproducao, para o conjunto dos(as) participalatesextos cuja inclusao na
pauta de discussfes do evento tenha sido aprovada pela plenéria de instalacao;

IV - responsabilizar-se pelas receitas e despesas, @agdaio rateio entre as S.Sind e AD-
S.Sind,;

V - realizar, junto com a comissao diretora, o credenciamento dos(asppatés.

Secao lll
Da Comisséo Diretora

Art. 12. A comisséo diretora do 59° CONAD é composta pela diretoria do ANDES-SN.
Art. 13. E de competéncia da comiss&o diretora:
| - responsabilizar-se pelo credenciamento dos(as) participantes;
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Il - efetivar a substituicdo de delegados(as), de acordo cospostlh no § 2°, do art. 6°, deste
Regimento;

[l - elaborar a prestacao de contas, para apreciagdo no proximo Congresso;

IV - organizar e compor as mesas diretoras das plenariasgaeuerdo ser constituidas por
diretores(as) do ANDES-SN;

V - organizar a composicdo dos grupos mistos, em consonancia copostaliso art. 14 deste
Regimento.

Paragrafo Unico. Das decisbes da comissao diretora, cabe recurso a plenaria sulesequent

Secdao IV
Dos Grupos Mistos

Art. 14. Os grupos mistos sdo compostos por:

| - delegados(as) de S.Sind.(AD-S.Sind.), de sindicalizados(askedeetaria regional e
representacdo dos(as) sindicalizados(as), nos termos do amcidt, VIIl e alineas, do
Estatuto do ANDES-SN, devidamente credenciados(as), e pele&@diggte do ANDES-SN,
todos(as) com direito a voz e a voto;

Il - observadores(as) de S.Sind. (AD-S.Sind.), de sindicalizadoséasgeretaria regional e
representacdo dos(as) sindicalizados(as), nos termos do aimcidd, VIl e alineas, do
Estatuto do ANDES-SN, devidamente credenciados(as), com direito a voz;

Il - diretores(as) do ANDES-SN, com direito a voz;
IV - convidados(as), devidamente credenciados(as), com direito a voz.

§ 1° Cada grupo misto ser4 composto de, no méaximo, 25 (vinte e cincgadizdéas), sendo
este também o niumero maximo de observadores(as).

§ 2°S0 podera haver, no mesmo grupo, mais de um observador(a) de umasegEmsindical
ou AD-S.Sind, ou mais de um observador(a) representativo(a) doahisalszados(as) de uma
mesma Secretaria Regional, caso o respectivo nimero de aclos@asa seja superior ao
namero de grupos mistos.

Art. 15. Os grupos mistos séo dirigidos por uma mesa coordenadora, cormpposim(a)
coordenador(a), um(a) relator(a) e um(a) secretério(a).

8 1° Os membros da mesa coordenadora de cada grupo misto sé@® pEos(as)
delegados(as) componentes do grupo.

§ 2° O(A) coordenador(a) da mesa coordenadora de cada grupo esex@)eéntre os(as)
delegados(as).

§ 3% O(a) relator(a) e o(a) secretario(a) poderéo ser observadpefienciados(as).

8§ 4° A qualquer momento, os(as) delegados(as) integrantes do grup&opdeléerar sobre
proposta de alteracdo da mesa coordenadora.

Art. 16. Compete ao(a) coordenador(a) dirigir os trabalhos do grujgmtamdo os debates e
promovendo as votagdes de acordo com este Regimento.

Art. 17. Compete ao(a) Relator(a):

| - elaborar o relatério dos trabalhos do grupo de acordo com egimd®éo e demais
instruges da comissao diretora, fazendo constar do relatdrio tadesdd votagdo (numero de
votos favoraveis, contrarios e de absten¢des) de cada proposta submetdaédapr

Il - participar dos trabalhos previstos no art. 21, deste Regimento.

Art. 18. Compete ao(a) secretario(a) auxiliar o(a) coordenadorfdp)erelator(a) em suas
atividades.

59° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacion&lracaju/SE, 21 a 24 de agosto de 2014 22



Art. 19. As reunides dos grupos mistos terdo inicio nos horarios esfdosl@o cronograma
deste CONAD, observado o quorum minimo de mais da metade dos(egadds(as)
participantes do grupo.

§ 1° Passados 15 (quinze) minutos do horario previsto para o iniciewtéSes do grupo, o
quorum minimo sera de 30% (trinta por cento) dos(as) delegados(as) aateiigo grupo.

§ 2° Passados 30 (trinta) minutos do horéario previsto, os traldali@msinicio com qualquer
namero de delegados(as) presentes, sendo recolhida a 12 (prim&ra aberta uma 22
(segunda) lista de presenca.

§ 3° As deliberacdes sO serdo tomadas com a presenca ddend@i% (cinquenta por cento)
dos(as) delegados(as) participantes do grupo.

Art. 20. Os(as) relatores(as) dos grupos mistos dispdem de um péxirmorde 3 (trés) horas,
apos o encerramento da reunido, para entregar a comissaecadiretlatorio digitado de seu
grupo; sendo garantidas, pela comisséo organizadora, as condicdes asgessatal.

Paragrafo Unico. Para os relatérios de grupos mistos cujas reunides tenmapés as 19
(dezenove) horas, o prazo limite € até as 10 (dez) horas do dia seguinte.

Art. 21. A consolidacao dos relatérios de grupos mistos sera feta peimbros da comissao
diretora, para tal designados, e, sempre que necessario, em conjunto spnelasgaes(as) dos
grupos mistos.

Art. 22. Dos relatérios consolidados que serdo apresentados asgdettaCONAD constarao,
necessariamente:

| - as propostas aprovadas por maioria simples;

Il - as propostas minoritarias que tenham obtido, no minimo, 30% (panteento) dos votos
dos(as) delegados(as) presentes em pelo menos um dos grupos mistos;

lll - as propostas de redacéo compatibilizadas pela comisgfordie, sempre que necessario,
por essa comissao em conjunto com os(as) relatores(as).

Art. 23. Os grupos mistos terdo a duracédo de 3 (trés) horas.

§ 1° A duragéo prevista no caput deste artigo podera, por defibedacGrupo Misto, ser
prorrogada por, no maximo 1 (uma) hora, desde que ndo venha a interfericibnamento de
outras atividades do CONAD.

§ 2° Os grupos mistos poderao ter o inicio do trabalho antecipado paratflo da sesséo
anterior, desde que ndo implique no funcionamento do CONAD.
Secdo V
Das Plenérias

Art. 24. As plenarias sdo compostas por:

| - delegados(as) de S.Sind (de AD-S.Sind.), de sindicalizadoséasecretaria regional e
representacdo dos(as) sindicalizados(as), nos termos do aimcidd, VIl e alineas, do
Estatuto do ANDES-SN, devidamente credenciados(as), e pele&@dignte do ANDES-SN,
todos(as) com direito a voz e a voto;

Il - observadores(as) de S.Sind. (AD-S.Sind.), de sindicalizadodéasgeretaria regional e
representacdo dos(as) sindicalizados(as), nos termos do aimcidd, VIl e alineas, do
Estatuto do ANDES-SN, devidamente credenciados(as), com direito a voz;

lIl - membros das comissdes diretora e organizadora do CONAD, cdto dirdz;

IV - convidados(as), devidamente credenciados(as), a critédomiaséo diretora, com direito
a voz.

Art. 25. Os trabalhos das plenarias do CONAD serdo dirigidos por urea aoordenadora
composta por um(a) presidente, um(a) vice-presidente, um(a) s¥¢téjario(a) e um(a) 2°(2%)
secretario(a).

59° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacion&lracaju/SE, 21 a 24 de agosto de 2014 23



§ 1° A comissdo diretora indica, entre os membros da diretoriANIDES-SN, os(as)
componentes da mesa coordenadora de cada plenaria.

§ 2° A plenéria podera, a partir de encaminhamento por elaaajorodeliberar sobre proposta
de modificacdo da composicdo da mesa coordenadora dos trabalhos.

Art. 26. Compete ao(a) presidente da mesa coordenadora:
| - preparar, junto com o(a) 1° (12) secretério(a), a ordem dos trabalhesddap!

Il - dirigir a plenaria, orientando os debates e promovendotac&o, de acordo com este
Regimento.

Art. 27. Compete ao(a) vice-presidente da mesa coordenadora:

| - auxiliar o(a) presidente em suas atividades;

Il - substituir o(a) presidente em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 28. Compete ao 1° (a 1?) secretario(a):

| - preparar, junto com o(a) presidente, a ordem dos trabalhos da plenaria;
Il - elaborar o relatério final das deliberagdes da plenaria;

lll - entregar & comissdo organizadora, até 48 (quarenta e hwtas apdés o efetivo
encerramento do CONAD, o relatdrio respectivo, digitado e na forma definitiv

Paragrafo Unico. No caso das plenéarias de instalacéo, inicial e encerranuaiterqd ao 1°
secretério a elaboracdo e acompanhamento do protocolo/registro de sada ses

Art. 29. Compete ao 2° (a 22) secretario(a):
| - auxiliar o(a) 1° (1%) secretario(a) em suas atividades;
Il - elaborar a ata da plenaria;

lll - entregar & comissdo organizadora, até 48 (quarenta e lwtas apos o efetivo
encerramento do CONAD, a ata respectiva, digitada e na forma definitiva

Art. 30. A duracao de cada plenéria, contada a partir do horario previsto para o seu idieo, ser
seguinte:

| - Plenéria de abertura: 2 (duas) horas;

Il - Plenéria de instalacdo: 2 (duas) horas, com possibilidag®orrogagédo por mais 1 (uma)
hora;

lll - Plenaria do tema I: 2 (duas) horas, com possibilidadprdeogagéo por mais 1 (uma)
hora;

IV - Plenéaria do tema Il: 3 (trés) horas, com possibilidad@rderogacdo por mais 1 (uma)
hora;

V - Plenéria do tema lll: 3 (trés) horas, com possibilidad@rderogacdo por mais 1 (uma)
hora;

VI - Plenéria do tema IV: 3 (trés) horas, com possibilidaderderogagdo por mais 1 (uma)
hora;

VII - Plenéaria de encerramento: 2 (duas) horas.

§ 1° As questdes que ndo forem deliberadas no prazo estipuladapuibdeste artigo -
consideradas as respectivas prorrogacdes - terdo seu encaminhamento déziplidogpi.

§ 2° Compete a plenaria de instalagéao:
| - aprovar o Regimento e cronograma do CONAD;
Il - deliberar sobre recursos acerca de credenciamento ao CONAD;
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Il - deliberar sobre a inclusdo, nas discussdes e deliberagoe CONAD, de textos
encaminhados ap6s o término do prazo para inclusdo no anexo ao Chdrextos deste
evento.

§ 3° Compete a plenéaria do tema | discutir os textos de conjuapitgaentados ao CONAD,
nos termos deste Regimento.

§ 4° As plenérias poderdo ter seu inicio antecipado por deliberacdo de@ateiror.
§ 5° A plenéria de encerramento podera ser prorrogada a critério do plenario.

Art. 31. A verificagdo do quorum, no inicio das plenarias do CONAD, seta ffer meio de
lista de presenca, na qual constard o nome do(a) delegado(a)e @a@ecdo sindical ou AD-
Secdo sindical ou secretaria regional, assinatura do(a) delegaddtayario da assinatura.

Paragrafo Unico. A verificagdo de quorum, em qualquer momento do andamento da plenaria,
sera feita pela contagem de delegados(as), por meio do cartdo de voto.

Capitulo VI
Das Discussdes e Votacbes

Art. 32. Quando uma proposicao estiver em debate nas sessdes dos grupos mistos e das
plenérias, a palavra somente seré concedida, para discuti-la, a quneoreeer junto & mesa
coordenadora, respeitada a ordem cronoldgica de inscri¢des.

Art. 33. Para a discussdo de cada matéria, serd estabelecidt@ria do grupo misto ou da
plenéria, um periodo de tempo compativel tanto com o atendimento das@iisdes topicos
correspondentes quanto com a duracdo estipulada, neste Regimentofysetianamento do
grupo misto ou plenaria.

§ 1° O numero de inscri¢cdes observara o prazo definidaputdeste artigo.

§ 2° O plenario podera deliberar, a qualquer momento, sobre a pgdoogu encerramento das
discussfes, atendidas as inscri¢cdes feitas antes da deciséo.

Art. 34. As discussdes e votacdes terdo o seguinte procedimento:
| - fase de discussdo, com tempo de 3 (trés) minutos, improrrogaveis, parascagadn

Il - fase de encaminhamento de propostas, com tempo de 3 (tré)snimgrorrogaveis, para
cada inscricao;

lll - fase de votagdo, mediante o levantamento do cartdo depetis(as) delegados(as), de
acordo com o0 encaminhamento dado pela mesa coordenadora, com aprovacao do plenario.

8§ 1° Na fase prevista nmciso Il, ndo havendo encaminhamento contrario, ndo havera
encaminhamento a favor. Havendo posicionamento contrario e a fpabayvea serd concedida
para a defesa de cada posicdo, alternadamente e em igual nurimeeoveéacdes, com prévio
conhecimento do plenério e dos(as) inscritos(as).

§ 2° Somente serdo apreciadas e deliberadas nas plenérias as JeQpostss:
a) as aprovadas nos grupos mistos;

b) as minoritarias que tenham obtido, no minimo, 30% (trinta por)cdo® votos dos(as)
delegados(as), em pelo menos um grupo misto;

c) as propostas de redagao compatibilizadas pela comisséo diretora oa por eshjunto com
os relatores, nos termos do art. 22 deste Regimento;

d) as oriundas dos grupos mistos e que resultem em sistematizacao peiw. plenar
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Art. 35 As questBes de ordem, encaminhamento e esclarecimento té&démaa sobre as
inscricbes para discussdo, sendo apreciadas pela mesa cooderattendo recurso a
plenaria.

§ 1° Na fase de encaminhamento das votacdes, sé serdo aceitéesqdes ordem e
esclarecimento.
§ 2° Na fase de votacéo, ndo séo aceitas questdes de ordem, encaminhamergoimestda

Art. 36. As deliberacBes sdo adotadas por maioria simples dos(asadiedégs) presentes em
cada sessao, observado o disposto no art. 28 do Estatuto.

Capitulo VI
Das Disposicdes Gerais e Finais

Art. 37. As propostas de mogBes devem ser entregues, por escrito, na secretaria dy @@ONA
as 18 (dezoito) horas do dia 23 de agosto de 2014, enderecadassacodietora, sendo
especificados(as) os(as) proponentes e os(as) destinasriosgtes(as) Ultimos(as) com
endereco completo.

§ 1° As propostas de mocgdes s6 poderdo ser apresentadas por pasicipaCONAD; sendo,
neste caso, participantes aqueles(as) estabelecidos(as)mos t art. 6° e incisos deste
Regimento.

§ 2° A comisséo diretora deve divulgar aos participantes do ©OblAeor das mogdes
propostas, até as 14 (quatorze) horas do dia 24 de agosto de 2014.

§ 3° Excepcionalmente, a critério do plenario, podem ser apresergadpreciadas outras
mocdes cuja natureza ou conteddo justifiquem ndo terem sido apresentadas poguisto.

§ 4° As propostas de mogdes das quais ndo constem os déstireat#s respectivos enderegos
completos e devidamente anotados néao serdo recebidas para apreciacdo Bo CONA

Art. 38. As contagens de votos nas plenarias serdo efetuadas peloantetegla comisséo
diretora.

Art. 39. Nos grupos mistos e nas plenarias, somente serdo aceitasagiizms de voto de
delegados(as) que se abstiverem no momento da votacgéo.

§ 1° Dentre as declaracbes de voto feitas nas plenariasnteocamstarao do relatério final
aquelas apresentadas, por escrito, a mesa coordenadora.

§ 2° N&o cabe declaragéo de voto em votagdo referente a praps&iasaminhamento ou a
questdes de ordem que a mesa coordenadora submeta a votacgao.

Art. 40. A diretoria tem um prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contados a parétido ef
encerramento do 59° CONAD, para divulgar o respectivo relatério final.

Art. 41. Os casos omissos neste Regimento serdo solucionados pela@alinigeéa, cabendo
recurso a plenéria.

Art. 42. Este Regimento entra em vigor a partir de sua aprovacéiplpeBria de instalacéo do
59° CONAD.

Aracaju-SE, 21 de agosto de 2014
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Atendendo ao disposto no Art. 37 deste Regimento, a Comissaor®isegere que as mocoes
apresentadas ao 59° CONAD obedegam ao seguinte formulario:

FORMULARIO PARA APRESENTACAO DE MOCAO

Proponente(3

Secdo Sindical:

Destinatério(s)

Endereco(s) do(s) destinatério(s):

Cidade Cep.:

E-maiil

Fato motivador da Mocéao:

TEXTO DA MOCAO

Os delegados ao 59° CONAD do ANDES-SN realizado em Aracaju/SE, no periodo de
21 a 24 de agosto de 2014, manifestam
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ATA DA PLENARIA DO TEMA | DO 59° CONAD - MOVIMENTO
DOCENTE E CONJUNTURA: AVALIACAO DA ATUACAO DO
ANDES-SN FRENTE AS ACOES ESTABELECIDAS NO 33°
CONGRESSO

Ao vigésimo primeiro dia do més de agosto do ano de dois mil ergeiads dezesseis
horas e quinze minutos, no auditério do Centro de Eventos do Hoteli&iverdracaju-SE,
depois de confirmado quorum regimental, foi aberta a plenaria do tema | — Movimento
Docente e Conjuntura: Avaliacdo da atuagdo do ANDES-SN frenée@es estabelecidas no
33° Congresso. A mesa foi composta pela professora Maria Rdginavila Moreira,
presidente; professor Paulo Cesar Centoducatte, vice-presigeofessora Liliane Maria
Macedo Machado, primeira secretaria; Tiago Leandro da Cruz, Negundo secretario. O
presidente iniciou os trabalhos informando o horério previsto da plenaria, qoestopado por
decisdo da plenéria de abertura, com inicio as dezesseisehquitize minutos e término as
dezoito horas e quinze minutos, com possibilidade de prorrogacao igoumsa hora. Dando
inicio aos trabalhos, a presidente da mesa informou o numerotidgaates no 59° CONAD
até o momento: cinquenta e sete secdes sindicais, quarentadelsgelos, cento e doze
observadores, trinta e trés diretores do ANDES-SN ectidgidados. Em seguida, informou
sobre a existéncia de quatro textos de conjuntura, sendo: um no CaeldextosTexto 1 de
titulo Movimento Docente e Conjuntura: avaliagdo da atuacdo do SNENEfrente as agbes
estabelecidas no 33° Congresso, apresentado pela diretoria do ANDE&sSéktos no Anexo
do Caderno de Textos;texto 20—Para Enfrentar a nova conjuntura: fortalecer o Andes-SN e
avancar na unidade da luta, contribuicdo da diretoria da ADURSSexto 21— Avancando
na participacéo sindical — contribuicdo da diretoria da ADUFBISIind e dexto 22— Todo
apoio e solidariedade a luta do povo palestino — contribuicdo do profésilsis Alexandre
Mariano — da ADUNICENTRO- SSind que ndo compareceu ao CONAD.s\dprege da mesa
informou aos presentes sobre o modo de desenvolvimento da plenariapngigtira da
apresentacdo oral dos textos de conjuntura, com direito a dezadsniseitfala, seguindo-se
debate com intervengfes dos presentes a plenaria mediantedmdeita com o cracha de
identificacdo depositado na mesa, sendo essas intervencdesrdmiités cada. A ordem das
falas foi definida a partir do sorteio dos crachas entreguieseguir, a presidente da mesa
concedeu a palavra ao professor Paulo Rizzo para a apresedtada@xto 1 -A atual
conjuntura e os desafios do ANDES — SN para o proximo periodo da diretorialBSASN
Na sequéncia, foi apresentadterto 20— Para Enfrentar a nova conjuntura: fortalecer o Andes-
SN e avancar na unidade da luta, contribuicdo da diretodeDt-F-SSind, apresentado pela
professora Renata Vereza ¢eato 21— Avangando na participacdo sindical — contribuicdo da
diretoria da ADUFPI — SSind, apresentado pelo professor Aesgegguir, a presidente da mesa
abriu as inscricdes para intervencdes da plenaria, com dmeced dos crachas relativos as
inscricdes pela mesa, definindo-se a aprovacdo das inscrigdéérmino das falas ou da
plenéria, o que ocorrer primeiro. As dezoito horas e treze mingasda o final da plenaria e
considerando a possibilidade de prorrogacéo da plenaria a mesandiocavotacdo, sendo 23
favoraveis, 17 contra e com o registro de uma abstencaor&adaeas inscricdes, a presidente
deu alguns informes. Encerrados os informes e ndo havendo mais radg a presidente deu
por concluidos os trabalhos da plenéria, e eu, Tiago Leandro da Cruz Wei@ [aresente ata,
que sera assinada por mim e pela presidente da mesa.

Tiago Leandro da Cruz Neto Maria Regina de Avila Moreira
2° Secretario Presidente
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ATA DA PLENARINA DO TEMA |l DO 59° CONAD - AVALIANC}AO
E ATUALIZACAO DOS PLANOS DE LUTAS: EDUCACAO,
DIREITOS E ORGANIZACAO DOS TRABALHADORES

As quatorze horas e cinquenta minutos do dia vinte e trés de dgamnho de dois mil e
guatorze, no auditorio do Hotel Riverside, na cidade de Aracaju, Estado de Sergnstalada
a PLENARIA DO TEMA Il — AVALIACAO E ATUALIZACAO DOS PLANOS DE LUTAS:
EDUCACAO, DIREITOS E ORGANIZACAO DOS TRABALHADORES @ 59° CONAD. A
mesa coordenadora dos trabalhos foi composta pelos professorefRaddgiies Guimaraes,
presidente; Gean Claudio de Souza Santana, vice-presidente;cANS@é Vale da Costa, 1°
secretério, e Vania Graciele Lezan Kowalczuk, 22 se@ef@rpresidente da mesa iniciou os
trabalhos apresentando os componentes da mesa, informando sob@pagiotno evento de
58 secdes sindicais e 202 participantes, sendo 46 delegados, 117 obsgnégdonvidados e
33 diretores. Em seguida, iniciou anunciando como se daria a metoddtsgittabalhos,
dizendo que os TRs (Textos Resolucdo) pertinentes ao teara Hpreciacdo seguiriam o
mesmo agrupamento e sequéncia (TR 2; TRs 3 e 23; TR 4; TR&; TR 7; TR 24 e TR 25)
discutidos nos grupos mistos. Iniciando pER 2 — AVALIACAO E ATUALIZACAO DO
PLANO DE LUTAS DE POLITICA SINDICAL, relatou a situagio nos grupos, que foi de
aprovacdo com modificacdo, registrando-se a seguinte votacdo: gfefoCy, Al; grupos 2,
3, 4 e 5, unanimidade. Em seguida, passou a leitura do item 1, que diealizaR nos dias 24,
25 e 26 de outubro de 2014, nos termos definidos pelo 33° Congresso, SenucinialN
sobre a estrutura organizativa do ANDES-SN frente aos degafit€os atuais”. A proposta
de modificagao aprovada pelos grupos 1 (5/5/0), 2 (7/1/2), 3 (4/8/(5/86/0) foi: “1. Realizar,
nosdias 1° e 2 de novembro de 20hs termos definidos pelo 33° Congresso, Seminario
Nacional sobre a estrutura organizativa do ANDES-SN fresgedasafios politicos atuais”. O
grupo 5 aprovou (5/1/0) a proposta de modificacdo: “1. Realizar, no31dibes outubro, 1° e 2
de novembro de 201#ps termos definidos pelo 33° Congresso, Seminario Nacional sobre a
estrutura organizativa do ANDES-SN frente aos desafioiqualiatuais.”. O grupo 1 também
aprovou a proposta de modificacdo: “1. Realizar, nos28a29 e 30 novembro de 20Tbs
termos definidos pelo 33° Congresso, Seminario Nacional sobreutuestorganizativa do
ANDES-SN frente aos desafios politicos atuais.”. Apos alguieas de defesa das propostas,
foi proposta inicialmente a votacdo se o Seminario seria cio iodl final de hovembro, sendo
aprovada, por ampla maioria, a realizacdo no inicio de novembro, wtonpara o final de
novembro. Logo em seguida, foi posto em votacdo se o evento t&iauddrés dias de
duracdo, com a maioria dos votos para dois dias de duracdo, e algbstascdes. Foi
solicitado recurso de votacdo a respeito da duracdo do ewvegtml ndo foi aprovado pela
plenaria, tendo duas abstenc¢fes. Portanto, foi aprovada a médifithgRealizar, nos dias 1°
e 2 de novembro de 2014, nos termos definidos pelo 33° Congresso, SeNanénal sobre a
estrutura organizativa do ANDES-SN frente aos desafioiqoaliatuais”. Quanto ao item 2 —
Publicar, no dia 3 de outubro de 2014, um caderno de textos com contsbaebate
preparatério do Seminario, cujos textos deverdo ser remetidosefasa do ANDES-SN até o
dia 2 de outubro de 2014, foi aprovagukos grupos 1 (5/5/0), 2 (8/0/1), 4 (5/0/1) e 5 (6/0/0) a
proposta de modificagdo: “2. Publicar, no dithde outubr®?014, um caderno de textos com
contribuicbes ao debate preparatorio do Semindrio, cujos text@sddeser remetidos a
secretaria do ANDES-SN até o diade outubrade 2014.”; pelo grupo 3 (5/2/0), a proposta de
modificacdo: “2. Publicar, no did0 de outubrode 2014, um caderno de textos com
contribuicbes ao debate preparatorio do Semindrio, cujos text@sddeser remetidos a
secretaria do ANDES-SN até o dale outubrade 2014.”, e pelo grupo 1 (5/5/0), “2. Publicar,
no dia7 de novembrae 2014, um caderno de textos com contribuicdes ao debate preparatdrio
do Seminario, cujos textos deverdo ser remetidos a secrdtaARNDES-SN até o did de
novembrode 2014”. O presidente da mesa encaminhou que a proposta do grupstdv@
superada pela votacdo anterior e colocou em votacdo as dusss mopostas, vencendo por
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ampla maioria o texto do iteth Publicar, no dia 10 de outubro 2014, um caderno de textos
com contribuicbes ao debate preparatério do Seminario, cujos Xws deverdo ser
remetidos a secretaria do ANDES-SN até o dia 9 de outubro @914.Em rela¢do ao item
“3. Incentivar as sec¢fes sindicais a relatarem, nesse cadeasoexgeriéncias organizativas
diante da multicampia, para propiciar a participacdo dos dmerd vida sindical.”, foi
aprovada nos grupos 1 (10/0/0), grupo 2 (8/0/0), grupo 3 (5/3/0), grupo 4 (6/ydpce5S
(6/0/0) a seguinte proposta de modificagcdo: “3. As se¢Oes ssdieaem encaminhar, para a
confeccdo do caderno de textos, suas experiéncias organizatigldexées relacionadas a
organizacdo sindical — considerando as seguintes questBes: nnpilicaaposentadoria,
contratacdes precarizadas (no ambito do ensino a distancia eras Suacdes), de modo a
propiciar a participacdo dos docentes na vida sindical — erétueatdo do ANDES-SN
(incluindo composicéao e forma de eleicdo da diretoria).”. O grugar&sentou como proposta
minoritdria o texto “3. Incentivar as sec¢fes sindicais atarelam, nesse caderno, suas
experiéncias organizativas diante da multicampia e da g&®@ propiciar a participacdo dos
docentes e dos professores tutores precarizados da EAD naindiigal.”. Foi posto em
votacdo, sendo aprovado por unanimidade o f&nAs secdes sindicais devem encaminhar,
para a confeccdo do caderno de textos, suas experiéncias orgativas e reflexdes
relacionadas a organizacdo sindical — considerando as seguintagestbes: multicampia,
aposentadoria, contratacbes precarizadas (no ambito do ensino astdincia e em outras
situacdes), de modo a propiciar a participacdo dos docentes na vidadical — e a
estruturacdo do ANDES-SN (incluindo composigéo e forma ddegcdo da diretoria).”. Em
seguida, o presidente informou que, por ter referéncia a tandaidtem 3, seria apreciada,
naquele momento, a inclusédo de item proposto pelo grupo 2: “A multicénopiainstrumento
gue tem pautado a organizagdo docente, ao tempo em que tem preasizahalicoes de
trabalho, permanéncia e difusdo de conhecimento. Nesse sentido, prapon®sminario
Nacional sobre a multicampia.”. Nesta questdo, houve grande dediae os problemas
causados pela multicampia, ndo sé na questao organizativa, masanzagéo que ela causa;
foi resgatado que a ideia originaria do Seminario organizativa ffoillticampia e, portanto, ja
estaria contemplado no item aprovado anteriormente, e muisastfalixeram a preocupacao,
pelo fato de o Seminario ter diminuido de trés para dois dias eesmoariempo, ampliado as
tematicas de discusséo, de as propostas organizativas aeseaminhadas para o Congresso
ficarem prejudicadas na ampla discusséo. A partir destasffilaslicitado recurso de votacao
da votacéo inicial do ndmero de dias no Seminério, o qual foi aprovadglpekria. O
presidente entdo encaminhou inicialmente pela apreciac&cldado do novo item e informou
que, na sequéncia, faria novamente a votacdo do item 1, quanto ao aéntkas. Abriu-se
nova rodada de discussao e, ao ser posta em votacao, adimtdusdvo item foi rejeitada pela
maioria dos delegados, com uma abstencdo. Em seguida, foi colmeaaaente em votacéo a
quantidade de dias do Seminario, vencendo, por ampla maioria, &ad@¢ dias. Desse
modo, o item 1 passou a ter a seguinte reddcé&®ealizar, nos dias 31 de outubro, 1° e 2 de
novembro de 2014, nos termos definidos pelo 33° Congresso, Seminarioidlzal sobre a
estrutura organizativa do ANDES-SN frente aos desafios politis atuais.Em seguida, o
presidente passou para o item 4, cujo texto original é: “liveenas sec¢des sindicais a
promoverem atividades de formacéao sindical, em articulagdaamordenacao do GTPFS.” ,
o qual foi aprovado sem modificagbes nos grupos 2 (9/0/0), 3 (8/0/@B/6/6). O grupo 1
(10/0/0) aprovou a modificacdo: “4. Incentivar as sec¢des silsdicpromoverem atividades de
formacéo sindical, em articulacdo com a coordenacado do GTHI8ndo os professores e/ou
professores tutores precarizados que trabalham em educacéo a distéaaayrupo 4 (6/0/0)
aprovou a modificacdo: “4. Incentivar as sec¢des sindicais aopeyem atividades de formagéao
sindical, em articulacdo com o GTPFS.”. ApGs o debate, o présidanaminhou a votagao
inicialmente entre o texto original contra a proposta de modificacédo, paras,d=sa aprovada
a modificacdo, votar qual seria a modificagdo. Na votacdo, 1§adiels votaram pela proposta
original, 16, pela modificacdo e 3 se abstiveram, sendo a redagBpdia o iterd. Incentivar

as sec0Oes sindicais a promoverem atividades de formacdo siadli em articulacdo com a
coordenacdo do GTPFSPassou-se ao item 5, cujo texto “Tomar iniciativas no sentido de
articular com outras entidades, como a FASUBRA e o SINASEFHjtaa contra as
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terceirizacBes nas instituicbes publicas de ensino, peldetstanento de fungcbes que foram
extintas no servico publico, tais como limpeza, seguranca, entias.bufoi aprovado sem
modificagdo pelo grupo 2 (9/0/0). O grupo 1 (7/3/0) aprovou a modificd&aoT omar
iniciativas no sentido de articular com outras entidades, coRfS&BRA e o SINASEFE, a
luta contra as terceirizagcdescontra as precarizacdems instituicbes publicas de ensino, pelo
restabelecimento de funcdes que foram extintas no servigo putdisocomo limpeza,
seguranga, entre outras.”. O grupo 3 (8/0/0) aprovou: “5. Articular cadades de classe em
niveis nacional, estadual e municipal a luta contra a pracaw e terceirizacdo nas instituicbes
publicas de ensino.”. O grupo 4 (7/0/0) aprovou retirar os termos fagaen extintas” da
proposta original, e o grupo 5 (6/0/0), o texto “5. Tomar iniciatiaasentido de articular com
outras entidades, como a FASUBRA e o SINASEFBRutras estaduais e municipas luta
contra as terceirizagdes nas instituicbes publicas de ensinoregtabelecimento de fungdes
que foram extintas no servico publico, tais como limpeza, seguramga,oeitras.”. A mesa
apresentou uma proposta compatibilizada das modificacbes aprovadmspusl, 4 e 5, que
foi: “5. Tomar iniciativas no sentido de articular com outrasdades, como a FASUBRA, o
SINASEFE e outras estaduais e municipaia luta contra as terceirizacfescontra as
precarizagdeas instituicdes publicas de ensino, pelo restabelecimento de Sumg@ervico
publico, tais como limpeza, seguranca, entre outras.”, e 0 presigh@atainhou inicialmente a
votacdo da proposta original contra a modificacdo, sendo que, gomaal abstengdes, a ampla
maioria dos delegados aprovou com modificacdo, e entdo foi vatpgosta de modificacéo
do grupo 3 contra a proposta compatibilizada pela mesa, sendo iextiaapitovada pela ampla
maioria. Desse modo, o item cinco ficou com a seguinte redagddbfimTomar iniciativas no
sentido de articular com outras entidades, como a FASUBRA SINASEFE e outras
estaduais e municipais, a luta contra as terceirizacdes e cantas precarizagbes nas
instituicdes publicas de ensino, pelo restabeleciment@ dun¢des no servico publico, tais
como limpeza, seguranca, entre outraEm seguida, passou-se a discutir o item 6, cujo teor é:
“Pautar na CNESF, no forum dos SPF e outros existentes nos esdatlda contra as
terceirizacfes e a defesa dos direitos dos trabalhadaresirados.”, o qual foi aprovado sem
modificacBes nos grupos 1 (5/4/1), 2 (9/0/0), 3 (5/3/0), 4 (8/080§820/0). Entretanto, alguns
grupos apresentaram modificacdes que foram minoritarias no grtfdPautar na CNESF, no
forum dos SPF e outros existentes nos estados, a luta cotdrae@tizacoe® precarizagdoes

a defesa dos direitos dos trabalhadores terceirizagoscarizados, e no grupo 3: “6Propor

na CNESF, no férum dos SPF e outros existentes nos estados;@nttdiaas terceirizacdes e a
defesa dos direitos dos trabalhadores terceirizadesarizados. O presidente encaminhou a
votacdo do texto original contra modificacdes, sendo rejeitadato ¢eiginal. Em seguida,
foram votadas varias modificacBes: o termo “pautar” ou “proporidseprovado “propor”
pela maioria dos delegados; a inclusédo do termo “e precarizapds’terceirizacdes, a qual foi
aprovada; e na parte final, apds terceirizados, 0 termo “e rizeet@s” ou apenas
“precarizados”, sendo aprovado “e precarizados”. A redacéo fina¢micfitou:6. Propor na
CNESF, no férum dos SPF e outros existentes nos estados, a ledntra as terceirizacdes e
precarizacOes e a defesa dos direitos dos trabalhadoresdeirizados e precarizadosEm
seguida, o presidente leu o item “7. Cobrar posicdo das reitmarelacdo as terceirizacoes,
que comprometem parte expressiva das verbas de custeio dagdest, cabendo as secdes
sindicais pesquisar as situacdes e condi¢cdes existentes em cada imsiitwlgdes.”, o qual foi
aprovado com modificacdes nos grupos. A modificacdo aprovada nos grygdéd1), 3
(minoritaria) e 5 (5/0/1) foi: “7. Cobrar posicdo das reitogasrelacdo as terceirizacdes, que
comprometem parte das verbas de custeio das instituicoestdAicacdo aprovada no grupo
2 (8/0/0) foi: “7. Cobrar posicdo das reitorias conselhos universitarioem relagdo as
terceirizacbes que comprometem parte das verbas de cumseinstituicbes.”. A modificacao
aprovada no grupo 3 (4/3/2) foi: “7. Promover debates sobre eirizcdo no interior das
instituicbes publicas de ensino, convocando para tal os dirigentéscinstis.”, € no grupo 4
(7/0/0) foi: “7. Cobrar posicdo das reitorias em relacdo @eitzacdes, que comprometem
parte das verbas de custeio das instituicGabe as secdes sindicais pesquisar as situacdes e
condi¢des existentes em cada uma das instituicdApds debate que pontuou o fato de as
reitorias ja terem posi¢cado sobre o assunto e o problema daisizagbes ndo estar no fato de
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elas comprometerem as verbas de custeio, foi posta em wadtaci@almente a proposta de
modificacdo do grupo 3 contra as outras, tendo maior nimero de votmdifecacdo aprovada
pelo grupo, ficando a redacéo final do item:Promover debates sobre a terceirizacdo no
interior das instituicbes publicas de ensino, convocand para tal os dirigentes
institucionais. Em seguida, o presidente leu o item “8. Cobrar das entidadesnaiacde
reitores, como a ANDIFES e a ABRUEM, posicéo sobre as tzaghes e a precarizacdo do
trabalho no interior das instituicdes publicas de ensino.”, o quabfovado por unanimidade
pelos grupos 2 (9/0/0), 4 (8/0/0) e 5 (8/0/0), rejeitado pelo grup2R)® modificado pelo
grupo 3 (7/1/0): “8. Cobrar das entidades naciomgitaduais e municipaide reitores, como a
ANDIFES, a ABRUEM e o CONIF, entre outrasposicdo sobre as terceirizacbes e a
precarizacdo do trabalho no interior das instituicbes pubfieansino.”. Apds discussao, foi
posta em votacdo a aprovacao sem prejuizo de modificacbes aoateicdo, sendo que, com
algumas abstencdes, foi aprovada a manutengéo do item. Em seguida, foi votamormteal
contra a modificagdo proposta pelo grupo 3, o qual recebeu a maionetdss ficando a
redacao final do iter: Cobrar das entidades nacionais, estaduais e municipais dstores,
como a ANDIFES, a ABRUEM e o CONIF, entre outras, posi¢cao sobre éarceirizacoes e

a precarizacdo do trabalho no interior das instituicdes pubtias de ensinoPassou-se a
deliberar a inclusdo de novo item aprovado pelos grupos 1 (9/0/0),/8),(8/Q(7/0/0) e 5
(6/0/1): “Recomendar que as secdes sindicais, caso neceselicitem dados formais sobre
contratos de terceiriza¢@o na instituigdo, com base na Lei decA&ésformacgdo.”, e o grupo 2
(8/0/0) aprovou “Recomendar que as se¢des sindicais, caso necasdigitem dados formais
sobre contratos de terceirizacdo na instituicdo, com base ndel&cesso a Informacae
relatem violagdo dos direitos trabalhistas de terceirizadoBdi posta em votacéo a incluséo
do item sem prejuizo de modificacdo contra a ndo inclusdo, sendonsgieria dos delegados
aprovou a inclusdo. Em seguida, foi aprovado o acréscimo no texto égmpnosi® grupo 2 e
sugerida uma correcdo, ficando a redacédo final do novo Remomendar que as secdes
sindicais solicitem dados formais sobre contratos de tercgiagdo na instituicdo, caso
necessario, com base na Lei de Acesso a Informacdo e relateimlacdo dos direitos
trabalhistas de terceirizadosPassou-se a votar a inclusdo de novo item aprovado pelo grupo 2
(5/2/2): ‘De posse dos dados que envolvem terceirizagdo, privatizagdo eqarizagao,
oferecer denuncia via se¢fes sindicais ou ANDES-SN junt@ aMinistério Publico ou
o6rgaos competentes via luta ou acao juridicg o qual foi aprovado por 17 votos favoraveis, 9
contrarios e 4 abstencdes, sendo portanto incluido na resolugdsideZando o horario -
dezesseis horas e cinquenta minutos -, o presidente da mesa eoloeotacdo a prorrogagéo
da plenaria por até 1 hora, sendo aprovada pela plenaria, e apésgagseciar o item nove
do TR. O presidente leu o item “9. Autorizar a diretoria do AISESN a proceder ajustes, caso
sejam necessarios, na planilha do Seminario Nacional, queeeednnos dias 24, 25 e 26 de
outubro de 2014, em Brasilia”, e considerou superadas pela prinetégde da mesa as
modificacBes propostas nos grupos 1 (§/02(9/0/0) e 4 (7/0/1), no que diz respeito as datas
do evento. Entretanto, ainda havia a proposta de modificacido aprovada pelo grupo 3 (6/1/0), que
foi lida: “9. Aprovar a planilha do Seminario Nacional, que aconéences dias 01 e 02 de
novembro de 2014 em Brasilia, autorizando ajustes necessariasivmaqueles referentes a
inclusdo de outras secdes sindicais, de acordo com os crif@resdos no 23° Congresso do
ANDES-SN.”. A plenaria percebeu que uma proposta de modificacégrugpm 1 néo foi
relatada e o presidente da mesa solicitou que fosse enviado @dexscrito, passando-se a
discutir os ajustes na planilha, para em seguida retorneximodp item 9. Os grupos 1 (9/0/1),
2 (8/0/0), 4 (7/0/1) e 5 (5/0/1) aprovararmelusdo da ADUNIMONTES da Regional Leste,
com gastos similares ao SINDFAFEID, e o grupo 4 (7/0/1) aprovoduesao da ADUEPB
sendo ambas as inclusGes aprovadas pela plendria e constamilha plarpagina 61 do
relatorio. O grupo 1 (7/2/1) aprovou acrescentar um convidado d3ERDGS, com gastos
similares aos das duas secdes sindicais da regional, o que, batis ft@ sugerido que fosse
remetida a decisdo para a diretoria. Colocada em votacéo, foi aprovado por reaieté para

a diretoria do ANDES-SN o pedido de acréscimo de um convidado docebteivdasidade
Estadual do Rio Grande do Sul para participar do Seminario Nadinantregue a mesa o
seguinte texto para o item 9.“Aprovar a planilha do Seminério Nacional, que acontecera
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nos dias 31 de outubro, 1° e 2 de novembro de 2014, que explicitacatribuicdo da
tesouraria do ANDES-SN as secfes sindicais com menos de Z@diclizados ou que
estejam em dificuldades financeiras devidamente justdadas, autorizando a diretoria a
fazer ajustes, caso sejam necessarios, relativos a inélosde outras secfes sindicais e
atualizacdes de custos previstds.o qual foi lido e aprovado pela plenaria; assim, o presidente
colocou em votagdo a aprovacdo do TR 2 como um todo com as modififagieevadas,
sendo que a ampla maioria dos delegados, com uma abstencdo e mettwunntrario,
aprovou 0 TR 2. Passou-se entdo para o TR 3, sendo explicado pelo presideste glzersste
TR foi discutido pelos grupos junto com o TR 23 e, portanto, a mgkzaria a mesma
metodologia. O presidente da mesa leu a situagcdo nos grupos, quprdeada com
modificacbes nos grupos 1 (8/0/0), 2 (7/0/0), 3 (7/0/0), 4 (8/0/0Y6&08L) e, em seguida,
passou a ler o item 1 do TR “1. Fortalecer a acdo na categotensifique a articulagdo com
0s movimentos classistas populares e sindicais, dando continagideggnda de lutas e agfes
que foram construidas no primeiro semestre de 2014, incorporanddasagées do Encontro
Nacional de Educacéo”, bem como as modificacbes — aprovada papas d (7/0/2) e 5
(7/0/1) - “1. Fortalecer a acdo na categoriangensificar a articulacdo com os movimentos
classistas populares e sindicais, dando continuidade a ageridéaslee agbes que foram
construidas no primeiro semestre de 2014, incorporando as delilsedacB&acontro Nacional
de Educacdoos participantes indicaram a constituicdo de comités estaduais ena dides
escola publica, a realizacdo, nos estados, na segunda quinzena de outulnmo dike de luta
em defesa da educacao publica e a realizacdo, em 2016, do Il Encontom®at2 Educacéo,
precedido de encontros estaduais e a manutencdo e ampliacdo do Comité Nani®efeea
dos 10% do PIB para a Educacao Publica ja*;aprovada pelo grupo 3 (7/0/1) — a qual era
igual a modificagdo anterior, excluido o trecho “e a manutencammiacdo do Comité
Nacional em Defesa dos 10% do PIB para a Educacgédo Publiga agYovada pelo grupo 2
(6/1/1) - “1. Fortalecer a acdo na categorimtensificar a articulacdo com 0os movimentos
classistas populares e sindicais, dando continuidade a ageridéaslee agbes que foram
construidas no primeiro semestre de 2014, incorporando os encamitdsgrme Encontro
Nacional de Educacédo, em especial: 1.1. Realizar, ha segunda quiezeumi@bro, um dia de
luta em defesa da educacgéo publica nos estados; 1.2. Construiscestatduais em defesa da
escola publica junto a movimentos sociais e entidades stisssi.3. Propor para os comités
estaduais a realizagdo, ainda em 2014, de seminarios regionaiiapaegjuéncia aos debates
iniciados no ENE, priorizando o debate sobre privatizacdo/méizacdo da educacdo e a
ressignificacdo do publico que vem sendo imposta pelo governo.”; dprgpedo grupo 4
(7/0/0) - “1. Fortalecer a acdo na categoria que intensifiqariculacdo com 0os movimentos
classistas, populares e sindicais, dando continuidade a agendtasie lacbes que foram
construidas no primeiro semestre de 2014, incorporando 0s encaminhademNE: a)
constituicdo de comités estaduais em defesa da escola pubfiealjzgcao, nos estados, de um
dia de luta em defesa da educacao publica, na segunda quinzenabide/2014; c) realizacéo
do Il Encontro Nacional de Educacdo, em 2016, precedido de encontros estdiluais
manutencdo e ampliacdo do Comité Nacional em Defesa dos 10PBduara a Educacdo
Publica J&!". A mesa encaminhou para ser votado primeiro a ;edac@rmo “intensifique”,
apos a inclusdo ou ndo do item referente ao Comité Naciorlakérea dos 10% do PIB para a
Educacao Publica J&! e depois sobre o formato do texto. A pleddiédaou que antes de
colocar em votacdo os itens do TR fosse aberto o debateosotbesdobramentos do Encontro
Nacional de Educacao e da aprovacao do PNE pelo Congresso Nactuadlfa acatado pela
mesa, mas, em funcdo do horério, esta encaminhou que fosse apenasavqtes$tdo da
redacdo do termo intensifique, o qual foi aprovado como “e inteasifiAs dezessete horas e
cinqguenta minutos, o presidente da mesa remeteu o restante dde TRsa 2 para a plenéaria
do tema 3 e informou que seria feito um intervalo e a plengec@mecaria as dezoito horas e
trinta minutos. O presidente da mesa reiniciou os trabalhos, apgis atquérum, as dezoito
horas e trinta e cinco minutos, com o debate, sendo apontada a impod@nEncontro
Nacional de Educacdo como um grande espaco aglutinador para osidtbata educacéo e a
necessidade de ampliar ainda mais a participagdo de pessotidades na organizagao, bem
como dar encaminhamento as deliberacdes tomadas; sobre a impaltd@gcimité Nacional
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em Defesa dos 10% do PIB para a Educacao Publica Ja! e dogscest#tduais; do debate do
PNE aprovado e do PNE da Sociedade Brasileira, entre outra®eaguespés o debate, o
presidente da mesa colocou em votacéo a inclusdo ou ndo @orstroanutencdo e ampliacéo
do Comité Nacional em Defesa dos 10% do PIB para a Educac¢doaPidl', o qual, com
algumas abstencdes e nenhum voto contrario, foi incluido. Em seguidesidente da mesa
colocou em votacéo a forma do texto sobre as deliberagbes do ENE faena corrida ou em
forma de itens, tendo sido aprovada, com algumas abstencdes, a pilep@stacdo na forma
de itens. A plenaria entendeu que a proposta do grupo 4 estava maista@ue a do grupo 2;
entretanto, havia o subitem 1.3, que era diferenciado. Portantojdiaimente colocada em
votacdo a proposta do grupo 4, a qual foi aprovada, sem nenhum votgicatcdm 3
abstencdes, com a redacéo final do itenfrortalecer a acdo na categoria e intensificar a
articulacdo com os movimentos classistas, populares e sind&gaflando continuidade a
agenda de lutas e agbGes que foram construidas no primeironestre de 2014,
incorporando os encaminhamentos do ENE: a) constituicAo de comdé estaduais em
defesa da escola publica; b) realizacdo, nos estados, de um dé luta em defesa da
educacdo publica, na segunda quinzena de outubro/2014; c) realidacdo Il Encontro
Nacional de Educacgdo, em 2016, precedido de encontros estaduais;nthnutencdo e
ampliacdo do Comité Nacional em Defesa dos 10% do PIB paraEalucacédo Publica Ja!
Apbs, o presidente da mesa colocou em votacdo o subitem 1.3 da propastpodd gomo
novo item, o qual foi aprovado, ficando como segundo item na resolucido a seguinte
redacéo:Propor para os comités estaduais a realizacdo, ainda em 2014, de isénins
regionais para dar sequéncia aos debates iniciados no ENE, prizaindo o debate sobre
privatizagcdo/mercantilizacdo da educagéo e a ressignificagdo g@ablico que vem sendo
imposta pelo governo.Foi sugerido por membros da plenaria que se fizesse a dsassa
itens do TR 23, que dizem respeito ao Encontro Nacional de EducagaBlano Nacional de
Educacdo, antes de se discutir os outros temas do TR, a quadofbida pela mesa. O
presidente da mesa entéo explicou que iria tratar da inclusdmvos itens que se originaram
da discusséo do TR 23; dessa forma, ele leu a situa¢do nos grupos, que foi discutidR@m o T
nos grupos 1, 3, 4 e 5 e remetido para a plenaria pelo grupo 2 (9/@63, lew@olR 23 - Em
luta contra as perdas em consequéncia do novo PNE.‘intensificar a luta pelo investimento
publico em educacao publica, constituindo o Encontro Nacional de Educacddézam de
discusséo e espaco de luta dos/as trabalhadores/as por uragdedde qualidade, gratuita,
laica e socialmente referenciada; 2. resgatar o “PNEodedade Brasileira” como orientador
da luta pela educacdo que defendemos; 3. denunciar a utilizacBblEl para financiar a
iniciativa privada na area da educacdo. Como nenhum grupo apro®wa&acomo um todo e
sim alguns itens modificados, o presidente da mesa passooasatiens aprovados nos grupos:
“ Fortalecer a agdo na categoria e intensificar a lu@a ipgestimento publico em educacgéo
publica, constituindo o Encontro Nacional de Educag¢éo como forum desdisceiespaco de
luta dos/as trabalhadores/as por uma educacdo de qualidadeagtaicét e socialmente
referenciada” - aprovado pelo grupo 5 (7/0/1); “Denunciar agi#io do PNE para financiar a
iniciativa privada na area da educacao” - item 3 do TR 23, ajwawvas grupos 1 (7/0/2) e 4
(7/0/0); “Intensificar a defesa do ‘PNE da Sociedade Brasileira’ oao orientador da luta
pela educacéo que defendemos e denunciar a utilizacdo do PN& égor para financiar a
iniciativa privada na area da educacgdb- aprovado no grupo 3 (7/0/1); “Que o GTPE realize
0 Seminéario Estado e Educacdo com o tema PNE do governo e PSBcidalade, em
preparacdo ao Congresso Nacional do Andes-SN” - aprovado pelo grypt/b); e
“Denunciar, amplamente, a tentativa de ressignificacdo do cornitede educac¢éo “publica”
por meio do PNE, visando a utilizagdo de verba publica para finsrizados, favorecendo a
iniciativa privada na area de educac&b- aprovado no grupo 5 (8/0/1). Um dos participantes
do grupo 5 afirmou que o grupo havia considerado superada a prinogiffecacéo; entretanto,
outros afirmaram que ndo. Desse modo, o presidente encaminhou \wigémante a inclusao
do ultimo item de inclusdo, a qual foi aprovada por ampla maioriasdguida, foi acordado
que a segunda inclusdo estava superada pela votacdo anterioolegpassacdo da terceira
inclusdo de item oriunda do grupo 3, a qual foi aprovada com 16 festmsaveis, 14 votos
contrarios e 3 abstencbes. Em seguida, passou a votacdo da quesém jracqual foi rejeitada.
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Voltando a primeira inclusdo, foi proposto que fosse retiragmrte do texto que fazia
referéncia ao Encontro Nacional de Educacéo por ja estar supmagipermanecesse e fosse
posta em votacéo a parte inicial do item. O presidente daaneleeu a sugestéo e colocou em
votacdo a inclusdo do itenf6rtalecer a acdo na categoria e intensificar a luta pelo
investimento publico em educacédo publicaa qual foi aprovada por maioria dos votos, com
alguns votos contrérios e algumas abstenc¢des. Finalizadadusdés referentes ao ENE e ao
PNE, o presidente da mesa retornou ao item 2: “2. Acompanhar terdetRRLC 6840/2013,
enquanto reforma do ensino médio, num contexto dominante de uma formac@aréten
minimalista, fragmentado e aligeirado para a classe trabathgdque foi aprovado sem
modificagbes por unanimidade nos grupos 1 (8/0/0), 2 (7/0/0) e 4 (8@)modificagcéo pelo
grupo 3 (7/1/0)¥2. Ampliar as discuss@ato PLC 6480/2018onjuntamente com o processo de
entrada via SISUenquanto reforma do ensino médio, hum contexto dominante de uma
formacdo com carater minimalista, fragmentado e aligeiradogatasse trabalhadora”, e pelo
grupo 5 (8/0/1):“2. Acompanhar e debater o PLC 6840/2013, enquanto reforma do ensino
médio, num contexto dominante de uma formaegfigeirada, fragmentada e de carater
minimalista”. Apés debate, o presidente da mesa colocou em votacao a gropgstal contra
modificagbes, sendo que as modificacdes tiveram a maioria dos fwiosugerido pela
plenaria que este item fosse subdividido entre o projetoi dedeprocesso de entrada. Apos
aprovacao dos dois itens pela plenaria, a redacéo final icducompanhar e debater o PLC
6840/2013, enquanto reforma do ensino médio, num contexto dominante wima formacgéo
aligeirada, fragmentada e de carater minimalistaE, em separado, novo iterRautar o
debate sobre o ingresso via SISUEEmM seguida, o presidente da mesa leu o item “3. Continuar
acompanhando e combatendo os PLs — PLC 4372/2012 e PLS 518/2009 — que tramitam no
Congresso Nacional.”, o qual foi aprovado por unanimidade, sem modé&aps grupos 1
(8/0/0), 2 (7/0/0) e 4 (8/0/0), com modificacdo pelo grupo 3 (7/0/0): “BntiQuar
acompanhando e combatendo os PLs — PLC 48u@ cria o INSAESg PLS 518/20009
(transfere o ensino superior do MEC para o MGTue tramitam no Congresso Nacional e
Senado Federal.’® pelo grupo 5 (sem informacdo do resultado da votacaolLd@Btinuar
acompanhando e combatendo os PLs - PLC 4372/20IENSAES) e PLS 518/2009
(transformacédo do Ministério da Educacdo em Ministério da Educaéip de Base e
transferéncia do ensino superior para o Ministério da Ciéca e Tecnologia) — que
tramitam no Congresso Nacional. O presidente da mesa explicou que as duas modificacbes
dizem respeito a explicacdo do que tratam os PLs e, desta forcaaiehou a votacdo da
proposta original contra a modificagéo proposta pelo grupo 5, sendomesis\atada. Passou-
se entdo a deliberar sobre a inclusdo de novos it€osisiderando a implantacdo do Banco
de Equivaléncia para a carreira EBTT no inicio de 2014: a) organizaum levantamento

da quantidade de professores EBTT em cada IFE e do déficgerado a partir desta
implantacéo; b) aprofundar a discussao no GTPE sobre o efeitta implantagéo do Banco
de Equivaléncia na carreira EBTT, pensando acdes para revert@ssa politicd’, aprovado
pelo grupo 2 (5/0/1), e “Realizar levantamento da situacdo celarde vaga na carreira EBTT
nas IFES.”, pelos grupos 1 (6/0/3) e 5 (7/0/2), e “Propor & Comi3sganizadora Nacional do
ENE e as comissdes regionais uma reunido nacional decéwealiim ENE em setembro.”,
aprovado pelo grupo 1 (07/00/02). O presidente da mesa encaminhou liedaacko,
inicialmente com a primeira incluséo e, se esta fosse aprovadmunda ja estaria superada.
Posta em votacao, a primeira incluséo foi aprovada por ampla maiorialgeonas abstengoes.
Considerando a segunda inclusdo superada, o presidente da mesaapaskioerar sobre a
terceira inclusé@o, a qual foi rejeitada por ampla maioria. Eguida, o presidente da mesa
colocou os TRs 3 e 23 com as modificacdes ja aprovadas, os quais dpravados por
unanimidade. Antes de entrar no TR 4, foi dado informe pela pradebtminalva, as vinte
horas e vinte e dois minutos, sobre a nova composi¢do da Executivadlldea CSP-Conlutas,
gue sera: Paulo Rizzo, como presidente do ANDES-SN e Amauonderalp Medeiros, como
encarregado de relacdes sindicais. Passou-se entdo ao TResjdenie leu a situacdo nos
grupos: aprovaram com modificacbes os grupos 2 (7/0/0), 3 (8/0/0)0/@)(8 5 (7/0/1), e
remetido para a plenéria pelo grupo 1 (7/0/2), e o item “1.aQwe¢les sindicais acompanhem
e relatem a coordenacdo do GTC&T a celebracdo de possiwedngms entre as IFE com as
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fundacdes de apoio, 6rgdos de fomento e outros entes da iniciatadagtique foi suprimido
pelo grupo 5 (4/1/1) e modificado pelos grupos 2 (8/0/1), 3 (8/0/0Y#0M); “1. Que as
sec¢Oes sindicais acompanhem e relatem a coordenacdo do GIC&@&bracdo de possiveis
convénios entre amstituicbes de Ensino Publicasom as fundacgbes de apoio, 6rgdos de
fomento e outros entes da iniciativa privada.”. Apds debate, foi posteotacdo a aprovacao
do item sem prejuizo de modificacdo contra rejeicdo, a quapfovada, com 2 abstengfes. A
plenéria sugeriu retirar o termo possiveis e em seguida coloteotacdo a proposta original
contra modificacdo, que apresentou maior nimero de votos, ficardagio final:1. Que as
secbes sindicais acompanhem e relatem a coordenacdo do GTCé&Tcelebracdo de
convénios entre as instituicdes de ensino publicas com asdacdes de apoio, 6rgdos de
fomento e outros entes da iniciativa privadaPassou-se em seguida a leitura do it@mQue

as secbes sindicais intensifiguem debates relativos a i&iéncTecnologia através da
organizacdo de eventos acerca dos seguintes temas: 2.1. pdéi€a& T e orgamentos da
Unido e dos estados para a produgdo cientifica e tecnoldgica (Res@@senvolvimento}.2.

a questdo da pesquisa, da pds-graduacao, as politicas produtivistas trabalho docente

2.3. a ética na producdo do conhecimento, focalizando, especialmentéooddseanimais.”,
que foi proposta modificacdo pelo grupo 5 (6/0/1); “2.1. politicas de TTekorcamentos da
Unido e dos estados para a producéo cientifica e tecnolégsuidee Desenvolvimentd,

Lei de Inovacdo Tecnologica e o trabalho desenvolvido pela EMBRAPREjos grupos 2
(5/1/1) e 4 (6/0/0); “2.3. ética na produgdo do conhecimento, Zacald, especialmente, o
direito dosseres humanos e demaisimais.”, pelo grupo 3 (8/0/0)2.3. ética na produgéo do
conhecimentog¢onsiderandanclusiveo direito dos animais;”, pelo grupo 5 (7/0/02.3. ética

na producdo do conhecimento, focalizanao:direito dos seres humanos, as questbes
ambientais e considerando os direitos dos anirh@snclusdo de novos subitens “A Lei de
Inovacédo Tecnoldgica e o trabalho da EMBRAPA.”, pelo grupo 3 (4é0/2)Lei de Inovacao
Tecnologica e o trabalho desenvolvido pela EMBRAPIL”, no grupt/@¥q). O presidente da
mesa colocou em votacdo o subitem 2.1 entre a proposta origimabdificacdo proposta pelo
grupo 5, a qual recebeu a maior parte dos votos, ficando assim @orédakt; 2.1. politicas de

C & T e orcamentos da Unido e dos estados para a producdo cifich e tecnologica
(Pesquisa e Desenvolvimento), a Lei de Inovacdo Tecnoldgica eabalho desenvolvido
pela EMBRAPII. Em seguida, passou-se ao subitem 2.3, sendo que, apds debate, foi posta em
votacdo a proposta de modificacédo pelos grupos 2 e 4 contra a ppmdosieupo 5, sendo que

a ampla maioria votou na primeira proposta, ficando a redagdoif. ética na producédo do
conhecimento, focalizando, especialmente, o direito dos selesnanos e demais animais.
As outras inclusGes foram consideradas superadas pela va@agéon 2.1. Em seguida, o
presidente colocou em votacdo o TR4 como um todo, com as modifij@agiesvadas, o qual
foi aprovado com algumas abstengdes. Em seguida, o presidentsadmigieu a discussao do
TR 5Avaliacao e atualizagdo do plano de lutas de politica agréria, urbana e amhtal, leu

a situacao nos grupos, o qual foi aprovado com modificacBes nos grupd®p &7(8/0/0) e 5
(4/0/2), e remetido para a plenéria nos grupos 1 (9/0/0) e 2 (780/¢m“1. Que as secdes
sindicais intensifiquem o debate relativo as politicas agrias, urbanas e ambientais,
através da organizacdo de eventos acerca dos seguintes temak: a estrutura da matriz
energética brasileira, suas consequéncias e alternativas, dandlestaque as questdes
sociais, ambientais e de suas consequéncias e alternativagr¢ecologia camponesa),
destacando as questdes sociais, ambientais e de desenwento; 1.3. impacto
socioambiental nha implementacao das politicas urbanas e dos pleetores das cidades e nas
propostas de expanséo dos espacos urbanos.”, o qual foi aprovado com proposthcadeanodi
apenas no item 1.3 pelo grupo 4 (7/0/d),3. impacto socioambiental na implementagédo das
politicas urbanas e dos planos diretores das cidades e hasas@®sosfanizacdoe expansao
dos espacgos urbanos.”, pelo grupo 5 (5/0/0), “1.3. impacto socioambientapleanéntagéo
das politicas urbanas @aboracdo/implementacados planos diretores das cidades e nas
propostas de expansdo dos espacos urbanos.”. O presidente da mésa lguoposta
compatibilizada pela mesal.3. impacto socioambiental na implementacdo das politicas
urbanas eelaboracdo/implementacados planos diretores das cidades e nas propostas de
organizacace expansao dos espacos urbanos.”; em seguida, abriu o debate, sendo petgposto
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plenaria a retirada dos termos “impacto socioambiental na”, gaedthida pelo presidente da
mesa. Posta em votacéo, foi aprovada a proposta compatibilimada modificacdo proposta
na plenéria, ficando assim a redacdo fifaB. Implementagdo das politicas urbanas e
elaboracao/implementagdo dos planos diretores das cidades e npsopostas de
organizacdo e expansdo dos espacos urbanBassou-se entdo ao item “2. Que as secdes
sindicais fagam um levantamento sobre a situa¢cdo dos poviusoimags de sua regido - etnias
presentes, area ocupada, presenca de conflitos, presenca ou naulidecate de todos os
dispositivos para demarcacdo de area, acbes realizadas pelesogovpresenca e
consequéncias de megaempreendimentos - no sentido de alimebtmamue informacgdes do
GT e orientar acdes politicas referenciadas”, o qual foi agmwomo recomendacdo pelo
grupo 5 (6/0/0), com modificacdo pelo grupo 3 (7/0/2),Que as sec¢bes sindicaisecretarias
regionais coletem dados/informac¢Bessobre povos tradicionaie populacdes urbanas em
situacdo de vulnerabilidadem sua regido - etnias presentes, area ocupada, presenca de
conflitos, presenca ou ndo de atendimento de todos os dispositivosepaaatio de area,
acles realizadas pelos governos, presenca e consequénciagagenpneendimentos - no
sentido de alimentar um banco de informacdes do GT e orientar @ajdesms referenciadas,
apoiando os movimentos sociais urbangsélo grupo 4 (6/0/1);2. Que as sec¢des sindicais
facam um levantamento sobre a situacdo dos povos tradicionais degidoe populacdo
urbana- etnias presentes, area ocupada, presenca de conflitos, p@sedcade atendimento
de todos os dispositivos para demarcagado de &rea, acOedasapetos governos, presencga e
consequéncias de megaempreendimentos - no sentido de alimebtamaode informacdes do
GT e orientar acbes politicas referenciadas.”. Apdés amatelesurgiu um novo textoQue
as secoes sindicais, as secretarias regionais, 0 GTPAUA 6TCEGDS (onde existirem)
facam um levantamento sobre a situacdo dos povos tradicionais daa regido - etnias
presentes, area ocupada, presenca de conflitos, presenca @ de atendimento de todos
os dispositivos para demarcacdo de area, acdes realizadas pelos gm&ripresenca e
consequéncias de megaempreendimentos - no sentido demafitar um banco de
informacdes e orientar a¢des politicas do ANDES-SN o qual foi colocado em votacéo se
sera uma recomendacdo sem prejuizo de modificacdo ou como itersollecde, sendo
aprovado como recomendacdo, com algumas abstencdes. As nove horase enjjuiitos, o
presidente da mesa prop6s a prorrogacao da plenaria por maimrangue foi aprovada por
ampla maioria, com uma abstencdo. Em seguida, passou-se a disocitisdo de novos itens
propostos pelo grupo 4 (7/0/1)intensificar e aprofundar no ambito do Sindicato e,
particularmente, em suas secdes sindicais, o debate sobre asf@e urbana, articulando-se
com 0s movimentos sociais que trabalham o teniae pelo grupo 5 (5/0/0): “Que o ANDES-
SN organize um evento nacional sobre a questdo urbana.”, e wnzenelacdo do grupo 5
(4/0/2): “Que, a partir da realidade de cada local, as sepddisais considerem o apoio aos
movimentos sociais urbanos e a realizagdo de atividadesntas). Apds o debate, o
presidente da mesa colocou a primeira inclusdo proposta fpglo ¢ em votacdo, a qual foi
aprovada e sugerida para ser encaminhada ao TR 2 de GTPFS. Wda,skgy posta em
votacdo a segunda incluséo, a qual foi rejeitada pela malorezomendacéao foi considerada
como superada pela votacao anterior. Entdo, o presidente da mesa eoiogotacdo o TR 5
como um todo com as modificacBes aprovadas, o qual foi aprovado, combateacao.
Passou-se ao TR @valiacdo e atualizacdo do plano de lutas de politica de seguriia
social e assuntos e aposentadori@ o0 presidente leu a situacdo nos grupos, sendo que 0s
grupos (9/0/0) e 2 (7/0/0) remeteram-no a plenaria, 3 (sem infaognac (5/0/1), e aprovado
com modificagdes pelo grupo 4 (8/0/0). O presidente explicou quepo gr trabalhou com o
texto modificado pela diretoria e apresentado nos grupos migioganto, nao leria o texto do
caderno de textos, mas que neste novo texto as modificacGeslestaoadas em italico, e
passou a ler os itens do texto do TR: fhtensificar, por intermédio das sec¢des sindicais, a
discussdo sobre as politicas de saude publica implemerdgadpelos governos federal,
estaduais e municipais, assim como o seu processo de faiamento; 2. Intensificar a
mobilizacdo contra a implementacdo da EBSERH, inclusive compizatido as experiéncias
de resisténcia a sua contratualizacd®. Reiterar que as sec¢fes sindicais, frente a
contratacdo da EBSERH, se empenhem na obtencéo de informac&ebre: 3.1 forma de
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estabelecimento do contrato; ou seja, histérico politico dee processo de contratualizacao;
3.2 situacdo do quadro funcional e situacdo trabalhista; 3.3. abrio da administracdo
dos recursos, 0s quais, por serem publicos, devem ser, por i, le
disponibilizados/publicizados; 3.4 relacdes estabelecidas cos departamentos e unidades
académicas quanto ao contexto de formacdo na graduacdo e pés-grachp, assim como
sobre o processo de pesquisa e extensao; 3.5 que os referdtfmlos sejam repassados para
a coordenagdo do GTSS/A; 4A partir das contribuicbes das secdes sindicais, elaborar
material de divulgacdo dos impactos negativos da adesdo a EBSERHt&ieas utilizadas
pelo movimento para o seu enfrentamentd. Denunciar a ofensiva privatizante das
diferentes modalidades de contratos de gestdo (parcerias miplivadas e outras formas,
como o REUNI, EBSERH, PDP- Parcerias para o Desenvolviment@d®itivo) que tém
intensificado, por diferentes meios, o processo de privatizacdo, bowmda com a
precarizagao das condi¢des de traball®;,Que as se¢des sindicais e os GTSS/A aprofundem
0 acompanhamento e analise das medidas (portarias, resolugesratosit e outros
instrumentos) de implementacdo da EBSERH, a exemplo da Portémiarministerial 09
(educacéo, saude, ciéncia & tecnologia e Mpog), de 13 de agos0#lé— que institui o
Programa EBSERH de Pesquisas Clinicas e Estratégicas paraste®a Unico de Salde —
EPECSUS -, no ambito da Empresa Brasileira de Servicos Hosgits; 7. Que 0 GTSS/A,
em conjunto com o setor das estaduais, acompanhe o0s processessioe privatizacdo dos
hospitais universitarios vinculados as IEES®, Em relacdo a aposentadoria dos servidores:
8.1 intensificar, junto aos demais SP federais, estaduais e mitipais, a luta contra o
Regime de Previdéncia Complementar, 0 FUNPRESP e fundde pensao privados, que
vém sendo sistematicamente criados nos estados e munuspibem como pelo direito a
aposentadoria integral e paritéria; 8.2 intensificar as lutas contt 0 FUNPRESP nas IFES,
ampliando a divulgacdo do material ja produzido (cartilha, panfleto gplicativo e cartaz),
assim como o debate sobre os riscos a que ficam expostas aseapadorias; 8.3 que as
secOes sindicais fagam o levantamento junto aos DRH sobreidtdcdes de aposentadoria
especial baseadas ndlandado de Injuncdo(MI) 880 que estejam enfrentando dificuldades
de efetivacdo; 8.4 que as secdes sindicais encaminhem para@etaria do ANDES-SN o
resultado desse levantamento para a sua socializacdo com asasusecdes sindicais, para
gue o Sindicato, com base na Sumula 33 do STF, tome a iniciatide mover possiveis
acfes em busca de uma solucdo definitiva; 8.5 ampliar a artiegfio com as outras
entidades de servidores publicos federais, estaduais @mitipais, para montar estratégias
de acBes no Congresso Nacional, nos estados e municipios, de doanpressionar 0s
deputados federais, intensificando a luta pela aprovacdo da PEC 58806 e do PL 4434
(Dispbe sobre o reajuste dos beneficios mantidos pelo regima de previdéncia social e 0
indice de correcdo previdenciaria — Revisdo de aposentadorias edpesmo sentido de sua
recomposi¢caoApoés algumas falas, o presidente colocou em votagdo o TR comodppela
grupo 4, que foi aprovado por ampla maioria dos votos. Passou-se paré, @ D presidente
da mesa leu a situagéo nos grupos: remetido para plenariagpgbas 1 (9/0/0), 2 (7/0/0), 3
(sem informacéo) e 5 (5/0/1), e aprovado com modificacbesgpapm 4 (8/0/0), e o item 1 do
TR “1. Realizar, nos dias 14, 15 e 16 novembro de 2014, o Seminario NacionaPsubse
Indigenas, conforme planilha a seguir:”. A plenéaria lembrou querideser modificado tal
como foi feita em TR anterior, e foi apresentado um texto ituthas: “Realizar, nos dias 14,
15 e 16 novembro de 2014, o Seminario Nacional sobre Povos Indigenas, aramé
planilha a seguir, que explicita a contribuicdo da tesouraria dAANDES-SN as secles
sindicais com menos de 200 sindicalizados ou que estejam erficdidades financeiras
devidamente justificadas?, o qual foi posto em votagéo juntamente com a planilha que consta
na pagina 66 do relatério, sendo aprovado, com 4 absten¢des. Passowese wmitqual o
presidente da mesa leu: “2. Autorizar a diretoria do ANDES:$roceder ajustes, casos sejam
necessarios, na planilha anterior do Seminario Nacional sobos Raligenas, que acontecera
nos dias 14, 15 e 16 de novembro de 2014, em Brasilia.”, e a modificapastarpelo grupo 4
(8/0/0): “2. Autorizar a diretoria do ANDES-SN a proceder ajustes, casossejam
necessarios, na planilha anterior do Seminério Nacional sobre Yws Indigenas, que
acontecera nos dias 14, 15 e 16 de novembro de 2014, em Bragitibretudo em relacao a:
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a) participacdo de convidados no evento; b) participacdo de secbes aimdjoce manifestem
interesse enparticipar do evento, justificando inviabilidade financeira; clualizacdo dos
custos ja previstos.”p qual foi aprovado por ampla maioria, com algumas abstencdes. Em
seguida, foi posta em votagdo a inclusdo do novo item aprovado pelo gf@p@ 4liretoria
estabelecera prazo para a confirmacdo da participacdo pelas secOaindicais
contempladas na planilha.”,sendo aprovada pela plenéria, com 1 voto contrario e 1 abstencéo.
Em seguida, foi posto em votacdo o TR 7 como um todo com as modifiga¢gégrovadas, o
qual foi aprovado pela plenaria por unanimidade. Iniciou-§B @4 - Retomando 0s rumos,
com a leitura pelo presidente da mesa da situacao nos grejedado pelos grupos 3 (8/0/0) e
4 (7/0/1); remetido para plenéria pelos grupos 1 (9/0/0), 2 (7/@QBMH/1), e do TR “Que a
partir desta data sejam retomados 0s principios que norte@riaga do nosso ANDES-SN e
que as acOes prioritarias da direcdo nacional sejam deigida sentido de atender as
necessidades e as preocupacdes profissionais dos seus gsfegsticalizados”. Posto em
votagao, o TR foi rejeitado, com uma abstengéo com declaragamaddo delegado Adriano
da SESDUFSM: “Apesar de entendermos a necessidade de rgjeidd® 24, votamos pela
abstencao por indicacdo da nossa assembleia geral, que tomoictahae®nto em funcéo de
0s propositores desta TR sequer terem aparecido na assepabéedefendé-la.”. Em seguida,
passou-se para bR 25 Perdas, salarios achatados e endividamentoom a leitura pelo
presidente da situacdo nos grupos: modificacdo no grupo 4 (7/0/0);d®rpata plenéria,
grupo 1 (9/0/0), grupo 2 (7/0/0), grupo 3 (sem informacéo) e grupo 5 (50db);TR “Que o
ANDES/SN faga um levantamento via regionais e ADs dos pralslela endividamento com
empréstimos/reempréstimos consignados que sao praticados nasaprdposfinanciamento,
abrindo uma pauta com o MEC/MPOG para fazer uma auditoria viaduates de viabilidade,
taxa de juros cobrada e quantidade de refinanciamentos. Eneeradgisa necessidade de
desdobramentos, trazendo autoridades publicas e os bancos privaddagathgd para um
debate publico, apontando o ressarcimento e sustacdo dos desvios quenafidos no
mercado financeiro em nome do poder publico.”, e da modificacdo aprovada pelo drQpe 4:
seja deflagrada, a partir de dados coletados pelo DIEESE, uma campardiautigacdo do
endividamento e pauperizacdo dos trabalhadores, neles incluidos os dodestel&sS,
denunciando a financeirizagcdo em curso da vida da classe trabalhadora, elemeripachabi
para a campanha salarial.”Apés amplo debate, posto em votacdo o texto original contra a
proposta do grupo 4, foi aprovado o texto aprovado pelo grupo, ficando a seglagio para
o0 TR como um todoQue seja deflagrada, a partir de dados coletados pelo DIEESE, am
campanha de divulgacdo do endividamento e pauperizacdo dos trabattores, neles
incluidos os docentes das IES, denunciando a financeirizacém curso da vida da classe
trabalhadora, elemento mobilizador para a campanha salariaEm seguida, o presidente da
mesa colocou em votagéo a remessa dos TRs do tema IV, aicualolada, agradeceu aos
membros da mesa e da plenaria, e finalizou a mesa as vinte bataa e dezenove minutos.
Nada mais havendo a tratar, o presidente da mesa deu por enocsrtemtialhos e eu, Vania
Graciele Lezan Kowalczuk, 22 secretéria, lavrei a preséamtewe vai assinada por mim e pelo
presidente.

Vania Graciele Lezan Kowalczuk Guimaréaes André Rodrigues Gigma
22 secretaria Presidente
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ATA DA PLEIN\IARIA DO TEMA Il — AVALIACAO E
ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS: SETORES
59° CONAD DO ANDES-SN

As nove horas e vinte e trés minutos do dia vinte e quatro de agosto do ano de dois mil e
guatorze, no auditério do Hotel Riverside, na cidade de Aracajugip8efoi dado inicio aos
trabalhos da PLENARIA DO TEMA Il — AVALIACAO E ATUAIZACAO DO PLANO DE
LUTAS — SETORES do 59° CONAD. A mesa coordenadora dos trabfaihcsmposta pelos
professores Francisco Jacob Paiva da Silva, presidentearfBiokelipe Ernst Frizzo, vice-
presidente; Fausto de Camargo Jr, 1° secretério, e RenadaRRerigues, 22 secretéria. O
presidente da mesa informou sobre os TR a serem tratadosplesiga, a sabeffR 8 -
Avaliagéo e atualizagdo do Plano de Lutas do Setor das IEES/IMES$R 9 - Avaliacdo e
atualizacdo do Plano de Lutas do Setor das IFES, TR 10 - Avaliag&atualizagdo do
Plano de Lutas do Setor das IPESInicialmente, os TRs seriam lidos e, logo em seguida,
apresentada a situacao deles nos grupos. Caso fossem aprovadosdgieacdo, em todos 0s
grupos, ndo haveria necessidade de apreciagdo do TR e, conseguEmteos itens que o
compunham, sendo posteriormente aprovados em bloco. Caso houvesse progpustasdéo
do TR, a votacdo seria encaminhada da seguinte forma: mamuimciupressao. Quando
houvesse necessidade de discussdo dos TR na plenaria, sedaségtonte encaminhamento:
acolhimento das inscricoes pela mesa, intervengdes feitédoemde cinco inscrigbes, sendo
submetida a plenaria, apos o final das inscricbes do bloco, havendsidede de novas
intervencBes. O tempo de intervengdo proposto pela mesa foisdmitrétos. O presidente
apresentou R 8 — AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DO
SETOR DAS IEES/IMES. O 59° CONAD delibera: 1- Realizar, nos dias 26, 27 e 28 de
setembro de 2014, o Xl Encontro Nacional das IEES/IMES, conforaméli apresentada no
relatorio, pagina 68 do relatério. Incluséo de item proposto pefmdl — “A planilha abaixo
explicita a contribuicio do ANDES-SN as secdes sindicais cognosn de duzentos
sindicalizados ou que se encontram em dificuldades finangastdgadas” — foi aprovada por
unanimidade pela plenéria. 3. Modificacdo proposta pelos grupos: §rg@®/0), grupo 2
(6/0/1), grupo 3 (5/0/0), grupo 4 (5/0/1), grupo 5 (8/0/0): acrescentarNMDONTES na
Regional Leste, com referéncia de custos similares aoNRAUEMG; modificagdo 2, grupo 2
(6/0/2): acrescentar a SINDIUVA, SINDURCA E SINDUECEe¢ho FOR/BSB/FOR) a
Regional Nordeste 1; modificacdo 3, grupo 5 (8/0/0): acrescentar a SINBUM planilha; as
modificacbes foram aprovadas por unanimidade; modificacdo 4, grupot/2)(3sroposta
minoritaria: retirar a ADUPE da planilha; a modificacdodprovada por ampla maioria, com
trés abstengbes. Foi aprovada pela plenéaria a substituicidcedadis, a saber: da ADUNEB,
professor José Milton P. da Silva pela professora CarolinAraéjo Lima; da ADUFOP,
professor Joaquim Batista de Toledo pela professora Maria aAliiniz Almeida; da
SESDUEM, professor Osvaldo Pormano do Rocio pelo professor Maemadd Rocha. Em
seguida, passou-se a apreciacadrRo9: AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO
DE LUTAS DO SETOR DAS IFES. Item A - aprovado com modificacdes: grupo 1 (8/0/0),
grupo 2 (7/0/0), grupo 3 (6/0/0), grupo 4 (7/0/0), grupo 5 (8/0/0). Foi sogpelb grupo 2
modificagdo datem 4: “Durante o segundo semestre de 2014, prosseguir e fodeér as
acOes unitarias de servidores publicos com outras organizagfestiggdes e movimentos
sociais do campo classista, ampliando a experiéncia e as acéagodnada de lutas e do
Espaco de Unidade de AcdoA modificacdo foi aprovada por ampla maioria, com um voto
contrario. Na sequéncia, foi apreciadttem B- modificacéo item 2: grupo 1 (8/0/0), grupo 2
(7/0/0), grupo 3 (6/0/0), grupo 4 (7/0/0), grupo 5 (8/0/R);Levantar informacdes em cada
IFE sobre condi¢des de funcionamento, precarizacdo das condigdde trabalho e falta de
professores como subsidio para as lutas contra a precarizagdo damdicOes de trabalho
nas IFE”, aprovado por ampla maioria, com uma abstenc&o. Foi colocadprecmgio a
inclusdo de novos itens: grupo 2 (7/0/0), grupo 3 (6/0/0), grupo 4 (deipp 5 (8/0/0), “Dar
continuidade a luta contra a EBSERH e o FUNPRESP”, rejeftadananimidade, grupo 1
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(8/0/1) — aprovado com modificacdo no acréscimtensificar a luta contra a EBSERH e o
FUNPRESP, e pela anulacdo da reforma da previdéncia de 2003aprovado por
unanimidade; inclusdo de novo item: grupo 1 (8/0/0), grupo 2 (7/0/0), §r(g/6/0), grupo 4
(7/0/0), grupo 5 (8/0/0)Exigir do governo a retomada da agenda com o ANDES-SN, que
foi interrompida unilateralmente pela SESU/MEC, tendo comoreferéncia a pauta
protocolada no dia 21 de maio de 2014 e priorizando, inicialmente, psntos que constam
neste documento.”,aprovado por unanimidade; inclusdo de novo item: grupo 4 (7/0/0) —
trazido da agenda novembro/dezembro com modificacdo de relApaafundar os debates
sobre Universidade brasileira (tendo por base o Caderno 2 do ANDE®spicialmente nas
IFE que estejam realizando processos estatuintes, destacartdmass da democracia e
autonomia universitaria em contraposicao a proposta de Lanidegda ANDIFES, de acordo
com o ritmo deste processo em cada IFES “, esta inclusaejdaada por unanimidade, este
texto portanto volta para a agenda, onde sera novamente aprégaddio de um novo item:
grupo 1 (8/0/0);Realizar o levantamento nas IFES da forma como as universidag estao
realizando os processos de vacancia e redistribuicdo de prafeses”, aprovado por
unanimidade; inclusdo de um novo item: grupo 1 (8/0/0partir do levantamento anterior,
estudar as possibilidades de agéo politica e juridica em nivecional contra as perdas dos
direitos dos docentes,aprovado por unanimidade. Foi aprovada por unanimidade nos grupos a
inclusdo de novo item: grupo 1 (8/0/0), grupo 2 (7/0/0), grupo 3 (6/0/0), grupo 4 (7/0/0), grupo 5
(8/0/0) — A agenda proposta foi aprovada por unanimidade, com altel@@@on C, referente
ao més de setembro, que teve alteracdo na redacdo, conforme “degumla - Més de
setembro: a) intensificar atividades em defesa dos direitos de@gentadoria, especialmente
na luta pela aprovagdo da PEC 555/2006 (que prevé a extingdo da tcibwicao
previdenciaria dos proventos de aposentados e pensionistas ddos publico) e do PL
4.434/2008 (que prevé o reajuste dos beneficios mantidos pelo Regi@eral da
Previdéncia Social e o indice de correcao previdenciaria); Iparticipar dos atos e outras
atividades relativas a pauta em defesa dos direitos de aposentadoe estabelecer relacdes
com outras entidades e setores para fortalecer essa luta;ar)viar até dia 19 de setembro
informacdes em relacdo a discussao dos critérios interndas IFE sobre os processos de
promogao, progressao, inclusive para a classe de titular, bem coneatérios para o RSC,
informando as acdes que tém sido realizadas para mobilizacdo daegdria;”. A proposta:
Inclusdo de subitem d: grupo 3 (6/0/0), “Enviar até 19 de setemimmonacdes em relacdo a
discusséo dos critérios internos das IFES sobre a RSdricfmiporada ao item C da agenda.
Foi aprovada a incluséo do iteth Dias 27 e 28 de setembro: reunido do setor das IFES em
Brasilia-DF. Més de outubroa) realizar debates e ac¢des relacionadas ao desenvolvimento
na carreira docente (promocao e progressdo) nas IFE; b) partjar dos atos estaduais em
defesa da educacao publica a serem realizados na segunda quiazeée outubro (conforme
encaminhamentos do Encontro Nacional de Educacado). c) até cad24 de outubro: as
secbes sindicais deverdo enviar informacdes a secretaria diNPES-SN acerca dos
processos estatuintes que estdo acontecendo em suas réispsclFE. Inclusao de subitem
“d” ao més de outubro: grupo 3 (6/0/0)) Iniciar as mobilizagbes em torno da campanha
salarial 2015, intensificando as diferentes estratégias de &t Més de novembro/dezembro:
Aprofundar os debates sobre Universidade brasileira (tendo poob@aderno 2 do ANDES-
SN), especialmente nas IFE que estejam realizando procetdomess, destacando os temas
da democracia e autonomia universitaria em contraposicdo a farapmd.ei Organica da
ANDIFES. Em seguida, o TR como um todo foi aprovado por unanimidadénP@assou-se

a discussdo do ultimo TR do tema MR — 10 - AVALIACAO E ATUALIZACAO DO
PLANO DE LUTAS DO SETOR DAS IPES - aprovado com modificagdes: grupo 1 (8/0/0),
grupo 2 (8/0/0), grupo 3 (8/0/0), grupo 4 (7/0/0), grupo 5 (8/0/0). Modificacéo lite grupo 1
(8/0/0), grupo 2 (8/0/0), grupo 3 (7/0/1), grupo 4 (7/0/0), grupo 5 (8/0/0), sutEdt “de
preferéncia no més de novembro” ptros dias 18 e 19 de outubrg” aprovado por
unanimidade, ficando a redacao final da seguinte fotimealizar um Encontro Nacional do
Setor das IPES no segundo semestre de 2014, em Sao Paulo, nosl@ias 19 de outubro,
no sentido de aprofundar o conhecimento sobre a situacéo de @ionamento das IPES e
condi¢cbes de trabalho e de salarios, assédio moral e perdas direitos, autorizando a
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diretoria do ANDES-SN a proceder a ajustes na planilha apreséada na pagina 71 do
relatério, caso sejam necessariodla sequéncia, foram analisadas as propostas de modificacédo
da planilha, a saber: grupo 2 (8/0/0), itens 11, 12, 13 e 14 da planilha referem-se&@ogtia
meia diaria de R$ 100,00, rejeitada por unanimidade, uma vez quetos @&Evistos serao
reorganizados na planilha que vira no relatério; grupo 50)8/@#tirada da SINDUNITAU da
planilha, aprovada por unanimidade. O TR como um todo foi aprovado pomidsde. Nada

mais havendo a tratar, o presidente da mesa agradeceu aapkem@u por encerrados os
trabalhos, as dez horas e quarenta minutos, e eu, RenatR&itaues, 22 secretaria, lavrei a
presente ata, que sera assinada por mim e pelo presidente.

Renata Rena Rodrigues Francisco Jacob Paiva da Silva
22 secretaria Presidente

59° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacion&lracaju/SE, 21 a 24 de agosto de 2014 42



ATA DA PLENARIA DO TEMA IV DO 59° CONAD — QUESTOES
ORGANIZATIVAS E FINANCEIRAS

As onze horas do dia vinte e quatro de agosto do ano de dois mitogzguao
auditério do Hotel Riverside, na cidade de Aracaju, no Estado dép&efgi instalada a
plenaria do tema IV - Questbes Organizativas e Financeioa$9° CONAD. A mesa
coordenadora dos trabalhos foi composta por Alexandre Aguiar dass Sargsidente; Epitacio
Macario Moura, vice-presidente; Marco Anténio Perruso, primeicoet®io, e Marta Maria
Azevedo Queiroz, segunda secretaria. O presidente da masasbibalhos apresentando ao
plenario os componentes da mesa e, imediatamente, deu inicio Gagfwedo tema
QUESTOES OGANIZATIVAS E FINANCEIRAS, composto pelos TR 11Sede do 60°
CONAD do ANDES-SN; TR 12 - Homologacdes de novas secdes ss)didail3 - Comissao
da Verdade do ANDES-SN; TR 14 - Mudancas na metodologia do Congres$¢DiSASN;
TR 15 - Prestacao de contas do exercicio 2013; TR 16 - Previséoeatéaa para 2015; TR
17 - Prestacédo de contas do 33° Congresso do ANDES-SN; TR 18 -dddtifida estrutura do
Congresso do ANDES-SN; TR 26 - Contribuicdo para a metodologia do Congresso do ANDES-
SN, e TR 27 - A sindicalizagdo dos docentes precarizados pelacgdifiD no Brasil.
Inicialmente, o presidente fez a leitura do TR 11 - Sede d&COOAD do ANDES-SN e a
situacdo nos grupos, a saber: aprovado com modificacfes, inclusédada sede Vitdria-
ES/ADUFES: grupo 1 (8F O0C 0A), grupo 2 (6F OC 0A), grupo 3 (4F OC 0A), gtusem
informacéo), grupo 5 (5F OC 0A). A mesa colocou em votacdo a praposiiéeracédo, sendo
aprovada por ampla maioria, com a seguinte red&za@0° CONAD do ANDES-SN realizar-
se-4 na cidade de Vitoria/ES, sob a organizacdo da ADUFES-SSittin seguida, a mesa
encaminhou para a plenéria a discusséo conjunta dos TR 14 - Mudangatodologia do
Congresso do ANDES-SN, 18 - Modificacdo da estrutura do Congresso dBASN e 26 -
Contribuicdo para a metodologia do Congresso do ANDES-SN, estlde que seriam
discutidos e votados com base na seguinte organizapdario, cronograma, caderno de texto
e anexo, metodologia de funcionamento interno entre os grupos misergggd, indicacdes e
orientacdes gerais para organizacdo do Congresso do ANDESHR8Nsao de novos itens. Em
seguida a mesa deu inicio a aprecia¢do do item temario - censtalR 18 - 59° CONAD
delibera: 1. A pauta para o Congresso do ANDES-SN sera asdinbudi®: tema 1 -
MOVIMENTO DOCENTE, CONJUNTURA E CENTRALIDADE DA LUTA tema 2 -
QUESTOES ORGANIZATIVAS E FINANCEIRAS; tema 3 - POUOAS SOCIAIS E
PLANO DE LUTAS (Geral, Educacgéao, Direitos, Organizacdo dabdlhadores); tema 4 -
PLANO DE LUTAS — SETORES; e no TR 26 - 59° CONAD deliberaAlpauta para o
Congresso do Andes-SN sera assim distribuida: tema | - MBNTO DOCENTE E
CONJUNTURA,; tema Il — CENTRALIDADE DA LUTA; tema Il PLANO DE LUTAS
GERAL; tema IV — PLANO DE LUTAS DOS SETORES; tema ¥ QUESTOES
ORGANIZATIVAS E FINANCEIRAS. A situacdo nos grupos foi egsiinte: aprovado com
modificagdo no grupo 1 (4F 2C 3A), grupo 2 (9F 0C 0A), grupo 3 (7F 2C 0A), gr(gioQC
1A) e grupo 05 (8F OC 0A). O presidente encaminhou para plenéria aagfceda proposta de
modificacdo, tendo sido aprovada a seguinte red#c@auta do Congresso do ANDES-SN
sera assim distribuida: tema | - MOVIMENTO DOCENTE E CONJUNTURA E
CENTRALIDADE DA LUTA; tema Il — POLITICAS SOCIAIS E P LANO GERAL DE
LUTAS; tema Il — PLANO DE LUTAS DOS SETORES; tema IV - QUESTOES
ORGANIZA TIVAS E FINANCEIRAS. Em seguida, em relagcdo ao cronogramanesa
encaminhou para discussdo o cronograma constante no TR 18 - 59° CON#Dad2. O
cronograma para o desenvolvimento dos trabalhos do Congresso do ANWDEES4 como
referéncia o seguinte esquema, anexo no relatério, na pagina __ Re2%-159° CONAD
delibera: 2. O cronograma para o desenvolvimento dos trabalhos dessmngo ANDES-SN
terd como referéncia o seguinte esquema, anexo no relatorio, ina pagq. Situacdo nos
grupos: rejeitado no grupo 1 (F5 C2 Al), grupo 2 (F1 C7 Al), grupo 3 (F),Gpupo 4 (F3
C5 AO - proposta minoritaria), grupo 5 (considerou prejudicada &iapie® dos cronogramas
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diante da deliberacdo sobre o temario). Ap6s a discussédo, ideptesencaminhou para
votacdo. A plenaria rejeitou, por ampla maioria, os cronograxados no TR 18 e TR 26 -
itens 2, em favor da definicAo deientacbes gerais para organizagdo do Congresso do
ANDES-SN, com elaboracdo posterior do cronograma pela diretorjaassim definidos,
conforme situacdo nos grupos: 1) Grupo 3 (F6 C1 AQ) - dois turntmlsidho a cada dia,
preferencialmente nos turnos matutino e vespertino; 2) Grupo 31(R®)C no dia seguinte &
atividade de confraternizagcdo noturna, os turnos de trabalfo sespertino e noturno; 3)
Grupo 3 (F6 CO AOQ) - plenarias preferencialmente matutinas; ¥po=3 (F6 CO AO0) - grupos
mistos preferencialmente vespertinos; 5) Grupo 3 (F6 CO AQ) - perlmdes, sendo um
diurno, preferencialmente vespertino e noturno; 6) Grupo 3 (F6 CG AOitar plenaria de
abertura e plenaria de instalacdo; 7) Grupo 3 (F6 CO AOQ) - jplgnéria do Ultimo tema e
plenaria de encerramento. Na plenaria, durante a discussdo, éocaminhamento para
exclusdo do item 2, por ser extracongressual a confraternizdigiagdo do item 5, e inclusédo
do item - reservar, no cronograma do Congresso, dois periodoguesais para o tema 2, que
se tornou mais inclusivo, tanto nos grupos mistos quanto na pleegpectiva. Por ampla
maioria, foi aprovado em bloco as seguintes recomendatPpéxois turnos de trabalho a
cada dia, preferencialmente nos turnos matutino e vespémb; 2) Plenérias
preferencialmente matutinas; 3) Grupos mistos preferetialmente vespertinos; 4)
Periodos livres, sendo um diurno, de preferéncia dia Gtib) Juntar plenéaria de abertura e
plenéaria de instalacdo; 6) Juntar plenaria do Ultimo tema e plgaria de encerramento; 7)
Reservar, no cronograma do Congresso, dois periodos de discussacapartema 2, que se
tornou mais inclusivo, tanto nos grupos mistos quanto na plenér respectiva As onze
horas e cinquenta e cinco minutos, o presidente da mesa subméémaréa @ proposta de
prorrogacdo da plenéria por até uma hora, sendo aprovada, pomaaugia, e apds, passou a
apreciar o tema Caderno de Texto e Anexo constante no TR 14 - BBRDC@elibera: 2. A
apresentacao dos textos de conjuntura somente sera admi@daermo de Texto principal; no
Caderno de Texto anexo, somente poderdo constar as atualizacbesoesi®lauta, tanto de
politicas quanto de setores. Situacdo nos grupos: grupo 1 (F7 Cieh®@teu para a plenaria,
grupo 2 (F7 C1 AOQ) - aprovada sem modificacdo. O grupo 3 (F5 C3 giipe 4 (F4 C4 A0)
aprovaram com modifica¢cdes. O presidente colocou em votacaoudemgao, sem prejuizo de
modificag&o, ou supresséo do TR14 - item 2. Foi aprovado, por ampla maiorénutencgao,
sem prejuizo de modificacdo, do TR14 - item 2, conforme a seguir: ibéadid 1) Grupo 3 (F5
C3 A0) e grupo 4 (F4 C4 AO) - A apresentacdo dos textos de ammguetpropostas de
centralidade da luta somente serd admitida no Caderno de Texipgdrino Caderno de Texto
anexo, somente poderdo constar as atualizacdes dos Planos, dentaitde politicas quanto de
setores, e propostas relativas as questdes organizatifiaaneeiras e que tenham sido
apresentadas as assembleias preparatorias do Congresso. Madic&rupo 3 (F3 C5 A0 -
proposta minoritaria) e grupo 4 (F4 C4 A0) - A apresentacdo dasstde conjuntura e de
centralidade da luta somente sera admitida no Caderno de Textipglri Modificacdo 3)
Grupo 5 (F6 C1 AO) suprimiu o item, sem prejuizo de modificagcdo, émcanto a seguinte
recomendacéo (F4 CO A2): Que as sec¢Oes sindicais discutampaé&imo Congresso do
ANDES-SN a necessidade de alteracdo no estatuto, considerandjuiogesepontos: 1. Os
textos submetidos ao Congresso e ao CONAD devem ser assinagesopmenos 03 docentes
sindicalizados, independente da secéo sindical a que pertehcgpoderdo ser remetidos ao
Congresso e ao CONAD textos que forem informados nas assemkldiased(ressaltando que
tais textos ndo necessitam de aprovacdo na AG, apenas wm@&sgn3. Somente
sindicalizados poderdo assinar e submeter textos para o CondgoesdtDES-SN e para o
CONAD. Em seguida, o presidente colocou em discussdo as meiificaA plenéria
considerou, por ampla maioria, a modificacdo 1 prejudicada por sestanitaria. A plenaria
aprovou, por ampla maioria, a modificacdo 2, ficando o texto dansegmaneira2. “A
apresentacdo dos textos de conjuntura e de centralidade blaa somente ser4 admitida no
Caderno de Texto principal”. As treze horas, o presidente da mesa colocou em votagdo a
remissdo dos contetudos do tema IV, que ndo foram discutidoderdedts, para a plenaria de
encerramento, sendo aprovado por ampla maioria. As quinze horas e vinte minutos, te@e inici
plenaria de encerramento com a retomada das discussfes eadatibedo tema IV —
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QUESTOES ORGANIZATIVAS E FINANCEIRAS. O presidente iiimente informou a
troca de delegados havida: da ADUFF-SSind - Renata Vereza ptdesur Sérgio Aboud; da
ADURJ-SSind - Claudio Rezende Ribeiro por Cleusa dos Santos. Ap@residente abriu
novamente a discusséo acerca da modificagdo 3, que na votacanteapsasdiscussao, obteve,
por duas vezes, empate. Diante do fato, o presidente colocou mbeagne votacdo, sendo
aprovada com dezesseis votos em favor da manutengdo sem prejuaipdifieacdo, quinze
votos contrarios e trés votos de abstengdo. O texto que altemraendacdo proposta na
modificacdo 3 é o seguint®ue as secdes sindicais discutam, até o proximo Congresso do
ANDES-SN, os critérios para a remessa dos textos ao Congressme_ONAD, de modo a
aprimorar 0s processos democraticos preparatérios desses eveitoEm seguida, o
presidente colocou em votacdo a manutencao ou supressado do TR CONED delibera: 3.
A remessa as plenarias somente sera permitida dos TRergoeaprovados em pelo menos
um grupo misto. Situag&o nos grupos: grupo 5 (F6 C1 AO) - supressao dgritpmnl (F7 C1
AO0) - remeteu para a plenéria, grupo 2 (F7 C1 AO) - aprovada serficagdd. O grupo 3 e 0
grupo 4 aprovaram com modificacBes. As modificacdes propostas &sraaguintes: grupo 3
(F4 CO A4) - os grupos mistos poderdo remeter para pleréRagjue ndo forem por eles
tratados devido ao limite de horario, mas estes serdo recapos e apreciados pelas plenarias
somente quando tiverem sido aprovados ou obtido 30% dos votos em pelo menos 1/3 (um tergo)
dos grupos mistos, e o grupo 4 (F7 CO AOQ) - a remessa de TIRnasigs somente se dara
guando forem aprovados em pelo menos um quarto dos grupos. O resultado dia footag
seguinte: manutencdo sem prejuizo de modificagdo (19F 1A) e a 8Soprd: OA).
Aprovadas as modificacdes, foram apresentadas a plenarieegaintes propostas de
modificacdo: 1) “A remessa de TR as plenarias somenterdeqdando forem aprovados ou
tiverem obtido 30% dos votos e, pelo menos, 25% dos grupos”, que faidaetpelo
proponente; 2) A proposta original; 3) Os grupos mistos poderdo rgraeseas plenarias TRs
que nao foram por eles tratados devido ao limite de horéario, nemssesfio recepcionados e
apreciados pelas plenarias somente quando tiverem sido aprovadosdou36Bo em pelo
menos um grupo. A plenaria aprovou, por ampla maioria, a proposta rgjdfiicatexto da
seguinte forma:3. Os grupos mistos poderdo remeter para as plenarias TRs que nacafo
por eles tratados devido ao limite de horério, mas estes serda@epcionados e apreciados
pelas plenarias somente quando tiverem sido aprovados ou olwi80% em pelo menos um
grupo. Em seguida, o presidente colocou em votacao, para a manutencgoessadm do TR
14 - 59° CONAD delibera: 1. A partir do préximo Congresso, sejegadd um sistema
informatizado e padronizado para montar os relatérios dos grupaoss reistlas plenarias.
Situacdo nos grupos: aprovado sem modificacdo no grupo 2 (F C A),3(EpG A), grupo 4
(F C A), grupo 5 (F C A) e remetido a plenaria pelo grupo 1. A peeiag@rovou, por ampla
maioria, 0 seguinte textdt. A partir do proximo Congresso, seja utilizado um sistema
informatizado e padronizado para montar os relatérios dos grupos miss e das plenérias.
Em seguida, o presidente colocou em votacdo, para a manutencaoesgadupo TR 26 - 59°
CONAD delibera: 3. Apos a plenaria de instalacdo que acontecgnameiro dia, 0 Congresso
funcionard numa dindmica de grupo misto e plenaria a cada dia. Apelesaria do grupo V
seria deslocada para o dia seguinte a realizacdo do GM, paitirggrenhaja um espaco para a
realizacdo de reunides organizativas de todos GTs do ANDESeSpréprio Congresso.
Situacdo nos grupos: rejeitado no grupo 2 (F1 C7 Al), aprovado com @gdifino grupo 3
(F6 C1 AO) e no grupo 4 (F8 CO Al), remetido a plenaria pelos grupds Uma parte da
plenaria indicou que estd superada por motivos das discussdesa @arté questionou que
ndo, por motivos da orientagdo para o cronograma. ApOs 0s questionaraeplesaria
aprovou, por ampla maioria, a manutencdo sem prejuizo de madificAc modificacdo
sugerida como recomendacao pelos grupos 3 e 4 foi a seguinte: Oranoamatp Congresso
deve possibilitar que haja um espaco para a realizagdo de seargéaizativas de todos GTs
do ANDES-SN no préprio Congresso. O presidente encaminhou para vatagaposta de
modificacdo sugerida pelos grupos 3 e 4 contra a proposta origimdenéAria aprovou, por
ampla maioria, o texto da modificacdo sugerida pelos grupos 33e @&:cronograma do
Congresso deve possibilitar que haja um espago para a realizac&te reunides
organizativas de todos GT do ANDES-SN no préprio Congresshlo final da votacdo, houve
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uma declaracdo de voto, que enfatizou que a recomendacdo iriaibemsfiparticipantes do
GT. Em seguida, o presidente colocou em votacdo a manutencdo os&upied R 26 - 59°
CONAD delibera: 4. As plenarias deverdo ser conclusivas §péido permitido o envio de
temas de uma plenaria para outra). Cada plenaria poder&teadidga por uma hora e,
excepcionalmente, por mais uma hora. Situacdo nos grupos: rejeitgdgpond (F6 C1 AQ) e
no grupo 4 (F5 CO Al), aprovado sem modifica¢céo no grupo 2 (F9 CO A@Yidera plenaria
pelos grupos 1 e 5. O presidente encaminhou para votagéo pela manutengiiessds do TR
26. A plenaria suprimiu o TR 26- item 4 - por ampla maioria e abstencdo. Em seguida,
ainda sobre a metodologia do Congresso do ANDES-SN, o presidente colocou em votacdo o TR
26 - 59° CONAD delibera: 5. A organiza¢éo do Congresso sera dejetealiacdo permanente
a cada CONADSiItuacdo nos grupos: aprovado sem modificagdo no grupo 2 (F9 CO AO), grupo
3 (F6 CO Al), grupo 4 (sem informacédo), e remetido a plendliagoepo 1 e grupo 5. O
presidente encaminhou para votagao pela manutencao ou ndo do textoria afgo&ou o TR
26 — item 5 - por unanimidade. Ap@s, o presidente encaminhou para a \@t@Hp&@vacao do
conjunto dos TR analisados - TR 14 - Mudancas na metodologiardpesso do ANDES-SN,
18 - Modificacdo da estrutura do Congresso do ANDES-SN e 26 - Cogfidbyiara a
metodologia do Congresso do ANDES-SN — com as alteracbexlusdes ja aprovadas -,
sendo aprovado, por ampla maioria, com 04 abstencfes. Em seguida, aigresidaminhou
para votacdo o TR 12 - 59° CONAD delibera: Homologacdes de novassssipdicais.
PARECER 1 - Em consonancia com o estatuto do Sindicato Nacional aentBs das
Instituicbes de Ensino Superior e de acordo com a documentac8erdpda, a diretoria do
ANDES-Sindicato Nacional manifesta-se favoravelmente a toigéth da Secdo Sindical dos
Docentes do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e TecnoloBaraida, Se¢éo Sindical do
Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicdes de Ensino Supe8iMDIFPB Secé&o
Sindical do ANDES-SN, ad referendum do 34° Congresso. PARECERZeEsonancia com
0 estatuto do Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicoassd® ESuperior e de acordo
com a documentagdo apresentada, a diretoria do ANDES-Sindicaton&lamanifesta-se
favoravelmente a constituicdo da Secao Sindical dos Docentes do Institutd Bededucacao,
Ciéncia e Tecnologia do Mato Grosso (discussdo sobre a nomeajcl&acao Sindical do
Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicbes de Ensino @upADIFMT Secéo Sindical
do ANDES-SN, ad referendum do 34° Congresso. Situagdo nos grupos: apsevado
modificacbes no grupo 1 (F8 C0O A0), grupo 2 (F6 CO Al), grupo 3 (FA0Lgrupo 4 (F5 CO
A0). Aprovado com modificagdo no grupo 5 (F6 CO AO), tendo como sugestalmsioda
denominacdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e TecnolodiatdoGrosso. O
presidente encaminhou a discussao para a plenaria, que sugeriu que mantivesse gegine da
sindical por extenso e a nomenclatura da secéo sindicaéndr aprovou a modificacao por
ampla maioria, com uma abstencéo, ficando a situacdo dos grupos supemnadaseguinte
texto: Homologacdes de novas secbes sindicais, alteracbesemtisn transformacgédo de
associacdo de docente em secao sindikalEm consonéncia com o estatuto do Sindicato
Nacional dos Docentes das Instituicbes de Ensino Superioraeoddo com a documentagao
apresentada, o %9 CONAD, manifesta-se,ad referendum do 34° CONGRESSO,
favoravelmente a constituicdo da Secao Sindical dos Docentes do Instituta Bededucacao,
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, Secdo Sindical do Sindiadtmnal dos Docentes das
Instituicbes de Ensino Superior - SINDIFPB Secdo Sindical do B®BN. 2.2 Em
consonancia com o estatuto do Sindicato Nacional dos Docentenstiisicbes de Ensino
Superior e de acordo com a documentacdo apresentada, ©@OBGAD, manifesta-sead
referendum do 34° CONGRESSO, favoravelmente a constituicdo da Secdo Siddga
Docentes do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnolodidatdo Grosso, Secao
Sindical do Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicdes deoEBigperior - SESDIFMT
Secédo Sindical do ANDES-SN, ad referendum do 34° CongrEsscseguida, o presidente
encaminhou para votagdoT®& 13 - 59° CONAD delibera 1. Referendar as acdes propostas
para a realizacdo do Seminario Nacional, que ocorrera no iniciieztenbro de 2014, e a
realizacdo de 3 encontros preparatorios ao Seminario, na redgiodeste, de 12 a 14 de
setembro, na regido Nordeste, de 17 a 19 de outubro, e na regido N@ree9die novembro.
Situacao nos grupos: aprovado com modificagdes no grupo 1 (F9 Coréi),2 (F9 CO A0),
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grupo 3 (F6 CO AO0), grupo 4 (F5 CO AO0), grupo 5 (F7 CO Al). Houve duastfies de
modificacdo propostas pelo grupo 1 e grupo 5. A modificacdo sugerida pelo grupo 1 (F9 CO Al)
foi a seguinte: referendar as ac¢des propostas para a ¢&alida Seminario Nacional, que
ocorrerq no inicio de dezembro de 2014, e a realizagcdo de 3 enconpagtpres ao
Seminario, na regido Nordeste, de 17 a 19 de outubro de 2014 e na regiialél@ria 9 de
novembro de 2014. A data do encontro na regido Sul-Sudeste fica detega@toria e a
Comisséo da Verdade do ANDES-SN, devendo realizar-se depoisedm&ia de outubro de
2014. A modificacdo sugerida pelo grupo 2 (F5 CO AO) foi a seguietterendar as acdes
propostas para a realizacdo do Seminario Nacional, que ocorrera no iniciondierdede=2014,

e a realizacdo de 3 encontros preparatorios ao Seminari@iia 8il-Sudeste, de 12 a 14 de
setembro, na regido Nordeste, de 17 a 19 de outubro, e na regido Norte, a definir. Loaenissa
sistematizacdo, composta pelos membros participantes dasugeeu o seguinte: referendar
as acdes propostas para a realiza¢do do Seminario Nacionalpgeedoco inicio de dezembro
de 2014, e a realizacdo de 3 encontros preparatorios ao Senma&egjao Nordeste, de 17 a
19 de outubro, na regido Sul-Sudeste, a definir a partir da 3fhaeataaoutubro, e na regido
Norte, a definir. Apds, o presidente encaminhou a votacado gaemdria, sendo aprovada por
unanimidade. No momento, houve uma manifestagdo da plenaria solicéandsorde votacédo
para fazer modificacfes na sugestdo da comisséo de sistefmtzagdo acatado pela mesa. O
encaminhamento era apenas nao citar a data dos encontros priegadtéBeminario. A
plenéria concordou com o encaminhamento. Apos, o presidente encaminhogda cota a
sugestdo de alteracdo, sendo aprovada por ampla maioria, conbsi€sc@es, a seguinte
proposta TR 13 - 59° CONAD delibera 1. Referendar as ac¢des propostas para a realizacdo do
Seminario Nacional, que ocorrerd no inicio de dezembro de 2014aézagdo de 3 encontros
preparatérios ao Seminario, na regido Nordeste, de 17 a 19 de outubgiio&-Sudeste, a
definir a partir da 32 semana de outubro, e na regido Norte-Centeo-adefinir. Fica delegada
a diretoria e & Comisséo da Verdade a adequacio do calendédiezesseis horas e cinquenta
e trés minutos, o presidente da mesa interrompeu a plen&iagacar em votagdo a sua
prorrogacao por mais duas horas, sendo aprovada, por ampla nwomiapntrarios e trés
abstencdes. Apds, o presidente encaminhou para votagidal8 - 59° CONAD delibera 2.
Ampliar o numero de participantes na Comisséo indicando maigitidéses e seus relativos
suplentes. Situacdo nos grupos: aprovado com modificacdo no grupo @ /29, @rupo 2 (F9
CO0 A0), grupo 3 (F5 CO A0), grupo 4 (F5 C0 A0), grupo 5 (F7 CO Al). A modificaggerida
foi a seguinte: 2. Ampliar o niumero de participantes na Comisgémndo mais dois titulares
e seus relativos suplentes, ficando composta por cinco membeos eespectivos suplentes,
sendo dois da diretoria e trés eleitos pelo plenario do 59° CONADesidente encaminhou a
votacdo, sendo que a plenéria aprovou, por ampla maioria, aa@itemaposta, resultando no
seguinte textoTR 13 - 59° CONAD delibera 2. Ampliar o nimero de participantes na
Comisséo indicando mais dois titulares e seus relativos selditando composta por cinco
membros e seus respectivos suplentes, sendo dois da diretégalkeitos pelo plenario do 59°
CONAD. Em seguida, o presidente encaminhou para votat&ld - 59° CONAD delibera

3. Indicar que as secdes sindicais e as regionais do Andes/Shueonse empenhando na
preparacdo e organizacdo dos encontros regionais e no SeminaibnaNaSituacdo nos
grupos: aprovado sem modificacdo no grupo 1, grupo 2, grupo 3, grupo 4 e grupo 5. O
presidente encaminhou o TR 13 para a votacdo, sendo aprovado por edmi@idyrupo 1
(F8 CO AOQ) propbs a inclusdo no TR 13, item 4. Ampliacdo do prazoapegalizacdo dos
levantamentos pelas sec¢des sindicais, de junho de 2014, estipulado nongB8ssb do
ANDES-SN, para outubro de 2014. O presidente encaminhou a votac@&tusfian sendo
aprovada por ampla maioria, ficando a redacdo da seguinte: fofnd3 - 59° CONAD
delibera: 3. Indicar que as sec¢Bes sindicais e as regionais do Andes@hhuem se
empenhando na preparacdo e organiza¢do dos encontros regionais énaadsBiacional. 4.
Ampliar o prazo para a realizagdo dos levantamentos, redgieraa Comissédo da Verdade,
pelas secdes sindicais, de junho de 2014, estipulado no 33° Congress®@HS-8N, para
outubro de 2014. Em seguida, com base na decisdo anterior da plenarisidenfaeabriu
inscricbes de nomes para a composi¢do da Comissao da Verdadaddnwidebate, a mesa
recuperou a composi¢cao da Comissdo da Verdade que incluia os congsaidecio Antdnio
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de Oliveira — titular - e Paulo Cambraia — suplente -, ambl@sdiretoria, e eleitos pela base os
professores Hélvio Mariano (da ADUNICENTRO) e Edson Teixéda ADUFF) — como
titulares -, Elidio Alexandre Borges Marques (da ADUFRJIn&Aio Lisboa (da ADUFCG) —
como suplentes -, sendo que o professor Paulo Rizzo informou a plesdnames dos
membros indicados pela diretoria gestédo biénio 2014-2016 para comporss&oda Verdade
sdo os seguintes: Antdnio José Vale da Costa e Julio Ricareled dos Santos (titulares);
Alexandre Galvao e Carvalho e Olgaises Cabral Maués (seg)leBe inscreveram para indicar
nomes para composicdo da Comissdo da Verdade, o professor ChighalMimae indicou o
nome do professor Marcio Antdnio de Oliveira para titular, eofepsor Josevaldo Cunha, que
indicou o nome do professor Alexandre (UFPB), para suplente. Na segsénogcreveram
para composicao, o professor Waldir Bertulio - como suplente dar tiwe depois desistiu da
condicdo de titular, e Milton, que posteriormente retirou sua candidadpos, a plendria
indicou, como proposta de encaminhamento, a votacdo os seguintes nonpesfeksores
presentes: Marcio Anténio de Oliveira, como titular - aprovadoapgula maioria, com uma
abstencado; Waldir Bertulio aprovado como suplente, com vinte votpsofessor Alexandre
Antbénio, que obteve nove votos, ndo foi aprovado para compor a ComissaoddaleV/ek
Comissédo da Verdade ficou composta pelos seguintes profegssleestiretoria do ANDES-
SN: Antdnio José Vale da Costa e Julio Ricardo Quevedo dos SHhilases); Alexandre
Galvao e Carvalho e Olgaises Cabral Maués (suplenteiyisepela plenaria: Marcio Antdnio
de Oliveira e Waldir Bertulio (titulares); Alexandre AntonGili Nader (suplente). Apos a
votagao, o presidente informou a troca de delegados da ADUSP-S&irahcisco Miraglia
pela professora Lighia. Apos, o presidente colocou o TR 13 para aprovacao, sendo aprovado por
ampla maioria dos votos, com uma absten¢do. Em seguida, o presmentel em votagéo o
TR 15 - O 59° CONADaprova as prestacdes de contas do exercicio de 2013. Situacdo nos
grupos: aprovado sem modificacbes no grupo 2 (F6 CO Al), grupo 3 (F8 COr&® 4 (F7
CO0 A0), remetido a plenaria pelo grupo 1 (F7 C1 A0), grupo 5 (F7 CO ADR i aprovado
por ampla maioria, 1 contra e 1 abstengE®.15 - O 59° CONAD aprova as prestacdes de
contas do exercicio de 2013. Em seguida, o presidente colocou em voiERab5o- O 59°
CONAD aprova a previsdo orcamentaria para 2015. Situacdo nos grupogadaprsem
modificagbes no grupo 2 (F6 CO A2) e grupo 4 (F7 CO A0), remetido a plggéa grupo 1
(F7 C1 A0), grupo 3 (F7 CO A0) e grupo 5 (F7 CO A0). O TR fmoeado por ampla maioria,
com uma abstencdd®R 15 - O 59° CONADaprova a previsdo orcamentaria para 2015. Em
seguida, o presidente colocou em votagcaRol7 - O 59° CONADaprova a prestacao de
contas do 33° Congresso. Situagao nos grupos: aprovado sem modifivagiepo 2 (F5 CO
A3) e no grupo 4 (F7 CO AQ0), remetido a plenaria pelos grupos 1{A0Y; 3 (F7 CO A0) e 5
(F7 CO A0). O TR foi aprovado por unanimidad@®&® 17 - O 59° CONADaprova a prestacéo
de contas do 33° Congresso. Em seguida, o presidente colocou eéo wi& 17 - O 59°
CONAD delibera sobre sindicalizacdo dos docentes precarizados p#leapdé EAD no
Brasil: 1. Pela filiacdo dos colegas denominados tutores ao Sostioato, o primeiro passo
para unificar a luta desses professores por condigfes digrieegbalho, para terem respeitados
seus direitos trabalhistas e poderem utilizar toda essai@xparacumulada nos concursos
publicos e na aposentadoria. 2. A contribuicdo financeira do protessosera voluntaria. 3.
Criacdo de um GT responsavel por refletir sobre as poliéidaias referentes a esta parcela de
sindicalizados. Situacdo nos grupos: rejeitado nos grupos 2 (F5 Ce A3jF7 CO AO0),
remetido a plenaria nos grupos 1 (F7 C1 A0), 3 (F7 CO A0) e 5 0FAQX. O TR 17 foi
rejeitado por ampla maioria, com 2 abstencdes, mas com a recodwraagemeter a
discussdo para o GTPFS. Nada mais havendo a tratar, as deza#o hmesidente deu por
encerrados os trabalhos da Plenaria do Tema IV e eu, Mm@ Azevedo Queiroz, 22
secretéria, lavrei a presente ata que sera assinada por mim eepielere.

Marta Maria Azevedo Queiroz Alexandre Aguiar dos Santos
22 Secretaria Presidente
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ATA DA PLENARIA DE ENCERRAMENTO DO 59° CONAD DO ANDES-
SINDICATO NACIONAL

Ao vigésimo quarto dia do més de agosto do ano de dois mil e qyadsrdezesseis
horas e quinze minutos, no auditério do Centro de Eventos do Hoteli&Riverdracaju-SE,
depois de confirmado quorum regimental, foram iniciados, pelo professor Paulo Marcos
Borges Rizzo, os trabalhos da plenaria de encerramento do 59° CAWARNDES-Sindicato
Nacional. A mesa coordenadora dos trabalhos foi composta digktores do ANDES-SN:
Paulo Marcos Borges Rizzo (presidente), Claudia March FrotaodeaSsecretaria-geral),
Amauri Fragoso de Medeiros (1° tesoureiro) e Gean Claudio deaS®antana (1° vice-
presidente da regional Nordeste 3) e pela presidente da ADSIRB Sprofessora Brancilene
Santos de Aratjo. O professor Paulo Marcos Borges Rizzo abrimabalhos passando a
palavra para a professora Brancilene Santos de Araljo, quesudas saudacbes e
agradecimentos. Em seguida, falou o professor Gean Claudio d& Ssmtana, que ressaltou a
importancia do evento. Na sequéncia, a professora Claudia Massbupa leitura das trés
moc¢Bes encaminhadas a secretaria, conforme sbtpgio 1 — de apoio a mobilizagdo dos
rodoviarios do Recife e Regido Metropolitahmcédo 2— de apoio a luta pela reducéo da tarifa
de energia elétrica fornecida pela rede Celpagdo 3 — de repudio ao ndo cumprimento do
acordo estabelecido entre os docentes grevistas dasi¢dsstiEstaduais de Ensino Superior -
IEES cearenses com o governador Cid Ferreira Gomes, palianpoidftima greve em janeiro
de 2014. O professor Luiz Henrique Blume, da ADUSC SSind, apresenticitaciio de
inclusdo de duas mocdes, a sabdncao 4— de repudiam as violentas desocupacdes das areas
retomadas pela comunidade indigena Tupinamba de Serra do Padeiro cipimudée
Buerarema, Olivenca e Sapucaeira — municipio de Ilhéus e piordgl Una, no sul da Babhia;
Mogéao 5 — de repudiam o descaso com que governo do Estado da Bahia \sdotrat
orcamento das universidades estaduais da Bahia — UEBA. Submetidg@o, a solicitacao de
inclusdo das duas mocdes foi aprovada pela plenaria. A dirafmeaentou a solicitagcdo de
inclusdo de duas mocbes, a salddacdo 6 — de repudiam as atitudes do reitor da USP,
professor Marco Antbnio Zago, que ndo se coadunam com a import&sse instituicdo no
cenério nacionalMocéo 7— de apoio a comunidade académica das universidades estaduais de
Sado Paulo. Submetida a votacgéo, a solicitacdo de inclusdo das aliises rfoi aprovada pela
plenaria. A mesa colocou em votacdo, uma a uma, e, apés alguetiagdes para solicitacao
de inclusdo de novos destinatarios em algumas das mocdes, agsnie&m aprovadas por
ampla maioria. Foram apresentadas varias outras propostasiugfiande mocdes, sem, no
entanto, serem apresentadas as redacdes finais. Consideliemussibilidade de apreciacéo
pela plenaria, foi apresentada a proposta que as mesmas fassa@minhadas a diretoria do
ANDES-SN para apreciacdo e, no caso de aprovacdo pela dirdtmsem assinadas pela
mesma. Na sequéncia, a professora Claudia March passou adeitDasta de Santa Maria. O
professor Paulo Rizzo fez suas declaragdes finais e agrexhtos e, as dezoito horas e quinze
minutos declarou encerrado o 58° CONAD do Andes-SN, e eu, Claudia Matahde Souza,
secretéria-geral, lavrei a presente ata, que sera, por mim e peliepesassinada.

Claudia March Frota de Souza Paulo Marcos Borges Rizzo
Secretéria-Geral Presidente
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CARTA DE ARACAJU

O 59 CONAD - Conselho do ANDES-SN, realizado em Aracaju-SE, no
periodo de 21 a 24 de agosto de 2014, com a participacdo de 58 sec¢Oes,sitglicai
delegados, 117 observadores e 6 convidados, tendo como temaladaterh Defesa
da Educagédo, Autonomia da Universidade, 10% do PIB exclusivamente para a
educacao publicaanalisou a conjuntura nacional e internacional, fez um balanco das
atividades do Sindicato e, com base nesses aspectos, atualizou ansedePLutas.
Historia e resgate na abertura, marcados pelo som dos tamamtass tambores.
Historia e reafirmacdo da perspectiva de luta do ANDES — StondNacional na
abertura, marcadas pela homenagem ao militante e lutador Mant€inid\de Oliveira.

Em sua posse, a diretoria gestdo 2014-2016 assumiu o desafio de dardauddi@ai
processo de construcdo coletiva e democratica que se expresiefinicdes politicas e
nas acoes de luta.

A andlise da conjuntura realizada n@ 6®NAD destacou o aprofundamento da
crise mundial, cuja resposta do capital tem se dado a partir efssifitacédo das
medidas de austeridade, que implicam o acirramento dos ataquelresims dos
trabalhadores. No Brasil, a ascensdo dos movimentos grevistgsreaasas de junho,
em 2013, resultam da insatisfagdo frente aos impactos do aprofundataectse,
abrindo uma nova conjuntura marcada pelas lutas populares que termesposia dos
setores dominantes a criminalizagdo dos movimentos sociais.

Nesse marco conjuntural, a intensificacdo da contrarreforma ddoEstaua
expressdo na politica educacional demandam a ampliagdo da ngébilizke
trabalhadores e estudantes, e o tema da defesa da educacéo pabéiceegtralidade,
tal como definido no tema do evento.

A realizacdo do Encontro Nacional de Educacao, no inicio de agostmdeuni
mais de dois mil participantes, representou um marco € um imgonasso Nno
processo de reorganizacdo do campo classista em defesa da egubéicaoSegundo
as proposicdes aprovadas nd BONAD, enraizar nossa acdo em defesa da educacgdo
publica passa por dar continuidade a agenda de lutas e ac¢des einclusido 0s
encaminhamentos do Encontro, como a constituicdo de comités estaddafesanda
escola publica, a realizacdo de um dia de luta em defesaala péblica em outubro
de 2014, a realizacdo do Il ENE em 2016, precedido de encontros estagdgasas,

a manutencdo e ampliacdo do Comité Nacional em defesa dos 109 ¢g@rBla
educacao publica ja. A defesa do “PNE da sociedade brasileired’ arientador da luta
pela educacédo que defendemos, denunciando a tentativa de ressignifeccacéceito

de educacao publica por meio do PNE oficial aprovado e a utilizacasldapilica

para fins privados foi aprovada, assim como o acompanhamento e dpatislidas
governamentais que representem um ataque a educacdo publica, de qualidade
socialmente referenciada.

As politicas oficiais de Ciéncia e Tecnologia inovam, ampliansidbardinacao
e sujeicdo da vida académica aos apetites, paixdes e deésejapital e demandam
acoes, tais como as aprovadas nd@INAD, de acompanhamento e aprofundamento
dos debates sobre as formas de privatizagdo no interior dasig¢gdsst de ensino
publicas, assim como sobre a pesquisa, a pés-graduacédo, as politicayigtesdat
suas consequéncias, que resultam na intensificagcéo e precarizacao do trabatho doce

As lutas populares recentes foram marcadas pelas reivindicligadas as
questdes urbanas. O 5@ONAD aprovou a intensificacdo e o aprofundamento no
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ambito do Sindicato do debate sobre a questdo urbana, assim como qobstda
agraria e ambiental, articulando-se com os movimentos sociaisatpaghrm o tema.

Foi aprovada também a realizagdo, nos dias 14, 15 e 16 de novembro de 2014, do
Seminario Nacional sobre Povos Indigenas.

A implementacdo da Empresa Brasileira de Servicos Hospgatanealgumas
universidades, expressao contundente da privatizacdo, da mercdaikzdg ataque a
autonomia, universitaria, ja evidencia resultados negativos para ascoté
administrativos, docentes, estudantes e usuarios do Sistema Unicdidie Sa59
CONAD aprovou a elaboracéo e divulgagédo das experiéncias enggastos como
forma de subsidiar o enfrentamento aos processos de contratualizacéiveesidades
gue nao aderiram.

As lutas dos docentes pela garantia dos direitos de aposentadaia dsevr
permeadas pela solidariedade e pela compreenséo de que os atag@Esax&lusivos
aos hoje aposentados ou aos que futuramente se aposentardo. Nesseaseayiks
aprovadas no SCONAD combinam a intensificacdo da luta pela aprovacdo da PEC
555/2006 e do PL 4434 e a luta contra o regime de previdéncia complersaatar,
expressao federal - o FUNPRESP -, estadual e municipal, dentre outras agoes.

A contrarreforma do Estado em curso, em particular a uni@essiaprofunda o
processo de privatizacdo, terceirizacdo e precarizacdo déthtrabapondo desafios
politico-organizativos ao ANDES-SN. Nesse sentido, § G®NAD aprovou a
realizacdo, no inicio de novembro de 2014, do Seminario Nacional que debater
tematica a partir das experiéncias e reflexdes das seipdEsais. As realidades locais
de cada instituicdo de ensino, incluindo a multicampia e a pragaoizlo trabalho, em
debate no Seminario, subsidiardo a formulacdo de respostas em nassssftutns
deliberativos — Congresso e CONAD.

Dando sequéncia & nossa acao contra a terceirizagdo no servico, piablic
aprovada a realizacdo de debates sobre a tematica no interinstdag;des publicas
de ensino — federais e estaduais -, assim como a cobranca dogetirages instituicoes
publicas de ensino. Na perspectiva de unidade com o conjunto dos trabalhadores do
servico publico nessa luta, torna-se necessaria a articulacadouttas entidades da
educacdo — FASUBRA e SINASEFE - e do servico publico federadwest e
municipal, também aprovada pelos delegados presente§ @OBEAD.

O ano de 2013 foi marcado por intensa mobilizacéo e pela deflagracadgode va
movimentos grevistas no ambito das IEES em sua luta por melhoregGasndie
trabalho, carreira docente e financiamento publico. Ao tempo em qUieCGOBAD se
realiza, as IES paulistas se encontram em greve, como resgmsémuncio do
congelamento dos salarios, ao contingenciamento do financiamento pubkco e
precarizacado das condi¢cdes de trabalho. Para dar curso ao conjugtesie@ setor
das IEES/IMES, foi aprovada a realizagdo do XXII Encontro Nacems IEES/IMES
em setembro de 2014.

A agenda de lutas dos docentes das IFES, em unidade com os tiaeslto
servigco publico federal, passara, segundo as acdes aprovadas pEONAD, pelo
fortalecimento da CNESF como espaco organizativo de luta, assmo @ela
necessaria ampliacdo da aglutinacdo de forcas em torno do FosumEntidades
Nacionais dos SPF, dando continuidade a Campanha Unificada de 2014.iZagdoal
do Plano de Lutas dos Docentes das instituicdes federais de ensinaapnoha a
deflagracdo do debate e das articulagBes politicas durantermeegemestre de 2014,
com o objetivo de preparar a campanha conjunta dos SPF de 2015.
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A avaliacdo da importancia das experiéncias da jornada desld@&spaco de
Unidade de Ac&o ensejou a aprovacdo fo@INAD de acbes que visem prosseguir e
fortalecer as a¢fes unitarias de servidores publicos com owgeaszacdes, entidades e
movimentos sociais do campo classista.

A compreensdo dos eixos centrais da luta dos docentes das IFBuresult
aprovacao de um calendario de lutas para o segundo semestre de 20itAlgaedes
de defesa dos direitos de aposentadoria, da carreira, de condi¢cOoebalkeote
autonomia universitaria. Em contraposicado a proposta de Lei Orgénicarso, que,
sob o pretexto de regulamentagdo, avilta o preceito da autonomia uaiizersoi
aprovado um conjunto de acbes que incluem o aprofundamento dos debates sobre
Universidade brasileira, tendo por base o Caderno 2 do ANDES-gétiamente nas
IFE que estejam realizando processos estatuintes, destacand@a®slaedemocracia e
autonomia universitéria.

A precarizacao e intensificacdo do trabalho docente, o assédioermnaérda
de direitos no interior das instituicdes particulares de ensino supaotivou a
deliberacdo pela realizacdo de um Encontro Nacional do Setor dasntPEegundo
semestre de 2014 como forma de aprofundar o conhecimento sobre aosdeaca
funcionamento das IPES, assim como, de acdes no sentido da &iticataq os
movimentos sociais e outras entidades da area educacional parardaeménto das
politicas adotadas nessas instituicbes e a cobranca do goverral tdgleacbes no
sentido de que as IPES funcionem de acordo com os dispositivos camsitsicFoi
aprovada a realizacdo de um Encontro Nacional do Setor das IPEQindcssgmestre
de 2014 como forma de aprofundar o conhecimento sobre a situacéo de funcioname
das IPES.

Foi aprovada a ampliacdo da Comissdo da Verdade e a realizagéo de
Seminario Nacional precedido de encontros regionais.

No exercicio de suas atribuigdes estatutarias €&NAD aprovou a Prestacio
de Contas do Exercicio de 2013, expressando que foram respeitados todos os
parametros e designacdes das instancias do Sindicato, bem copmevisédo
orcamentaria para 2015, considerando o Plano de Lutas e os esforcofesandde
docentes do ANDES-SN.

A manutencdo e o aprofundamento dos principios da democracia no Sindicato
Nacional foram a marca do debate e da aprovacdo de mudancas na agetadiol
Congresso do ANDES-SN. O fortalecimento do Sindicato Nacioraleesixpresso na
homologacédo de duas novas sec¢ées sindicais aprovada%@@N8D, como também
nos debates realizados em que se reafirmaram os principios eotararia atuacao
autbnoma e democratica do ANDES Sindicato Nacional.

Por fim, acreditamos que 0 58ONAD cumpriu seu papel em atualizar 0 Nnosso
Plano de Lutas e manteve acesa a chama de um Sindicato autbériom@, ¢tam
referéncia social.

Aracaju-SE, 24 de agosto de 2014
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MOCOES
Mocéo 1

Proponentes: José Nunes da Silva, Levy Paes Barreto, Aderaldo Alexandrino de
Freitas

Secédo ADUFERPE Secéo Sindical

Destinatario(s): Sindicato dos Rodoviarios de Recife e Regido Metropolitana do
Recife, CSP-Conlutas Nacional, CSP-Conlutas Regional Pernambudaynalri
Superior do Trabalho, Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido

Endereco dds) destinatario(s):

- CSP-Conlutas Regional Pernambuco: Rua José de Alencar, 44ioHgifibassador,
sala 33, Boa Vista, Recife-PE, Cep.: 50070-030

- Tribunal Superior do Trabalho — SAFS, Quadra 8, Lote 1, Brasilia — DF, Cep.: 70070-
600

- Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido: Cais do Apolo, 739, Bairro do Recife —
PE, Cep.: 50030-902

e-mail: rodoviarios.rmr@gmail.coptspconlutas@cspconlutas.org.br

Fator motivador da Mocé&o: suspensao, pelo Tribunal Superior do Trabalho, do
aumento concedido aos rodoviarios e rodoviarias da Regido Metropolitana do Recife.

MOCAO DE APOIO

Os delegados ao 59°CONAD do ANDES-SN, realizado em AracajuiS8E
periodo de 21 a 24 de agosto de 2014, manifestam seu apoio a mobilizacdo dos
rodoviarios do Recife e Regido Metropolitana, que culminou com a pg&isios
servicos de transporte coletivo naquela cidade desde o dia 21/8. O motivo da paralisacéao
foi a suspenséo, pelo Tribunal Superior do Trabalho, de um aumento de 10% nos
salarios e de cerca de 75% no vale alimentacdo dessdbddavas, concedido pelo
Tribunal Regional do Trabalho, ap6s greve de trés dias ocorrida no més de julho.

Repudiamos a postura do Judiciario brasileiro, que mais uma vez Genmsio
lado dos empresarios, negando direitos historicos da classe trabalhadora.

Mocéo 2

Proponentes:Assembleia Geral da ADUFPA Secdao Sindical
Secdo ADUFPA Secao Sindical

Destinatario: Ministério Publico Federal - MPF

Endereco do destinatario MPF — Belem/PA Cep.: 66055-200
e-mail: ascom@prpa.mpf.gov.br

Fator motivador da Mocao: desde que foi privatizada pelo governo do PSDB em
1998, a CELPA vem repassando a populagédo o 6nus da politica privatistevelosg

de plantdo. Em pouco mais de 15 anos, os reajustes totalizaram 400%ed®adoas
vezes maior que a inflagdo. E inadmissivel que o 4° maior produtoledgizeelétrica
nos faca pagar a maior tarifa do pais! No inicio do més de agmstos Surpreendidos
com mais um reajuste absurdo de 34,4%, que ira impactar cerca daéasnde
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consumidores em todo o estado e ao qual certamente somar-se-&@® degagajustes
nos produtos e servicos.

MOCAO DE APOIO

Os delegados ao 59°CONAD do ANDES-SN, realizado em AracajuiSE
periodo de 21 a 24 de agosto de 2014, manifestam total apoio a luta pefe r@auc
tarifa de energia elétrica. Que o governo Dilma e a ANE@Atantam a imediata
revogacdo do reajuste na tarifa de energia elétrica, talidfigie de que este € um
verdadeiro furto como em virtude da péssima qualidade dos servipesiftms pela
rede Celpa, com inimeras interrup¢des no fornecimento, além de colabusass, o
que a torna a pior concessionaria de energia elétrica do pais.

Mocéao 3

Proponentes: SINDUECE, SINDIUVA, SINDURCA

Sec¢desSindicais as mesmas

Destinatario: Governador Cid Ferreira Gomes

Endereco do destinatério:

Gabinete do Governo do Estado do Ceara

Endereco: Av. Br. de Studart, 505 Aldeota- Fortaleza-CE CEP. 60.120-000
e-mail:

Fator motivador da Mog¢&o: ndo cumprimento na integralidade do acordo para acabar
com a greve das universidades estaduais do Ceara em janeiro de 2014.

MOCAO DE REPUDIO

Os delegados ao 59°CONAD do ANDES-SN, realizado em AracajuiSE
periodo de 21 a 24 de agosto de 2014, manifestam seu repudio ao ndo cumprimento do
acordo estabelecido entre os docentes grevistas das Institui¢adeaats de Ensino
Superior - IEES cearenses com o governador Cid Ferreira Goanaqr fim a Ultima
greve em janeiro de 2014. O governador Cid Ferreira Gomes assin@ongo ao qual
constavam 5 (cinco) pontos prioritarios exigidos pelos grevist&edulamentagédo do
Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos - PCCV dos docenfReegfcalonamento
da tabela salarial dos servidores técnico-administrativos; 3-u@mngublico para
professores efetivos; 4- Ampliacdo das verbas para assistShetantil; 5- Reforma e
ampliacdo do prédio da FACEDI (ltapipoca-CE). Desses pontos, gigesente,
somente dois (2) foram executados como acordado pelo governador GidaFerr
Gomes: o relativo aos técnico-administrativos e o ponto de assisEstadantil. A
promocao docente para a classe de associados nao foi enviadanbl@&isskegislativa
do Ceard, prejudicando a promoc¢do de varios docentes, que ndo podenmr asende
suas carreiras. Os pontos acordados com o governador e 0 ndo cumprin@ento pe
mesmo Sao: 0 concurso para professores efetivos nas trésv@kigaides estaduais do
Cearéa e a reforma e ampliacdo do prédio da FACEDI (ltapipOcago cumprimento
do acordo na integra compromete fortemente a qualidade da edledagada pelas
IEES cearenses.
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Mocéo 4
Proponentes:Forum das AD (ADUSC-BA; ADUFS-BA; ADUSB; ADUNEB)

Destinatarios:

Excelentissima SenhoRilma Rousseff(Presidéncia da Republica)

Ao Excelentissimo Senh&odrigo Janot Monteiro de Barros (procurador-geral da
Republica)

Ao Excelentissimo Senhdosé Eduardo Cardosdministro da Justica)

Ao Excelentissimo Senhdacques Wagnergovernador do Estado da Bahia)

A Excelentissimo Senh@om Erwin Krautler (Comisséo Indigenista Missionario —
CIMI)

Fator motivador: o povo Tupinamba historicamente habitou grande parte do litoral
brasileiro, incluindo a regido de Olivenca, que abrange 0s municipidhéies,
Buerarema e Una. Apés 514 anos da chegada dos portugueses, de invasdéssexpuls
massacres e prisdes, este povo ainda resiste bravamente.d@renassrio Cururupe,
no atual municipio de Ilhéus, comandado pelo entdo governador-geral da(l@ah
de S4), no século XVI e a Revolta do indio Caboclo Marcelino, entdécslas de
1930-1940, indicam o quanto a questdo indigena sempre foi uma luta pédacesis
Tupinambd e pelo direito a vida e luta pela demarcacao das tedigenas. Em 2002,
ocorreu o reconhecimento étnico e em 20/04/2009 foi publicado no Diariol @facia
Unido o Relatério Circunstanciado de Delimitacdo da Terra Indigempinamba de
Olivenca —BA, pela FUNAI. Desde a publicacdo do Relatério Deatxanio feito pela
FUNAI, a demarcacdo nao ocorreu. A demora do governo e da justieealf em
apresentar o parecer final tem feito os indios de Olivencaalza®em a justa
autodemarcacado de seu territério através de retomadas lsgiBmaisto, pensamos
gue o governo e a justica federal sédo os principais responsawestyel conflito na
regido. A imprensa, ruralistas e as elites locais, por syznamm um clima de guerra
contra os indigenas. Além de invasores, agora sdo apresentadegzadais como
ladrdes, criminosos e bandidos. Em alguns lugares (comércio, pontobdis étg.),
sente-se 0 clima contrario a presenca indigena. A situapimr @inda na Serra do
Padeiro, Buerarema e areas de retomadas, onde os conflitos vamedga a
comunidade, agressoes fisicas, intimidacdo (carros da SESBRegikeimados, tiros,
aulas suspensas nas escolas indigenas etc.) e o0 assasshatdigenas que estavam
nas areas retomadas do latifandio. Existem pistoleiros na retpdos®se sentem alvos
de humilhacbes e de possiveis atentados. Essa situacdo agravalasmais a partir
do dia 02.02.2014, quando a Policia Federal, Forca Nacional, Policia Eliftalicia
Civil do estado da Bahia montaram uma operacéo de guerra paecambrdo de uma
das areas retomadas pelos tupinambas, na Serra do Padeiro, mdei@pierarema —
BA. Os relatos da comunidade tupinamba da Serra do Padeiro infoguanfoi
montada uma verdadeira operacdo de guerra nesta acdo, e os paiiegasam
atirando com armas de grosso calibre, conforme se pdde percebes capsaas que
foram deflagradas, recolhidas pelos tupinambas apdés a acao policiskg@ncia,
como uma forma de intimidar ainda mais a comunidade indigena Tupinamb&gaa
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Nacional e a Policia Federal montaram uma base de operaces diefazenda Sao
José, que tinha sido retomada pelos tupinambas.

MOCAO DE REPUDIO

Os delegados ao STONAD do ANDES-SN, realizado em Aracaju/SE, no
periodo de 21 a 24 de agosto de 2014, repudiam as violentas desocupaébeasdas
retomadas pela comunidade indigena Tupinamba de Serra do Padeirccipimuie
Buerarema, Olivenca e Sapucaeira — municipio de Ilhéus e municipmagd@o sul da
Bahia, ao tempo em que solicitam do ministro da Justi¢a, senhor José Eduardo Cardoso,
e do governador do Estado da Bahia, Jacques Wagner, a imediata rettsnada
negociagdes para por fim a violéncia contra as comunidades indfgpimesnbéas do
sul da Bahia e a imediata demarcacao do territério indigena TugpandenOlivenca -

BA.

Mocéo 5
Proponente: Férum das AD (ADUSC-BA; ADUFS-BA; ADUSB; ADUNEB)

Destinatérios:

Ao exmo. srJacques Wagner governador do Estado da Bahia)

Ao exmo. srOswaldo Barreto (secretario de Educacao e Cultura)

Ao exmo. srNildon Pitombo (coordenador do Ensino Superior — CODES)

Ao exmo. sr.Paulo Roberto Pinto Santos Kérum dos Reitores das Universidades
Estaduais Baianas)

Ao exmo. srMarcelo Nilo (Assembleia Legislativa do Estado da Bahia)

Fator motivador: ao longo de seu processo historico, as universidades estaduais da
Bahia (UESC, UESB, UEFS e UNEB) cumprem a missao de proeugifundir
conhecimento, formando profissionais, e de refletir criticamentes sbrespacos e
regides em que estao inseridas. Estas instituices tém siddantpsrinstrumentos de
interiorizacdo da educacéao superior, respondendo por mais de 70% daslasadio
ensino superior publico no interior do Estado. Dessa forma, percebegsande
importancia das universidades estaduais da Bahia para o desenvolvimento
socioecon6mico, cientifico e artistico-cultural, como também a elgaéncia no
combate as desigualdades entre as regides do estado. Entrepm#ar da sua
importancia, em 2014 foram investidos nas universidades estaduais darigslois de

5% da Receita Liquida de Impostos (RLI), quando estas ja demandiesee 2010,

no minimo 7% da RLI, com a revisdo a cada dois anos.

MOCAO DE REPUDIO

Os delegados ao 5&ONAD do ANDES-SN, realizado em Aracaju/SE, no periodo de
21 a 24 de agosto de 2014, repudiam o descaso com que governo do Estado da Bahia
vem tratando o orcamento das universidades estaduais da Bahia — t¢d&Ando a
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cada ano os recursos destinados a manutencdo e ao investimento. ddessa f
exigimos: subvinculacdo de no minimo 7% da RLI para as estadiiarsab ja para
2015, com reviséo a cada dois anos, e orcamento nunca inferior ao Gxemganos
anteriores; o fim dos atrasos no pagamento das faturas liquidadasaroparo
orcamentario das universidades estaduais da Bahia; ampliacdo dos gqisadagas e
cargos para docentes e técnico-administrativos; aprovacdo imetbatRL da
desvinculacao de vagas por classe no quadro docente, e a revogacasld&neo7,
garantindo a plena autonomia das universidades estaduais baianas.

Mocao 6

Proponente: Diretoria do ANDES-SN

Destinatarios:

- Reitor da USP, Marco Antbnio Zago;

- Conselho Universitario da USP;

- Conselho de Reitores das Universidades Estaduais Paulistas - CRUESP;
- Assembleia Legislativa do Estado de S&o Paulo;

- Governador do Estado de Sé&o Paulo;

- Férum das Seis.

MOCAO DE REPUDIO AO REITOR DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

Os delegados ao 5CONAD do ANDES-SN, realizado em Aracaju/SE, no
periodo de 21 a 24 de agosto de 2014, repudiam as atitudes do reitor da US§grprofe
Marco Antbnio Zago, que ndo se coadunam com a importancia desBacastno
cenario nacional, a saber:

- a recusa de reajustar os salarios de docentes e funcionémios-@dministrativos na
data base @lmaio), conforme pauta de reivindicacdo encaminhada em 28/03/2014;
- a negativa em manter dialogo efetivo com a comunidade acadé&haadindo, ao
contrério, dirigir-se ao publico externo por intermédio da midia dedgr circulacéo
expressando opinides e propostas desqualificadoras e/ou polémicasistbessidade
gue atualmente dirige;

- 0 confisco de salario (corte de ponto) de funcionarios técnicoredirativos, que se
encontram no legitimo exercicio do direito de greve;

- a auséncia em reunides marcadas com interlocutores extenmasyma delegacéo de
deputados, e até mesmo em reunibes de comissbes regimentaissatablagm
Legislativa de S&o Paulo, tal como a da Comissao de Financeamédto e
Planejamento.

Mocé&o 7
Proponente:Diretoria do ANDES-SN

Destinatarios:

- Governador do Estado de Sao Paulo;

- Assembleia Legislativa de Sao Paulo;

- Reitor da Universidade de Sao Paulo;

- Reitor da Universidade Estadual de Campinas;
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- Reitora da Universidade Estadual Paulista;
- Férum das Seis.

MO(;AO DE APOIO A COMUNIDADE ACADEMICA DAS UNIVERSIDADES
ESTADUAIS DE SAO PAULO

Considerando:

- a importancia da contribuicdo da USP, UNICAMP e UNESP pdmnaacdo dos

profissionais de nivel superior, em especial dos docentes que atusthugagdo em

todas as regides do pais;

-a grande expansédo realizada por estas instituicbes nas Utténadas, tanto em

namero de matriculas na graduacéo e na pos-graduacao quanto na prodtif@a,cie

cultural e atividades de extensao;

Os delegados ao 5€ONAD do ANDES-SN, realizado em Aracaju/SE, no periodo de

21 a 24 de agosto de 2014, vém instar o governo paulista a:

- destinar a necessaria complementacdo de recursos pardr garargnutencdo da

gualidade das atividades de ensino-pesquisa e extensdo realizaalasNEebP,

UNICAMP e USP;

- envidar todos os esforgcos para que o Conselho de Reitores das Urdesrsida

Estaduais Paulistas (CRUESP) abra negociacao efetiva com asiaategogreve.
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RESOLUCOES
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RESOLUCOES DO TEMA Il - AVALIACAO E ATUALIZACAO DO
PLANO DE LUTAS: EDUCACAO, DIREITOS E ORGANIZACAO
DOS TRABALHADORES

| — SINDICAL
O 59° CONAD do ANDES-SN delibera:

1. Realizar, nos dias 31 de outubro, 1° e 2 de novembro de 2014, nos termos definidos
pelo 33° Congresso, Seminario Nacional sobre a estrutura organizathNDieS-SN
frente aos desafios politicos atuais.

2. Publicar, no dia 10 de outubro 2014, um caderno de textos com contribuicdes ao
debate preparatério do Seminario, cujos textos deverdo ser rentetsdusetaria do
ANDES-SN até o dia 9 de outubro de 2014.

3. Que as secOes sindicais devem encaminhar, para a confeccaedm @e textos,
suas experiéncias organizativas e reflexdes relacionadaganizacdo sindical -
considerando as seguintes questbes: multicampia, aposentadoria, @@edrata
precarizadas (no ambito do ensino a distancia e em outras sijuaddesodo a
propiciar a participacdo dos docentes na vida sindical - e aueat@n do ANDES-SN
(incluindo composicgéo e forma de eleicdo da diretoria).

4. Incentivar as secdes sindicais a promoverem atividades daci@onsindical, em
articulagédo com a coordenacéo do GTPFS.

5. Tomar iniciativas no sentido de articular com outras entidadesy adP/SUBRA, o
SINASEFE e outras estaduais e municipais, a luta contracasritgacdes e contra as
precarizacdes nas instituicbes publicas de ensino, pelo resiaimito de fungbes no
servico publico, tais como limpeza, seguranga, entre outras.

6. Propor na CNESF, no férum dos SPF e outros existentes nos estad@asoatra as
terceirizacdes e precarizados e a defesa dos direitos bathadores terceirizados e
precarizados.

7. Promover debates sobre a terceirizagdo no interior das instituicbes pubkcessnde
convocando para tal os dirigentes institucionais.

8. Cobrar das entidades nacionais, estaduais e municipais deeseitmmo a
ANDIFES, a ABRUEM e o CONIF, entre outras, posicado sobre asitlacoes e a
precarizacao do trabalho no interior das instituicdes publicas de ensino.

9. Recomendar que as secdes sindicais solicitem dados formais ceoitr&tos de
terceirizacdo na instituicdo, caso necessério, com base da Beesso a Informacao, e
relatem violacao dos direitos trabalhistas de terceirizados.

10. De posse dos dados que envolvem terceirizacdo, privatizacdo eizagaar
oferecer denuncia por meio das secdes sindicais ou ANDES-SNgandinistério
Publico ou érgdos competentes, via luta ou agéo juridica.

11. Intensificar e aprofundar no ambito do Sindicato e, particularmemisuas secdes
sindicais, o debate sobre a questdo urbana, articulando-se com os movistEiais
que trabalham o tema.

12. Aprovar a planilha do Seminério Nacional, que acontecera nos dies @itubro,
1° e 2 de novembro de 2014, que explicita a contribuicdo da tesouraria deSASND

59° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacion&lracaju/SE, 21 a 24 de agosto de 2014 60



as secdes sindicais com menos de 200 sindicalizados ou que estejiifitiddades
financeiras devidamente justificadas, autorizando a diretorieea dgrstes, caso sejam

necessarios, relativos a inclusdo de outras secdes sindichializagdes de custos
previstos.

Planilha (em real) de despesas do Seminério Nacional sobre a estrutura
organizativa do ANDES-SN

31 de outubro, 1° e 2 de novembro de 2014 — Brasilia, DF

Secéo Sindical N° Trechos Despesa comp Despesa com Diarias
Filiados deslocamento| hospedagem

Regional Norte | 0,04 0,00 0,00
SIND-UEA 188 Manaus 1.276,P0 465,0( 300,00
SINDUERR 12 Boa Vista 997,00 465,0( 300,00
Regional Norte Il

SINDUEPA 50 Belém 769,00 465,0( 300,00
ADUFRA 86 Belém 769,00 465,0( 300,00
SINDUFSS-PA 79 Maraba 411,00 465,0( 300,00
SINDUFOPA sk Santarém 1.189,00 465,0( 300,00
SINDIFAP 9 Macapa 665,00 465,0( 300,00
SINDUEAP 10 Macapé 665,00 465,0( 300,00
SINDUFAP 187 Macapa 665,P0 465,0( 300,00
Regional NE 1

SINDIUVA 138 Fortaleza 487,00 465,00 300,0d
ADCESP 242 Teresina 661,00 465,0( 300,00
ADUNIFOR 277 Fortaleza 487,00 465,00 300,0d
SINDURCA 189 J. do Norte 880,P0 465,0( 300,0(
SINDCENTEC S/ Fortaleza 478,00 465,0( 300,00
SINDCEFET-PI 203 Teresina 66100 465,0( 300,00
Regional NE Il

ADUFCG-PATOS | 95 Patos - JPA 802,00 465,0( 300,00
ADESA-PE 36 Arco Verde 646,00 465,0( 300,0(
SINDFAFICA 45 Caruaru 646,00 465,0( 300,0(
ADUC 48 Cajazeiras 802,00 465,00 300,0(d
SINDUNIVASF 107 Petrolina 940,00 465,0( 300,00
ADUEPB 614 Campina Grandgle 416,00 465,00 300,0(d
Regional NE IlI

Regional Leste

! Ja realizadas as alteracdes na planilha aprovads® GONAD, a saber:

- inclusdo da ADUNIMONTES (Regional Leste) na pliaaj com gastos similares aos do SINDFAFEID,
e ADUEPB

- remeter para a decisdo da diretoria do ANDES-SMcéscimo de um convidado docente da
Universidade Estadual Rural do Rio Grande do Swh gastos similares aos das duas sec¢des sindiais d
Regional Rio Grande do Sul

23/l — Sem informac&o
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SINDFAFEID 151 Belo Horizonte 343,p0 465,0( 300,0(
ADOM 25 Teofilo Otoni 343,00 465,0( 300,00
SINDUENG S/ Belo Horizontg 343,00 465,0( 300,00
ADUNIMONTES |460 Montes Claros 343,00 465,0( 300,0(
Regional Planalto

ADCAC 158 Catalédo 150,00 465,0( 300,00
ADCAJ 55 Jatai 1.760,00 465,0( 300,00
ADUEG 206 Goiania 261,00 465,0( 300,00
Regional Pantanal 0,00 0,00 0,00
ADLESTE 21 T. Lagoas — M 343,00 465,0( 300,00
Regional RJ

SESDUENF 189 Rio de Janeirp 384,00 465,0( 300,00
ADUEZO 49 Rio de Janeirg 385,00 465,0( 300,00
Regional SP

ADUNIMEP 234 Piracicaba 660,D0 465,0( 300,00
ADUFABC 112 Sao Paulo 265,P0 465,0( 300,00
ADEEP 52 Piracicaba 660,00 465,0( 300,00
SINDUNITAU S/ Taubaté 265,00 465,0( 300,00
Regional Sul

SINDUNESPAR | 35 Curitiba 691,00 465,0( 300,00
APRUDESC 283 Florianodpolis 760,00 465,0( 300,0(
S. Sind UFSC 203 Floriandpolis 760,00 465,00 300,0(d
SINDUFFS 27 Chapecé 663,00 465,0( 300,00
Convidado da Floriandpolis 760,00 465,00 300,0(d
ADESSC

Regional RGS

S. Sind UFRGS 57 Porto Alegre 413,00 465,00 300,0(
SESUNIPAMPA | 13 Bageée 413,00 465,0( 300,0(
Total R$ 26.27800 R$ 19.530,00 R$ 12.600,00

Il — EDUCACIONAL
O 59° CONAD delibera que, por meio de suas sec¢des sindicais, 0 ANDES-SN deve:

1. Fortalecer a acdo na categoria e intensificar a amg@olaom os movimentos

bY

classistas, populares e sindicais, dando continuidade a agenda de dgféss eque
foram construidas no primeiro semestre de 2014, incorporando 0s encamiasatoe

ENE:

a) constituicdo de comités estaduais em defesa da escola publica;

b) realizacdo, nos estados, de um dia de luta em defesa da eduaalgéa, na segunda
quinzena de outubro de 2014;

c) realizacdo do Il Encontro Nacional de Educagao, em 2016, precedichcatdres

estaduais;

d) manutencdo e ampliagcdo do Comité Nacional em Defesa dos 1098 qmafl a
Educacéo Publica Ja!
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2. Propor para os comités estaduais a realizacdo, ainda em 2014, de seminarais region
para dar sequéncia aos debates iniciados no ENE, priorizando o delbate
privatizacdo/mercantilizacdo da educacédo e a ressignificacfdblico que vem sendo
imposta pelo governo.

3. Fortalecer a agcdo na categoria e intensificar a lut@ ipgestimento publico em
educacao publica.

4. Intensificar a defesa do “PNE da Sociedade Brasileira” comeatador da luta pela
educacao que defendemos e denunciar a utilizagdo do PNE em vigonaacaf a
iniciativa privada na &rea da educacéo.

5. Denunciar, amplamente, a tentativa de ressignificacdo do comtitducacao
“publica” por meio do PNE, visando a utilizagdo de verba publica parafivedos,
favorecendo a iniciativa privada na area de educacéao.

6. Acompanhar e debater o PLC 6840/2013, enquanto reforma do ensino médio, hum
contexto dominante de uma formacao aligeirada, fragmentada e de canatelista.

7. Pautar o debate sobre o ingresso via SISU.

8. Continuar acompanhando e combatendo os PLs - PLC 4372/2012 (INSAES) e PLS
518/2009 (transformac¢do do Ministério da Educacdo em Ministério da ¢aducke

Base e transferéncia do ensino superior para o Ministério da Ciéncia e Teynajog
tramitam no Congresso Nacional.

9. Considerando a implantacdo do Banco de Equivaléncia para a caB@ifang
inicio de 2014:

a) organizar um levantamento da quantidade de professores EBTTdantFéae do
déficit gerado a partir desta implantagéo;

b) aprofundar a discussdo no GTPE sobre o efeito da implantacdo do Banco de
Equivaléncia na carreira EBTT, pensando ac¢des para reverter essa.politic

Il — CIENCIA E TECNOLOGIA, POS-GRADUACAO E TRABALHO
DOCENTE

O 59° CONAD delibera que as sec¢0fes sindicais:

1. Acompanhem e relatem a coordenacdo do GTC&T a celebracdo de osrséine
as Instituicbes de Ensino Publicas com as fundacdes de apoio, Orgésedén e
outros entes da iniciativa privada.

2. Intensifiquem debates relativos a Ciéncia e Tecnologiaéstrda organizacao de
eventos acerca dos seguintes temas:

2.1.politicas de C & T e orcamentos da Unido e dos estados para a producao agentifica
tecnologica (Pesquisa e Desenvolvimento), a Lei de Inovagdo Tecmo®gitrabalho
desenvolvido pela EMBRAPII;

2.2. a questdo da pesquisa, da pos-graduacdo, as politicas produtivisteabalho
docente;

2.3. a ética na producdo do conhecimento, focalizando, especialmentejt® die
seres humanos e demais animais.
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IV — AGRARIA, URBANA E AMBIENTAL
O 59° CONAD delibera que as se¢fes sindicais:

1. Intensifiguem o debate relativo as politicas agrarias, urteaaatbientais, através da
organizacao de eventos acerca dos seguintes temas:

1.1.a estrutura da matriz energética brasileira, suas conseagi@naiternativas, dando
destaque as questdes sociais, ambientais e de desenvolvimento;

1.2. agronegoOcio, agrotoxicos e transgénicos, suas consequéncias natiadter
(agroecologia camponesa), destacando as questbes sociais, ambenidés
desenvolvimento;

1.3. implementacdo das politicas urbanas e elaboracéo/implemerdagédplanos
diretores das cidades e nas propostas de organizagao e expansao dos espacos urbanos.

Recomendacao:

Que as secdes sindicais, as secretarias regionais, o GTRAUASTCEGDS (onde
existirem) facam um levantamento sobre a situacéo dos povosanadioile sua regido
- etnias presentes, area ocupada, presenca de conflitos, p@sedgade atendimento
de todos os dispositivos para demarcacdo de area, acles reghelmdagovernos,
presenca e consequéncias de megaempreendimentos - no sentidekamalim banco
de informacdes e orientar agdes politicas do ANDES-SN.

V — SEGURIDADE SOCIAL E ASSUNTOS DE APOSENTADORIA
O 59° CONAD delibera:

1. Intensificar, por intermédio das secdes sindicais, a discussdo a®lpaiticas de
saude publicas implementadas pelos governos federal, estaduais gargjnassim
como o seu processo de financiamento;

2. Intensificar a mobilizagcdo contra a implementacdo da EBSERHusive
compartilhando as experiéncias de resisténcia a sua contratualizacao.

3. Reiterar que as secdes sindicais, frente a contratacaoSEREB se empenhem na
obtencéo de informacgdes sobre:

3.1forma de estabelecimento do contrato; ou seja, histérico politice pessesso de
contratualizacao;

3.2situacdo do quadro funcional e situagao trabalhista;

3.3 relatério da administracdo dos recursos, 0s quais, por seremopllévem ser,
por lei, disponibilizados/publicizados;

3.4 relacOes estabelecidas com os departamentos e unidadesiieaadguanto ao
contexto de formacdo na graduacdo e pos-graduacdo, assim como pojmesso de
pesquisa e extensao;

3.5que os referidos dados sejam repassados para a coordenacao do GTSS/A.
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4. A partir das contribuicées das sec¢Oes sindicais, elaborariahaerdivulgacdo dos
impactos negativos da adesdo a EBSERH e as taticas utilp@dasovimento para o
seu enfrentamento.

5. Denunciar a ofensiva privatizante das diferentes modalidades deta®mieagestao
(parcerias publico privadas e outras formas, como o REUNI, EBSEBP; Parcerias
para o Desenvolvimento Produtivo) que tem intensificado, por diferentess,ntei
processo de privatizagcdo, combinada com a precarizacao das condi¢des de trabalho.

6. Que as secdes sindicais e 0s GTSS/A aprofundem o acompanhamealiseedas
medidas (portarias, resolucdes, contratos e outros instrumentospldenentacdo da
EBSERH, a exemplo da Portaria Interministerial 09 (educacdaesaiéncia &
tecnologia e Mpog), de 13 de agosto de 2014, que institui o Programa HBSER
Pesquisas Clinicas e Estratégicas para o Sistema Unicalde S EPECSUS -, no
ambito da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares.

7. Que 0 GTSS/A, em conjunto com o setor das estaduais, acompanhe esq¥aee
cessao e privatizacdo dos hospitais universitarios vinculados as IEES

8. Em relacdo a aposentadoria dos servidores:

8.1 intensificar, junto aos demais SP federais, estaduais e ipaigjca luta contra o
Regime de Previdéncia Complementar, o FUNPRESP e fundos de pemados, que
vém sendo sistematicamente criados nos estados e municipios, beipetmlioeito a
aposentadoria integral e paritaria;

8.2 intensificar as lutas contra o FUNPRESP nas IFES, ampliartieulgacdo do
material ja produzido (cartilha, panfleto explicativo e cartagjjnra como o debate
sobre os riscos a que ficam expostas as aposentadorias;

8.3 que as secOes sindicais fagcam o levantamento junto aos DRHsebbitacdes de
aposentadoria especial baseadas no Mandado de Injuncdo (MI) 880 que estejam
enfrentando dificuldades de efetivacéo;

8.4 que as secles sindicais encaminhem para a secretaria doSABIDI resultado
desse levantamento para a sua socializacdo com as outras seglicais, para que o
Sindicato, com base na Sumula 33 do STF, tome a iniciativa de movaremasdes
em busca de uma solucao definitiva;

8.5 ampliar a articulagdo com as outras entidades de servidoresopufdierais,
estaduais e municipais, para montar estratégias de acdes n@ssoniyacional, nos
estados e municipios, de forma a pressionar os deputados federaisicaneiosa luta
pela aprovacédo da PEC 555/2006 e do PL 4434 (Dispde sobre o reajuste dombenef
mantidos pelo regime geral de previdéncia social e o indice az&orprevidenciaria —
Revisao de aposentadorias e pensfes no sentido de sua recomposi¢ao).
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VI — QUESTOES ETNICORRACIAIS, DE GENERO E DIVERSIDADE
SEXUAL

1. Realizar, nos dias 14, 15 e 16 novembro de 2014, o Seminario Nacional sobre Povos
Indigenas, conforme planilha a seguir, que explicita a contribulgdtesouraria do
ANDES-SN as secdes sindicais com menos de 200 sindicalizados @stgjan em
dificuldades financeiras devidamente justificadas:

Planilha (em real) de despesas do Seminario Nacional sobre Povos Indigenas
14, 15 e 16 de novembro — Brasilia/DF

N© Despesa
Regional Secdo Sindical | _.,. Trecho
Filiados .
Deslocamento| Hospedagem| Diarias
Norte 1 | SINDUERR 12 Boa Vista 997,00 465,00 300,00
SINDUEPA 50 Belém 769,00 465,00 300,00
ADUFRA 86 Belém 769,0( 465,00 300,00
SINDUFSS-PA 79 Maraba 411,00 465,00 300,00
Norte 2 " \NDUFOPA Sh Santarém 1.189,00 465,00 300,00
SINDUEAP 10 Macapa 665,00 465,00 300,00
SINDUFAP 187 Macapa 665,00 465,00 300,00
Nordeste 1 SINDURCA 189 Juazeiro 880,00 465,00 300,00
do Norte
ADCAC 158 Cataldo 150,00 465,00 300,00
Planalto | ADCAJ 55 Jatai 1.760,00 465,00 300,00
ADUEG 206 Goiania 261,00 465,00 300,00
ADLESTE 21 T. Lagoas 343,00 465,00 300,00
Pantanal _MS
Rio de ASDUERJ 1388 Rio de 240,00 465,00 300,00
Janeiro Janeiro
ADUNIMONTES | 460 Montes 870,00 465,00 300,00
Leste
Claros
Sul SINDUNESPAR | 35 Curitiba 691,00 465,00 300,00
S. Sind UFRGS 57 Porto 413,00 465,00 300,00
R.G. do Alegre
Sul SESUNIPAMPA | 13 Bagé 413,00 465,00 300,00
Total R$ 11.486,00 R$ 7.905,00 R$ 5100,00
Total Geral 24.491,00

2. Autorizar a diretoria do ANDES-SN a proceder ajustes, casasSggcessarios, na
planilha anterior do Seminario Nacional sobre Povos Indigenas, que achniexelias
14, 15 e 16 de novembro de 2014, em Brasilia, sobretudo em relacao récipapao
de convidados no evento; b) participacdo de secdes sindicais questeanifgteresse

%3/l — Sem Informagéo
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em participar do evento, justificando inviabilidade financeira; @leacao dos custos
ja previstas.

3. A Diretoria estabelecera prazo para a confirmacdo dacipagio pelas secbes
sindicais contempladas na planilha.

VII - DIREITOS DOS TRABALHADORES

1. Que seja deflagrada, a partir de dados coletados pelo DIEESE;ampanha de
divulgacdo do endividamento e pauperizacdo dos trabalhadores, neles inokiidos
docentes das IES, denunciando a financeirizagdo em curso da vidéasda c
trabalhadora, como elemento mobilizador para a campanha salarial.
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) RELATORIO DO TEMA IIi
AVALIAGAO E ATUALIZAGAO DO PLANO DE LUTAS DOS
SETORES

| - ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DO SETOR DAS IEES/IMES
O 59° CONAD delibera:

1. Realizar, nos dias 26, 27 e 28 de setembro de 2014, o Xl Encontro Natena
IEES/IMES.

2. A planilha a seguir explicita a contribuicio do ANDES-SN adesegindicais com
menos de duzentos sindicalizados ou que se encontram em dificuldadegifasa
justificadas.

Planilha (em real) de despesas do XII Encontro Nacional das IEES/IMES
26, 27 e 28 de setembro — Brasilia/DF

. 5 e Despesas
Regional Segao Sindical Trechos Deslocamentg Hospedagem| Diarias
Norte 1 SINDUERR BVB/BSB/BVB 1.147,90 465,0( 300,0¢
SIND-UEA MAO/BSB/MAO 517,0( 465,0( 300,0¢
Norte 2 SINDUEPA BEL/BSB/BEL 408,00 465,0( 300,0¢
SINDUEAP MCP/BSB/MCP 433,00 465,0( 300,0¢
Convidado UEMA SLZ/BSB/SLZ 391,00 465,0( 300,0¢
Nordeste 1SINDCENTEC-JN FOR/BSB/FOR 284,00 465,0( 300,0¢
ADCESP THE/BSB/THE 624,00 465,0( 300,0¢
SINDIUVA, FOR/BSB/FOR 300,00
SINDURCA e 284,0( 465,0(
SINDUECE
ADESA-PE REC/BSB/REC 416,00 465,0( 300,00
ADUEPB REC/BSB/REC 416,00 465,0( 300,00
Nordeste EConvidgdo de N
3?;2‘1‘:;3? d";“”'c'pas REC/BSB/REC 416,00 465,00 300,00
Pernambuco
Nordeste 3UNICISAL-AL MCZ/BSB/MCZ 426,0( 465,0( 300,00
S&o0 PaulgSINDUNITAU SP/BSB/SP 450,00 465,0( 300,0¢
) ADUEZO RIO/BSBRIO 240,00 465,0( 300,0¢
Jalfmleoiro UENF RIO/BSBRIO 240,00 465,0( 300,0¢
ASDUERJ RIO/BSBRIO 240,00 465,0( 300,0¢
Leste |SINDUEMG BHZ/BSB/BHZ 220,00 465,0( 300,0¢

4

Ja realizadas as alteragcbes na planilha aprovada$Sh CONAD, a saber: “Acrescentar a

ADUNIMONTES na Regional Leste, com referéncia dstas similar a SINDUEMG, a SINDIUVA,
SINDURCA e SINDUECE (trecho FOR/BSB/FOR) a RegioNaFdeste, acrescentar a SINDUNITAU,
retirar a ADUPE".
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ADVENS - Unidads sHziese/BHZ 220,00 465,0 3oo,o<I>
ADUNIMONTES BHZ/BSB/BHZ 220,0D 465,00 300,00
Convidado UNITINS| PMW/BSB/PMW 245 0( 465,00 300,00
ADUEG GYN/BSBIGYN 211,0D 465,00 300,00
Planalto [FECIPAR — TO Paraiso - TO 482l00  465,0( 300,00
FECOLINAS — TO Colinas - TO 482,00 465,00 300,00
SESDFESG Goiatuba - GJ 375,00  465,0( 300,00
APRUDESC FLN/BSB/FLN 450,00 465,00 300,00
Sul  [SINDUNESPAR CWC/BSB/CWE 243,0( 465,00 300,00
ADUNICENTRO | CWB/BSB/CWB 243,0( 465,00 300,00
R'gu'ldo Convidado UERGS | 150 /558/P0A 366,00 465,0( 300,0J)
Total R$ 10.689,00 R$ 13.020,00 R$ 8.400,0p

Total Geral R$ 32.109,00

HOTEL BSB = ST. PAUL R$ 155,00 (3 diarias final de semana)

ll- ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DO SETOR DAS IFES.
O 59° CONAD do ANDES-SN delibera:
A - NO AMBITO DOS SPF

1. Intensificar a acdo na CNESF, para fortalecé-la como egpgaaizativo de luta e
empenho para ampliar a aglutinacdo de forcas em torno do forum ddadent
nacionais dos SPFs;

2. Dar continuidade a campanha unificada 2014 dos SPF, a partir de edms e
calendario construidos e considerando o patamar de lutas alcancad@amawopr
semestre, de forma articulada com outras entidades dos seryidbliess federais que
se dispdem a lutar integrando o forum das entidades de servidores publicos federais.

3. Desencadear o debate e as articulacdes politicas durante o seguedte de 2014,
para preparar a campanha conjunta dos SPF de 2015.

4. Durante o segundo semestre de 2014, prosseguir e fortalecer asrafes de
servidores publicos com outras organizacgfes, entidades e movimentas dgmciampo
classista, ampliando a experiéncia e as acdes da jornada slee ldia Espaco de
Unidade de Agdao.

B - QUANTO A PAUTA ESPECIFICA E AGENDA DO SETOR

1. Intensificar a luta em torno da pauta do setor - campanha 2014, fonando
reestruturacdo da carreira docente, valorizacdo salarialatiss e aposentados,
condi¢des de trabalho e garantia de autonomia das IFE, de formdaddi entre a
pauta nacional e as pautas locais.

2. Levantar informacdes em cada IFE sobre condi¢cdes de funcionametrjzacao
das condicbes de trabalho e falta de professores como subsidis pati@s acontra a
precarizacao das condicdes de trabalho nas IFE.
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3. Intensificar a luta contra a EBSERH e o FUNPRESP, egmllacéo da reforma da
previdéncia de 2003.

4. Exigir do governo a retomada da agenda com o ANDES-SN guetéoiompida
unilateralmente pela SESU/MEC, tendo como referéncia a pautecq@eata no dia 21
de maio de 2014 e priorizando, inicialmente, os pontos que constam neste documento.

5. Realizar o levantamento nas IFES da forma como as universigstdesrealizando
0S processos de vacancia e redistribuicdo de professores.

6. A partir do levantamento citado no item anterior, estudar as passileis de acao
politica e juridica em nivel nacional contra as perdas dos direitos dos docentes.

Agenda:
Més de setembro:

a) intensificar atividades em defesa dos direitos de aposentadpeaiadsiente na luta

pela aprovacdo da PEC 555/2006 (que prevé a extincdo da contribuicdo prévalenc

dos proventos de aposentados e pensionistas do setor publico) e do PL 4.434/2008 (que
prevé o reajuste dos beneficios mantidos pelo Regime Geralddé&Area Social e o

indice de correcdo previdenciaria);

b) participar dos atos e de outras atividades relativas a paulafesa dos direitos de
aposentadoria e estabelecer relagcdes com outras entidade&® [g@tarfortalecer essa
luta;

c) enviar até o dia 19 de setembro informacdes em relacdo asdisauss critérios
internos das IFE sobre os processos de promocao, progressao, inchizswelpase de
titular, bem como, critérios para o RSC, informando as acfes quedémealizadas
para a mobilizacdo da categoria;

d) dias 27 e 28 de setembro: reunido do setor das IFES em Brasilia-DF.

Més de outubro:

a) realizar debates e acdes relacionadas ao desenvolvimento emacdocente
(promocgéao e progresséao) nas IFE;

b) participar dos atos estaduais em defesa da educacéo pubticmarsalizados na
segunda quinzena de outubro (conforme encaminhamentos do Encontro Ndeional
Educacdao);

c) até o dia 24 de outubro: as secdes sindicais deverdo enviar infosndagéeretaria
do ANDES-SN acerca dos processos estatuintes que estdo aconteoensioas
respectivas IFE;

d) iniciar as mobilizagbes em torno da campanha salarial 2015, fiu@ando as
diferentes estratégias de luta.

Meses de novembro e dezembro:

Aprofundar os debates sobre Universidade brasileira (tendo por l2sgéeno 2 do

ANDES-SN), especialmente nas IFE que estejam realizando poscestatuintes,
destacando os temas democracia e autonomia universitaria eapositiio a proposta
de Lei Organica da ANDIFES.
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Il - ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DO SETOR DAS IPES

O 59° CONAD delibera:

1. Realizar um Encontro Nacional do Setor das IPES no segundo sedee20&4, em

S&o Paulo, nos dias 18 e 19 de outubro, no sentido de aprofundar o conhecimento sobre
a situacao de funcionamento das IPES e condicfes de trabalhsatames, assédio

moral e perdas de direitos, autorizando a diretoria do ANDES-SNcadar a ajustes

na planilha proposta, caso sejam necessarios.

2. Articular com os movimentos sociais e outras entidades daedtemcional o
enfrentamento das politicas adotadas pelas instituicbes parcd@ensino superior,
cobrando do governo federal a¢cdes no sentido de que as IPES funciorecarddecam
os dispositivos constitucionais.

Planilha de despesas do Encontro Nacional das IPES 2° a ser realizado no demestre

2014

Entidades Trechos Despesa com Despesa com Despgga com
Deslocamento hospedagem diaria
ADESSC FLN/CGH/FLN 488,94 250,00 200,00
(1 convidado)
ADUCSAL (1) SSA/CGH/SSA 655,94 250,00 200,00
ADUNIFOR (1) | FOR/CGH/FOR | 822,94 250,00 200,00
SINDFAFICA (1) | REC/CGH/REC 604,94 250,00 200,00
Associacdes de| BHZ/CGH/BHZ 650,94 250,00 200,00
IPES RIO/CGH/RIO 196,94 250,00 200,00
confessionais: 250,00 200,00
MG (1), PR (1), | CWB/CGB/CWB 538,94
SP (1), RJ (1)
ADUNIMEP (1) Piracicaba/Séao 160.00 250,00 200,00
Paulo/Piracicabq ’
Uninove Local 160,00 250,00 200,00
Ferndo Dias Local 160,00 250,00 200,00
Unicsul Local 160,00 250,00 200,00
FMU Local 160,00 250,00 200,00
Uniandrade CWB/CGH/CWH 160,00 250,00 200,00
Tuiuti CWB/CGH/CWB 160,00 250,00 200,00
...... BH/CGH/BH 160,00 250,00 200,00
Total Previsto R$5.239,58 R$ 3.750,00 R$ 3.000,00
TOTAL GERAL 11.989,58

Observacoes:

1) Somente tarifas voando GOL dos dia 13 e14 de setembro de 2014
2) Deverdao ser incluidas as taxas de servicos e embarque.

5

SINDUNITAU da planilha”.
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RESOLUCOES DO TEMA IV — QUESTOES ORGANIZATIVAS E
FINANCEIRAS

| - SEDE DO 60° CONAD DO ANDES-SN

O 59° CONAD delibera que o0 60° CONAD do ANDES-Sindicato Nacionhtaease-a
na cidade de Vitoria-ES, sob a organizagdo da ADUFES Secéo Sindical.

Il - HOMOLOGAGCOES: NOVAS SECOES SINDICAIS, ALTERAGCOE S
REGIMENTAIS, TRANSFORMAGCAO DE ASSOCIACAO DE DOCENTE EM
SECAO SINDICAL

2.1 Em consonéancia com o estatuto do Sindicato Nacional dos Docentes itizsigdast

de Ensino Superior e de acordo com a documentacdo apresentadaCONYAD,
manifesta-sead referendumdo 34° CONGRESSO, favoravelmente a constituicdo da
Secdao Sindical dos Docentes do Instituto Federal de Educacao, @ifrexnologia da
Paraiba, Secéo Sindical do Sindicato Nacional dos Docentes dasdides de Ensino
Superior - SINDIFPB Secéao Sindical do ANDES-SN.

2.2 Em consonéancia com o estatuto do Sindicato Nacional dos Docentes itizigdnst

de Ensino Superior e de acordo com a documentacdo apresentadaCONAD,
manifesta-sead referendumdo 34° CONGRESSO, favoravelmente a constituicdo da
Secdao Sindical dos Docentes do Instituto Federal de Educacgéo, @idmemaologia do
Mato Grosso, Secédo Sindical do Sindicato Nacional dos Docentesdlifisigdes de
Ensino Superior - SESDIFMT Secao Sindical do ANDES-SN, ademdfem do 34°
Congresso.

Il - COMISSAO DA VERDADE DO ANDES-SN
O 59° CONAD delibera:

3.1 Referendar as acOes propostas para a realizacdo do SemindioonaNague
ocorrera no inicio de dezembro de 2014, e a realizacdo de 3 enconparatgréeos ao
Seminario, na regido Nordeste, de 17 a 19 de outubro, na regido SukSadksinir a
partir da terceira semana de outubro, e na regidao Norte-Cestm-aedefinir. Fica
delegada a diretoria e a Comissao da Verdade a adequacé&o do calendario.

3.2 Ampliar o numero de participantes na Comisséao indicando mais déasetit e seus
relativos suplentes, ficando composta por cinco membros e seudivespsaplentes,
sendo dois da diretoria e trés eleitos pelo plenario do 59° CONAD, que s£guodes:
Diretores do ANDES-SN

- Antdnio José Vale da Costa (titular)

- Julio Ricardo Quevedo dos Santos (titular)
-Alexandre Galvao e Carvalho (suplente)

- Olgaises Cabral Maués (suplente)
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Eleitos pela plenaria:

- Mércio Anténio de Oliveira (titular)

- Waldir Bertulio (titular)

-Alexandre Antonio Gili Nader (suplente)

3.3 Indicar que as secdes sindicais e as regionais do Andes/Skhueamtse
empenhando na preparacdo e organizacdo dos encontros regionais e rriccemi
Nacional.

3.4 Ampliar o prazo para a realizacdo dos levantamentos relacioaa@omissao da
Verdade pelas secbes sindicais, de junho de 2014, estipulado no 33° @odgress
ANDES-SN, para outubro de 2014.

IV - PRESTACOES DE CONTAS DO EXERCICIO DE 2013
O 59° CONAD aprova as prestacfes de contas do exercicio de 2013.

Demonstrativo de Orcamento e Execucao

Receita Previsao 2013 Execugéo 201
Receita Total 7.775.530,44 8.769.552,04
Outras Receitas (Patriménio, Contribui¢cdo Sindvebias) 193.935,00 4.084,19
Receita de aplicagdes financeiras 307.965,0d 13.088,46
Receita de Contribui¢Bes 7.273.630,44 8.752.379,44
Despesas Previsdo 2013 Execucéo 2013
Agua e Esgoto 8.400,00 1.109,50
Alimentagao 6.300,00 7.484,31
Aluguel de Bens Iméveis 162.750,00 194.297,5(
Assessoria Contabil 94.500,00 83.734,94
Assessoria Juridica Pessoa Fisica 36.750,00 34.422,60
Assessoria Juridica Pessoa Juridica - AJN 390.075,0(4 462.258,94
Assessoria Juridica Pessoa Juridica - Regionais 77900 293.219,74
Assinaturas e Periddicos 2.625,00 4.637,66
(Figgi(l?]n;ilg)los (Apto Brasilia/ Sede 3° e 5° andan/e®@acas 99.750,00 119.996,26
Conducdes e Passagens Urbanas 78.750,00 100.971,37
Contribui¢des — Aud. Cidada da Divida 24.000,00 24.500,00
ContribuicBes — Escola Nac. Florestan Fernandes 00240 22.500,00
Custas e Emolumentos 21.000,00 87.367,92
Despesas com Regionais 892.500,00 828.180,14
Despesas Diversis 90.300,00 573.372,571
Despesas Financeiras 42.000,00 10.891,36
Despesas Tributarias (IPTU/ IR/ Impostos e Taxa®i3as) 68.250,00 23.733,26

® As despesas diversas estdo detalhadas na tahEdgida seguinte.
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Diarias de Diretores 367.500,00 307.972,00
Digitalizacdo dos Documentos 42.000,00 37.101,6(0
Energia Elétrica 47.250,00 38.019,43
Estacionamentos / Pedagios 4.725,00 6.545,88
Hospedagem 304.500,00 650.541,71
INSS s/Servigos 26.250,00 29.474,19
Locacéo de Equipamentos e Veiculos 11.550,00 7.883,90
Manutencéo e Reparos Bens Mdéveis 12.600,0d0 25.428,54
Material de Consumo 173.250,0q 168.005,76
Passagens Aéreas e Terrestres 850.500,00 766.606,05
Pessoal e Encargos 1.561.770,0( 2.137.311,94
Publicagbes (Informandes impressos/ Cartilhas) 508700 277.564,5(
Reembolso de Quilometragem 23.100,00 17.349,45
(F;eorﬁfi?rigllllizr&ltggdes Filiadas: DIEESE/ DIAP/ CNESP 378.046,54 535.774,82
Revista - Universidade & Sociedade 84.000,00 74.495,5(Q
Servigcos Gréficos (Banners/ Folders/ Cartazes) 73.500,00 446.627,5(
Telefone 168.000,0d 111.785,24
Transportadoras e Fretes 189.000,0d 505.676,51
Xerox do Brasil 9.450,00 0,00

Total de despesas

R$ 6.931.216,5¢

R$ 9.016.842,71

Demonstrativo de Despesas Diversas
Anuncios e Publicagdes

2.137,40

Assessoria de Imprensa - PF

16.884,79

Assessoria de Imprensa - PJ

19.400,00

Assinatura de TV a Cabo

3.985,80

Contribuicdo p/Fundo Unico

119.785,9(

Correios e Telégrafos

80.583,20

Despesas com Eventos

19.066,7Q

Despesas de Exercicios Anteriores

14.528,84

Diarias - Colaboradores/Convidados

27.954,03

Diarias - Funcionarios

1.700,00

Fotocopias/Encadernacdes

9.375,42

Internet

31.226,77

Outras Contribuicdes/Doacdes

48.721,27

Outros Servicos - PF

18.691,98

Seguros em Geral

2.622,23

Seminarios, Congressos e Convencgdes

5.921,00

Servigos Fotograficos - PJ

2.500,00

Servigos Técnico Profissionais - PJ

129.631,5(

Traducdo/Revisao/llustracao de Textos - PF

18.495,7

R$ 573.372,57
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ANDES - Sindicato Nacional dos Docentes das Inst. de Ensino Superior
DEMONSTRACAO DO RESULTADO MENSAL - 1° SEMESTRE/2013

VALORES EM REAIS (R$)

MESES JAN FEV MAR ABR MAI JUN TOTAL
(+) Receitas de Contribuigcbes 734.197,27| 706.414,24 696.663,20 628.805,84] 684.071,97] 1.032.141,81 4.482.294,33
(+) Receitas de Contribuicao Sindical 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(+) Descontos Obtidos 71,60 550,00 500,00 4,36 0,01 592,36 1.718,33
(+) Rendimentos de AplicacBes Financeiras 1.615,29 1.400,24 1.024,50 1.216,90 1.114,45 1.846,79 8.218,17
(+) Receitas Diversas (RefeicBes/Livros/Eventas) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total das Receitas 735.884,16] 708.364,48 698.187,7 630.027,10 685.186,43] 1.034.580,9 4.492.230,8

(-) Agua e Esgoto 64,00 305,08 64,00 64,00 140,98 65,50 703,56
(-) Alimentagéo 617,54 44,81 99,00 46,44 606,90 949,57 2.364,26
(-) Aluguel de Imobveis 5.667,23 14.667,23 13.755,63 15.465,43 18.159,91 16.317,86 84.033,29
(- ) Andncios e Publicacdes 0,00 0,00 1.985,5% 0,00 0,00 0,00 1.985,55
(- ) Assessoria Contabil - PJ 6.229,46 6.229,46 6.229,46 6.229,46 6.229,46 6.229,46 37.376,76
(- ) Assessoria de Imprensa - PF 0,00 0,00 7.084,7 7.000,00 2.800,00 0,00 16.884,79
(- ) Assessoria de Imprensa - PJ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -

(-) Assessoria Juridica - AJN 35.201,29]  35.201,29 35.201,29 35.201,29]  35.201,29 35.201,29 211.207,74
(- ) Assessoria Juridica - PF 2.868,55 2.868,55 2.868,55 2.868,55 2.868,55 2.868,55 17.211,30
(-) Assessoria Juridica - Regionais 6.057,83 21.894,10 21.094,10 21.094,10 21.094,10 21.094,10 112.328,33
(-) Assinatura de TV a Cabo 325,43 324,58 324,65 319,80 319,80 336,14 1.950,40
(- ) Assinaturas e Periédicos 911,50 0,00 1.963,26 0,00 152,80 0,00 3.027,56
(-) Bolsistas 2.700,00 2.700,00 2.700,0 2.700,00 0,00 10.101,6( 20.901,60
(-) Condominio 8.173,84 8.542,62 8.827,71 8.663,32 8.876,39 8.763,31 51.847,19
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(-) Condugdes e Transportes Urbanos _ 4.673,96 3.829,66 5.600,07 9.915,66 8.461,86 8.948,36 41.429,57
(-) Contribui¢éo p/Assoc. AUDITORIA CIDADA
DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 8.000,00 0,00 4.000/00 12.000,00
(-) Contribuicdo p/CNESF 6.349,65 7.333,00 6.300,15 6.737,00 6.457,79 6.060,73 39.238,32
(-) Contribuicdo p/CONLUTAS 23.499,17 23.499,17 23.499,1y7 23.499,17 23.499,17 23.499,17 140.995,02
(-) Contribuicéo p/DIAP 277,00 277,00 277,00 277,00 277,00 277,00 1.662,00
(-) Contribuicéo p/DIEESE 13.639,11 13.639,11 13.639,11 13.639,11 13.639,11 13.639,11 81.834,66
(-) Contribuicdo p/Esc. FLORESTAN
FERNANDES 1.500,00 1.500,00 1.500,0( 2.000,00 2.000,00 2.000,00 10.500,00
(-) Contribuicdo p/FNDC 105,00 105,00 105,00 105,00 105,00 105,00 630,00
(-) Contribui¢do p/Fundo Unico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 38.511,p4 38.511,04
(-) Correios e Telégrafos 488,12 653,29 1.856,45 27.877,19 2.276,72 1.560,91 34.712,68
(- ) Custas e Emolumentos 0,00 1.977,66 41,20 739,60 1.205,53 37.984,47 41.948,46
(- ) Despesas Bancarias 632,50 668,75 808,2p 775,25 682,05 860,05 4.426,85
(- ) Despesas c/FGTS s/Salarios 8.374,37 7.251,27 8.588,38 7.402,12 7.300,90 12.071,14 50.988,18
(- ) Despesas c/INSS Patronal s/Salarios 24.809,09 22.399,12 25443,07 21.928,80 21.628,93 25.477,26 141.686,27
(- ) Despesas c/Material de Consumo 3.748,51 6.271,57 19.815,77 16.326,94 14.706,47 2.616,88 63.486,14
(- ) Despesas c/Pessoal 154.019,22| 136.777,60 131.835,04 139.536,61] 121.649,34 106.263,77 790.081,58
(- ) Despesas c/PIS s/Folha de Pagamento 1.046,80 929,53 1.081,47 925,26 912,61 1.074,99 5.970,66
(- ) Despesas c/Regionais 36.569,87 50.016,98 34.701,14 138.938,28 99.022,96 60.093,65 419.342,88
(- ) Despesas Diversas 4.486,65 5.128,74 0,00 3,45 4.900,00 0,00 14.518,84
(- ) Diérias - Colaboradores/Convidados 0,00 400,00 2.800,0D 0,00 0,00 0,00 3.200,00
(- ) Diérias - Diretores 25.150,00 45.750,00 8.672,00 23.150,00 15.550,00 26.800,00 145.072,00
(- ) Diarias - Funcionarios 600,00 6.200,00 0,00 0,00 0,00 (6.800,00) -
(- ) Energia Elétrica 3.459,28 3.179,56 3.306,74 2.942,10 3.247,75 2.871,67 19.007,10
(- ) Estacionamento/Pedagios 569,25 309,65 533,40 245,70 529,73 503,70 2.691,43
(- ) Fotocopias/Encadernacdes 21,50 0,00 9.032,00 27,30 24,80 0,00 9.105,60
(-) Hospedagem 93.080,47 59.530,28 1.073,81 43.226,02 16.085,90 129.894,55 342.891,03
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(-) Impostos e Taxas Diversas 0,00 0,00 0,00 735,26 0,00 776,46 1.511,72
(- ) INSS Patronal s/Servigos - PF 1.937,43 1.767,59 4.316,70 4.209,94 2.660,64 1.872,79 16.765,09
(-) Internet 28,40 349,86 2.667,12 2.434,43 3.490,29 2.970,46 11.940,56
(-)IPTU/TLP 0,00 1.784,63 573,18 597,66 13.746,40 579,30 17.281,17
(-) IRRF s/Apl. Financeiras 0,00 0,00 387,9( 0,00 0,00 878,8( 1.266,70
(-) Jornal Informandes 36.850,00 20.240,00 20.240,00 21.680,00 20.240,00 18.800,00 138.050,00
(- ) Juros e Multas p/Atraso 1.382,29 0,10 0,00 229,33 0,0( 450,78 2.062,50
(-) Limpeza e Conservagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
(-) Limpeza e conservacao - PF 0,00 0,00 535,71 0,00 807,15 665,33 2.008,19
(-) Locacdo de Maquinas e Equipamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800,00 800,00
(-) Locacéo de Veiculos 0,00 0,00 0,00 200,00 1.500,00 0,00 1.700,00
(- ) Manut. e Reparo de Bens Moveis 1.038,98 1.618,98 516,50 1.038,98 1.192,98 1.704,75 7.111,17
(-) Manutencao e Reparo de Bens Méveis - PF 0,00 0,00 595,23 0,0D 0,00 0,00 595,23
(- ) Outras Contribuicbes/Doacdes 3.300,00 1.000,00 12.781,33 12.850,00 2.000,00 826,34 32.757,67
(- ) Outras Despesas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
(- ) Outros Servicos - PF 1.421,65 535,71 3.673,98 2.682,93 1.743,43 482,19 10.539,89
(- ) Passagens Aéreas, Terrestres e Maritimas 38.774,30 41.453,07 42.537,95 35.997,35 47.039,03 87.957,22 293.758,92
(- ) Reembolso de Kilometragem 770,40 1.417,74 859,86 2.136,27 1.307,34 1.225,21 7.716,82
(- ) Revista Universidade e Sociedade 0,00 0,00 0,00 11.748,50 0,00 9.248/50 20.997,00
(-) Seguros em Geral 317,68 1.263,0( 12,0 18,58 18,h8 82|72 1.712,64
(- ) Seminarios, Congressos e Convengdes 0,00 0,00 134,0( 0,00 0,400 3.177,00 3.311,00
(-) Servicos de Terceiros - Fundos 0,00 0,00 0,00 99,64 57,12 0,00 156,76
(- ) Servicos Fotogréficos - PF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
(- ) Servicos Fotograficos - PJ 0,00 0,00 2.500,0 0,00 0,00 0,p0 2.500,00
(-) Servicos Graficos 6.200,00 65.242,00 15.683,00 58.455,00] 101.205,00 (9.000,00) 237.785,00
(- ) Servigos Técnico Profissionais - PJ 25,00 655,00 370,00 46.993,00 9.916,50 4.904,00 62.863,50
(-) Telefone 4.298,54 5.663,47 8.938,93 10.320,55 4.701,52 13.459,47 47.382,48
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(- ) Traducao/Revisao/llustracdo de Textos - PF 2.504,76 0,00 3.443,94 3.030,19 0,00 1.210,72 10.189,61
(-) Transportes e Fretes 40.518,00 23.015,18 29.492,29 35.258,9Y 75.271,28 19.377,80 222.933,52

Total das Despesas 615.283,62] 656.410,99 552.966,91] 838.586,53] 747.511,06 762.690,67 4.173.449,78
(=) Superavit (Déficit) do periodo 120.600,54 51.95,49 145.220,79] (208.559,43) (62.324,63) 271.890,P9 318.781,05

ANDES - Sindicato Nacional dos Docentes das Inst. de Ensino Superior
DEMONSTRACAO DO RESULTADO MENSAL - 2° SEMESTRE/2013

VALORES EM REAIS (R$)

TOTAL
MESES JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL Geral
(+) Receitas de ContribuigGes 762.362,20] 791.430,02] 599.960,84 674.025,57| 683.272,80 759.033,68 4.270.085,11 8.752.379,44
(+) Receitas de Contribuicdo
Sindical 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(+) Descontos Obtidos 591,49 591,46 591,46 591,45 0,00 0,00 2.365,86 4.084,19
(+) Rendim. Aplicacdes
Financeiras 765,96 802,57 1.109,82 739,51 641,10 811,33 4.870,29 13.088,46
(+) Receitas Diversas
(Refei¢Bes/Livros/Eventos) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total das Receitas 763.719,65 792.824,05 601.662,12 675.356,53] 683.913,90 759.845,01] 4.277.321,2 8.769.552,09
(-) Agua e Esgoto 65,50 78,24 65,50 0,00 65,50 131,20 405,94 1.109,50
(-) Alimentagéo 529,24 95,32 3.158,80 0,00 475,69 861,00 5.120,05 7.484,31
(-) Aluguel de Imoveis 16.467,86 16.596,58 17.122,32 17.152,32 16.560,87 26.364,26 110.264,2] 194.297,50
(- ) Andncios e Publicagtes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 151,85 151,85 2.137,40
(-) Assessoria Contabil - PJ 6.622,60 6.622,60 6.622,60 6.622,60 6.622,60 13.245,20 46.358,20 83.734,96
(-) Assessoria de Imprensa - PF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 16.884,79
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(-) Assessoria de Imprensa - PJ 0,00 0,00 0,00 0,00 19.400,00 0,00 19.40Q0,00 19.400,00
(- ) Assessoria Juridica - AJN 35.201,29 35.201,29 35.201,29 35.201,29 73.497,38 36.748,68 251.051,22 462.258,96
(- ) Assessoria Juridica - PF 253,11 2.615,44 5.737,10 2.868,55 2.868,55 2.868,55 17.211,30 34.422,60
(- ) Assessoria Juridica - Regionais  32.827,43 28.412,80| 28.412,80 28.412,80 28.412,80 34.412,80 180.891,43 293.219,76
(- ) Assinatura de TV a Cabo 336,14 341,50 336,14 336,14 345,34 340,14 2.035,40 3.985,80
(- ) Assinaturas e Periddicos 0,00 0,00 1.325,7% 0,00 284,35 0,00 1.610,1Q 4.637,66
(- ) Bolsistas 2.700,00 2.700,00 2.700,00 2.700,00 2.700,00 2.700,00 16.200,00 37.101,60
(- ) Condominio 9.945,78 10.093,65 10.481,88 10.516,26 13.362,63 13.748,87 68.149,07 119.996,26
(-) Conducdes e Transportes
Urbanos 6.632,73 9.577,16 9.215,12 10.905/98 12.739,42 70079 59.541,8( 100.971,37
(-) Contrib. p/Assoc. AUDITORIA
CIDADA DA DIVIDA 0,00 0,00 6.000,00 2.500,00 2.000,00 2.000,00 1208Q 24.500,00
(- ) Contrib. p/CNESF 7.372,07 7.481,50 7.232,20 6.016,08 6.016,08 6.519,56 40.637,49 79.875,81
(-) Contrib. p/CONLUTAS 23.499,17 23.499,17 23.499,17 23.499,17 23.499,17 23.499,17 140.995,02 281.990,04
(- ) Contrib. p/DIAP 277,00 277,00 277,00 277,00 277,00 277,00 1.662,00 3.324,00
(-) Contrib. p/DIEESE 13.639,11 14.730,24 14.730,24 14.730,24 14.730,24 14.730,24 87.290,31 169.124,97
(-) Contrib. p/Esc. FLORESTAN
FERNANDES 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00 22.500,00
(-) Contrib. p/FNDC 105,00 305,00 105,00 105,00 105,00 105,00 830,00 1.460,00
(-) Contrib. p/Fundo Unico 14.744,02 14.963,00 14.464,40 12.032,16 12.032,16 3.039,12 81.274,86 119.785,90
(-) Correios e Telégrafos 29.747,21 6.044,48 2.734,93 887,23 586,58 5.870,09 45.870,52 80.583,20
(- ) Custas e Emolumentos 2.078,00 1.028,21 1.747,56 37.578,74 773,08 2.213,67 45.419,26 87.367,72
(- ) Despesas Bancarias 652,55 797,74 656,1p 598,05 705,95 655,55 4.065,99 8.492,84
(- ) Despesas c/FGTS s/Salarios 7.278,91 8.691,66 7.375,88 8.645,38 8.033,84 12.710,08 52.735,75 103.723,93
(- ) Despesas c/INSS Patronal
s/Salarios 21.883,38 25.749,04)] 21.851,06 25.611,96| 23.752,27 47.665,57 166.513,28 308.199,55
(- ) Despesas c/Material de
Consumo 9.994,01 11.616,63 56.577,71 9.197,07 10.132,03 7.002,17 104.519,62 168.005,76
(- ) Despesas c/Pessoal 131.577,14 127.426,30, 124.629,18 159.456,17| 117.836,73 261.367,88 922.293,400 1.712.374,98
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(- ) Despesas c/PIS s/Folha de

Pagamento 940,38 1.086,45 921,98 1.080,67 1.002,20 2.011,19 7.042,87 13.013,53
(- ) Despesas c/Regionais 48.062,10 92.577,70 60.915,65 70.662,67 62.314,66 74.304,71 408.837,49 828.180,37
(- ) Despesas Diversas 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 19.066,71 19.076,71 33.595,55
(- ) Diérias - Colaboradores/
Convidados 400,00 800,00 8.000,00 8.600,00 6.300,00 654,03 752403 27.954,03
( - ) Diérias - Diretores 45.000,00 18.300,00 32.850,00 21.650,00f 35.300,00 9.800,00 162.900,00] 307.972,00
( - ) Diarias - Funcionarios 5.100,00 (4.300,00 0,00 0,00 600,00 300,00 1.700,0 1.700,00
(- ) Energia Elétrica 2.748,69 2.760,60 3.130,00 3.489,82 3.380,81 3.502,41 19.012,33 38.019,43
(- ) Estacionamento/Pedagios 209,20 511,90 693,60 712,10 1.210,65 517,00 3.854,45 6.545,88
( - ) Fotocopias/Encadernacdes 65,32 30,60 14,00 0,00 139,90 20,00 269,82 9.375,42
(-) Hospedagem 11.423,36 (1.459,91) 28.319,80 37.985,26 8.118,80 223.263,37 307.650,68 650.541,71
(-) Impostos e Taxas Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 1.511,72
(- ) INSS Patronal s/Servicos - PF 2.137,61 1.315,58 2.805,04 1.778,78 2.748,07 1.924,02 12.709,10 29.474,19
(-) Internet 2.999,92 2.714,92 2.663,98 2.799,07 2.836,34 5.271,98 19.286,21 31.226,77
(-)IPTU/TLP 579,30 579,30 579,30 579,30 579,39 777,08 3.673,67 20.954,84
(-) IRRF s/Apl. Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 1.266,70
(- ) Jornal Informandes 20.240,00 18.074,50 20.240,00 1.440,00 39.040,00 40.480,00 139.514,50 277.564,50
(-) Juros e Multas p/Atraso 336,02 0,00 0,0( 0,0D 0,00 0,00 336]02 2.398,52
(-) Limpeza e Conservagéo 0,00 1.226,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 2.726,00 2.726,00
(-) Limpeza e conservagao - PF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 2.008,19
(-) Locacao de Maquinas e
Equipamentos 120,00 0,00 450,00 400,90 0,00 0,00 970,00 1.770,00
(-) Locacao de Veiculos 0,00 78,32 2.070,00 1.115,58 150,00 1.000,00 490133, 6.113,90
(-) Manut. e Reparo de Bens Méveis 3.377,11 1.737,11 1.088,64 2.785,24 2.098,64 1.649,25 12.735,99 19.847,16
(-) Manutencédo e Reparo de Bens
Méveis - PF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 595,23
(- ) Outras Contribuicbes/Doagdes 1.413,60 3.050,00 7.000,00 1.050,00 3.050,00 400,00 15.963,60 48.721,27
(- ) Outras Despesas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - -
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(- ) Outros Servicos - PF 3.298,09 306,62 663,76 9,00 1.400,00 2.474,62 8.152,09 18.691,98
(-) Passagens Aéreas, Terrestres g
Maritimas 38.009,70 64.901,06 71.089,25 153.314,42]  68.976,09 76.556,61 472.847,13 766.606,05
(- ) Reembolso de Kilometragem 1.342,50 1.536,09 1.712,70 1.971,45 1.783,50 1.286,39 9.632,63 17.349,45
(-) Revista Universidade e
Sociedade 0,00 53.498,5( 0,00 0,00 0,00 0,00 53.498,50 74.495,50
(-) Seguros em Geral 346,08 267,32 12,08 12,08 12,08 259|195 909,59 2.622,23
(-) Seminérios, Congressos e
Convencgdes 150,00 0,00 0,0( 2.440,00 20,00 0,00 2.610,00 5.921,00
(- ) Servicos de Terceiros - Fundos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 156,76
(-) Servicos Fotograficos - PF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 76,16 76,16 76,16
(- ) Servigos Fotograficos - PJ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 2.500,00
(- ) Servigos Graficos 32.758,00 20.765,50 480,00 32.500,00] 25.134,00 97.205,00 208.842,50 446.627,50
(-) Servicos Técnico Profissionais |-
PJ 500,00 2.500,00 120,00 43.884,00 13.680,00 6.084,00 66.768,00 129.631,50
(-) Telefone 9.839,98 9.842,78 9.916,05 10.148,38 10.648,29 14.007,28 64.402,76 111.785,24
(-) Traducéo/Revisdo/llustracdo de
Textos - PF 0,00 1.041,66 3.725,0p 465,49 3.233|96 g,00 8.86p,1 18.655,74
(- ) Transportes e Fretes 49.637,15 41.489,59 23.375,66 2.007|98 67.068,82 .163%86 282.742,99  505.676,51
Total das Despesas 657.463,3 692.176,67] 688.596,8 820.741,4 760.641,4 1.223.754,0 4.843.373,9 9.016.823,7
( =) Superavit (Déficit) do periodo 106.256,29 100.647,38 (86.934,77) (145.384,95) (76.727,96) (463.909)05)(566.052,66) (247.271,61)
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ANDES - Sindicato Nacional dos Docentes das Institu

_ Fundo Unico
DEMONSTRACAO DO RESULTADO MENSAL - 2013
VALORES EM REAIS (R$)

icBes de Ensino Superior

MESES MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL
(+) Contribuicdes Recebidas 19.518,90 46.005,48 50.558,77 101.073,25 71.941,53 71.966,71 68.724,83 64.066,83 65.659,27 96.107,08 655.622,65
(+) Rendim. Aplica¢gbes Financeiras 6.850,31] 17.215,42 15.962,02 15.704,08 20.516,13 18.794,91 20.869,92 22.607,60 18.863,63 21.802,25 179.186,271
Total das Receitas 26.369,21] 63.220,9q 66.520,79 116.777,33 92.457,64 90.761,62 89.594,7H 86.674,43 84.522,90 117.909,33 834.808,9
MESES MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL
(- ) Despesas Bancarias/CPMF/IOF 116,10 368,90 204,10 216,000 186,30 178,20[ 153,90] 211,10, 183,00 204,60 2.022,20
(- ) Desp. c/Contribui¢cdes e Doacdes 5.000,00 87.760,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00{10.000,00 32.000,00 24.000,0qQ 166.760,00
(- ) Desp. c/Material de Consumo Diversos 0,00/ 10.182,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 10.182,69
(- ) Desp. c/Passagens Aéreas, Terrestres e Masitm 0,00 3.259,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 3.259,29
(-) Desp. c/Locacgbes Diversas 0,00/ 2.020,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 2.020,00
(-) Desp. c/Diarias 0,00{ 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 2.500,00
(-) Desp. c/Conducéo e Transporte Urbano 0,00 160,00 0,00 0,00| 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 6.160,00
(-) Desp. c/Servico Gréfico 0,00 510,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 510,00
(-) Desp. c/Combustiveis e Lubrificantes 0,00 152,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 152,80
(-) Desp. c/Prestacdo de Servigos 0,00 380,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 380,00
(-) Desp. c/Hospedagens 0,00 0,00| 4.176,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.176,00
(- ) Desp. c/Mantimentos e Alimentacao 0,00 0,00 654,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 654,36
Total das Despesas 5.116,10 107.293,64 13.034,4 216,00/ 6.186,3 178,20]  153,90| 10.211,1( 32.183,00 24.204,6(Q 198.777,3
(=) Superavit (Déficit) do periodo 21.253,11044.072,78) 53.486,33 116.561,33 86.271,36 90.583,42 89.440,85 76.463,33 52.339,9( 93.704,73 | 636.031,54
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SINDICATO NACIONAL DOS DOCENTES DAS INSTITUICOES DE ENSI NO SUPERIOR
DEMONSTRA(;AO DAS MUTAC}C)ES DO PATRIMONIO LIQUIDO EM 31 DE DEZEM BRO DE 2013
(Em Reais)

CNPJ 00.676.296/0001-65

Patrimonio Ajustes de Avaliagdo Superavit/Déficit Total do Patriménio
Liquido Patrimonial Acumulados Liquido
SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012 0,00 0,00 5.116.407,64 5.116.407,64
AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 (71.811,99 (71.811,99
AUMENTO DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
REVERSOES DE RESERVAS 0,00 0,00 0,00 0,00
AJUSTE DE AVAL|ACAO PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
REAL|ZAQAO AJUSTE AVAL|ACAO PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPERAVIT/DEFICIT DO EXERCICIO 0,00 0,00 (247.403,09 (247.403,09
SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2013 0,0d 0,00 4.797.192,56 4.797.192,56

MARINALVA SILVA OLIVEIRA
Presidente
CPF: 236.646.492-49

FAUSTO DE CAMARGO JUNIOR

CPF: 040.970.858-59

1° Tesoureiro

Iéda Mendes Corréa
Contadora
CRC/DF 013.720/0-8
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SINDICATO NACIONAL DOS DOCENTES DAS INSTITUICOES DE ENSINO
SUPERIOR

BALANCO PATRIMONIAL

31 de Dezembro de 2013

ATIVO
ATIVO CIRCULANTE AU AU
R$ R$

DISPONIBILIDADES 3.897.507,49 3.457.483,69
Caixa Geral 4.680,06 1.045,62
Caixa - ANDES 2.461,83 386,38
Caixa - FNM 0,00 433,97
Caixa - CNESF 1.016,63 225,17
Caixa - FNG 0,10 0,10
Caixa - FUNDO UNICO 1.201,50 0,00
Bancos c/Movimento 443.062,19 610.533,49
BB - c/c 403.726-x (ANDES) 205.880,84 489.712,27
BB - c/c 437.515-7 (FNM) 0,00 5.450,37
BB - c/c 437.735-4 (FDO. SOLIDARIEDADE) 0,00 6.116,20
BB - c/c 437.525-4 (CNESF) 25.219,41 12.889,17
BB - c¢/c 5.551-4 (Publicacdes) 166,50 388,40
BB - c/c 437.864-4 (Eventos) 13.170,49 7.788,49
CEF - c/c 51.567-2 (Contribui¢&o Sindical) 87.407,30 87.692,99
BB - c/c 23.926-7 (FUNDO UNICO) 108.580,53 0,00
BB - c/c 223.926-4 (FNG) 2.637,08 495,60
Bancos c/Depdsitos Bloqueados 0,00 202,25
BB - c/c 437.515-7 (FNM) 0,00 178,25
BB - c/c 437.735-4 (FDO. SOLIDARIEDADE) 0,00 24,00
BB - c/c 437.864-4 (Eventos) 0,00 0,00
Bancos c/Aplicacbes Financeiras 3.449.765)24 2.845.702,33
BB - ¢/403.726-x (ANDES) 51.043,00 66.521,50
BB - ¢/437.515-7 (FNM) 0,00 980.802,85
BB - ¢/437.735-4 (FDO. SOLIDARIEDADE) 0,00 1.277.244,23
BB - ¢/437.525-4 (CNESF) 362.638,05 315.852,43
BB - ¢/437.864-4 (Eventos) 5.362,12 147.216,56
BB - ¢/23.926-7 (FUNDO UNICO) 2.942.928,11 0,00
BB - ¢/223.926-4 (FNG) 87.793,96 58.064,76
CREDITOS 1.289.944,44 1.056.303,33
Devedores por Empréstimos 97.020/18 83.280,44
CNESF 29.240,84 29.013,64
Fundo de solidariedade 7.608)43 0,00
APUFSC 19.000,00 19.000,00
SESDUEM 0,00 20.000,00
SINDUFAP 5.266,80 5.266,80
CONLUTAS 6.000,00 0,00
SESF-Sind.Emp.Est.Serv.Saude de 10.000,00 10.000,00Q
FUNDO UNICO 19.904,11 0,00
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Devedores da Entidade 363.232,23 354.784,11
SSind. Rateio 22° Congresso 1.461,55 1.461,55
SSind. Rateio 47° CONAD 3.228,37 3.228,37
SSind. Rateio 23° Congresso 14.546,39 14.546,39
SSind. Rateio 48° CONAD 938,27 938,27
SSind. Rateio 49° CONAD-Brasilia 3.093/85 3.093,85
SSind. Rateio 24° Congresso 13.368,91 13.368,91
SSind. Rateio 6° CONAD Extraordinario 12.855,39 12.855,39
SSind. Rateio 50° CONAD 9.156,94 9.156,94
SSind. Rateio 25° Congresso-MT 16.517,38 16.517,38
SSind. Rateio 51° CONAD 20.075,p2 20.075,92
SSind. Rateio 26° Congresso-PB 17.369,90 17.369,9(Q
SSind. Rateio 27° Congresso-GO 662,98 662,98
SSind. Rateio 3° Congresso Extraordindrio 4.505,08 4.505,08
SSind. Rateio 52° CONAD 5.742,90 5.742,90
SSind. Rateio 28° Congresso-RS 53.281,84 53.281,84
SSind. Rateio 54° CONAD 19.121,84 19.121,34
SSind. Rateio 29° Congresso 17.578,71 17.578,71
SSind. Rateio 55° CONAD 13.247,B7 13.247,37
SSind. Rateio 56° CONAD-PR 6.521,89 6.521,89
SSind. Rateio 30° Congresso-MG 20.708,91 22.121,87
SSind. Rateio 31° Congresso-Manaus/AM 21.863,25 25.828,29
SSind. Rateio 57° CONAD-Parnaiba/PI 16.021,81 26.994,14
SSind. Rateio 32° Congresso-Rio de Janeiro/R 8378 0,00
SSind. Rateio 58° CONAD-Santa Maria/RS 11.011,74 0,00
Devedores Diversos 46.564,83 46.564,83
Créditos Diversos 219.829,17 229.012,04
Despesas a Regularizar 214.152,21 210.291,67
Secretaria da Receita Federal Q,00 7.121,16
Cheques em Caucao 3.473,85 3.473,85
Secretaria de Fazenda e Planejamento 450,17 450,17
Cheques Devolvidos 0,00 4.975,28
FGTS a Recuperar 0,00 2.699,95
Salario Maternidade a Recuperar 1.752,94 0,00
Adiantamento a Funcionarios 31.828,37 37.612,51
Adiantamento de Salérios 8.56840 3.450,00
Adiantamento de Férias 23.259,87 34.162,51
Adiantamento a Fornecedores 97.637,60 97.637,50
Adiantamento a Fornecedores 97.631,50 97.637,50
Adiantamento a Regionais 425.409,p1 253.976,69
Regional Sul 27.855,27 12.332,25
Regional RJ 16.331,44 15.829,78
Regional NE | 733,17 12.521,11
Regional NE I 46.010,69 28.382,71
Regional NE I 7.253,84 9.842,89
Regional SP 56.119,18 25.903,26
Regional Leste 32.499,74 8.340,52
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Regional Norte | 53.198,13 14.718,92
Regional Norte Il 23.353,84 11.889,55
Regional Planalto 22.194,48 7.722,40Q
Regional Pantanal 57.173,37 85.172,59
Regional RS 82.686,06 21.320,71
Depdsitos Judiciais 54.987,92 0,00
Depositos Judiciais 54.987,92 0,00
Total do Ativo Circulante 5.187.451,9] 4.513.787,02

ATIVO NAO CIRCULANTE

IMOBILIZADO

Bens Imoveis 2.910.749,10 2.910.749,10
Edificagcbes 2.280.000,00 2.280.000,00
Benfeitoria 3° Andar 198.565,73 198.565,73
Benfeitoria 5° Andar 432.183,37 432.183,37
Bens Moéveis 1.255.559,55 1.252.850,25
Moveis e Utensilios em Geral 315.182,46 315.182,46
Biblioteca 555,00 555,00
Magquinas e Equipamentos 473.402,02 471.979,72
Equipamentos de Informéatica 446.902,07 445.615,07
Equipamentos de Comunica¢éo 19.518,0(Q 19.518,0(Q
Depreciacbes Acumuladas (94.437,16) (94.437,76

(-) Dep. Méveis e Utensilios (20.191,19 (20.191,19

(-) Dep. Maquinas e Equipamentos (47.558,40 (47.558,40

(-) Dep. Equipamentos de Informéatica (5.217,69 (5.217,69

(-) Dep. Edificacdes (14.079,52 (14.079,52

(-) Dep. Benfeitoria (6.272,17 (6.272,17

(-) Dep. Maquinas, Motores, Aparelho s- BTNF (1.118,79 (1.118,79

Total do Imobilizado

4.071.870,89

4.069.161,59

INTANGIVEL

Bens Intangiveis 15.858,27 15.858,27
Programas e Sistemas 15.538,27 15.538,27
Marcas e Patentes 320,00 320,00
(-) Amortizacéo (222,76) (222,76)
(-) Amortizacdo de Programas e Sistemas (222,76) (222,76)
Total do Intangivel 15.635,5] 15.635,5]
Total do Ativo N&o Circulante 4.087.506,4( 4.084.797,1(
TOTAL DO ATIVO 9.274.958,3] 8.598.584,12
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SINDICATO NACIONAL DOS DOCENTES DAS INSTITUICOES DE ENSINO

SUPERIOR
BALANCO PATRIMONIAL

31 de Dezembro de 2013

PASSIVO
PASSIVO CIRCULANTE 2013 2012
R$ R$

EXIGIBILIDADES 945.750,44 824.399,38
Fornecedores 108.272,61 27.815,19
Fornecedores Diversos 108.272,61 27.815,19
Obrigac¢fes Sociais e Trabalhistas 127.577,98 110.605,66
INSS a Recolher 114.867,92 100.108,36
FGTS a Recolher 12.710,06 10.497,30
Obrigac®es Fiscais e Tributarias 27.184,83 20.818,52
IRRF s/Salarios a Recolher (0561) 14.601,68 12.157,25
IRRF s/Servicos PF a Recolher (0588) 347,13 123,48
IRRF s/Servigos PJ a Recolher (1708) 1.11y,08 1.010,53
PIS s/Folha a Recolher (8301) 2.011,19 1.729,60
ISS a Recolher 6.844,25 4.024,70
PIS, COFINS e CSLL a Recolher (5952) 1.988,13 1.636,86
IRRF s/Aluguel PF a Recolher (3208) 274,87 136,10
Credores da Entidade 29.830,51 28.932,20
Credores Diversos - CONADs 898,31 0,00
Credores Diversos 28.932,20 28.932,2(Q
Depdsitos de Diversas Origens 77.218,93 81.425,39
Depositos ndo ldentificados 77.218,93 81.425,39
Credores por Empréstimo 575.666,08 554.802,42
CNESF 227,20 0,00
Fundo de Solidariedade 0,00 528.074,36
FNM 10.485,00 10.263,00
FNG 16.465,06 16.465,06
FUNDO UNICO 548.488,82 0,00
Fundos p/Financiamento de Campanha 3.532.015}37 2.657.777,1(
FNM - Fundo Nacional de Mobilizacéo 0,0D 986.865,44
Contribuicbes Recebidas 0,00 2.174.820,22
Rendimentos s/Apl. Financeiras 0,00 757.675,66
Depositos a Identificar 0,00 5.929,10
Empréstimos Recebidos - ANDES 0,00 0,00
Empréstimos Recebidos - FDO SOLIDARIEDADE 0,00 660,50
Empréstimos Recebidos - FNG 0,00 10.497,50
(-) Despesas c/Diarias 0,00 (275.818,90
(-) Despesas c/Passagens 0,00 (566.145,70
(-) Despesas c/Hospedagem 0,00 (175.862,10
(-) Despesas c/Conducéo e Transporte 0,00 (133.493,84
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(-) Despesas Bancaria/CPMF/IOF 0,00 (27.067,70
(-) Despesas Gerais 0,00 (33.212,06
(-) Despesas c/IRRF s/Apl. Financeiras 0,00 (109.109,16
(-) Despesas c/Impostos 0,00 (1.425,10
(-) Acordos Concedidos 0,00 (9,01)
(-) Despesas a Regularizar 0,00 (142.644,93
(-) Despesas c/Combustiveis 0,00 (173,00)
(-) Despesas c/Reembolso de Kilometragem 0,00 (184,40)
(-) Empréstimos Concedidos-ADUNEB 0,00 (20.000,00
(-) Despesas c/Servicos Graficos 0,00 (48.455,00
(-) Despesas c/Prestacao de Servigos 0,00 (32.989,13
(-) Despesas c/Locacdes 0,00 (65.080,00
(-) Despesas c/Material de Consumo 0,00 (59.274,65
(-) Despesas c/Material de Consumo Diverso 0,00 (277,72)
(-) Empréstimos Concedidos - ANDES 0,00 (10.263,00
(-) Despesas c/Contribuicdes/Doacdes 0,00 (260.787,20
(-) Empréstimos Concedidos - FDO SOLIDARIEDADE 0,00 (444,94)
FNG - Fundo Nacional de Greve 90.431,14 58.560,46
Contribuicdes Recebidas 802.568,37 773.055,3(
Rendimentos s/Apl. Financeiras 87.929,57 85.300,76
Doacbes Recebidas 8.044,35 8.044,35
Depositos a Identificar 7.522,85 7.522,85
Credores Diversos - FNG 82,00 82,00
(-) Despesas c/Diarias (169.575,99 (169.575,99
(-) Despesas c/Passagens (99.506,41 (99.506,41
(-) Despesas c/Hospedagem (61.289,50 (61.289,50
(-) Despesas c/Conducéo e Transporte (34.670,46 (34.670,46
(-) Despesas Bancaria/CPMF/IOF (8.336,29 (8.065,09
(-) Despesas c/Contribui¢cdes e Doacdes (80.639,71 (80.639,71
(-) Despesas c/IRRF s/Apl. Financeiras (12.616,49 (12.616,49
(-) Despesas c/Propaganda e Publicidade (74.181,34 (74.181,34
(-) Despesas c/Prestacao de Servigos (62.073,32 (62.073,32
(-) Despesas c/Mantimentos e Alimentagéo (64.326,63 (64.326,63
(-) Despesas c/Material de Expediente (47.805,94 (47.805,94
(-) Despesas Diversas (8.000,09 (8.000,09
(-) Despesas a Regularizar (8.473,68 (8.473,68
(-) Xerox Com. E Ind. Ltda (10.528,14 (10.528,14
(-) Despesas c/Telefone (5.972,91 (5.972,91
(-) Despesas c/Limpeza, Higiene e Conservagao (2.460,75 (2.460,75
(-) Despesas c/Medicamentos Utens. Farmacia (317,85) (317,85)
(-) Despesas c/Jornais e Revistas (880,50) (880,50)
(-) Despesas c/Combustiveis e Lubrificantes (1.234,16 (1.234,16
(-) Despesas c/Locacdes (19.392,30 (19.392,30
(-) Despesas c/Servigos Graficos (4.223,00 (4.223,00
(-) Despesas c/Material Permanente (4.038,00 (4.038,00
(-) Despesas c/Material de Consumo Diversos (7.742,26 (7.742,26
(-) Despesas c/Juros e/ou Multas (221,72) (221,72)
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(-) Empréstimos Concedidos - ANDES (16.465,06 (16.465,06
(-) Reembolso de Kilometragem (246,00) (246,00)
(-) Empréstimos Concedidos - FNM (10.497,50 (10.497,50
Fundo de Solidariedade 0,00 1.283.384,43
Contribuicbes Recebidas 0,00 2.981.315,22
Rendimentos s/Apl. Financeiras 0,00 1.055.457,0"
Depositos a Identificar 0,00 7.541,19
Empréstimos Recebidos - ANDES 0,00 0,00
Empréstimos Recebidos - FNM 0,00 444,94
(-) Despesas c/Salarios 0,00 (2.117.609,71
(-) Despesas c/Diarias 0,00 (1.110,00
(-) Despesas c/Passagens 0,00 (1.401,60
(-) Despesas Bancaria/ CPMF/IOF 0,00 (42.055,04
(-) Despesas c/Contribuicdes e Doacdes 0,00 (7.000,00
(-) Despesas c/IRRF s/Apl. Financeiras 0,00 (11.177,53
(-) Empréstimos Concedidos FNM 0,00 (660,50)
(-) Empréstimos Concedidos SINDURCA 0,00 (3.757,00
(-) Despesas c/Acdo FGTS 0,00 (19.000,00
(-) Acordos Concedidos 0,00 (40,13)
(-) Despesas c/Internet 0,00 (85,84)
(-) Cheques Devolvidos 0,00 (8.802,26
(-) Despesas a Regularizar 0,00 (20.500,00
(-) Empréstimos Concedidos - ANDES 0,00 (528.074,36
(-) Empréstimos Concedidos - CNESF 0,00 (100,00)
CNESF-Coord. Nac. Ent. Serv. Federais 388.874/09 328.966,71
Contribuicbes Recebidas 1.683.848,21 1.517.229,81
Rendimentos s/Apl. Financeiras 161.976,49 138.831,96
Receitas de Plenéria 69.901,73 69.761,73
Depositos a Identificar 46.263,36 46.263,36
Empréstimos Recebidos - ANDES 29.240,84 29.013,64
Empréstimos Recebidos - FDO SOLIDARIEDADE 100,00 100,00
(-) Despesas c/Material de Expediente (69.871,29 (69.495,04
(-) Despesas c/Plano de Salde (3.182,21 (3.182,21
(-) Despesas c/Fotocépias (5.036,30 (5.036,30
(-) Despesas c/Propaganda e Publicidade (82.623,00 (82.623,00
(-) Despesas c/Juros e Multas (2.664,77 (2.664,77
(-) Despesas c/Telefone (70.120,63 (66.948,77
(-) Despesas c/Conducéo e Transporte (9.410,84 (9.410,84
(-) Despesas c/Agua e Esgoto (392,16) (392,16)
(-) Despesas c/Energia Elétrica (7.290,42 (7.016,31
(-) Despesas c/Condominios (14.387,31 (11.660,91
(-) Despesas Bancarias/CPMF/IOF (10.797,48 (10.210,48
(-) Despesas c/Prestacao de Servigos (204.809,19 (198.866,01
(-) Despesas c/Vale Alimentacao (425,00) (425,00)
(-) Despesas c/Vale Transporte (120,00) (120,00)
(-) Despesas c/Internet (5.111,48 (4.539,07
(-) Despesas c/Material de Limpeza (1.740,83 (1.740,83
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(-) Despesas c/Géneros Alimenticios (21.020,66 (20.952,46
(-) Despesas c/Servigos Graficos (155.805,40 (155.205,40
(-) Despesas c/Locacbes (208.102,65 (193.585,05
(-) Despesas c/Combustiveis e Lubrificantes (1.275,35 (1.275,35
(-) Despesas c/Diarias (6.075,00 (6.075,00
(-) Despesas c/Passagens (22.603,88 (22.603,88
(-) Despesas c/Gratificacdes (150,00) (150,00)
(-) Despesas c/Brindes (3.023,98 (3.023,98
(-) Despesas c/Flores e Ornamentos (455,00) (455,00)
(-) I Enc. Ent. Assoc. de Aposentados (54.239,98 (54.239,98
(-) Despesas a Regularizar (104.357,14 (104.357,14
(-) Despesas c/Transportes e Fretes (7.280,54 (7.280,54
(-) Despesas c/Alimentagdo (2.201,22 (1.774,03
(-) Despesas c/Assinaturas e Periédicos (9.731,14 (9.731,14
(-) Despesas c/Contribui¢cdes e Doagdes (462.116,92 (365.216,39
(-) Empréstimos Concedidos (400,00) (400,00)
(-) Despesas c/Hospedagem (23.243,06 (23.243,06
(-) Despesas c/IPTU (3.832,77 (3.020,90
(-) Despesas c/IRRF s/Apl. Financeiras (22.435,22 (19.416,21
(-) Despesas c/Mat. Consumo Uso Duradouro (5.096,52 (5.096,52
(-) Devedores Diversos (800,00) (800,00)
(-) Empréstimos Concedidos - ANDES (227,20) 0,00
FUNDO UNICO-Fdo Nac /Mob/Greve 3.052.710,14 0,00
Contribuicbes Recebidas 655.622,65 0,00
Rendimentos s/Apl. Financeiras 179.186,27 0,00
FNM - Fundo Nacional de Mobiliza¢do 1.054.607,81 0,00
Empréstimo Concedido ao FNM pelo FNG 10.497,50 0,00
Fundo de Solidariedade 1.899.943,64 0,00
Empréstimo Conc Fdo de Solidariedade p/ANDES 7.608,43 0,00
Empréstimos Recebidos - ANDES 19.904,11 0,00
Depositos a Identificar 6.947,89 0,00
(-) Despesas Bancaria/CPMF/IOF (2.022,20 0,00
(-) Despesas c/Contribui¢cdes e Doacdes (166.760,00 0,00
(-) Empréstimo Concedido ADUNEB pelo FNM (20.000,00 0,00
(-) Empréstimo Concedido ANDES pelo FNM (10.485,00 0,00
(-) Empréstimo Conc SINDURCA p/Fdo de Solidariedade (3.757,00 0,00
(-) Empréstimo Concedido CNESF p/Fdo de Solidadeda (100,00) 0,00
(-) Empréstimos Concedidos - ANDES (548.488,82 0,00
(-) Desp. c/Material de Consumo Diversos (10.182,69 0,00
(-) Desp. c/Passagens Aéreas, Terrestres (3.259,29 0,00
(-) Desp. c/Locacdes Diversas (2.020,00 0,00
(-) Despesas c/Diarias (2.500,00 0,00
(-) Despesas c/Conducdo e Transporte Urbano (6.160,00 0,00
(-) Despesas c/Servigos Graficos (510,00) 0,00
(-) Despesas c/Combustiveis e Lubrificantes (152,80) 0,00
(-) Despesas c/Prestacao de Servigos (380,00) 0,00
(-) Despesas c/Hospedagem (4.176,00 0,00
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(-) Despesas c/Mantimentos e Alimentagéo (654,36) 0,00
Total do Passivo Circulante 4.477.765,81 3.482.176,48
PATRIMONIO LIQUIDO

SUPERAVITs/ DEFICITs ACUMULADOS 5.044.595,65 6.46D1,72
Superavit Acumulado 5.236.803,74 6.521.987,82
Ajustes de Exercicios Anteriores (192.208,09) (120.396,10)
SUPERAVIT/DEFICIT DO EXERCICIO (247.403,09) (1.28184,08)
Déficit do Periodo (247.403,09) (1.285.184,08)
Total do Patriménio Liquido 4.797.192,56 5.116.407,64
TOTAL DO PASSIVO 9.274.958,37 8.598.584,12

Reconhecemos a exatiddo do presente Balango Patainum exercicio de 2013 que apresenta um total
de R$ 9.274.958,37 (nove milhdes, duzentos e seteqtuiatro mil, novecentos e cinquenta e oito ®ais
trinta e sete centavos), estando de acordo com@stentos entregues a contabilidade pelo Sindicato,
qual se responsabiliza pela exatiddo, veracidaddoeeidade dos documentos. Ressalve-se que a
responsabilidade do profissional contabil fica riestaos aspectos técnicos, uma vez que operou com
elementos, dados e comprovantes fornecidos petticain.

Brasilia/DF, 31 de dezembro de 2013

MARINALVA SILVA OLIVEIRA  FAUSTO DE CAMARGO JUNIOR |

Presidente
CPF: 236.646.492-49

1° Tesoureiro
CPF: 040.970.858-59

EDA MENDES CORREA

Contadora

CRC/DF: 013.720/0-8

59° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacion&lracaju/SE, 21 a 24 de agosto de 2014 91




SINDICATO NACIONAL DOS DOCENTES DAS INSTITUICOES DE ENSINO

SUPERIOR

31~de Dezembro de 2013
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO PERIODO

RECEITAS 2013 2012
R$ R$

RECEITAS ORDINARIAS 8.769.606,81 7.262.582,98
RECEITAS SOCIAIS 8.752.379,44 7.089.958,07
Contribuicdes 8.752.379,44 7.089.958,07
Contribuicdes de Exercicios Anteriores 0,00 0,00
Outras Receitas 4.138,91 89.236,01
Contribuicdo Sindical 54,72 87.706,34
Descontos Obtidos 4.084,19 1.529,63
Recuperacdo de Despesas 0,00 0,00
Receitas Financeiras 13.088,46 83.388,9(
Rendimentos s/Aplicacdes Financeiras 13.088,46 83.388,90
RECEITAS EXTRAORDINARIAS 0,00 25.564,16
Receitas Diversas 0,00 25.564,1§
Vendas de Revistas e Jornais 0,00 120,00
Receitas de Eventos 0,00 8.611,16
Receitas Diversas 0,00 16.833,00

Total das Receitas 8.769.606,8] 7.288.147,14
DESPESAS
DESPESAS OPERACIONAIS 9.017.009,90 8.573.331,22
DESPESAS C/PESSOAL E ENCARGOS 2.137.311,99 1.950.060,97
Despesas c/Pessoal 1.712.374,98 1.561.128,4(
Ordenados e Salarios 987.470,91 906.092,93
Férias 80.571,19 63.129,89
1/3 Férias 26.417,33 21.043,31
Abono Pecuniario de Férias 13.926,97 16.594,04
13° Salario 102.629,94 92.809,99
Horas Extras 25.713,96 36.151,59
DSR s/HE 5.369,16 14.017,91
Indenizagdes Trabalhistas 10.379,25 1.288,68
Reembolso Creche/Auxilio Educacgéo 25.801,15 26.745,14
Aviso Prévio 5.355,88 0,00
Adicional Noturno 62,21 340,67
Atestado Saude Ocupacional 124,00 657,00
Vale Alimentacdo 318.656,24 278.670,62
Vale Transporte 3.307,13 2.933,59
Auxilio Saude 76.188,00 70.010,00
Hora Extra Pré-Contratada 30.401,66 27.133,00
Bolsistas 0,00 3.510,00
Encargos Sociais 424.937,01 388.932,57
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INSS Patronal 308.199,55 281.859,47
FGTS 103.723,93 94.988,13
PIS s/Folha de Pagamento 13.013,53 12.084,971
DIARIAS 337.626,03 419.499,00
Despesas c/Diarias 337.626,03 419.499,00
Diretores 307.972,00 374.524,00
Funcionarios 1.700,00 6.615,00
Colaboradores/Convidados 27.954,03 38.360,00

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

4.894.222,3

9 4.627.719,72

Despesas c/Material de consumo

168.005

76 133.599,97

Material de Expediente

81.942,

13 48.065,54

Gas, Combustivel e Lubrificantes

17.680

,78 22.398,17

Material de Limpeza, Higiene e Conservacao 6.819,01 6.452,70Q
Géneros Alimenticios 20.501,15 1.117,81
Material de Copa e Cozinha 2.128|75 512,83
Material de Manutencdo e Reparos 4.099,07 1.321,65
Material de Uso Duradouro 899,80 3.288,09
Medicamentos e Utensilios de Farmacia 836,65 1.155,18

Equipamentos e Material de Informatica 5.815,86 20.779,20
Material Elétrico e Hidraulico 1.826,719 1.133,90
Material de Cama, Mesa e Banho 0,00 1.400,00
Livros, Jornais e Revistas 15.165|60 2.014,00
Uniformes e Vestuarios em Geral 3.300,00 15.410,00
Outros Materiais de Consumo 6.990|17 8.550,88
Servicos de Terceiros - PF 158.086,28 110.405,8(
Assessoria Juridica - PF 34.422,60 34.422,61
Manutencdo e Reparo de Bens Méveis 595,23 165,00
Limpeza e Conservacdo 2.008,19 666,66
Servigos Fotograficos - PF 0,00 10.017,071
Servicos de Terceiros - Fundos 251,96 316,56
Bolsistas 37.101,60 0,00
INSS s/Servicos - PF 29.474,19 25.390,84
Outros Servigos - PF 18.691,98 27.173,14
Manutencdo e Reparo de Bens Iméveis D,00 0,00
Traducdo/Revisdo de Textos - PF 18.655,74 12.253,9(
Assessoria de Imprensa - PF 16.884,79 0,00
Servicos de Terceiros - PJ 4.568.130{35 4.383.714,0(
Assessoria Juridica - AJN 462.258|96 467.989,84
Assessoria Contabil - PJ 83.734}96 77.657,90
Transportes e Fretes 505.676,51 454.210,9(
Conducg®es e Transportes Urbanos 100.971,37 107.071,99
Passagens Aéreas, Terrestres e Maritimas 766.606,05 954.250,83
Hospedagem 650.541,71 522.057,89
Telefone 111.785,24 126.356,46
Energia Elétrica 38.019,43 46.230,78
Agua e Esgoto 1.109,50 807,01
Alimentacao 7.484,31] 73.323,07
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Aluguel de Imdveis 194.297,5( 231.951,14
Condominio 119.996,26 93.221,29
Manutencdo e Reparos de Bens Moveis 19.847,16  25.213,15
Servigos Graficos 446.627,5( 63.572,00
Limpeza e Conservacdo 2.726,00 0,00
Assessoria Juridica - Regionais 293.219,76  269.330,39
Assinaturas e Periodicos 4.637,66 1.888,52
Internet 31.226,77 36.052,26
Fotocopias/Encadernacgoes 9.375,42 1.311,06
Assinatura de TV a Cabo 3.985,80 3.541,88
Correios e Telégrafos 80.583,2¢ 114.057,51
Reembolso de Kilometragem 17.349,45 20.103,52
Estacionamento/Pedagios 6.545,88 4.157,80
Servicos Fotograficos - PJ 2.500/00 2.797,00
Anuncios e Publicagdes 2.137,40 5.065,55
Revisa Universidade e Sociedade 74.495,50 115.135,5(
Servi¢cos Técnico Profissional - PJ 129.631,50 189.633,11
Despesas em Geral 0,00 1.096,40
Jornal Informandes 277.564,5(C 327.650,00
Seguros em Geral 2.622,23 561,63
Locacao de Maquinas e Equipamentos 1.770,00 108,11
LocagOes de Veiculos 6.113,90 5.268,86
Custas e Emolumentos 87.367,92 24.300,51
Seminarios, Congressos e Convengdes 5.921,00 16.040,00
Manutencdo e Reparo de Bens Iméveis 19.400,00 1.700,00
DESPESAS TRIBUTARIAS 23.733,26 44.254,471
Despesas Tributarias 23.733,26 44.254,47
IPTU/TLP 20.954,84 23.318,67
IRRF s/Aplicacdes Financeiras 1.26670 19.982,8(
Impostos e Taxas Diversas 1.511},72 953,00
DESPESAS FINANCEIRAS 11.058,5R 30.331,33
Despesas Financeiras 11.058,52 30.331,33
Despesas Bancérias 8.660,00 11.602,371
Juros e Multas p/Atraso 2.398,52 18.728,96
CONTRIBUICOES/DOACOES 751.281,99 585.670,39
Contribuicdes /Doacdes 751.281,99 585.670,39
DIEESE- Dep.Inst.Estat.Est. Social 169.124,97 166.083,97
DIAP- Dep. Interes.Ass.Parlam. 3.324/00 3.367,00
CNESF-Coord.Nac. Ent. Serv. Feder 79.875,81 65.271,00
FNDC - Forum Nac. p/Dem. Com 1.460,00 945,00
CONLUTAS-Ass. Coord. Nac. Lutas 281.990/04 221.491,19
Assoc. Amigos Esc Nac FLORESTAN FERNANDES 22.500,00 18.000,0(
Associacao Auditoria Cidada da Divida 24.500,00 22.000,0d
FUNDO UNICO 119.785,9( 0,00
Outras Contribuicdes/Doacdes 48.721,27 88.512,23
DESPESAS C/REGIONAIS 828.180,18 901.128,10
Despesas c/Regionais 828.180,18 901.128,10
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Regional Sul 70.041,23 83.478,14
Regional RJ 93.220,36 73.384,94
Regional NE | 110.428,33 121.307,68
Regional NE I 49.539,02 41.138,09
Regional NE 111 89.739,14 71.519,37
Regional SP 49.659,89 46.388,64
Regional Leste 80.118,74 112.023,571
Regional Norte | 41.992,51 36.759,75
Regional Norte Il 96.427,13 83.879,84
Regional Planalto 78.124,47 84.359,04
Regional Pantanal 39.711,47 37.535,6(0
Regional RS 29.177,89 109.353,35
DESPESAS DIVERSAS 33.595,54 14.667,24
Despesas Diversas 33.595,54 14.667,24
Despesas de Exercicios anteriores 14.518,84 573,71
Despesas c/Eventos 19.066,7( 14.092,68
Perdas Diversas 10,00 0,85

Total das Despesas 9.017.009,9( 8.573.331,22
(=) Déficit do periodo (247.403,09 (1.285.184,08

Reconhecemos a exatiddo da presente Demonstrag@esdtiado no Periodo apresenta no exercicio em
referéncia um déficit de R$ 247.403,09 (duzentgsiaenta e sete mil, quatrocentos e trés reaive no
centavos), estando de acordo com os documentosgaa a contabilidade pelo Sindicato, o qual se
responsabiliza pela exatidéo, veracidade e idodeidas mesmos. Ressalve-se que a responsabilidade d
profissional contabil fica restrita aos aspectaitgbs, uma vez que operou com elementos, dados e
comprovantes fornecidos pelo Sindicato.

Brasilia/DF, 31 de dezembro de 2013

MARINALVA SILVA OLIVEIRA
Presidente
CPF: 236.646.492-49

59° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacion&lracaju/SE, 21 a 24 de agosto de 2014

FAUSTO DE CAMARGO JUNIOR
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| EDA MENDES CORREA
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V - PREVISAO ORCAMENTARIA PARA 2015

O 59° CONAD aprova a previsao orcamentaria para 2015.

Receita 2015
Receita Total 9.909.449,8(
Outras Receitas (Patriménio, Contribuicdo Sindvebdas) 209.449,90
Receita de aplica¢Bes financeiras 100.000,0d
Receita de Contribuicdes 9.600.000,0(
Despesas 2015

Agua e Esgoto 2.200,00
Alimentacao 11.000,004
Aluguel de Bens Iméveis 220.000,0(
Assessoria Contabil 90.000,0d
Assessoria Juridica Pessoa Juridica - AJN 496.000,0(
Assessoria Juridica Pessoa Juridica - Regionais 400.000,04
Assinaturas e Periddicos 2.000,00
Condominios (Apto Brasilia/ Sede 3° e 5° andarfédagas Regionais) 110.000,p0
Conducdes e Passagens Urbanas 90.000,0d
Contribuicdes — Aud. Cidada da Divida 24.000,0d
Contribuicdes — Escola Nac. Florestan Fernandes 24.000,0d
Correios e Telégrafos 85.000,0d
Custas e Emolumentos 23.000,0d
Despesas com Regionais 1.152.000,0(
Despesas Diversas 50.000,00
Despesas Financeiras 30.000,0d
Despesas Tributarias (IPTU/ IR/ Impostos e Taxa®i3as) 24.000,00
Diarias de Diretores 300.000,0(
Energia Elétrica 39.000,0d
Estacionamentos / Pedagios 5.000,00
Hospedagem 400.000,0d
INSS s/Servicos 31.000,0d
Internet e TV a Cabo 35.000,0d
Locacao de Equipamentos e Veiculos 10.000,004
Manutencgdo e Reparos Bens Moveis 20.000,0d
Material de Consumo 193.000,0(
Passagens Aéreas e Terrestres 800.000,0q
Pessoal e Encargos 2.622.000,0(
Publicacdes (Informandes impressos/ Cartilhas) 200.000,0d
Reembolso de Quilometragem 20.000,0d
Repasse Fundo Unico 192.000,0(
Repasses p/ Entidades Filiadas: DIEESE/ DIAP/ CMESP CONLUTAS/ FND( 590.000,0¢
Revista - Universidade & Sociedade 80.000,0d
Seguros em Geral 2.700,00
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Servigos Gréficos (Banners/ Folders/ Cartazes) 60.000,0d
Servigcos Técnicos Profissionais — PJ 100.000,0(
Telefone 120.000,0d
Transportadoras e Fretes 330.000,0q
Total de despesas 8.982.900,0(
VI - PRESTACAO DE CONTAS DO 33° CONGRESSO
O 59° CONAD aprova a prestagao de contas do 33° CONGRESSO.
PRESTACAO DE CONTAS DO 33° Total de
CONGRESSO ANDES-SN | APRUMA despesas
Especificacédo Despesa Despesa Total
1-PESSOAL
ANDES-SN (Secretaria, Tesouraria e
Imprensa)
Passagens Aéreas/ Terrestre/ Hospedagem 10.255,00 0,00 10.255,00
Diérias 6.200,00 0,00 6.200,00
Horas extras 31.525,97 761,73 32.287,70
Subtotal 47.980,97 761,73| 48.742,70
2 - IMPRENSA E DIVULGACAO
Arte do Folder 0,00 1.000,00 1.000,00
Caderno Textos (papel, transporte, toner) 980,00 0,00 980,00
Cartazes Grafica 0,00 1.800,00 1.800,00
Encadernagéo 0,00 0,00 0,00
Convites (impressao) 0,00 750,00 750,00
Painel/Outdoor 0,00 2.500,00 2.500,00
Banner 0,00 360,00 360,00
Servico de Impressao/Informativo do
Congresso 7.950,00 6.562,50 14.512,50
Impressora para imprensa 0,00 0,00 0,00
Subtotal 8.930,00] 12.972,50 21.902,50
3 — INFRAESTRUTURA
Estrutura Fisica
Correio 0,00 0,00 0,00
Técnico de Informética 0,00 0,00 0,00
Transportadora 8.750,00 0,00 8.750,00
Aluguel de Imoveis 0,00 3.041,20 3.041,20
Aluguel de radios 0,00 0,00 0,00
Servigo de montagem stand 0,00 2.641,20 2.641,20
Aluguel de cadeiras e mesas 000 400,00 400,00
Aluguel Balcao e Armario 0,00 0,00 0,00
Aluguel de Notbooks 0,00 0,00 0,00
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Decoracgéo 0,00 2.100,00 2.100,00
Suporte Técnico de Informatica 3.830,00 0,00 3.830,00
Apresentacao Cultural 0,00 120,00 120,00
Sonorizagao 1.600,00 0,00 1.600,00
Copias e Impressdes 13.000,00 0,00 13.000,00
Roteador 0,00 0,00 0,00
Lixeiras 0,00 0,00 0,00
27.180,00 8.302,40] 35.482,40
Prestacdo de Servicos
Taxi 0,00 0,00 0,00
Filmagem 3.750,00 0,00 3.750,00
Enfermeiro/ Ambulancia 8.200,00 0,00 8.200,00
Manutenc¢do de equipamentos 0,00 133,50 133,50
Pessoal de Apoio (Académicos) 0,00 6.400,00 6.400,00
Seguranca 0,00 780,00 780,00
Apoio/Limpeza 0,00 1.080,00 1.080,00
Eletricista 0,00 300,00 300,00
Som 1.600,00 0,00 1.600,00
Aluguel Radio Universidade 0,00 100,00 100,00
Chaveiro 0,00 342,00 342,00
Horas extras de Apoio 0,00 0,00 0,00
Agua Mineral 0,00 216,00 216,00
Manutencg&o de torneiras 0,00 133,50 133,50
Coffee Break 13.660,00 0,00 13.660,00
27.210,00 9.485,00] 36.695,00
Material de Consumo
Medicamentos farmacia 8.200,00 8.200.00, 16.400,00
Material de Escritorio e expediente 0,00 1.395.04 1.395,04
Material de Consumo 0,00 597.45 597,45
8.200,00 10.192.49 18.392,49
Material distribuido aos delegados e
observadores
Pastas/ Bolsas 0,00 5.000,00 5.000,00
Camisetas 0,00 7.000,00 7.000,00
Cracha 0,00 3.290,00 3.290,00
Guia do Congressista 0,00 0,00 0,00
Canetas 0,00 1.300,00 1.300,00
Blocos 0,00 1.000,00 1.000,00
Brindes 0,00 0,00 0,00
Subtotal 0,00/ 17.590,00 17.590,00
4 - COMISSAO ORGANIZADORA
Diérias 900,00 0,00 900,00
Passagens Aéreas 2.092/00 0,00 2.092,00
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Hospedagem 1.488,00 0,00 1.488,00

Subtotal 4.480,00 0,00 4.480,00

5- Despesa c/ transporte de um delegado das
sec¢des sindicais ¢/ menos de 101 filiados.

7.349,32 0,00 7349,32

Subtotal 7.349,32 0,00 7.349,32

TOTAL 131.330,29 59.304,12 190.634,41

Total de Despesas Previstas para Rateid 166.906|57
Total de Despesas Realizadas 190.634}41
Porcentagem da diferenca 14.22%
Valor pago a maior 23.727,8

VII - MUDANCAS NA ESTRUTURA E METODOLOGIA DO CONGRE SSO DO
ANDES-SN

O 59° CONAD delibera:

7.1 A pauta do Congresso do ANDES-SN sera assim distribuida:
Tema | — Movimento docente, conjuntura e centralidade da luta.
Tema Il — Politicas sociais e plano geral de lutas.

Tema Il — Plano de lutas dos setores.
Tema IV — Questdes organizativas e financeiras.

7.2 A apresentacdo dos textos de conjuntura e de centralidade deorwtate sera
admitida no Caderno de Texto principal.

7.3 Recomenda-se que as secOes sindicais discutam, até o proxim@ssondo
ANDES-SN, os critérios para a remessa de textos ao Coagrees CONAD, de modo
a aprimorar 0os processos democraticos preparatorios desses eventos.

7.4 Os Grupos mistos poderdo remeter para a plenaria TRs que e#o gdor eles
tratados devido ao limite de horario, mas estes serdo recepcionapeciados pelas
plenarias somente quando tiverem sido aprovados ou obtido 30 por centro doswotos e
pelo menos um grupo.

7.5 A organizacdo do Congresso do ANDES-SN dar-se-a conforme asagdes e
recomendacgdes abaixo elencadas:

7.5.1 A partir do préximo Congresso sera utilizado um sistema inforatkt e
padronizado para montar os relatérios dos grupos mistos e das plenarias.

7.5.2 O cronograma do Congresso deve possibilitar que haja um espaca para
realizacdo de reunibes organizativas de todos os GTs do ANDES-SNOpoo
Congresso.
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7.5.30 cronograma do Congresso deve possibilitar que haja dois turn@bakadra
cada dia, preferencialmente nos turnos matutino e vespertino.

7.5.4 O cronograma do Congresso deve possibilitar, preferencialmenterigdena
matutinas.

7.5.50 cronograma do Congresso deve possibilitar, preferencialmeapmsgnistos
vespertinos.

7.5.60 cronograma do Congresso deve possibilitar periodos livres, sendo um diurno, de
preferéncia dia Gtil ou em periodo comercial.

7.5.70 cronograma do Congresso levara em conta a possibilidade alegysienaria
de abertura e a plenaria de instalacéo.

7.5.80 cronograma do Congresso levara em conta a possibilidade alegysienaria
do ultimo tema com a plenaria de encerramento.

7.5.90 cronograma do Congresso garantira dois periodos de discussaoctgrae I,
que se torna mais inclusivo, tanto nos grupos mistos quanto na plenaria respectiva.

7.6 A organizacdo do Congresso sera objeto de avaliagdo permanente a cada CONAD.
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RATEIO DE DESPESAS DO 59° CONAD

N° de
N° SSIND N° Delegado§ COTA |Transporte| Taxa Pagar
Filiados | Presentes Observ. | Receber (-)
NORTE |
1 |ADUA 914 1 3.264,37 1.199,94 0,00 2.064,43
2 |ADUFAC 530 1 2.265,97 1.199,94 40,00, 1.106,03
3 | SESDUF-RR 328 1 1.740,77 1.199,94 0,00 540,83
NORTE Il
4 | SINDUNIFESSPA 79 1 1.093,37 1.199,94 40,00 -66,57
5 | ADUFPA 1.601 1 5.050,59 1.105,14 120,000 4.065,43
NORDESTE 1
6 |APRUMA 1.100 1 3.747,91 1.199,94 40,00, 2.588,03
7 | ADUFPI 1.856 1 5.713,57 1.199,94 40,00, 4.553,63
8 | SINDUECE 301 1 1.670,57 613,50 0,00 1.057,07
9 |SINDIUVA 138 1 1.246,77 631,80, 40,00 654,97
NORDESTE 2
10 | ADUFPB 2.430 1 7.205,97 599,400 120,000 6.726,57
11 | ADFURRN/ADUERN 948 1 3.352,71 1.231,14 40,00, 2.161,63
12 | ADUFERPE 704 1 2.718,37 401,34 160,000 2.477,03
13 | ADUFEPE 2.250 1 6.737,97 401,34/ 200,00, 6.536,63
14 | ADUC 48 1 1.012,77 686,25 40,00 366,52
15 | ADUFCG 719 1 2.757,37 614,58 40,00/ 2.182,79
NORDESTE 3
16 | ADUFS-BA 591 1 2.424,57 408,33 40,00 2.056,24
17 | ADUFS 1.219 1 4.057,37 0,00/ 400,000 4.457,37
18 | ADUSB 803 1 2.975,71 479,94 0,00 2.495,83
19 | ADUSC 487 1 2.154,17 1.191,00 80,00, 1.043,17
20 | ADUFAL 1.425 1 4.592,97 621,78 0,00 3.971,19
21 | ADUNEB 944 1 3.342,37 392,91 80,00f 3.029,44
LESTE
22 | ASPUV 1.035 1 3.578,97 902,90 160,000 2.836,07
23 | ADFMTM 224 1 1.470,37 1.050,82 0,00 419,55
24 | ADUFES 1.674 1 5.240,37 731,34 120,00, 4.629,03
25 | APESJF 1.110 1 3.773,97 781,74  40,00f 3.032,23
26 | ADUFU 1.291 1 424457 1.030,74 80,00f 3.293,83
27 | SINDCEFET-MG 512 1 2.219,17 859,74  80,00f 1.439,43
28 | ADFUNREI 516 1 2.229,57 892,41 40,00/ 1.377,14
29 | ADUFOP 638 1 2.546,71 876,17 40,00/ 1.710,60
30 | ADUFLA 567 1 2.362,17 897,35/ 40,00 1.504,82
PANTANAL
31 | ADUFMAT 1.280 1 421597 1.199,94 80,00/ 3.096,03
32 | ADUFDOURADOS 329 1 1.743,37 954,95 0,00 788,42
33 | ADUEMS 345 1 1.784,97 954,95 40,00 870,02
PLANALTO
34 | ADUNB 2.318 1 6.914,74 1.199,94 320,000 6.034,83
35 | APUG 192 1 1.387,17 1.257,23 120,00 249,94
36 | ADCAJ 58 1 1.038,77 740,34 40,00 338,43
37 | SESDUFT 316 1 1.709,57 1.199,94 0,00 509,63
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RIO DE JANEIRO
38 | ADUR-RJ 858 1 3.118,77 785,73 120,000 2.453,04
39 | ADUFRJ 3.312 1 9.499,17 781,74 160,00, 8.877,43
40 | ADUFF 2.575 1 7.582,97 788,22 240,000 7.034,79
41 | ADUNIRIO 732 1 2.791,17 781,74 120,000 2.129,43
42 | ASDUERJ 1.388 1 4.496,77 781,74  80,00f 3.795,03
SAO PAULO
43 | ADUNICAMP 2.107 1 6.366,17 1.199,94 0,00 5.166,23
44 | ADUSP 2.815 1 8.206,91 1.198,74 80,00, 7.088,23
SUL
45 | APUFPR 2.916 1 8.469,57 944,70 200,000 7.724,87
46 |S.S UFSC 203 1 1.415,77 1.036,14 0,00 379,63
47 | SESDUEM 362 1 1.829,17 1.050,82 40,00 818,35
48 | SINDUTF-PR 922 1 3.285,17 944,700 80,00 2.420,47
RGS
49 | APROFURG 788 1 2.936,71 937,74 160,000 2.159,03
50 | ADUFPEL 1.227 1 4.078,17 970,95 120,00, 3.227,22
51 | SEDUFSM 1.266 1 4.179,57 975,24 80,00 3.284,33
53.291 51 183.843,01 45.286,73 4.200,00 142.756,34
Amauri Fragoso de Medeiros
1° Tesoureiro
Prestacao de Contas do 59° CONAD
N° ITEM Previsdo ANDES-SN| Previsdo ADUFS]
1 | Pessoal
1.1| ANDES-SN
Horas Extras 18.500,00 1.794,58
Diarias 4.600,00 0,00
Passagem Aérea 3.477,70 0,00
Passagem Terrestre 0,00 0,00
Hospedagem 6.696,00 0,00
SUBTOTAL 33.273,70 1.794,58
1.2| Apoio
Servico de Apoio/Monitores 0,00 4.320,00
Apresentacado Cultural 0,00 1.000,00
Cerimonial 0,00 444,00
Servi¢go de Enfermagem e Ambulancia g,00 4.800,00
Transporte/6nibus 0,00 600,00
Combustivel 0,00 1.147,01
SUBTOTAL 0,00 12.311,01
2 | Imprensa e Divulgacéo
Cartazes 0,00 735,00
Banner 0,00 445,00
Filmagem 0,00 4.200,00
Transportadora 6.991,38 0,00
Informandes 0,00 3.600,00
Convites Abertura 0,00 200,00
SUBTOTAL 6.991,38 9.180,00
3 | Infraestrutura
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Material de Escritorio 0,00 286,00
Aluguel de Impressora 0,00 2.160,00
Tonner para Impressora 1.320,00 2.250,00
Computador/ Notebook 0,00 2.400,00
Aluguel Copiadora/ Impressora 0,00 0,00
Correios 0,00 516,35
Coffe Break 10.800,00 0,00
Café/ Agua Mineral 300,00 480,00
Papel A4 594,00 560,00
Sonorizagdo 0,00 1.380,00
Ventiladores 0,00 480,00
Internet 0,00 200,00
Ornamentacao 0,00 3.148,00
Espaco Hotel, Auditério e Salas 30.450,00 0,00
SUBTOTAL 43.464,00 13.860,35
Material Distribuido para Delegados e Observador®
Bolsas 0,00 5.000,00
Camisetas 0,00 3.600,00
Pastas 0,00 1.180,00
Canetas Personalizadas 0,00 1.000,00
Crachés 0,00 1.100,00Q
Bloco de anotacdes 0,00 1.070,00
SUBTOTAL 0,00 12.950,00Q
Gastos com Comissdo Organizadora
Diarias 900,00 2.668,86
Hospedagem 1.797,00 0,00
Passagens Aéreas 3.397,21 0,00
Pedagios, Combustiveis, Passagens Terrestres 0,00 0,00
SUB-TOTAL 6.094,21 2.668,86
TOTAL 89.823,29 52.764,80
| Total de Despesas Previstas 142.588]09
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CADERNO
DE
TEXTOS

59° CONAD
do
ANDES-Sindicato Nacional

TEMA CENTRAL :
Luta em defesa da educacao: autonomia da universida, 10% do PIB
exclusivamente para a educacéao publica

Aracaju/SE, 21 a 24 de agosto de 2014
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SINDICATO
ANDES
NACIONAL

Sindicato Nacional dos Docentes
das Instituicbes de Ensino Superior

SCS — Setor Comercial Sul, Q. 2, Bloco C, Ed. Céidis® andar
Brasilia - DF
Fone: (61) 3962-8400
Fax: (61) 3224-9716

Gestdo 2012-2014
Presidente:Marinalva Silva Oliveira
Secretario-geral: Marcio Antonio de Oliveira
1° Tesoureiro: Fausto de Camargo Junior
Diretor responsavel por Imprensa e Divulgacaot.uiz Henrique Schuch
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Proposta de Cronograma e Pauta do 59° CONAD

Proposta de Regimento do 59° CONAD

TEMA I: MOVIMENTO DOCENTE E CONJUNTURA: AVALIACAO DA
ATUACAO DO ANDES-SN FRENTE AS ACOES ESTABELECIDAS NO
33° CONGRESSO

Texto 1— Avaliacdo da ConjunturabBiretoria do ANDES-SN

TEMA I —NAVALIA(;AO E ATUALIZAQAONDOS PLANOS DE LUTAS:
EDUCACAO, DIREITOS E ORGANIZACAO DOS TRABALHADORES

Texto 2 — Avaliacdo e atualizacdo do plano de lutas de politica sind@amktoria do
ANDES-SN

Texto 3 - Avaliacédo e atualizacdo do plano de lutas de politica educacibiratoria
do ANDES-SN

Texto 4 - Avaliacéo e atualizacdo do plano de lutas de politica dei@iértecnologia
poés-graduacéo e trabalho doceniretoria do ANDES-SN

Texto 5 - Avaliacdo e atualizacdo do plano de lutas de politica agrabanaire

ambiental Diretoria do ANDES-SN

Texto 6 - Avaliacdo e atualizacdo do plano de lutas de politica deidadersocial ¢
assuntos e aposentadoriairetoria do ANDES-SN

1%

Texto 7 - Avaliacdo e atualizacdo do plano de lutas de politica de gesseas

guestdes etnicorraciais, de género e diversidade sekuatoria do ANDES:

SN

TEMA Il - AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS:
SETORES

Texto 8 - Avaliacdo e atualizacdo do Plano de Lutas do Setor das IEES/H
Diretoria do ANDES-SN

MES

Texto 9 - Avaliacdo e atualizacdo do Plano de Lutas do Setor das IBiE8teria do
ANDES-SN

Texto 10 - Avaliacao e atualizacdo do Plano de Lutas do Setor das IPE&eria do
ANDES-SN

TEMA IV: QUESTOES ORGANIZATIVAS E FINANCEIRAS

Texto 11 - Sede do 60° CONAD do ANDES-SNDiretoria do ANDES-SN

Texto 12 - Homologacdes de novas sec¢des sindicBisetoria do ANDES-SN

Texto 13 - Comissdo da Verdade do ANDES-SNiretoria do ANDES-SN
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Texto 14 - Mudancas na metodologia do Congresso do ANDES-3Nretoria do
ANDES-SN

Texto 15 -Prestacdo de contas do exercicio 20D&etoria do ANDES-SN

Texto 16 - Previsdo orgamentaria para 201Biretoria do ANDES-SN

Texto 17 - Prestacdo de contas do 33° Congresso do ANDES-$Netoria do
ANDES-SN

Texto 18- Modificacdo da estrutura do Congresso do ANDES-8hintribuicédo dos(as)
Professores(as) sindicalizados da APUFPR-SSind Adriana Hessel Dsdadgaaudiq
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Texto 19- Repasses das sec¢Oes sindic@igetoria do ANDES-SN

SIGLAS
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apresentada durante o evento.

Os Textos Resolucéo (TR) receberam a mesma nuroegaei
0s Textos Apoio (TA) correspondentes. No caso detole
Apoio sem Resolugcdo, seu numero foi preservado gaea
porventura, seja utilizado como proposta de Reéol

uY

SUMARIO DOS TR

TEMA I —NAVALIA(;AO E ATUALIZAQAONDOS PLANOS DE LUTAS:
EDUCACAO, DIREITOS E ORGANIZACAO DOS TRABALHADORES

TR 2 — Avaliacéo e atualizagdo do plano de lutas de politica sindical

TR 3 - Avaliacédo e atualizacéo do plano de lutas de politica educacional

TR 4 - Avaliacdo e atualizacdo do plano de lutas de politicaéeia e tecnologig

poés-graduacéo e trabalho docente

1=

TR 5 - Avaliacéo e atualizacédo do plano de lutas de politica agraria, urbana atah

bie

TR 6 - Avaliacdo e atualizacdo do plano de lutas de politica deidadersocial ¢

assuntos e aposentadoria

117

TEMA Il - AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS:
SETORES

TR 8 - Avaliacéo e atualizacao do Plano de Lutas do Setor das IEES/IMES

TR 9 - Avaliacao e atualizacédo do Plano de Lutas do Setor das IFES

TR 10- Avaliagcao e atualizacdo do Plano de Lutas do Setor das IPES

TEMA IV: QUESTOES ORGANIZATIVAS E FINANCEIRAS

TR 11 - Sede do 60° CONAD do ANDES-SN

TR 12 - Homologacfes de novas secdes sindicais

TR 13- Comissao da Verdade do ANDES-SN

TR 14 - Mudancas na metodologia do Congresso do ANDES-SN

TR 15 - Prestacdo de contas do exercicio 2013

TR 16 - Previsdo orcamentaria para 2015

TR 17 - Prestacédo de contas do 33° Congresso do ANDES-SN

TR 18 - Modificagao da estrutura do Congresso do ANDES-SN
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Apresentacéo

O 59° CONAD sera realizado na cidade de Aracaju, de 21 a 24 de dgost
2014, organizado pela diretoria do ANDES-SN e pela ADUFS Seigdtc8, que
sediard o evento. O tema do 59° CONAD expressa com clareza aucate e a
persisténcia do nosso esforco no cumprimento de principios que sdo péuta da
historica do ANDES-SNLuta em defesa da educacao: autonomia da universidade,
10% do PIB exclusivamente para a educacao publica.

Impressiona verificar que, anos ap0s anos, 0 projeto neoliberal continua
presente. Ao contrario do que propala o governo, as a¢cfes do capi@h@ezm vivas
e atuantes, minando todas e quaisquer tentativas de construcdo deaneaatinoma
que beneficie o publico, a coletividade, a producao e a distribuicdo daaridedorma
igualitaria, sem concessdes como se fossem privilégios e samavicooptacdo e a
manipulacéo do povo para a manutencdo de uma estrutura de poder que Ba@dibert
contrario, escraviza.

Os 10% para a educacdo s6 em 2020, isso é temeréario. As agbessta
continuam vorazes. Todas no sentido de dar curso as propostas internadgonais
reforma da educacao para o adestramento e a submissao aos darmoesitividade,
da competicdo e do individualismo, que tornem cada ser humano um miasodosm
capitalismo.

Tem mais. Os governantes sdo surdos a indignacéo das ruas, qaadidant
como arruaga, nao como clamor por mudancas. Respondem com a forgcaaasam
a exclusao dos que incomodam e colocam tapumes para que o feio ndo apareca.

Enquanto isso, o governo e as forcas que a ele se aliam aumeptass&o
sobre os sindicatos que batalham pelos direitos dos trabalhadoresmniaric, a
pelegada e os ditos sindicatos “amarelos” ganham o apoio do governo, @od&snna
pejo de se prestar a esse triste papel de aliados para ingedidanca e a
transformacao.

Cabera ao 59° CONAD a atualizacdo do Plano de Lutas aprovado no 33°
Congresso do Sindicato buscando respostas para os desafios da conjurifysaratua
gue nos fortalecamos e continuemos em frente. Também nesse CONA®Dpova da
vitalidade do Sindicato, tomara posse a nova diretoria para o biénio 2014-2006. N
tempo, e novas esperancas de prosseguimento e reforco da luta que vem sendo travada.

N&o tememos o futuro porque estamos firmes na sua construcdo. Vamos
trabalhar pelos principios que acreditamos e queremos manter vildsemiade e
autonomia sindical.

Até breve, até Aracaju!

Diretoria do ANDES-SN
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PROPOSTA DE PAUTA E DE CRONOGRAMA DO 59° CONAD DO
ANDES-SINDICATO NACIONAL

Aracaju/SE 21 a 24 de agosto de 2014

Tema Central: Luta em defesa da educacao: autonomia da univdesid®% do PIB exclusivamente
para a educacéo publica

52 feira (21/8) 62 feira (22/8) Sabado (23/8) Domingo (24/8)
9h as 12h
Credenciamento
9h as 12h 9h as 12h 9h as 12h
10h as 12h Grupo Misto - | Grupo Misto - Tems b
Plenaria de Abertura Tema ll v Plenaria do Tema IV
Posse da Diretoria do
ANDES-SN
14h as 16h N
. ~ 14h as 17h N
Plenaria de Instalacép Grupo Misto - 14h as17h 15h as 17h
Tema lll Plenaria do Tema | Plenaria de Encerramen
14h as 18h
Credenciamento
18h as 20h 18h30 as 21h30
Plenaria Tema | Plenaria do Tema Il

TEMARIO:

Tema I: Movimento Docente e Conjuntura: avaliacdo da @taado ANDES-SN frente as acfes
estabelecidas no 33° CONGRESSO.

Tema II: Avaliacdo e atualizacdo do plano de lutas: edimagireitos e organizacdo dos trabalhadores

Tema Il : Avalia¢do e atualizagdo do plano de lutas: Ssetore

Tema IV: Questdes organizativas e financeiras
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PROPOSTA DEREGIMENTO DO 59° CONAD

Regimento do 59° CONAD

Capitulo |
Do 59° CONAD

Art. 1° O 59° CONSELHO do ANDES-SINDICATO NACIONAL (CONAD), pretds

no inciso I, do art. 13, do Estatuto do Sindicato, convocado pela diretoria, cerdorm
inciso XIllI, do art. 30, reunir-se-a no periodo de 21 a 24 de agosto de 20Adkeaju-
SE, organizado pela ADUFS Secao Sindical do ANDES-SN.

Paragrafo unico. O periodo de realizagdo do 59° CONAD poderéa ser estendido, pela
plenaria de encerramento, para o dia 25 de agosto de 2014.

Art. 2° O 59° CONAD tem como finalidade deliberar sobre a pautarermgrama de
atividades no seu inicio, de acordo com o disposto no art. 27 e paragrafos do Estatuto do
ANDES-SN.

Art. 3° O 59° CONAD ¢ instancia deliberativa intermediaria do ANDES®Nforme
o art. 22.

Capitulo Il
Das Atribuicbes

Art. 4° S&o atribuicdes do 59° CONAD:

| - deliberar sobre quaisquer matérias que, por determinagdo ddBB3RESSO do
ANDES-SN, |Ihe foram atribuidas, nos limites dessa atribuicao;

Il - implementar o cumprimento das deliberagbes do 33° CONGRESSXND&S-
SN;

[l - regulamentar, quando necessario, as deliberacbes do 33° CEBEER do
ANDES-SN;

IV - exercer as funcdes de conselho fiscal do ANDES-SN, nos termos do sewEstatut

V - examinar e aprovar, em ultima instancia, os relatorios feias; prestacdes de
contas e previsdes orcamentarias apresentados pela diretoria;

VI - decidir sobre os recursos interpostos as decisfes da diretoria;
VII - convocar, extraordinariamente, 0 CONGRESSO do ANDES-SN;

VIII - aplicar penalidades de adverténcia e suspensao a sipaétzd(as) do ANDES-
SN, conforme o disposto no art. 11 do Estatuto do ANDES-SN;

IX - criar comissbes ou grupos de trabalho, permanentes ou temposolore
quaisquer questdes, indicando seus componentes, bem como, havendo motivacdo para
tanto, extingui-las;

X - alterar a contribuicdo financeira dos sindicalizadesl referendum do
CONGRESSO do ANDES-SN subsequente;

XI - homologar a constituicio de secdes sindicais (S.SIND.), bemo cam
transformacao de associa¢gOes de docentes (AD) em secOes siadisalteracées nos
seus regimentosd referendundo CONGRESSO subsequente.

Art. 5° Estabelecer, se houver motivos imperiosos e justificados, diseiaea a
consecucao dos objetivos previstos no art. 5° do Estatuto do ANDES-SN.
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Paragrafo Unico. As diretrizes as quais se refere o caput deste artigo naonpode
contrariar decisdes tomadas em CONGRESSOS anteriores do ASBEfcando
sujeitas a ratificacdo no CONGRESSO imediatamente subsequente.

Capitulo Il
Dos Participantes

Art. 6° S&o participantes do 59° CONAD:

| - um(a) delegado(a) de cada secao sindical (S.Sind) ou ABae sendical (AD-
S.Sind.), escolhido(a) na forma deliberada por sua assembleia gei2b (anciso |, do
Estatuto do ANDES-SN), devidamente credenciado(a), com direito a voz e a voto;

II - um(a) delegado(a) representativo(a) dos(as) sindicalizaflos(@s secretaria
regional, escolhido(a) na forma deliberada pela respectiva assemetal (art. 25,
inciso I, do Estatuto do ANDES-SN), devidamente credenciado(a)doeito a voz e
a voto;

[Il - uma representacdo dos(as) sindicalizados(as), nos termest. dd, inciso VIl e
alineas, do Estatuto do ANDES-SN;

IV - o(a) presidente do ANDES-SN, com direito a voz e a voto;

V - observadores(as) de S.SIND ou AD-S.SIND e de sindicalizagjogia secretaria
regional, com direito a voz;

VI - os demais membros efetivos da diretoria em exercaio 82, I, Il, 1l e V),
excetuados aqueles cujo ambito de competéncia e atuacdo linditaisea de sua
regional (art. 32, V), com direito a voz;

VIl - os membros das comissdes organizadora e diretora, com direito a voz;

VIII - os(as) convidados(as) pela comissdo organizadora ou diretoraamhente
credenciados(as) como tal, com direito a voz.

8§ 1° Os(as) sindicalizados(as) do ANDES-SN ndo poderdo participauo c
convidados(as), salvo na condicdo de pesquisadores(as), participardesnZgiss ou
para prestar assessoria e/ou esclarecimentos;

§ 2° Cada delegado(a) devidamente credenciado(a) somente podera tgeidaak
uma unica vez, durante a realizacdo do 59° CONAD, obedecidas as seguintes condicdes:

a) comprovar a necessidade de se ausentar definitivamente tearegisespectiva
substituicdo junto & comisséo diretora;

b) os(as) suplentes de delegados(as), indicados(as) para talspelablaias gerais das
S.Sind ou AD-S.Sind. e pelas assembleias gerais dos sindicalizadaeoretaria
regional, devem estar credenciados(as) como observadores(as);

c) quando o(a) delegado(a) de S.Sind. ou AD-S.Sind. ou de sindicalizadaa(as)
secretaria regional comprovadamente se ausentar sem providersudstituicdo, a
comissao diretora o fara, respeitando o presente Regimento.

Art. 7° A (O) presidente do ANDES-SN preside o 59° CONAD, com direito eevaz
voto em suas sessoes.

Capitulo IV
Do Credenciamento

Art. 8° O credenciamento de delegados(as), observadores(as) e convidadb®s) a
CONAD sera das 9 (nove) horas as 12 (doze) horas e das 14 (gubtoes as 18h
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(dezoito) horas do dia 21 de agosto de 2014, excetuando-se os casosdpsteica
aprovados pela plenaria de instalacéo.

8§ 1° Para o credenciamento de delegado(a) sera exigida ata, da dgtrata, da
assembleia geral que deliberou sobre a escolha, com a respectiva listsedear

§ 2° Para o credenciamento de observador(a), escolhido(a) em assgmatakiaera
exigida ata, ou extrato de ata, que deliberou sobre a escolha, respeativa lista de
presenca, e, no caso de nao ter havido assembleia geral, seré eéa@idento da
S.Sind. ou AD-S.Sind. justificando a situacéo.

§ 3° Para credenciamento de observadores(as) de sindicalizados(asgcretaria
regional, deve ser apresentada a ata da assembleia geral que os(as) escolheu.

§ 4° Cada delegado (a) ou observador (a), no ato do credenciamentoarenoebartao
de identificagédo e ou votacdo, em cores diferentes.

§ 5° No caso de perda ou dano do cartdo, este ndo sera substituido, salvo por autorizagéo
expressa da plenaria.

8 6° Fica assegurado a qualquer delegado(a) credenciado(a) tee \déf@as da
totalidade dos documentos que credenciam os(as) demais delegades(as)
observadores(as) de qualquer S.Sind, AD-S.Sind. ou secretaria regi@uzhnte
requerimento a comissao diretora.

8§ 7° Quaisquer recursos acerca do credenciamento poderao ser apresentadosana plenari
de instalacdo, que devera deliberar sobre os mesmos até o seu final.

Capitulo V
Do Funcionamento
Secao |
Dos Orgéos

Art. 9° Sao 6rgaos do 59° CONAD:

| - Comisséo organizadora;

Il - Comisséao diretora;

[l - Grupos mistos;

IV - Plenarias.

§ 1° As comiss0Oes organizadora e diretora séo criadas a partir da convocacéao.
§ 2° Os demais 0rgdos tém existéncia restrita ao periodo de sua realizagao.

§ 3° O quorum minimo para o funcionamento de cada 6rgdo do 59° CONAD éde ma
de 50% (cinquenta por cento) dos seus membros com direito a voto.

§ 4° Passados 15 (quinze) minutos do horario definido para o inicio dos trabzshos
grupos mistos, o quorum de funcionamento se reduz para 30% (trinta pordmnto)
seus membros com direito a voto.

8 5° As deliberagfes s6 poderdo ocorrer depois de verificado o quavsigno 8§ 3°
deste artigo.

Secéao Il
Da Comissao Organizadora

Art. 10. A comissdo organizadora do 59° CONAD é constituida por 3 (trés)
representantes da ADUFS e por 3 (trés) diretores(as) do ANDES-SN.

Art. 11. E de competéncia da comiss&o organizadora:
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| - preparar a infraestrutura necessaria a realizacao do 59° CONAD;
Il - organizar a sesséao de abertura;

[Il providenciar a reproducdo, para o conjunto dos(as) participashtestextos cuja
inclusdo na pauta de discussdes do evento tenha sido aprovada pela @knaria
instalagéo;

IV - responsabilizar-se pelas receitas e despesas, organzaatsno entre as S.Sind e
AD- S.Sind.;

V - realizar, junto com a comisséao diretora, o credenciamento dos(as) paitieipa

Secéo Il
Da Comisséao Diretora

Art. 12. A comissao diretora do 59° CONAD é composta pela diretoria do ANDES-SN.
Art. 13. E de competéncia da comiss&o diretora:
| - responsabilizar-se pelo credenciamento dos(as) participantes;

Il - efetivar a substituicdo de delegados(as), de acordo com o disposto no 8§ 2°, do art. 6°,
deste Regimento;

[l - elaborar a prestacdo de contas, para apreciagdo no proximo Congresso;

IV - organizar e compor as mesas diretoras das plenarias, qerd@eer constituidas
por diretores(as) do ANDES-SN;

V - organizar a composi¢ao dos grupos mistos, em consonancia com o dmEpasio
14 deste Regimento.

Paragrafo unico. Das decisbes da comissdo diretora, cabe recurso a plenéaria
subsequente.

Secao IV
Dos Grupos Mistos

Art. 14. Os grupos mistos sdo compostos por:

| - delegados(as) de S.Sind.(AD-S.Sind.), de sindicalizados(as)cvedese regional e
representacdo dos(as) sindicalizados(as), nos termos do art. 4lVihicesalineas, do
Estatuto do ANDES-SN, devidamente credenciados(as), e pelo(ajleptes do
ANDES-SN, todos(as) com direito a voz e a voto;

Il - observadores(as) de S.Sind. (AD-S.Sind.), de sindicalizadosi@s¥ecretaria
regional e representacao dos(as) sindicalizados(as), nos ternavs 4l inciso VIl e
alineas, do Estatuto do ANDES-SN, devidamente credenciados(as), com direito a voz;

[l - diretores(as) do ANDES-SN, com direito a voz;
IV - convidados(as), devidamente credenciados(as), com direito a voz.

§ 1° Cada grupo misto sera composto de, no maximo, 25 (vinte e cinco) de{egados
sendo este também o nimero maximo de observadores(as).

§ 2°S0 podera haver, no mesmo grupo, mais de um observador(a) de uma ngésma se
sindical ou AD-S.Sind, ou mais de um observador(a) representativo(adsyos(
sindicalizados(as) de uma mesma Secretaria Regional,ocasgpectivo numero de
observador(as) seja superior ao numero de grupos mistos.

Art. 15. Os grupos mistos sdo dirigidos por uma mesa coordenadora, composta por
um(a) coordenador(a), um(a) relator(a) e um(a) secretario(a).
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8 1° Os membros da mesa coordenadora de cada grupo misto sera@eles@s)
delegados(as) componentes do grupo.

§ 2° O(A) coordenador(a) da mesa coordenadora de cada grupo sefa)edgitre
os(as) delegados(as).

§ 3° O(a) relator(a) e o(a) secretario(a) poderao ser observadores{estiados(as).

8 4° A qualquer momento, os(as) delegados(as) integrantes do grupo potieediarde
sobre proposta de alteracdo da mesa coordenadora.

Art. 16. Compete ao(a) coordenador(a) dirigir os trabalhos do grupo, orientando os
debates e promovendo as votac¢des de acordo com este Regimento.

Art. 17. Compete ao(a) Relator(a):

| - elaborar o relatério dos trabalhos do grupo de acordo com estedRém e demais
instrucdes da comissao diretora, fazendo constar do relatério o desdéavotacao
(numero de votos favoraveis, contrarios e de absten¢fes) de cada psaposttida a
apreciacao;

Il - participar dos trabalhos previstos no art. 21, deste Regimento.

Art. 18. Compete ao(a) secretario(a) auxiliar o(a) coordenadoigég)eelator(a) em
suas atividades.

Art. 19. As reunides dos grupos mistos terdo inicio nos horarios estabelecdos
cronograma deste CONAD, observado o quorum minimo de mais da rdegds)
delegados(as) participantes do grupo.

§ 1° Passados 15 (quinze) minutos do horéario previsto para o inicio das gedmide
grupo, o quorum minimo sera de 30% (trinta por cento) dos(as) delegdos(
participantes do grupo.

§ 2° Passados 30 (trinta) minutos do horéario previsto, os trabalhos teiéocorh
qualquer namero de delegados(as) presentes, sendo recolhida a 12 Jplisteis
aberta uma 22 (segunda) lista de presenca.

8 3° As deliberacdes s6 serdo tomadas com a presenca diend@i% (cinquenta por
cento) dos(as) delegados(as) participantes do grupo.

Art. 20. Os(as) relatores(as) dos grupos mistos dispdem de um prazo andeid
(trés) horas, ap6s o encerramento da reunido, para entregarissawomiretora o
relatorio digitado de seu grupo; sendo garantidas, pela comissdo orgamizagior
condicOes necessarias para tal.

Paragrafo Unico. Para os relatorios de grupos mistos cujas reunides terminerasapos
19 (dezenove) horas, o prazo limite é até as 10 (dez) horas do dia seguinte.

Art. 21. A consolidacdo dos relatérios de grupos mistos sera feita peliotros da
comissao diretora, para tal designados, e, sempre que necessadonjento com
os(as) relatores(as) dos grupos mistos.

Art. 22. Dos relatérios consolidados que serdo apresentados as plenariafNd® CO
constarao, necessariamente:

| - as propostas aprovadas por maioria simples;

Il - as propostas minoritarias que tenham obtido, no minimo, 30% (trinteeptw) dos
votos dos(as) delegados(as) presentes em pelo menos um dos grupos mistos;
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lll - as propostas de redagdo compatibilizadas pela comisegtordie, sempre que
necessario, por essa comissdo em conjunto com os(as) relatores(as).

Art. 23. Os grupos mistos terdo a duracao de 3 (trés) horas.

8 1° A duragdo prevista no caput deste artigo podera, por deliberaggoudo Misto, ser
prorrogada por, no maximo 1 (uma) hora, desde que ndo venha a interfericibnamento de
outras atividades do CONAD.

§ 2° Os grupos mistos poderdo ter o inicio do trabalho antecipado poradédea
sessdao anterior, desde que nao implique no funcionamento do CONAD.

Secao V
Das Plenarias

Art. 24. As plenarias sdo compostas por:

| - delegados(as) de S.Sind (de AD-S.Sind.), de sindicalizados(as3eurataria
regional e representacao dos(as) sindicalizados(as), nos ternavs 4l inciso VIl e
alineas, do Estatuto do ANDES-SN, devidamente credenciados(ak)(a presidente
do ANDES-SN, todos(as) com direito a voz e a voto;

Il - observadores(as) de S.Sind. (AD-S.Sind.), de sindicalizadosgi{@s$ecretaria
regional e representacao dos(as) sindicalizados(as), nos ternavs 4l inciso VIl e
alineas, do Estatuto do ANDES-SN, devidamente credenciados(as), com direito a voz;

[Il - membros das comissdes diretora e organizadora do CONAD, com diveitp a

IV - convidados(as), devidamente credenciados(as), a critério daséondisetora, com
direito a voz.

Art. 25. Os trabalhos das plenarias do CONAD serdo dirigidos por uma mesa
coordenadora composta por um(a) presidente, um(a) vice-presidentg, 19
secretario(a) e um(a) 2°(2?2) secretario(a).

8 1° A comissao diretora indica, entre os membros da diretoria do 8MIDE os(as)
componentes da mesa coordenadora de cada plenéria.

8§ 2° A plenaria poderda, a partir de encaminhamento por ela aprovado, deldiee
proposta de modificacdo da composi¢cao da mesa coordenadora dos trabalhos.

Art. 26. Compete ao(a) presidente da mesa coordenadora:
| - preparar, junto com o(a) 1° (1%) secretario(a), a ordem dos trabalhos daplenari

Il - dirigir a plenaria, orientando os debates e promovendo a votagdsoddo com
este Regimento.

Art. 27. Compete ao(a) vice-presidente da mesa coordenadora:

| - auxiliar o(a) presidente em suas atividades;

Il - substituir o(a) presidente em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 28. Compete ao 1° (a 12) secretario(a):

| - preparar, junto com o(a) presidente, a ordem dos trabalhos da plenaria;
Il - elaborar o relatério final das deliberacdes da plenaria;

lIl - entregar a comissdo organizadora, até 48 (quarenta ehoitay apos o efetivo
encerramento do CONAD, o relatorio respectivo, digitado e na forma definitiva.

Paragrafo unico. No caso das plenarias de instalacéo, inicial e encerramentoa @
1° secretério a elaboragdo e acompanhamento do protocolo/registro de cada sessa
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Art. 29. Compete ao 2° (a 22) secretario(a):
| - auxiliar o(a) 1° (1) secretario(a) em suas atividades;
Il - elaborar a ata da plenaria;

lll - entregar a comissdo organizadora, até 48 (quarenta ehoitay apos o efetivo
encerramento do CONAD, a ata respectiva, digitada e na forma definitiva.

Art. 30. A duracdo de cada plenaria, contada a partir do horario previst® [z@a
inicio, sera a seguinte:

| - Plenaria de abertura: 2 (duas) horas;

Il - Plenaria de instalacdo: 2 (duas) horas, com possibilidade degagéio por mais 1
(uma) hora;

[ll - Plendria do tema I: 2 (duas) horas, com possibilidade de gem@o por mais 1
(uma) hora,;

IV - Plenéaria do tema Il: 3 (trés) horas, com possibilidade deqgagdo por mais 1
(uma) hora,;

V - Plenéria do tema lll: 3 (trés) horas, com possibilidade deggacdo por mais 1
(uma) hora,;

VI - Plenaria do tema IV: 3 (trés) horas, com possibilidadprdeogacéo por mais 1
(uma) hora,;

VII - Plenaria de encerramento: 2 (duas) horas.

8 1° As questdes que nao forem deliberadas no prazo estipuladpuideste artigo -
consideradas as respectivas prorrogacdes - terdo seu encaeamntthalecidido pela
plenaria.

§ 2° Compete a plenaria de instalagao:
| - aprovar o Regimento e cronograma do CONAD;
Il - deliberar sobre recursos acerca de credenciamento ao CONAD,;

[Il - deliberar sobre a incluséo, nas discussdes e deliberacOEONAD, de textos
encaminhados apos o término do prazo para inclusdo no anexo ao Caderrtosle Te
deste evento.

8§ 3° Compete a plenéaria do tema | discutir os textos de conjuntwseafados ao
CONAD, nos termos deste Regimento.

8§ 4° As plenarias poderdo ter seu inicio antecipado por deliberacéo da plenada anter
8 5° A plenaria de encerramento podera ser prorrogada a critério do plenario.

Art. 31. A verificacdo do quorum, no inicio das plenarias do CONAD, sera eit
meio de lista de presenca, na qual constara o nome do(a) delegadm(ape da secédo
sindical ou AD-Secéao sindical ou secretaria regional, assinated delegado(a) e o
horario da assinatura.

Paragrafo unico. A verificagcdo de quorum, em qualquer momento do andamento da
plenaria, sera feita pela contagem de delegados(as), por meio do cartdo de voto.
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Capitulo VI
Das Discussdes e VotacOes

Art. 32. Quando uma proposicao estiver em debate nas sessdes dos grupos mistos e das
plenarias, a palavra somente sera concedida, para discuti-la, a quenmeserifnscto a
mesa coordenadora, respeitada a ordem cronoldgica de inscri¢des.

Art. 33. Para a discussao de cada matéria, sera estabelecidéria do grupo misto
ou da plenaria, um periodo de tempo compativel tanto com o atendimentoudadtisc
dos topicos correspondentes quanto com a duracao estipulada, neste Repgareeiio,
funcionamento do grupo misto ou plenéria.

8 1° O namero de inscricBes observara o prazo definidamadeste artigo.

8§ 2° O plenario podera deliberar, a qualquer momento, sobre a prorrogagcdo ou
encerramento das discussoes, atendidas as inscri¢gdes feitas antesada deci

Art. 34. As discussdes e votacdes terdo o seguinte procedimento:

| - fase de discussdo, com tempo de 3 (trés) minutos, improrrogfeaes cada
Inscrigéo;

Il - fase de encaminhamento de propostas, com tempo de 3 (iésj}os,
improrrogaveis, para cada inscrigao;

Il - fase de votacdo, mediante o levantamento do cartdo de voto(agglos
delegados(as), de acordo com o encaminhamento dado pela mesa coordeoadora,
aprovacao do plenario.

8 1° Na fase prevista nociso Il, ndo havendo encaminhamento contrario, ndo havera
encaminhamento a favor. Havendo posicionamento contrario e a fagvalgvaa sera
concedida para a defesa de cada posicdo, alternadamente e atnmligiero de
intervencdes, com prévio conhecimento do plenério e dos(as) inscritos(as).

§ 2° Somente seréo apreciadas e deliberadas nas plenarias as seguintes:propost
a) as aprovadas nos grupos mistos;

b) as minoritdrias que tenham obtido, no minimo, 30% (trinta por cento) dus vot
dos(as) delegados(as), em pelo menos um grupo misto;

c) as propostas de redacdo compatibilizadas pela comissaaadibetqor esta em
conjunto com os relatores, nos termos do art. 22 deste Regimento;

d) as oriundas dos grupos mistos e que resultem em sistematizacao pelo plenario.

Art. 35 As questbes de ordem, encaminhamento e esclarecimento tém mpcecedé
sobre as inscricdes para discusséo, sendo apreciadas pela mesaactmwa, cabendo
recurso a plenaria.

§ 1° Na fase de encaminhamento das votagfes, SO serdo aceitdssqdesordem e
esclarecimento.

8§ 2° Na fase de votacdo, ndo sdo aceitas questdes de ordem,nkacanio e
esclarecimento.

Art. 36. As deliberacbes sdo adotadas por maioria simples dos(as) dbsiEg
presentes em cada sessao, observado o disposto no art. 28 do Estatuto.
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Capitulo VI
Das Disposicdes Gerais e Finais

Art. 37. As propostas de mocgdes devem ser entregues, por escrito, narised@
CONAD, até as 18 (dezoito) horas do dia 23 de agosto de 2014, enderegauasao
diretora, sendo especificados(as) os(as) proponentes e os(atéiess(as), estes(as)
altimos(as) com endereco completo.

8 1° As propostas de mogdes sO poderdo ser apresentadas por padidp&@NAD;
sendo, neste caso, participantes aqueles(as) estabelecidos(semussdo art. 6° e
incisos deste Regimento.

§ 2° A comisséo diretora deve divulgar aos participantes do CONAD dasaonocoes
propostas, até as 14 (quatorze) horas do dia 24 de agosto de 2014.

§ 3° Excepcionalmente, a critério do plenario, podem ser apreseetagasciadas
outras mocdes cuja natureza ou conteudo justifiquem ndo terem sidendg@das no
prazo previsto.

8 4° As propostas de mogdes das quais ndo constem os destinatariesEecsvos
enderecos completos e devidamente anotados nao serao recebicgwq@agao do
CONAD

Art. 38. As contagens de votos nas plenarias serdo efetuadas pelos indegeante
comisséo diretora.

Art. 39. Nos grupos mistos e nas plenarias, somente serdo aceitasgéeslata voto
de delegados(as) que se abstiverem no momento da votacéo.

§ 1° Dentre as declaracdes de voto feitas nas plenérias, sowmestiE&o do relatorio
final aquelas apresentadas, por escrito, a mesa coordenadora.

§ 2° N&o cabe declaracéo de voto em votacao referente a propcstasméhamento
ou a questdes de ordem que a mesa coordenadora submeta a votagao.

Art. 40. A diretoria tem um prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contagastir
do efetivo encerramento do 59° CONAD, para divulgar o respectivo relatoério final.

Art. 41. Os casos omissos neste Regimento serdo solucionados pela colineteém
cabendo recurso a plenéria.

Art. 42. Este Regimento entra em vigor a partir de sua aprovacao pelaripl de
instalagéo do 59° CONAD.

Aracaju-SE, 21 de agosto de 2014
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Atendendo ao disposto no Art. 37 deste Regiment@omissdo Diretora sugere que as mocdes
apresentadas ao 59° CONAD obedecam ao seguintalfoio

FORMULARIO PARA APRESENTACAO DE MOCAO

Proponente(3

Secdao Sindical:

Destinatério(s)

Endereco(s) do(s) destinatario(s):

Cidade Cep.:

E-maiil

Fato motivador da Mocéao:

TEXTO DA MOCAO

Os delegados ao 59° CONAD do ANDES-SN realizado em Aracaju/SE, no periodo de
21 a 24 de agosto de 2014, manifestam
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Tema I: Movimento Docente e Conjuntura:
avaliacao da atuacao do ANDES-SN frente
as acoOes estabelecidas no 33° Congresso

59° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacion&lracaju/SE, 21 a 24 de agosto de 2014 121



TEXTO 1

Diretoria do ANDES-SN

AVALIACAO DA CONJUNTURA

A Persisténcia da Crise Econdmica Mundial

A crise capitalista mundial, com altos e baixos, segue ditandzixos da politica
internacional. Apds o periodo mais agudo da crise, ndo houve incrementldgde
do capital. A crise europeia continua sendo enfrentada com austeradad custos
elevados para os trabalhadores, reducéo de salarios, demissfesi deedireitos
sociais duramente conquistados.

As recentes eleicdes para o Parlamento Europeu traduzese airitermos politicos,

com resultados que séo prenuncios de novas crises. Os “europeistas" oelgbeasau

reveés eleitoral, ou a abstencéo, nao tivesse sido ainda maior.eAgdustque alcangou

em média 57%, registrou picos de 70% a 80% na Eslovaquia, Croacia, Hungria,
Roménia e Polbnia. O Partido Popular Europeu e a socialdemocraciaensanta
maioria dos assentos no Parlamento Europeu. NOs paises em queadirayis maior
profundidade, venceu a esquerda. Contudo, chama a atencdo o avanco da extrema
direita. O triunfo da Frente Nacional na Franca, além do creswnuas forcas de
direita em outros paises, levou a alardear o espectro do fas@specialmente pelo
avanco ddJkip no Reino Unido. Estas correntes levantam a bandeira da dissolucéo da
Unido Europeia e o retorno de plataformas xenofobas e larganentergstas. Esta

em jogo o embate de projetos. As lutas da esquerda, que foram resfpsavortes
mobilizacdes, tém sido importantes na defesa dos direitos dos tciyahygporéem sem
conseguir, até o momento, alterar substancialmente a correlacdorgds. A
polarizacdo politica indica uma crise da Unido Europeia e prenuiocias
enfrentamentos de classe, que terao projecao internacional.

Recentemente, surgiu um novo elemento da crise com a guerraaiutrania. O
“ajuste” do FMI para o resgate da economia quebrada da Ucraségacontra em
marcha. Em troca de um empréstimo de 15 bilhdes de ddlares, foadeauet reajuste
na economia com o langcamento de um “tarifaco” sobre as tasast@s dos servigos
basicos. De outro lado, a Russia alimenta a recomposicao daflagadia na Europa
Oriental e aprova a reincorporacdo da Crimeia, parte danldgrao seu territério. O
conflito que envolve a Ucrania reedita a velha luta entre as nagpesalistas por
areas e zonas de influéncia e de controle a favor dos interesses do capital

O Oriente Médio continua sendo um dos eixos mais importantes darasisdial. Na
Siria, a perspectiva de uma intervencao imperialistaadjoeim tropas) foi contida pela
divisdo do campo imperialista e pela oposicdo da Russia e Chisgse Maadro, o
ditador Assad conseguiu montar uma eleicado-farsa, que renovou seu manuatdc
dos votos. A Palestina continua pressionada pelo Estado de Israes$ sipelstas que
trabalham na usurpacéo dos direitos histéricos do povo palestino. No Bdsisi, &x-
chefe das Forcas Armadas, que dirige o pais desde a dasetitdd; poder da
Fraternidade Muculmana, obteve 93% dos votos. A abstencéo foi massgandha
54%. O regime militar instaurou uma ditadura feroz, condenando a maigeden mil
dirigentes e ativistas partidarios do presidente muculmano depostprésséao cobre
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todas as manifestacbes de protesto. Ha um esforco por superarclaas beatre
islamicos e laicos com as quais as velhas elites burgeesdiares fraturaram o pais.
Apesar disso, movimento operario continua combatendo duramente por seas;direit
recentemente, o pais foi sacudido por uma onda de greves. Umaiaddatdies neste
momento critico decorre do declinio econémico do pais, ocasionado pelaotitisa,
incluido o turismo, uma de suas principais rendas.

Na Africa subsaariana, as conturbacdes politicas e sociaisummtpresentes; o mais
espoliado dos continentes ha séculos permanece submetido a sanhaistapekial
divisao artificial de suas nacdes submete ainda hoje o continguterras fratricidas

entre nacdes de um mesmo pais, reascende o fundamentalisméeeefasaconflitos

raciais. Em tudo, essa instabilidade favorece a intervencao damsampiténcias

coloniais que intervém para resguardar seus interesses eofundamento da

superexploragéo.

Na América Latina, o quadro politico em curso, com mudancas subasaain prol de
suas populacdes mais carentes, ndo consegue desenvencilhar ssuslgantrole
externo de suas economias, que permanecem dependentes e ao saboredsssinte
financeiros do imperialismo.

A Crise e o Brasil

O pano de fundo principal dos movimentos sociais no Brasil € a coséreica. O
superavit primario (para continuar a pagar a divida com os crefioa@seiros do
débito publico) projeta R$ 86 bilhdes para 2014, para uma necessidade de IRGe39 bi
(quase 2% do PIB): é preciso fazer um caixa de R$ 13 bilhdesasdogo servico
publico, a educacao, a saude, o transporte e os trabalhadores. A saiutrdéulos
publicos com juros estratosféricos, que continuam a engordar s @d capital
financeiro nacional e internacional, € complementar a anterior.esmmtempo, foram
gastos mais de R$ 28 bilhfes para fazer a Copa e vencer as elei¢cdes de oataisra, g
uma politica de ataques as conquistas sociais e ao servico publio,eptrega
financeira da nagéo.

O setor privado, do seu lado, padece de cronica e acentuada protecaopsotueao
de automéveis, beneficiados pelas isencbes fiscais que tém sidodamantie
eletrodomeésticos, da linha branca, etc. Até o setor imobiliario, roailer valorizacéo
na ultima década, jA& experimenta uma desaceleracdo que preamomgisovavel
estouro da “bolha” de precos. E que o crédito para consumo tambéiperstalo
esgotamento. Num Brasil ja endividado, o crédito teve, em 2013, a me&nodda
crescimento dos ultimos dez anos, empatando com o desempenho do PIB (2,3%); ou
seja, ficou estancado em termos reais. O mercado externcstddmeito melhor. O
cliente n° 1 do pais, a China, s6 compra produtos primarios, barganbatdsstesses
itens, e comunica que aumentou as barreiras alfandegarige @duéos de maior valor
agregado. O modelo agro-mineiro-exportador, que reprimarizou a econ@silira,
mostra sinais claros de esgotamento.

O programa de metas inflacionarias, que formatou a politica eccadi governo
PT/PMDB/aliados desde seu inicio, est4 perto do colapso. A inftdigdal projetada,

para nao falar da inflacéo real, praticamente duplica as métasonarias fixadas para
2014, projetando um cenéario de carestia, que poderia levar a uma geetimda do
consumo e a uma recessao econdmica. O governo Dilma reage decgsa propria
politica em termos conservadores e reacionarios. Depois de um brévdo pee

politicas contraciclicas, baseadas em subsidios ao grandel, cgpéaatenuaram
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parcialmente a recessédo, mergulhou-se em um processo decsageicapital em geral
e ao capital financeiro internacional em particular; dessaafcsimoncentracdo de renda
e principalmente do patrimdnio atinge niveis altissimos.

O alcance da onda grevista que percorre 0 pais esta potenciadgr@etasque vém se
avolumando nos ultimos dez anos; sua juncdo com as lutas populares da cdetinuida
ao movimento iniciado em junho de 2013. O primeiro aniversario das “joruo@das
junho” de 2013 esta sendo celebrado, em meio a Copa do Mundo, tendo como pano de
fundo a participacdo do movimento organizado dos trabalhadores: 15 milipeirdée
Cubatdo cruzaram os bracos rejeitando a proposta de reajusial skapatronal;
professores de todos os ciclos (fundamental, médio e universitariad@odeos setores
(federal, estadual, privado) foram a luta em defesa de satddesnelhores condi¢bes

de trabalhos. Os servidores publicos federais realizam um grandaentwinas greves

da Fasubra Sindical e do Sinasefe, com fortes acdes poditic&8sasilia e nos estados;
policias civis e Federal se somaram ao movimento grevista, prquecou situacoes

de caos na Bahia e em Pernambuco; os rodoviarios de varios estadigarpm as
atividades por reajustes salariais acima da inflacdo e costracordos salariais
celebrados pelos indices oficiais entre as patronais do transawtéirecoes sindicais
pelegas, que foram superadas pelo movimento.

Outro exemplo significativo € o das greves dos operarios da cdstoingl nos
canteiros de obras do Complexo Petroquimico do Estado do Rio de J&uwamoerj).

A tatica de levar a greve para a rua, na forma de grandetestacoes, foi empregada
pelos trabalhadores da limpeza urbana do Rio de Janeiro (os gatigngyseno
carnaval de 2014, paralisaram suas atividades para garantir melbalariais e de
condicbes de trabalho; a paralisacdo se encerrou com ganhos subsizariyas
trabalhadores. A solidariedade ao movimento dos garis e do Compempaco das
greves de rodoviarios e metroviarios denotam a importancia quedarieslade de
classe possui para o desfecho vitorioso das lutas. A CSP-Conlstascaso também
o Espaco de Unidade de Acédo, desenvolveu uma importante atividade oediges,c
conquistando assim um lugar solido no processo de reorganizacdo da classe
trabalhadora.

Depois de 446 greves contabilizadas em 2010 e 554 em 2011, no ano de 2012
aconteceram 873 greves no Brasil, segundo estudos do DIEESE. E o maios nime
registrado desde 1996 e revela um crescimento significativo nososiltanos do
recurso a paralisacdo do trabalho como arma para enfrentar os bal&rios, a perda

de direitos dos trabalhadores e as péssimas condicOes de trgeadtimras de uma
crescente onda de acidentes de trabalho, especialmente ems ssdono o0 da
construcao civil, que se viu mais aquecido com as grandes obras. @enéraprego -

ha 7,2 milhdes de desempregados e milhdes de brasileiros em idadgueatiiganao
buscam empregos - questiona o otimismo oficial.

O MTST conseguiu suscitar manifestacdes pela moradia em ¢étdogsdo pais,

conjuntamente. As manifestacées continuam em inumeras cidades, epesgue

repressao policial da PM, reequipada sob o pretexto de seguranca n&@dpdas as

capitais recrudesceu a repressao policial, ao arrepio dasefamientares garantias
legais e constitucionais de manifestagéo.

Diante desse quadro de crise, o governo Dilma tem apresentaldgdEsc nos seus
indices de popularidade. A quatro meses do primeiro turno da eleicigdepcgal, o
governo Dilma mantém a linha de ampliacdo das bolsas conced&lasass pobres e,

ao mesmo tempo, de reaproximacao com os setores do capital. Conta ainda com o maior
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tempo de televisdo, gracas as aliancas partidarias, cujo pripgpsonagem € o
PMDB. As acdes politicas do PT assemelham-se, cada vez maisitiagas que antes
criticava em relacdo aos outros partidos. Mais do que buscar fanngesio do pais, o
gque esta em jogo € a politica de manutencéo do poder, ainda quenpatartham que
ser feitas aliangas com quadros representativos da velha orderaliajuai#rigentes
conservadores aos detentores e superexploradores do capital.

As Lutas do Movimento Docente

A luta pelo projeto educacional que preserve os principios do PNE ded&ei
Brasileira, desafio assumido por nds no ultimo congresso, ganha novaatinens a
aprovacao do PNE do governo no Congresso Nacional, o que coloca nossa luta num
outro patamar de resisténcia, que necessariamente seggin@ex articulagdo com os
movimentos sociais, com as entidades estudantis e sindicais, tendonstmnmmento
central os desdobramentos do Encontro Nacional de Educacéo. Este cvdeajasées

de nossas lutas para o segundo semestre, 0 que nos permitira reapsral@ancos da
politica educacional, que avanca cada vez mais para a consolglayapliacdo da
transferéncia dos recursos publicos para o setor empresagdilickacio, destruicdo do
direito universal & educacdo, a cultura, a ciéncia, e a cresdestalorizacdo do
trabalho do profissional da educacéo e a precarizacdo das condicdes do sen.exercici

O Projeto de Lei Complementar 32/2014, de iniciativa do governo federdiagjlita

para as devedoras empresas particulares de ensino superior anpamtelde suas
dividas, esta na pauta da Comissao de Assuntos Econémicos (CAE) do Feerdb

para ser debatido, reabrindo o prazo para requerimento de moratoneeelamento
previsto no Programa de Estimulo a Reestruturacdo e ao Fortlezidas Instituicdes

de Ensino Superior (Proies), programa instituido em 2012 pelo govelelfeque
busca salvar da faléncia empresas particulares de ensino superianeio de
parcelamento e adiamento do pagamento de tributos federaisp@nda oferta de
vagas pelo Programa Universidade Para Todos (Prouni) e de bolsas pelodBundo
Financiamento Estudantil (Fies). Essa medida € mais unaadfafprojeto de educacéo
privatista do governo, baseado no Plano Nacional de Educacao (PNE) cio @6d4 -

2020. A ideia do PNE e de leis como essa € que se invista dinheiro publico em educacéo
privada, ao invés de investir esse dinheiro em educag¢do publica, gratuita, de qualidade.

De acordo com o PNE aprovado pelo Congresso, o investimento na educagdo sera
ampliado progressivamente: um minimo de 7% do PIB no quinto ano de siganiei,
e de 10% do PIB ao fim do periodo de dez anos. Ou seja, a aplicacddeabdm ser
exclusiva para a educacdo publica, sera gradual. O financ@mnpeatisaria ser
imediato, para comecar a resolver os problemas da educacgéo pulBieesil@ontinua
com indices de analfabetismo em torno de 10%, e a qualidade de emsimua
precarizada, com criangas, jovens e adultos ndo se apropriando do roenbh@cOs
problemas sdo para agora, ndo para daqui a dez anos. Além disso,fmaédponta
que os recursos também serdo utilizados para financiar a edutiagéib em creches
conveniadas, a educacéo especial, e programas como o0 de acemsal Bacensino
técnico e emprego (Pronatec), o de bolsas em faculdades priladasrsidade para
Todos — ProUni), o de financiamento estudantil (Fies) e o de bolsasg@do no
exterior (Ciéncia sem Fronteiras). Essa proposta de financiamento“pdtecacao”, de
forma generalizada, permite um esquema de privatizacdo, fazemdoque o
empresariado possa gerenciar, por dentro, as verbas publicas déedpoagneio do
“publico ndo estatal”, que o governo reforca com as parcerias publico-grizagan os
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contratos de gestdo. A formag&do escolar se desenvolveria de acordoascom
conveniéncias do capital.

O PNE reforgca também a politica do Reuni, o que significa umrmacao da
precarizacao do ensino universitario, do ensino em geral, da educagiarododo. O
governo aprovou o PNE sem ter passado sequer pela Conferéncia Nacional da@deducac
(Conae), organizada pelo proprio governo. E um plano que foi construido camnco ref

da iniciativa privada, da bancada parlamentar das escolasijsaetsc Somos contra o

uso do dinheiro publico para a rede privada de ensino, que cada venmeaistia sua
prioridade no lucro, concebendo a educagdo como mercadoria.

O contexto das IES confirma as avaliacdes feitas no Ultimaessg tanto no que se
refere ao recrudescimento das politicas governamentais erno &ederal como nos
estados e municipios. Também se confirmaram nossas analises moreiezesa acao

do movimento social de modo mais amplo, que demonstra cada vez mais uma
capacidade de resisténcia e luta, e isso ndo é diferenteShasd acdes de mobilizacao

na categoria se intensificaram, com dias de lutas, pafaisagssembleias, atividades
junto aos docentes e unidade com outros segmentos que trilham a ldinaotio
interior das instituicdes.

No setor das IEES/IMES, ocorreram importantes mobilizacdessteduais do Ceara,
da Bahia, do Rio de Janeiro, do Piaui, de Roraima e do Mato Grosestaélsais de
S&o Paulo e a UENF realizaram greves de grande impactensidade. Todos esses
movimentos demonstram que o setor tem se fortalecido na luta esadifemtes: por
condi¢cbes de trabalho e plano de carreira, passando pelo debate darfirate e
modelo de universidade defendido pelo Sindicato Nacional. O desafi®@ pagundo
semestre para o setor das IEES/IMES é garantir a contileuida mobilizacdo das
estaduais e municipais em torno dos debates sobre financiamerdgoaaicondicoes
de trabalho, temas comuns a todos os setores do Sindicato.

Nas universidades federais, 0 quadro da expansao precarizadg®e agerou acoes
de paralisacdo do trabalho por absoluta impossibilidade de exercativigades
académicas; as acdes na base se intensificaram, cavartas, debates, atos de rua,
paralisacbes, manifestacées nacionais e, cada vez mais, & drissuperacao da
desigualdade na compreensdo do processo em curso e no grau de raobiNesse
curso, confirmou-se a intransigéncia e autoritarismo do governo, que naouefe
negociacdo com a categoria, via seu representante legatiemde Os docentes da IFE
demonstraram capacidade de avancgar na mobilizacdo, contudo, considguaras
condicOes para a deflagracdo do conflito grevista ainda ndo estamatruitas, nesse
momento.

Nas IES particulares tem sido incentivada a politica de infemaizacdo do capital,
como determinante das empresas educacionais, associada a u#irdaaitos e a
precarizacdo, cada vez mais intensa, das condi¢des de trabalho,staquelgara o
assédio moral e o autoritarismo institucional-empresarial flmtieabalho docente. O
ANDES-SN segue reafirmando o desafio de aproximar esses e®ckntuta classista,
defendendo intransigentemente o seu direito de autonomia de organizacgao.

Para o conjunto do movimento docente esta colocada a ampliacdo e @oifleadutas
contra a criminalizacdo dos movimentos sociais, em defesa dto diieiclasse se
organizar e em defesa dos servigos publicos - direitos universaesda trabalhadora -
em unidade com todos os trabalhadores e movimentos sociais na lutalipstos
sociais no seu conjunto.
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Intensificar as lutas no interior da categoria docente em ddiesgus salarios, da
valorizac&o do docente e de melhores condi¢cdes de trabalho, a partir do aprofundamento
do trabalho de base combinado com respostas firmes as investidasagmreaais e o
fortalecimento dos espacos de luta unitaria no campo do classiegug sendo o

centro de nossas acdes para o proximo periodo, dando destaque ao ferttdedan
insercdo do ANDES-SN junto a categoria docente.
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Tema ll: Avaliacao e atualizacao
do plano de lutas: educacao,
direitos e organizacao dos
trabalhadores
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TEXTO 2
Diretoria do ANDES-SN

AVAI’_IAC;AO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DE
POLITICA SINDICAL

TEXTO DE APOIO

O plano de lutas deliberado pelo 33° Congresso (mar¢co 2014) definiu, retatigags
questdes sindicais, tarefas nos seguintes ambitos: 1. CSP-Colutas)strucdo das
mobilizagbes de massa de 2014; 3. Formacdo sindical; 4. Desafioxopoliti
organizativos do ANDES-SN e 5. Luta contra as terceirizacdes.

Em relacdo a Central, a tarefa principal do ANDES-SN sedi@ “ampliar e consolidar
sua atuacdo na CSP-Conlutas, com especial atencdo ao seanean& em todos os
estados do pais”, o que demanda ac6es em todos os niveis: local| eegiaci@nal,
envolvendo a diretoria do ANDES-SN e as secdes sindicais. Como geste
processo, o Congresso deliberou “contribuir e participar com 0s sgt@iapos de
trabalho e coletivos tematicos da CSP-Conlutas, que se entretagams elaboracdes
dos grupos de trabalho do ANDES-SN”.

O pretendido entrelacamento ja vinha se dando, com mais énfase, nal skori
servidores publicos, mas também nos de educacdo, negros e negrasl.e NdGB
presente ano, desde antes do 33° Congresso, a acao do setorial deesguuidimos e
também da secretaria executiva nacional (SEN) foi intensaaentrada na construcéo
da campanha salarial dos servidores federais e da busca dewEpesiessem unificar
o setor de educacéao federal, com vistas a fortalecer a gresulard e impulsionar a
greve no SINASEFE e também no ANDES-SN. Merece destaqueo adéague o
setorial de educagdo e a coordenacdo assumiram a proposta do AND&S-S
construcdo do Encontro Nacional de Educacéo.

Em relacdo a construcdo das mobilizagcbes de massa de 2014, o deatze)so
Encontro do Espaco Unidade de Agéao, realizado em Sao Paulo, no dia 2Z delena
2014, que aglutinou segmentos importantes da classe trabalhadora e dentasvim
sociais sob 0 eixo “na copa vai ter luta” e definiu calendaricaglies rumo a
manifestacdo do dia 12 de junho, e que segue com outras acdes, naigciai se
Encontro Nacional de Educacgao, nos dias 08, 09 e 10 de agosto, fato que aontribui
bastante para dar um bom impulso a constru¢édo do Encontro.

Relativamente a formacgdo sindical, o 33° Congresso definiu que oSGd@&Feria
elaborar “uma programacéo de atividades que, de forma articcdatas secretarias
regionais e as sec¢les sindicais, dé continuidade aos processos atgidopulitico-
sindical realizados no dltimo periodo”. O GTPFS reuniu-se nos diad8de maio e
propds que as atividades de formacédo sindical, no proximo periodo, semopdeuiz
outras, sejam feitas em cada secéo sindical ou em grupo de siecliess proximas,
de forma articulada com a coordenacdo do GTPFS e que assattas em fazé-lo
devem contatar a coordenacado e juntos prepararem a atividade, podendocroraar
contribuigcéo de colegas, localmente, nas atividades de formacgéo.

Em relacdo aos desafios politico-organizativos do ANDES-SN, o 33%&asgdefiniu
a priorizacado do “fortalecimento e enraizamento do Sindicatooeos tos locais de
trabalho”, pontuando questdes de natureza financeira, de estiotui@Sindicato, de
formas de escolha da diretoria, de enfrentamento as organizagéeatagam o
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ANDES-SN e “apoio politico e material” aos coletivos de base ‘quganizam o
ANDES-SN em IES onde o Proifes e outras organizacdes atisemdo a unidade,
autonomia e independéncia sindical’. Para dar conta das questiagacdituadas e de
outras de natureza semelhante, o 33° Congresso aprovou a realizacaeamainario
nacional, no segundo semestre de 2014, “do qual poderao surgir mais propestas a
apreciadas pelo 34° Congresso”. Isso porque, caso surjam propostasaestouisir
signifiquem alteracdes estatutarias, somente o Congresso potieedadesobre elas.
Ao 59° CONAD compete, entdo, indicar a data do seminario, aprovar os peeia
viabiliza-lo e principalmente os meios para mobilizar o debate preparatdaaymele
seja bastante produtivo.

Em relacdo as terceirizacbes, o 33° Congresso deliberou lutaartemacdo com a

FASUBRA, reivindicando a revogacao das restricbes de funcesefla, seguranca,
etc.) nos quadro de pessoal e nos concurso publicos para servidore®-té
administrativos” e, ainda, aprofundar o debate sobre essa temat&bBPis. Em sua
reunido, o GTPFS apontou a necessidade de ampliar as articutegéeslém da

FASUBRA, incluindo o SINASEFE e também as demais entidades\ddes, pois a

pratica de terceirizacbes é generalizada no servico publidamBém importante

comecar a levantar as situacdes no interior das instituicoelrar cos reitores e de
suas entidades posicionamento sobre o problema.

Verifica-se, de todo o0 exposto, que significativa parte das resslwd 33° Congresso
estdo ainda demandando implementacdo e que isso implicar4 irdebate e
participacdo no segundo semestre deste ano, a partir dos encaentdsaque o 59°
CONAD definir.

TR -2
O 59° CONAD do ANDES-SN delibera:

1. Realizar, nos dias 24, 25 e 26 de outubro de 2014, nos termos definidos pelo 33°
Congresso, Seminario Nacional sobre a estrutura organizativa do ANNE®nte aos
desafios politicos atuais.

2. Publicar, no dia 3 de outubro de 2014, um caderno de textos com contritaogoes
debate preparatdrio do seminario, cujos textos deverdo serdesnatisecretaria do
ANDES-SN até o dia 02 de outubro de 2014.

3. Incentivar as secfes sindicais a relatarem, nesse caderrso,espeariéncias
organizativas diante da multicampia, para propiciar a participacadodestes na vida
sindical.

4. Incentivar as secdes sindicais a promoverem atividades deci@onsindical, em
articulagédo com a coordenacéo do GTPFS.

5. Tomar iniciativas no sentido de articular com outras entidadesy @ FASUBRA e
o SINASEFE, a luta contra as terceiriza¢des nas instiwipdblicas de ensino, pelo
restabelecimento de funcdes que foram extintas no servigco publicopraislimpeza,
seguranca, entre outras.

6. Pautar na CNESF, no Forum dos SPF e outros existentes nos eshatdospatra as
terceirizacdes e a defesa dos direitos dos trabalhadores terceirizados

7. Cobrar posicdo das reitorias em relacdo as terceirizagbescomprometem parte
expressiva das verbas de custeio das instituicdes, cabendo &sssegiais pesquisar
as situacoes e condi¢des existentes em cada uma das instituicoes.
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8. Cobrar das entidades nacionais de reitores, como a ANDIFEBREEM, posicao
sobre as terceirizacOes e a precarizacdo do trabalho no id@siarstituicdes publicas
de ensino.

9. Autorizar a diretoria do ANDES-SN a proceder ajustes, cgamsgecessarios, na
planilha do Seminério Nacional, que acontecera nos dias 24, 25 e 26 de outubro de
2014, em Brasilia

Planilha (em real) de despesas do Seminério Nacional sobre a estrutura
organizativa do ANDES-SN

26, 27 e 28 de outubro de 2014 — Brasilia, DF

Secdao Sindical N° Trechos Despesa com Despesa com| Diarias
Filiados deslocamentq hospedagem

Regional Norte | 0,00 0,00 0,00
SIND-UEA Manaus 1.276,00 465,0( 300,00
SINDUERR Boa Vista 997,00 465,0( 300,0(
Regional Norte Il 0,00 0,00 0,00
SINDUEPA Belém 769,00 465,0( 300,0(
ADUFRA Belém 769,00 465,0( 300,0(
SINDUFSS-PA Maraba 411,00 465,0( 300,0(
SINDUFOPA Santarém 1.189,/00 465,0( 300,0(
SINDIFAP Macapa 665,00 465,0( 300,0(
SINDUEAP Macapé 665,00 465,0( 300,0(
SINDUFAP Macapéa 665,00 465,0( 300,0(
Regional NE 1 0,00 0,00 0,00
SINDIUVA Fortaleza 487,00 465,0( 300,00
ADCESP Teresina 661,00 465,0( 300,0(
ADUNIFOR Fortaleza 487,00 465,0( 300,00
SINDURCA J. do Norte 880,00 465,0( 300,0(
SINDCENTEC Fortaleza 478,00 465,0( 300,0(
SINDCEFET-PI Teresina 661,00 465,0( 300,0¢
Regional NE I 0,00 0,00 0,00
ADUFCG- Patos - JPA 802,00 465,00 300,00
PATOS

ADESA-PE Arco Verde 646,00 465,0( 300,0(
SINDFAFICA Caruaru 646,00 465,0( 300,0¢
ADUC Cajazeiras 802,00 465,0( 300,0(
SINDUNIVASF Petrolina 940,00 465,0( 300,0(
Regional NE IlI 0,00 0,00 0,00
Regional Leste 0,00 0,00 0,00
SINDFAFEID Belo Horizonte 343,00 465,0( 300,00
ADOM Tedfilo Otoni 343,00 465,0( 300,0(
SINDUENG Belo Horizont¢ 343,00 465,0( 300,0¢
Regional Planaltg 0,00 0,00 0,00
ADCAC Cataldo 150,00 465,0( 300,0(
ADCAJ Jatai 1.760,00 465,0( 300,0(
ADUEG Goiania 261,00 465,0( 300,0(
Regional 0,04 0,00 0,00
Pantanal
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ADLESTE T. Lagoas — M[S 343,00 465,0( 300,00
Regional RJ 0,00 0,00 0,00
SESDUENF Rio de Janeifo 385,0( 465,0( 300,00
ADUEZO Rio de Janeirg 385,0( 465,00 300,00
Regional SP 0,00 0,00 0,00
ADUNIMEP Piracicaba 660,00 465,0( 300,0d
ADUFABC Sao Paulo 265,00 465,00 300,00
ADEEP Piracicaba 660,00 465,0( 300,00
ADUNITAL Taubate 265,70 465,0( 300,00
Regional Sul 0,00 0,00 0,00
SINDUNESPAR Curitiba 691,00 465,0( 300,00
APRUDESC Florianopolig 760,00 465,0( 300,00
S. Sind UFSC Floriandpolis 760/00 465,0( 300,0¢
SINDUFFS Chapeco 663,00 465,0( 300,00
Convidado d Floriandpolis 760,00 465,00 300,00
ADESSC

Regional RGS 0,00 0,00 0,00
S. Sind UFRGS Porto Alegre 413,00 465,0( 300,0(
SESUNIPAMPA Bagé 413,00 465,0( 300,00
Total R$ 25.519,00 R$ 18.600,00R$ 12.000,00

TEXTO 3

Diretoria do ANDES-SN

AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DE
POLITICA EDUCACIONAL

TEXTO DE APOIO

A aprovacdo do PNE em 3 de junho passado no Congresso Nacional confirma as
analises realizadas pelo ANDES-SN que caracterizam ecpaidiucacional como parte

de um programa de governo instituido desde 2007 pelo Plano de Desenvolvimento da
Educacado. Pautado nos fundamentos da Reforma de Estado em vigor nodeais des
governo FHC, o PNE ratifica a concepcdo de publico ndo estatalapofinda as
parcerias que privatizam os sistemas de ensino, reforca osso®aks avaliagcdo de
resultados como controle do desempenho escolar, e instrumentalizagiecésica e
superior no sentido de adaptar a forca de trabalho as exigéncias do processo produtivo.

O PNE governamental requer uma reflexdo demarcada pelas sligmtdorno de
projetos societarios presentes na sociedade brasileira. Aacdoede forcas politicas
possibilitou ao governo a consolidagédo de um processo de dominacdo dpalasse
conjunto social, que se concretiza por meio de uma legislacaotmaedeeeducacéo o
carater de direito social garantido constitucionalmente. E maissotida uma
perspectiva de conjunto da politica educacional, da organizacdo daasestecacional
e da gestao das instituicoes de ensino orientada por um pad@oatdidade em que
0 setor publico se adapta a critérios heterbnomos provenientes dasssiesger
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empresariais, o individualismo se estabelece como valor moraakadiante das
exigéncias da competitividade, e o atendimento focalizado das dersarstdgepde ao
debate da qualidade do ensino no mais alto nivel e em bases universais.

Cabe ressaltar que a dominacao sociocultural da qual o P&arfazse alinhava a uma
proposicao de consenso que tinha na CONAE o lugar da legitimacacagmiitiada no
esmaecimento da correlacdo de forcas, na conciliacdo de ieteidssclasse e no
consentimento em torno do projeto do bloco no poder. No entanto, 0 governo rompeu
com esse contexto na medida em que adiou a realizacdo da CONaAl&ildpara
novembro de 2014, revelando que seus compromissos com a coalizédo de fragbes da
classes dominantes “Todos pela Educacdo” e com o controlenteedes instituices
educacionais pelos setores financeiros sao peremptorios, rejeitardosive,
procedimentos minimalistas do estabelecimento do consenso. DessaddPN& do
governo potencializa a direcdo das politicas que fragilizamc@@mia das instituicdes
educacionais, ao mesmo tempo que intensifica o trabalho docente agizprex
formacgao de geracdes de trabalhadoras e de trabalhadores brasileiros.

Nesse contexto, articular uma proposta educacional referenciada pnojeto

democrético-popular e constituida pela concepcdo de mundo da clésdbattara
tornou-se um elemento central diante dos enfrentamentos das acOemmeveais e
empresariais. Nesse sentido, as deliberagcbes do ANDES-SN etépautado na
construcdo de uma proposta alternativa de educacéo que venha asgmrcantodo o
processo que culminou na aprovacao do PNE do governo.

De modo paulatino, essa proposta alternativa foi se constituindo @edbedjunto a
movimentos sociais e entidades sindicais, culminando na aprovacaoziéeatie um
grande Encontro Nacional de Educacdo. Para a organizagdo do EncantmoaNde
Educacéao, articulamos nossas acfes em torno do “Comité da Campah@%dusa a
educacédo publica ja’, de modo a agregar as forcas que ao longo dad@taua se
confrontam com o projeto dominante para a educacao. Essa artictdad¢istante
positiva, resultando na criacdo de uma comissdo organizativa do evemostaipor
entidades nacionais como SINASEFE, ANEL, Oposicdo de Esquerda Ba CHP-
CONLUTAS, MTST, MST, CFESS, além do préprio ANDES-SN. Aindatermos da
organizacdo do evento, deliberamos que o Encontro Nacional de Educacé skver
precedido por plenéarias e encontros preparatérios por todo o pais de mane@ na
mobilizar movimentos e entidades, mas também a contribuir paraguesimento do
debate numa perspectiva democratica e popular.

Durante todo o 1° semestre de 2014, os movimentos e as entidadesisjaeimna
conjunto com representacdes locais, promoveram reunides visandazacéealiesses
eventos preparatorios. Até o momento, foram realizados eventos que eEmobse
estados do RS, PR, SC e SE, com a organizacdo dos encontros prepasetdrendo
também no RJ, MG, ES, CE, SP, PE, MA e PI.

A ideia central do Encontro Nacional de Educacdo é a de sistamatincipios
unificadores em defesa da educacao publica, gratuita, laica bnsoti@ referenciada.
Tendo como referéncia o PNE: Proposta da Sociedade Brasileiraponti&nNacional
de Educacéo lanca o desafio da formacédo integral da classe wabalHaesgata a
proposta de que o Estado assegure as condi¢cdes para a universadizachmwacao
publica em todos os niveis, com condi¢bes dignas de trabalho (casa&gdos,
infraestrutura) e estudo (por meio de vigorosas politicas ddéassis estudantil em
todos os niveis da educacado). Pretende, também, reforcar a lutal@®&odo PIB
exclusivamente para a Educacdo Publica. Nesse sentido, defendgigetrteemente a

59° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacion&lracaju/SE, 21 a 24 de agosto de 2014 133



educacdo como direito social universal, patrimoénio histérico-sociddudzanidade e
dever do Estado. Propde, ainda, a organizacdo de um sistema naciahaladée que
articule e garanta o cumprimento das responsabilidades educacionaifedestes
entes federados, combatendo todas as formas de mercantilizacaspetial eas
operacionalizadas por meio de parcerias publico-privadas. Por fiengeeaprofundar

o debate do controle social sobre a educacéo privada como concesséo do pwder publ
e a gestdo democrética das instituicdes e sistemas educacionais.

Cabe ressaltar que todo esse debate ocorreu no contexto danédmlezacdo de
docentes da educacdo bésica, que expressam, por meio de suasspasseata e
reivindicacdes, as consequéncias da consolidacédo das politicas @thisade cunho
neoliberal. Em estados como o RJ, SP e MG, professores(as)ddasnrenicipais e
estaduais entraram em greve, demonstrando que, em 2014, permaggu@Tadas
condi¢des de trabalho que conhecem h& muito tempo. Ainda que ndo senanticia
unidade, os movimentos de professores estaduais e municipais sao [raeosigiela
mesma conjuntura das greves de garis, rodoviarios, metroviariosntagilgoliciais
civis e federais, dentre outros.

No campo da educacdo basica, é preciso reforcar o combate deagpaiimo o
PRONATEC, que privatizam o ensino publico. O PRONATEC represesithraissao
da educacéo aos interesses do capital, em detrimento da formagaoahintegral.
Baseado na construcdo de competéncias voltadas unicamente paragal@htaee, o
programa subordina a formacdo as necessidades do chamado sistefa rfg'smo
tempo, o PRONATEC institui o0 modelo dos institutos federais na tim@i@rivada,
utilizando recursos publicos. Ao lado da privatizacao provocada pelo PRONABED
processo de intensificacdo e precarizacao do trabalho docente.

Assim como ha necessidade de reforcar lutas que ja travamosjsé @erofundar o
debate e as ac¢des de politicas que podem atuar na direcdmdeaim do trabalhador

num contexto de expans&o do ensino. E o que ocorre com o PL n° 6840/2013, em
tramitacdo, que institui a reforma especifica do ensino médime @sssaltar que a
analise dessa reforma é importante em funcéo da perspectiva kiengjna minimiza a
formagao para jovens trabalhadores na medida em que fragmenta nzagpda
curricular, estabelecendo uma certificacao aligeirada emmeetto do direito universal

a educacdo, e promove uma expansdo sem discutir condicdes adpquadmsantir a
qualidade do ensino.

No campo da educacdo superior, 0 PNE do governo também aprofunda a daeca
politica educacional apontada em 2007: a desestruturacdo da car@iaiacdo de
desempenho com funcdo de ser padrdao de financiamento, certificacde e
estabelecimento de rankings de universidades, a precarizacawsido e estudos, a
reducdo de investimento no setor publico e a ampliacdo de investimensetor
privado. Esse processo atinge tanto as instituicbes federais d® enpsnto as
estaduais, que vivenciaram greves em Varios estados brasileirotedur®® semestre
desse ano.

Em relac&o a atualizacdo dos PLs em tramitacéo, apresentamos o segdmote qua

PL 4372/2012 INSAES — aprovado na Comisséo de Financas e Tributacdo da Cama
dos Deputados seguindo para a Comissédo de Constituicdo e Justigagdoepedem
urgéncia na tramitacéo, em 04 de junho de 2014.

PL 518/2009 - transformacéo do Ministério da Educacdo em Ministéridwta¢ao de
Base e transferéncia do ensino superior para o Ministério &wci@ie Tecnologia,
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encontra-se no Senado na Comissado de Constituicdo e Justica e Cididal@a
novembro de 2013.

PLC 6840/2013 — alteracdo da Lei de Diretrizes e Bases da Edudacénal, de

1996, para instituir a jornada em tempo integral no ensino médio e ddper &
organizacdo curricular de ensino médio em areas de conhecimento. r&seont
aguardando constituicdo de comisséo temporaria pela mesa dadooEspgcial para
promover estudos e proposi¢des para a reformulacdo do ensino médio, em 10 de abril de
2014.

TR -3
O 59° CONAD delibera que, por meio de suas sec¢des sindicais, 0 ANDES-SN deve:

1. Fortalecer a acdo na categoria e intensifique a artiaulagih os movimentos
classistas populares e sindicais, dando continuidade a agenda eéedcdas que foram
construidas no primeiro semestre de 2014, incorporando as delibera¢céesonivoEnc
Nacional de Educacgéo.

2. Acompanhar e debater o PLC 6840/2013, enquanto reforma do ensino médio, num
contexto dominante de uma formacdo com carater minimalistamdragdo e
aligeirado para a classe trabalhadora.

3. Continuar acompanhando e combatendo os PLs — PLC 4372/2012 e PLS 518/2009 —
que tramitam no Congresso Nacional.

TEXTO 4

Diretoria do ANDES-SN

AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DE CIENCI A E
TECNOLOGIA, POS-GRADUAGCAO E TRABALHO DOCENTE

TEXTO DE APOIO

Diante das demandas atuais do capital, a ciéncia e a tecnsémgiencaradas como
mera mercadoria e o desenvolvimento cientifico e tecnologico € usato
instrumento de controle social e politico. Nas ultimas décadas,sd, @ meio das
politicas governamentais, reproduzidas acriticamente por suadasgéacfomento e
sem a reflexdo de grande parte de seus cientistas, vem rad@nepidamente neste
processo de “capitalizacdo” do conhecimento cientifico e tecnolo@cbindmio
Ciéncia e Tecnologia (C&T) foi transformado, de forma aparesrtiearedundante, em
Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo. A redundancia ao incorporar o termo doesgonde
o verdadeiro movimento: a inovagdo passa a ser o veiculo por meio do qual a
universidade, local onde grande parte da producao cientifica do {@at®mesentrada, é
subalternizada ao setor dito “produtivo”. A partir deste conceito,u@spassa agora
a ter seu valor medido pela sua potencialidade de adaptacéo ao mercado.

Para efetivar suas politicas neoliberais para C&T, o govermouse de um aparato
legal, que, sob o eufemismo da modernizacéo, flexibiliza as relagies os
pesquisadores, as instituicbes publicas e as empresas privadasai3esaqui a Lei de
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Inovacao Tecnoldgica e sua regulamentacdo (Lei n° 10.973, de 2/12/2004&® Deécr
5.563, de 11/10/2005) e o Projeto de Lei do Cddigo Nacional de Ciéncia, Tearelog
Inovacao (PL 2177/2011). Este ultimo amplia a possibilidade de asig@s publicas
compartilharem seus recursos humanos e materiais com as empiesdas, inclusive
transnacionais, permitindo, sem autorizagdo prévia, 0 acesso destaatrimonio
genético e de conhecimento tradicional para fins de comeagiatizvisando lucro. Em
seu artigo quarto, o PL 2177/2011 ainda estabelece que as agéncased®,f como
CAPES e CNPq, poderao celebrar convénios e contratos com as fundiagipeso de
direito privado com a finalidade de gerenciar os projetos de pescssavilvidos
dentro da universidade.

No jogo do capital, € importante ainda salientar o papel do desenvolioientifico e
tecnolégico como aparato para controlar cada vez mais o uso dossetatigais, dos
recursos energeéticos, a posse e a divisdo da terra. Os problerab®ndo a invasédo e
demarcacdo de territérios de povos indigenas e quilombolas e o cdatigstall
concretizado sob a tutela do agronegécio, sao exemplos claros deste processo.

Importante ressaltar que o governo criou, em conjunto com a classesargire com o
benepléacito da ANDIFES, a acéo piloto da Empresa BrasileiresiguRa e Inovacao
Industrial (EMBRAPII). A EMBRAPII se propde a ser uma orgagézasocial que tem
como objetivo fomentar o processo de cooperacao entre as pequenasscem@aesas
nacionais e instituicoes voltadas para pesquisa e desenvolvimemezu@®s serdao do
Fundo Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico e doseimec
envolvidos. A EMBRAPII certificara, avaliara e financiara osjgiios que vao ser
estabelecidos a partir da demanda da industria, podendo utilidas-$&boratérios das
universidades, construidos com dinheiro publico.

Nessa perspectiva, o campo da educacéo cientifica, fundamental foanaacao das
futuras geracdes de cientistas, ndo poderia ser deixado de fo@gedo go capital para
a ciéncia brasileira. A formacdo de professores da aredficeertem sofrendo uma
série de reformas, que vdo em direcdo de uma formagdo maigristii e menos
reflexiva da ciéncia e seu papel na sociedade. Este fatoovemcantro da politica do
capital internacional que coloca os paises subalternos numa pes@ftdaria e de
dependéncia no que concerne a ciéncia e a tecnologia.

Diante deste quadro, o 33° Congresso do ANDES-SN aprovou uma sé&soldedes
sobre C&T que visam aprofundar o debate sobre politica cientificaopiganpelas
agéncias de fomento, e seu processo de avaliacdo, calcado no produtevis
imediatismo, assim como realizar atividades conjuntas com o @aREanalisar as
reformas na area da educacéo cientifica.

Neste contexto, € fundamental que o ANDES-SN busque, junto com outr@&s sktor
sociedade, discutir uma agenda de producéo cientifica e tecnologiedavplara
resolver os problemas da maioria da populacdo e abrir perspectidasatwolvimento
socialmente justo e respeitoso do meio ambiente.

TR -4
O 59° CONAD delibera:

1. Que as secdes sindicais acompanhem e relatem a coordena@dCéd a
celebracdo de possiveis convénios entre as IFE com as fundac@esodemaos de
fomento e outros entes da iniciativa privada;
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2. Que as sec¢les sindicais intensifiguem debates relativos aiaC&nbecnologia
através da organizacao de eventos acerca dos seguintes temas:

2.1 politicas de C & T e orcamentos da Unido e dos estados pardugdo cientifica e
tecnoldgica (Pesquisa e Desenvolvimento);

2.2 a questdo da pesquisa, da poés-graduacdo, as politicas produtivisteaballm
docente;

2.3 a ética na producdo do conhecimento, focalizando, especialment&ito das
animais.

TEXTO 5
Diretoria do ANDES-SN

AVAI’_IAC;AO E’ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DE
POLITICA AGRARA, URBAMA E AMBIENTAL

TEXTO DE APOIO

A andlise do momento politico nos coloca frente a frente comeasifitagcdo do
projeto do governo federal a servico do capital nacional e internboige se refere

a frentes de luta do GTPAUA, ou seja, as questdes urbanas, eunaibientais. A
intensificacdo das investidas contra os direitos dos trabalhaghoness originarios,
ribeirinhos e pescadores artesanais, pequenos agricultores e quigntbolasido
marca presente na arena do enfrentamento aos megaempreendimentos, projate de ci
para o capital, agronegocio e transgenia, matriz energética do gdeeleral e a
legislacdo ambiental instituida.

O modelo econémico predatdrio e socialmente excludente vem intamdbifica
precarizacao das condi¢cdes de vida, na cidade e no campo. A caagaalda pobreza

e dos movimentos reivindicatorios; a higienizacdo social imposta aagépupobre
através de remocdes criminosas e arbitrarias; o sequestpoppdéacédo de rua e
dependentes quimicos (projeto de internacdo compulsdria e das comunidades
terapéuticas); a coacdo, expulsdo e assassinato da populacaonahdice esteja no

meio do caminho dos megaempreendimentos, da especulacdo imobiliaria, do
agronegocio e dos projetos de “modernizacdo” das cidades; a ikaghd das
legislacbes ambientais (codigo florestal, codigo de mineraggis|agio de liberacdo

dos produtos geneticamente modificados e dos agrotdxicos) que colocam em risco grave
0S ecossistemas originais e a biodiversidade, a producdo de atirmantaveis, assim
como a vida nas cidades e no campo, tudo vem balizando as respostaargentais a

um conjunto de contradicfes sociais impostas a populagéo.

Para dar curso ao enfrentamento dessas questdes, € indispensavéiNJDESSSN
aprofunde o trabalho de discusséo e organizacao interna nas IEES;amssifiortaleca
o alinhamento com os movimentos sociais em luta, no sentido de intmaifi@es
unitarias.
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TR -5
O 59° CONAD delibera:

1. Que as secdes sindicais intensifiguem o debate relativo asgsoltirarias, urbanas
e ambientais, através da organizacao de eventos acerca dos seguintes temas:

1.1 A estrutura da matriz energética brasileira, suas consegaé@naiternativas, dando
destaque as questdes sociais, ambientais e de desenvolvimento;

1.2 Agronegécio, agrotoxicos e transgénicos, suas consequéncias e tiaderna
(agroecologia camponesa), destacando as questbes sociais, ambenidés
desenvolvimento;

1.3 Impacto socioambiental na implementacdo das politicas urbams glanos
diretores das cidades e nas propostas de expanséo dos espacos urbanos;

2. Que as secOes sindicais facam um levantamento sobre a eitdagapovos
tradicionais de sua regido — etnias presentes, area ocupadacarese conflitos,
presenca ou ndo de atendimento de todos os dispositivos para demarcacéo de area, acdes
realizadas pelos governos, presenca e consequéncias de megaempreesd- no

sentido de alimentar um banco de informagBes do GT e oriendas qpliticas
referenciadas.

Diretoria do ANDES-SN

AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DE
SEGURIDADE SOCIAL E ASSUNTOS DE APOSENTADORIA

TEXTO DE APOIO

A Seguridade Social como um todo e a aposentadoria dos servidore®gyubiic
especial, tornaram-se, durante os ultimos anos, alvos privilegiadatadues dos
sucessivos governos. Crise na rede hospitalar — federal, estadominieipal,
sucateamento e privatizacdo de hospitais universitarios, teag@ioi dos servicos de
atencao basica, diminuicdo do gasto de saude per capita, engdessam@arelhamento
do controle social, crescimento do setor salde privada —, aprofundam to poje
mercantilizacédo da saude publica.

A luta na defesa do Sistema Unico de Salde tem exigido dos sisdedbruns
populares de saude uma grande mobilizacdo e intensificacdo detagd@ no interior

do setor como no conjunto da sociedade, para enfrentar o projeto de recueddceEst
relacdo ao financiamento do sistema e das politicas sociaim,fe&s contradicdes que

se colocam estabelecem um grande processo de transferéretardes publicos para

os planos e a rede de saude privados, como podemos comprovar nos relatérios do
Tribunal de Contas da Uniao.

Nesse contexto, os hospitais universitarios continuam na ordem donuiaobjeto de
desejo do mercado. O contingenciamento e reducdo proporcional de recursos do
Programa de Reestruturagdo dos Hospitais Universitarios FedBBHUF), a nado
abertura de novos concursos publicos pelo RJU e terceirizacdo dmservessoal
técnico, vém compondo o quadro orquestrado pelo governo federal para estadbele
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entrada da EBSERH. Para tanto, em sintonia com o projeto do goveenal féodos os
expedientes tém sido usados pelas administracdes superiores dasdauesrfederais
para efetivar o projeto de entrega dos HU aquela empresa. No engantoyimentos
de resisténcia (ANDES-SN, FASUBRA, Movimento Estudantil, FERS&S e
Movimentos Sociais da Area de Satde) tém ocupado as arenasmisstgamento,
inclusive no espaco juridico, obtendo significativos resultados. Ademais,aagont
para a continuidade e expansao da estratégia adotada pelo ANDESgpNzamento
de ac¢les junto aos Ministérios Publicos Estaduais, com vistas pormoemto da lei, no
gue se refere ao uso de recursos e a abertura de concursos pahcsesrvidores nos
hospitais.

Em relagdo a aposentadoria, o governo vem atuando em diverdas,fagacando o
direito dos aposentados, quebrando a paridade e a integralidade dequeitmada

estdo na ativa, e mais recentemente, a futura aposentadorecéasadmitidos e dos
que vierem a ser.

Além da luta contra a Reforma da Previdéncia imposta pelo govetaada Silva, as
entidades dos servidores publicos tém intensificado a luta contra @FEDBP e
alcancado um significativo éxito, como pode ser observado no relatoriddi2l13 da

propria Fundacdo, onde consta que, dos mais de 15.000 funcionarios publicos do
executivo contratados depois de 04/02/2013, apenas 2.134 optaram pelo FUNPRESP, o
que representa apenas um quinto da previsdo do governo, que era adihm@Oe

Estes dados deixam evidente o bom resultado das campanhas desenvoleglas pe
sindicatos de servidores, dentre eles o ANDES-SN, e reforcacessiade de
intensificar essa luta.

Todas essas acgbes do governo levaram o ANDES-SN a aprovar nevesgios uma
série de estratégias de enfrentamentos, que, além de seramostrado corretas,
apontam para a intensificagdo e radicalizacdo de acOesolptaainda melhores
resultados.

TR -6
O 59° CONAD delibera:

1. Intensificar, através das sec¢les sindicais, discussdo sobreitasagpale saude
publicas implementadas pelos governos federal, estaduais e munagsais como o
seu processo de financiamento;

2. Reiterar que as secdes sindicais, frente a contratacaoSEREB se empenhem na
obtencéo de informacgdes sobre:

2.1 forma de estabelecimento do contrato, ou seja, histérico politico plesssso de
contratualizacao;

2.2 situacao do quadro funcional e situacao trabalhista;

2.3 relatério da administracdo dos recursos, 0s quais, por seremopllévem ser,
por lei, disponibilizados/publicizados;

2.4 relacOes estabelecidas com os departamentos e unidadesieaadguanto ao
contexto de formacdo na graduacéo e pos-graduacdo, assim como pojmesso de
pesquisa e extensao;

2.5que os referidos dados sejam repassados para a coordenacao do GTSS/A.
3. Em relacdo a aposentadoria dos servidores:
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3.1 intensificar, junto aos demais SP federais, estaduais e ipaigjca luta contra o
Regime de Previdéncia Complementar, o FUNPRESP e fundos de pemados, que
vém sendo sistematicamente criados nos estados e municipios, beipetmtioeito a
aposentadoria integral e paritaria;

3.2 intensificar as lutas contra o0 FUNPRESP nas IFES, ampliartleulgacdo do
material ja produzido (cartilha, panfleto explicativo e cartag3jna como, o debate
sobre os riscos a que ficam expostas as aposentadorias;

3.3 que as secOes sindicais fagcam o levantamento junto aos DRHsebbitacdes de
aposentadoria especial baseadas na MI 880 que estejam enfrentanddadés de
efetivacao;

3.4 que as secdes sindicais encaminhem para a secretaria do AANDBSesultado
desse levantamento para sua socializagcdo com as outras sad@ssssipara que 0
Sindicato, com base na sumula 33 do STF, tome a iniciativa de movaremsasoes
em busca de uma solucao definitiva;

3.5 ampliar a articulagdo com as outras entidades de servidoresopufdierais,

estaduais e municipais, para montar estratégias de acdes n@ssoniyacional, nos
estados e municipios, de forma a pressionar os deputados federaisicianeiosa luta

pela aprovacao da PEC 555/2006.

Diretoria do ANDES-SN

AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DE POLITI CA DE
CLASSE PARA AS QUESTOES ETNICORRACIAIS, DE GENERO E
DIVERSIDADE SEXUAL

TEXTO DE APOIO

No 33° Congresso do Sindicato Nacional foi deliberada a realizagémtermédio do
GTPCEGDS do ANDES-SN, de debates sobre a tematica e demanda®wies
indigenas, a elaboracdo de proposta de realizacdo de Encontrofi®enurZ? semestre
de 2014, e da planilha financeira a ser apreciada no 59° CONAD peahzacédo do
evento. A diretoria convocou e realizou em abril a reunido do GTPCEpa@Sealizar
o debate, e discutiu o formato do Encontro/Seminario. Como a diret@iseeabzando
levantamento de informacdes e dados para realizar os célculioemtes, a planilha
sera apresentada no 59° CONAD.
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Tema llI: Avaliacao e atualizacao
do plano de lutas: Setores
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TEXTO 8

Diretoria do ANDES-SN

AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DO
SETOR DAS IEES/IMES

TEXTO DE APOIO

Para o Setor das IEES/IMES do ANDES-Sindicato Nacional, o ponseimestre de
2014 foi marcado por diversas mobilizagbes e greves, demonstrando quetenseter
fortalecido na luta em diversas frentes: condicdes de trabalho, gEanarreira,
passando pelo debate do financiamento e modelo de universidade defendido pel
Sindicato Nacional.

Apo6s uma greve em 2013, comandada pelo SINDUERR, os docentes da Urdeersida
Estadual de Roraima (UERR) retomaram a mobilizacdo, este @ngparalisacdes. O
movimento reivindica reposicdo salarial, eleicdo direta univensalsgaréncia das
contas, convocacao dos concursados, entrega e reestruturacdo dos caiops geli
assisténcias aos alunos e aumento dos acervos das bibliotecas.

Seguindo a mesma linha de mobilizagdo e contra os ataques impost@owsEino

estadual, a ADCESP, que organiza os professores da Estadual doeRledy ratos
publicos e paralisacdes para pressionar o governo do Estado a resoprncipais

problemas que afetam hoje a instituicdo. Os principais sao aa daltprofessores
efetivos, a precarizacdo do trabalho docente e a falta de condiedgabalho. A
categoria reivindica, também, mais recursos para a manutencaoiwdasidade e
projetos de ensino-pesquisa-extensao, e contra a ameaca de compekateial, e
exige a nomeacédo de classificados no ultimo concurso para proé&stvo e novo
concurso para as vagas restantes. Atualmente, existe mais de d@88sqges
temporarios (“substitutos”) nos quadros da UESPI, o que afronta o Pldbargies e

Salarios (PCCS) dos docentes da institui¢ao.

No Ceara, as sec¢Oes sindicais das IEES do Estado, SINDUECBUSM e
SINDURCA, dirigiram uma greve que durou cerca de 90 dias, em congomh
estudantes e técnicos. A greve, iniciada em outubro de 2013, tinha ¢ceimdicacdes

a regulamentacdo do Plano de Cargo, Carreira e Vencimentos (POGY de outra

greve durissima, reestruturacdo da tabela salarial dos demhanistrativos,
destinacdo de 10 milhdes, por universidade, para politica de permanéadantds
concurso publico, dentre outros pontos. A greve foi suspensa em janeiro de 2014 com
conquistas importantes para a categoria, como o0 envio da regwdaéwedo PCCV a
Assembleia Legislativa, pelo governador, o aporte de 10 milhdesynpersidade,
destinado a permanéncia estudantil e aumento de 102% para os tésnalosado em

3 anos. No entanto, os professores se mantém mobilizados por conta do
descumprimento de parte do acordo pelo governo estadual, como a ndo convocacgao de
concurso publico para docentes.

No Rio de Janeiro, a ADUENF, que organiza os professores da sldaas Estadual
do Norte Fluminense, realiza movimento grevista desde 13 de margmahtentam
abrir um canal de interlocucado junto ao governo estadual, que, atéentop vem se
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mantendo intransigente frente as reivindicacdes. Os docentesmed§eg% de
reposicado de perdas salariais e 0 pagamento de 65% para re@ordoaggime de
Dedicacdo Exclusiva. Os professores da ASUDERJ também reaimdieposicao
salarial de 83,3%, pois, segundo a ASUDERJ, faz 12 anos que nado ha repasacao
cobrir as perdas decorrentes da inflacdo. O préprio secretd€edeia e Tecnologia
do Estado, em reunido realizada no dia 2 de junho, reconheceu as pairks, ahs
se omitiu em sinalizar uma solu¢do ao arrocho salarial impestogoverno do Rio de
Janeiro. Por sua vez, varias mobilizagbes, com paralisacdes gibte®s, tém sido
realizadas pelos professores da UERJ na tentativa de pressigoeerno a atender a
pauta.

Na Paraiba, apds uma durissima greve em 2013, na qual o movimento aaandi
politica de permanéncia estudantil, reposicéo salarial, demoureeiza, dentre outros,
os professores da UEPB realizaram véarias atividades de mag&dizO movimento se
posiciona contra a arbitrariedade do governo estadual que vem, Scsemeate,
desrespeitando a Lei de Autonomia universitaria, suprimindo 0s recursmsapa
universidade, o que tem comprometido a qualidade das atividades realidadam®
Grande do Norte, os docentes vém articulando a luta em torno da CanSadautial
2014.

Na Bahia, o governo do Estado vem impondo as quatro estaduais estrantlam
orcamentario a ponto de uma delas ter os servicos telefénicos Ssspens
temporariamente, além do risco de fechamento do Restaurante Uaiiarshs
comunidades académicas vém reagindo com paralisacfes conjuntaibididaaies de
radicalizar o movimento, caso a situacao se agrave.

Em S&o Paulo, docentes, técnico-administrativos e estudantesagalinabilizacdes e
paralisacbes que culminaram numa greve histdrica, iniciada e, & que O
movimento reivindica aumento de recursos para as 3 universidades ® 0 na
congelamento de salarios que foi anunciado pelo Conselho de Reitores das
Universidades Estaduais de S&o Paulo (CRUESP). Ressalta-sel anpaptante, na
greve, do Férum das Seis, que reune as secdes sindicais do ANDES-BSP,
Unicamp e Unesp e as entidades representativas dos estudantes e técnicos.

No Mato Grosso, ap6s mobilizacdes com paralisacdo realizada\@eemat, os
professores da Universidade Estadual do Mato Grosso conquistaram, iledesds
ano, seu novo Plano de Cargo, Carreira e Salario.

Todas essas lutas realizadas pelas sec¢6es sindicais eviggmmiaum lado, o descaso
dos varios governos estaduais com 0s servigos publicos, como educagéde,esjue
vem acentuando a precarizacao das condicdes de trabalho nas \EBAMES, e por
outro lado, a resposta que a categoria vem dando para barrgmobtea articulada
nacionalmente de reducédo de recursos para a educacéao publica.

Merece destaque o Dia Nacional de Luta do Setor das IEES/IM&&ado em 28 de
maio, e que foi marcado por diversas paralisacdes e atividadeshilezacdo em todo
0 pais. Varias seces sindicais realizaram paralisacddéketpgem, debates, audiéncias
publicas e visitas as assembleias legislativas. As atividpgesnarcaram o dia 28 de
maio sinalizam um fortalecimento da articulagdo, nacionalizagfiwficagdo das lutas
para as IEES/IMES.
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TR -8

O 59° CONAD do ANDES/SN delibera:

1. Realizar, nos dias 26, 27 e 28 de setembro de 2014, o Xl Encontro Natena
IEES/IMES, conforme planilha a seguir.

Planilha (em real) de despesas do XII Encontro Nacional das IEES/IMES
26, 27 e 28 de setembro — Brasilia/DF

. - - Despesas
Regional Segdo Sindical Trechos Deslocamento| Hospedagem | Diarias
Norte 1 L SINDUERR BVB/BSB/BVB 1.147,00 465,00 300,04
ortel SIND-UEA MAO/BSBIMAO 517,00 265,00 300,00
Norte 2 |_SINDUEPA BEL/BSB/BEL 408,00 465,00 300,00
ore 2 I"SINDUEAP MCP/BSB/MCP 433,01 465,00 300,00
Convidado UEMA SLZ/BSB/SLZ 391,00 465,00 300,00
Nordeste 1| SINDCENTEC-JN FOR/BSB/IFOR 284,00 465,00 300,00
ADCESP THE/BSB/THE 624,0( 465,00 300,00
ADESA-PE REC/BSB/REC 416,0p 465,00 300,00
ADUPE REC/BSB/REC 416,00 465,00| 300,00
ADUEPB REC/BSB/REC 416,00 465,00| 300,00
Nordeste 2 Convida_do
Autarquias
Municipais do REC/BSB/REC 416,00 465,00| 300,00
Interior de
Pernambuco
Nordeste 3| UNICISAL-AL MCZ/BSB/MCZ 426,00 465,00 300,00
ADUEZO RIO/BSBRIO 240,00 465,00 300,00
Rio Janeiro| UENF RIO/BSBRIO 240,00 465,00 300,00
ASDUERJ RIO/BSBRIO 240,0( 465,00 300,00
SINDUEMG BHZ/BSB/BHZ 220,00 465,00 300,00
Leste | ADUEMG —Unidade | g,,//nop/p17 220,00 465,00 300,00
Ibirité - MG
Convidado UNITINS | PMW/BSB/PMW, 245,00 465,90 300,00
ADUEG GYN/BSB/GYN 211,00 465,00 300,00
Planalto | FECIPAR-TO Paraiso - TO 482,00 465,00 300,00
FECOLINAS — TO Colinas - TO 482,00 465,00 300,00
SESDFESG Goiatuba - GO 375,00 465,d0 300,00
APRUDESC FLN/BSB/FLN 450,00 465,00 300,00
sul SINDUNESPAR CWC/BSB/CWB 243,00 465,00 300,00
ADUNICENTRO CWB/BSB/CWB 243,00 465,00 300,00
R. G. do Su| Convidado UERGS POA/BSB/POA 366,00 465J00 300,00
Total 10.151,00 12.090,00  7.800,40
Total Geral 30.041,00

HOTEL BSB = ST. PAUL R$ 155,00 (3 diarias final de semana)

2. Autoriza a diretoria do ANDES-SN a proceder a ajustes, $gjamn necessarios, na
planilha do Xl Encontro Nacional das IEES/IMES, que acontecera as6j 27 e 28
de setembro de 2014 na cidade de Brasilia.
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TEXTO 9
Diretoria do ANDES-SN

AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DO
SETOR DAS IFES

TEXTO DE APOIO

O Plano de Lutas do Setor das Federais, aprovado no 33° CongressibES-SN,
define acdes que articulam, em 2014, as lutas especificas darieateom a luta
conjunta dos demais SPF, além da insercao politica do setor nazagdledi classistas
mais amplas.

No que diz respeito a luta especifica, a estratégia foi dessarcgprnada de lutas
incluindo caravanas, materiais de divulgacdo, semindrios, debate®seqae
intensifiguem a mobilizacdo da categoria em torno da pauta aprozadaadforam
destacadas as lutas por reestruturacdo da carreira, condgdealho, valorizacao
salarial, defesa da autonomia e indicando ao setor deliberar &ot®eessidade, as
condicOes e as possibilidades de retomada da greve da categoria no ano de 214, a par
da avaliacdo da base. Isto combinando a¢des nacionais e locais.

Quanto a luta conjunta com os demais servidores publicos, foi aprovado deseavolve
Campanha 2014 dos SPF, a partir dos oito eixos da pauta, estratégi@ode
calendario construidos na CNESF, de forma articulada com outrdadss]j integrando

e consolidando a unidade politica de acédo dos servidores publicos fe@rais.
compromisso foi de tomar iniciativas para ampliar a visibilidadeensificar as acdes
da Campanha Salarial em 2014 com movimentacdes de rua, paralisacidesis e
intensificacdo da unidade com os demais segmentos dos SPF noNmsxiomal e no
Espaco de Unidade de Acdo. Além disso, de retomar, por meio detausas regionais

e secOes sindicais, as iniciativas politicas com vistasamiaegdo dos foruns estaduais
de entidades dos SPF, fomentando, dentro do possivel, a efetiva padicdpaC&P-
Conlutas e outras centrais que se disponham a luta politica de agd#umlidos SPFs nos
estados.

Execucéo o plano de lutas

A pauta do setor aprovada no 33° Congresso foi protocolada no MEC e no MPOG, dia
26 de fevereiro, e a0 mesmo tempo foi solicitada audiéncia comnistnm da
Educacdo. A audiéncia ocorreu no dia 18 de mar¢co com o secestadotivo, Luis
Claudio, e o secretario da SESU/MEC, Paulo Speller, havendo cobranca dos
representantes do ANDES-SN para que o governo mudasse a postieia quietado e
viesse a abrir negociacfes efetivas, tendo como referénciata gg@ovada no 33°
Congresso. Os representantes do governo ficaram de discutir irgaeteagntrazer o
posicionamento em reunido, que ficou agendada com a SESU/MEC eks&#o rfoi
realizada no dia 26 de margo, com sinalizagéo para iniciar oededlate as questdes
conceituais de reestruturacao da carreira.

Logo em seguida, ocorreu reunido do setor, nos dias 29 e 30 de mal@mda a
conjuntura e o retorno das assembleias gerais, aprovou que a delildaagéeve
nacional dos docentes das IFE 2014 seria tomada na reunidao do selasizi e 27
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de abril, em Brasilia, precedida de rodada de assembleias, gerideveriam também
indicar o periodo e a relagcdo com a greve das demais catedi@ssa reunido, foi
aprovada uma intensa agenda de atividades, incluindo rodadas de assgaldsas
paralisacdo no dia 10 de abril, dia em que estava agendada nova reamia c
SESU/MEC na qual foi apresentada a proposta inicial com pontos tcanceara
reestruturar a carreira docente, aprovados pelo setor.

No dia 23 de abril, a direcdo do ANDES-SN voltou a se reunir comSUSEC,
quando o secretario Paulo Speller assinou, em nome do MEC, documento de
concordancia com os pontos iniciais para a reestruturacao daacapresentados pelo
ANDES-SN, ficando acertado o compromisso de nova reunido marcada para o dia 21 de
maio. Houve acordo nos seguintes pontos: (1) a carreira deve ser estruturageaas de
constantes do inicio até o final; percentuais definidos para azegléad de cada uma

das titulagdes; relacdo percentual constante entre regimezbdkld, com valorizagao

da dedicacao exclusiva (a combinacao destes trés elementasrastzrada, compondo

o vencimento de cada professor, segundo a sua situacao particular guaitel aa
carreira, a titulacéo e o regimento de trabalho); (2) queocogpganizador da malha de
vencimentos, estruturada em decorréncia do item anterior, sejarofixatlo para o

nivel inicial da carreira do graduado em regime de 20 horad@)hecer a autonomia

das instituicdes, para que os critérios de desenvolvimento naaaegm definidos no
ambito do Plano de Desenvolvimento Institucional, resguardada a supepaki
Ministério da Educacao.

A reunido do setor dos dias 26 e 27 de abril decidiu intensificar a iraghib,
fortalecendo as assembleias, paralisando as atividades no dia 2iodaprofundando
o debate sobre a greve, reforcando a centralidade das pautas &agaartir da
articulagdo com a pauta nacional de negociacdo em curso (eestiot da carreira,
condicbes de trabalho, valorizacéo salarial, defesa da autonomiagoberpriorizou
um elenco de propostas da pauta para serem apresentadas na peGRia@ com 0
governo, remetendo para nova reunido do setor, prevista para os dias@lreéb, a
deliberacdo sobre periodo de deflagracéo da greve, com baseltamloeda rodada de
assembleias gerais.

No sabado, dia 17 de maio, o ANDES-SN recebeu um e-mail da SES®U/ME
cancelando a reunido agendada ha um més e alegando motivo de viagemetédoosec
Paulo Speller, ao que foi imediatamente respondido que a definicaoniEoréi feita

de acordo com a agenda do secretario, marcada com bastante ani@cedénc
reafirmando a necessidade de assumir e cumprir 0 compromissizasishalpor fim
que no dia 21 estariamos na SESU/MEC e esperavamos 0 mesmo CESpooni
parte do secretario da SESU/MEC. No dia 21, as 16 horas, conforme digeosia
dirigentes do ANDES-SN foram até o SESU/MEC, e na portariaugizados que a
reunido fora desmarcada pelo secretario da SESU/MEC. Imedméanos diretores
protocolaram a carta contendo as propostas aprovadas na ultima reus&ordias
IFES.

Diante deste quadro, no dia 25 de maio de 2014, a reunido do setor dadolFES
ANDES-SN aprova o indicativo de greve nacional dos docentes das instituicGasfede
de ensino (IFE) por tempo indeterminado para o més de junho. Aprova também
realizacdo de rodada de assembleias gerais das secdes sindicais atreeisréas 2 e

6 de junho, incluindo na pauta “data para deflagragdo da greve”, e ntenbé
convocacao de nova reunidao do setor das IFES, em Brasilia, no diaithde para
deliberar sobre a “data para deflagracdo da greve”, com baseamigstacoes das
assembleias gerais. E digno de registro que, no transcorrerrdasifo do setor, o
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secretario da SESU/MEC telefonou para a presidente do ANDES8e8Nrando a
disposicdo de agendar uma nova reunido entre o ANDES-SN e a SESU/M
sinalizando com as datas de 2 ou 3 de junho, o que né&o foi confirmado dppss,

das cobrancas feitas pelo Sindicato.

A reunido do setor, realizada no dia 7 de junho, foi amplamenteseeprgéva e,
considerando as informacg0des trazidas pelos representantes dassssdiGais sobre o
resultado da rodada de assembleias gerais, avaliou que ndo estayaammiquadro
para deflagracdo da greve nacional dos docentes das IFE por tentpomigelo no
més de junho, apesar do crescimento da mobilizagdo. Foram aprovadms vari
encaminhamentos no sentido de continuar lutando para for¢car o governocemag
pauta especifica e a pauta unificada dos SPF, lutar parasgutorias negociem as
pautas locais, mas também atuar junto com 0s movimentos gergawaen a defesa
dos direitos dos trabalhadores. Esses movimentos certamente &yaszgreriodo da
Copa. Ficou destacado que o movimento nacional € solidario com as sieciess

que j& deflagraram ou estdo em processo de deflagracdo ddogadvem decorréncia

da precarizacéo das condi¢ces de trabalho. Esta reunido apontou, também, a necessidade
de o setor fazer uma avaliagdo do quadro de funcionamento das #B pagundo
semestre e as condi¢cdes para armar a luta da categoria.

Toda essa movimentacédo foi sendo desenvolvida em paralelo & campaichdaidibs

SPF, que se iniciou no dia 22 de janeiro de 2014, quando ocorreu o langcamento da
campanha salarial unificada dos SPF, inclusive com uma campanhaesgpaailfica,
amplificada no dia 5 de fevereiro com um ato publico na Esplanadilideserios,
guando dirigentes de 10 entidades e das 3 centrais sindicais que corRddem
reuniram-se com o chefe de gabinete da secretaria executivanggafmento e com o
secretario das relagdes de trabalho e sua equipe técnisa. éhesntro, foi assumido o
compromisso de o MPOG responder formalmente, ponto a ponto, as 8 reivirglicacte
gue compdem a campanha e que buscaria garantir audiéncia com aandanist
Planejamento, Miriam Belchior, porém, ndo houve resposta.

No dia 19 de marco — Dia Nacional de Mobilizagdo — houve ato nos estauns e
Esplanada dos Ministérios. Os SPF foram novamente recebidos pealtasectas
relacbes do trabalho, Sérgio Mendonc¢a, que informou que, para o governo, ha um
acordo vigente (2012) e que nao ir4 negociar a pauta especifica, peuma unificada
dos SPF, pois ndo ha margem orcamentéaria. Nesse momento, algucssgasas do
servico publico federal j& se mobilizavam, com destaque para a BR&SUque
deflagrara greve nacional por tempo indeterminado. No més ride aISINASEFE
também deflagrou greve nacional. Categorias com as quais 0 ANREB8eSde o
inicio do ano, buscou intensificar a interlocugcdo com o objetivo dsedpréncia as
deliberagbes do setor das IFES, assim como, acumular a avadia@estratégias de
acado frente ao quadro interno de cada uma das categorias e géeppdra estreitar a
unidade de acéo de resisténcia e luta.

Vérias reunibes e atividades conjuntas dos SPF foram realizad@aravana da
Educacédo Federal, realizada no dia 6 de maio, e a Marcha dos Sk&,/nde maio,

com mais de 5 mil trabalhadores, marcaram presenca no coraB&émsd&. A luta por

servicos publicos de qualidade, contra as privatizagbes e pela agdorizdo

funcionalismo federal foram as principais questbes que levasmmanifestantes a
ocupar a Esplanada dos Ministérios.
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Balanco politico e a necessidade de atualizacdo do plano de lutas

A légica das acbes implementadas pelo setor das IFES nos phinoalo conseguiu
reverter, em parte, o descenso na participacéo das secoes sendm@itagonismo da
base.

Os dirigentes das secOes sindicais responderam positivamenteamantento da
diretoria/coordenacdo do setor assumindo o seu papel e mantendo esimigoepte

na elaboragcdo de propostas, desenvolvendo as acdes, divulgando as deliberacoes
nacionais e o material produzido para mobilizacdo, submetendo suagtesmla
posicdes ao debate das instancias coletivas.

Desde o inicio de 2014, o desafio para o movimento docente foi interpretdrentar
politicamente o quadro mais geral de um ano marcado por vipecfesdades, entre
as quais a realizacdo da Copa do Mundo no Brasil, as eleigégislepiciais e 0
agravamento das desigualdades nas instituicbes federais decodantgpansao
precarizada, que se reflete na falta de condi¢cdes de trabalho, adpdntaabilizar o
funcionamento de muitos laboratérios, cursos, setores de hospitais e até alguns campi.

O peso propagandistico em torno do megaevento esportivo tem sido utilizado com
uma cortina de fumaca para ocultar a ampliacdo das acdes doagoeesentido de
fortalecer os acordos politicos e candidaturas dos partidos polgiemsihe déao
sustentacdo junto aos setores mais influentes do capital, favdoetawgamente o
empresariado, que lucra vendendo cursos de todos os niveis, inclusive uno&rsita
No sentido oposto a essas benesses, o governo continua negando-se & ccumpri
dispositivo constitucional que determina a revisdo geral anual désiosaldos
servidores publicos, utiliza de todos 0s meios para permanecer meraresinegando-

se a estabelecer negociagao sobre as pautas protocoladastmdde® representativas
das categorias e amplia as iniciativas voltadas a reprfess@inalizacdo dos
movimentos sociais.

E simbolico observar a combinacdo de posturas dos representantés, ofiaige das
pautas dos servidores publicos, que se alternam entre a intrarsigérace simples de

nao receber, ndo agendar, ndo responder, com reunides impostas eelaoforg
movimento, cujos resultados sdo a negativa absoluta ou evolugdo apegasstdss
conceituais, mas que se desfazem quando deveriam avangar para objetivacad@e defini¢
de prazos e para execucdo das consequéncias de tais conceitos.

Diante dessas condi¢cdes objetivas, das disputas que se acirrantuedse e das
diferentes compreensdes sobre o momento, houve consideravel disparidade nos
processos de mobilizacdo dos servidores publicos federais e tambéatedaria
docente. No caso especifico dos docentes pesa, ainda, a disparidadierdizzics
escolares entre as instituicées. Varios ciclos de atividaddigadas, muita presséo e
importantes lutas travadas ainda ndo chegaram, nesse momenfoia&o més de

junho, a caracterizar um quadro de greve nacional dos servidores ptadiecss, ou
mesmo da greve nacional dos docentes das IFE. Deve ser destagsidoco para

incidir na conjuntura, representado pelas greves nacionais da Fasubra e de.Sinase

A compreensdao do momento exige também levar em considerac&pressao

organizada de interesses politicos com projetos distintos para asid@derbrasileira,

mobilizados pelos partidos politicos que dao sustentacdo ao governo entpmbé
segmentos mais difusos com tragco nitidamente conservador, que padsgputar a

direcdo do movimento inclusive nas assembleias. Isto é acionado \tanto
administragdes das instituicdes como diretamente por setores da categoria
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Mesmo com toda a disposi¢cédo de luta para levar adiante a canfithaé preciso
reconhecer que as condi¢bes para produzir a resposta massiva guecessaria a
reversao da intransigéncia do governo ainda néo foram conquistadas. Aldadgjna
reacao intercategorias e intracategoria tem permitido que angovmantendo-se
orientado pelo seu projeto estratégico, focado em suas conveniénttias/plaitorais,

por meio de acordos com os setores mais influentes do capital, permaneca intensige

A necessidade politica aponta, até o momento, que o Sindicato Naciomahaleter a
linha desenvolvida para organizacdo e mobilizacdo do setor e estant@rem
negociagdo, mantendo sua postura de iniciativa politica, dando visibilkdaprocesso
e também as acles e propostas.

Considerando o caminho percorrido até aqui e o que ainda esta poragessado,

Visto que 0 processo estd em plena transicdo nesse momento, no prepelip as

conversagbes com o0 governo, articulagdo com outras entidades e, |gmeiao

indicativo de greve, ndo é possivel prever todos os desdobramentos sarposci
encaminhamentos e pendéncias.

Vale ressaltar que os TRs apresentados estaréo sujeitodizagbes ainda neste 59°
CONAD, em funcéo dos desdobramentos dos acontecimentos que estaocoeim ques
justifica a sua generalidade neste momento.

TR-9
O 57° CONAD do ANDES-SN delibera:
A - NO AMBITO DOS SPF

1. Intensificar a acdo na CNESF, para fortalecé-la como espgaaizativo de luta e
empenho para ampliar a aglutinagcdo de forcas em torno do Férumntdadés
Nacionais dos SPFs;

2. Dar continuidade a Campanha unificada 2014 dos SPF, a partir de edms e
calendéario construidos e considerando o patamar de lutas alcangcado n@oprimei
semestre de forma articulada com outras entidades dos sesvpdiateos federais que

se dispdem a lutar integrando o Férum das entidades de servidores publicos federais.

3. Desencadear o debate e as articulagdes politicas durante o ssgumedtre de 2014,
para preparar a Campanha conjunta dos SPF de 2015.

4. Durante o segundo semestre de 2014, prosseguir e fortalecer asirEtdess de
servidores publicos com outras organizacfes, entidades e movimeniass, SoC
ampliando a experiéncia e as acbes da jornada de lutas e do Hepdowade de
Acéo.

B - QUANTO A PAUTA ESPECIFICA E AGENDA DO SETOR

1. Intensificar a luta em torno da pauta do setor - Campanha 2014, focando na
reestruturagdo da carreira docente, valorizagcdo salarialatvss e aposentados,
condicbes de trabalho e garantia de autonomia das IFE, de formdaddi entre a
pauta nacional e as pautas locais.

2. Definir cronograma de acoes.
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TEXTO 10
Diretoria do ANDES-SN

AVALIACAO E ATUALIZACAO DO PLANO DE LUTAS DO SETOR
IPES

DAS

TEXTO DE APOIO

A expansao do setor privado de ensino superior, destacada a paairodo80 e 70 e
acentuada na década de 90, vem acumulando uma série de problemasr,no set
atingindo diretamente a categoria docente. Em sua maioria, osegodastIPES vém
sendo submetidos a péssimas condicbes de trabalho, intensificacdabalbotre
desrespeito a direitos trabalhistas, aviltamento salarial,nslofreituacdes de assédio
moral e desvalorizagao profissional.

Nesse sentido, torna-se necessaria a continuidade e intensifta¢éabalho politico

em defesa dos docentes das IPES.

TR -10
O 59° CONAD delibera:

1. Realizar um Encontro Nacional do Setor das IPES no segundo sedec20&4, em

Sdo Paulo, de preferéncia no més de novembro, no sentido de aprofundar o
conhecimento sobre a situagédo de funcionamento das IPES e condit@dsite e de
salarios, assédio moral e perdas de direitos, autorizando a dickioAAIDES-SN a
proceder a ajustes na planilha proposta, caso sejam necessarios.

2. Articular com os movimentos sociais e outras entidades dae#égzacional o
enfrentamento das politicas adotadas pelas instituicdes parcdi&ensino superior,
cobrando do governo federal acdes no sentido de que as IPES funciorerddeam
os dispositivos constitucionais.

Planilha de despesas do Encontro Nacional das PE&mestre de 2014

Entidades Trechos Despesa com Despesa com Desp’es_a com
deslocamento hospedagem diaria
Convidado da
ADESSC (1) FLN/CGH/FLN 488,94 250,0( 200,00
ADUCSAL (1) SSA/CGH/SSA 655,94 250,00 200,00
ADUNIFOR (1) FOR/CGH/FOR 822,94 250,00 200,00
SINDFAFICA (1) REC/CGH/REC 604,94 250,00 200,00
SINDUNITAU Taubaté/Séo, 160,00 250,00 200,00
Paulo/Taubaté
Associacgbes de BHZ/CGH/BHZ 650,94 250,0( 200,00
IPES confessionais; RIO/CGH/RIO 196,94 250,00 200,00
MG (1), PR (1), SP 250,00 200,00
(1). RJ (1) CWB/CGB/CWB 538,94
ADUNIMEP (1) Piracicaba/Séo 250,00 200,00
o 160,00
Paulo/Piracicaba
Uninove Local 160,00 250,00 200,00
Fern&o Dias, Local 160,00 250,00 20000
Unicsul Local 160,00 250,00 200,00
FMU Local 160,00 250,00 200,00
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Uniandrade CWB/CGH/CWB 160,00 250,00 200

Tuiuti CWB/CGH/CWB 160,00 250,00 200,(

...... BH/CGH/BH 160,00 250,0D 200,(

Total Previsto R$ 5.399,58 R$ 4.000,00 R$ 3.200,00
TOTAL GERAL 12.599,58

Observacoes:

1-) Somente tarifas voando GOL dos dia 13 e14 tsrdwo de 2014

2-) deverdo ser incluidas as taxas de servicoshareme.

00
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Tema IV: QuestOes Organizativas
e Financeiras
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TEXTO 11

Diretoria do ANDES-SN

SEDE DO 60° CONAD DO ANDES-SN

TEXTO DE APOIO

As sec0Oes sindicais que se dispuserem a sediar o 60° CONANDBSASN deverdo
apresentar proposta, por escrito, até as 16h do dia 22/8/14, para oportdiszassao
nos grupos mistos do tema Questdes Organizativas e Financeiras.

TR -11
O 60° CONAD do ANDES-Sindicato Nacional realizar-se-a na cidlde.., sob a
organizagdo da ....... Secéo Sindical.

TEXTO 12
Diretoria do ANDES-SN

HOMOLOGACOES DE NOVAS SECOES SINDICAIS

TEXTO DE APOIO

A Diretoria do ANDES-SN apresenta ao 59° CONAD, ad referendum34fo
CONGRESSO, a homologacéo de constituicdo das seguintes sec¢des sindicais.

TR -12
PARECER

1 - Em consonancia com o Estatuto do Sindicato Nacional dos Docentes itlais st
de Ensino Superior e de acordo com a documentacao apresentada, aaDdcetor
ANDES-Sindicato Nacional manifesta-se favoravelmente a cowgéiituda Secao
Sindical dos Docentes do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncianeldga da
Paraiba, Secao Sindical do Sindicato Nacional dos Docentes dasddess de Ensino
Superior - SINDIFPB Secéao Sindical do ANDES-3M,referendundo 34° Congresso.

PARECER

2 - Em consonancia com o Estatuto do Sindicato Nacional dos Docentes itlaig st
de Ensino Superior e de acordo com a documentacdo apresentada, aaDdcetor
ANDES-Sindicato Nacional manifesta-se favoravelmente a cogétituda Secéo
Sindical dos Docentes do Instituto Federal do Mato Grosso, Secéo Bitnd®iadicato
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Nacional dos Docentes das Instituicbes de Ensino Superior - ADB&¢&0 Sindical
do ANDES-SN, ad referendumdo 34° Congresso, condicionado aos ajustes
complementares ao regimento.

Diretoria do ANDES-SN

COMISSAO DA VERDADE DO ANDES-SN

TEXTO DE APOIO
No 33° Congresso foi deliberado:

1. As secOes sindicais e as secretarias regionais realie@antiamento,
articuladas com outras comissdes da verdade, sobre acfes da ditadura, em
ambito institucional, local e regional, até junho de 2014;

2. O ANDES-SN realize seminério nacional sobre a tematica, no segundo
semestre de 2014, antecedido de encontros preparatorios;

3. As sec¢0es sindicais e as secretarias regionais particggermamente dos
atos de repudio ao golpe de 1964, por ocasido dos seus 50 anos;

4. O ANDES-SN busque articular acbes e mobilizacdo com entidades
sindicais e movimentos sociais pela revisdo da Lei de Anigela
responsabilizacdo dos autores da tortura e outros crimes de lesa-
humanidade nos anos da ditadura empresarial-militar;

5. O ANDES-SN realize reunido ampliada da Comissdo da Verdade do
ANDES-SN, com a presenca de entidades sindicais e movimentais soOCi
com o objetivo de articular agcdes conjuntas frente a tematica, sodmé
margo;

6. O ANDES-SN exija a abertura imediata dos arquivos da ditadura,
fundamental para garantir o direito de informacao;

7. Em fungdo da magnitude da Comissao da Verdade do ANDES-SN, o
Sindicato deverd ampliar a infraestrutura, alocar pessoal com ded
plena a tarefa e assegurar suporte financeiro compativel com o
desenvolvimento dos trabalhos em 2014;

8. Seja efetuado um encontro nacional, preferencialmente no 1° sedestre
2014, sobre ditadura militar e a universidade brasileira

Com essa finalidade, a Comissado da Verdade do Andes/SN reaizoidas com
membros de Comissdes da Verdade de outros movimentos sociaiscategdpPara
essas reunides foram convidadas as secoes sindicais e 0 GTHMRDOESASN. O
resultado destas reunides foi: reencaminhamento as secdes siddg&vantamentos
de dados sobre perseguicao politica nas universidades, tendo em vistdeyakitiva
nao foi a contento; coleta de informacOes sobre as acbes desenvolwidassta
finalidade; a participacéo ativa da Comisséo e da diretoria dOEASNEN nos eventos
relativos a memoaria dos 50 anos do golpe civil-militar, e a mabdia pela revisdo da

Lei da Anistia.
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Nas reunifes realizadas, em margo (Brasilia) e em mdip fdtam estabelecidos os
seguintes pontos de inflexao:

1. Estabelecimento de canais de comunicag¢do dos encaminhamentostadbreatisa
- informes, agenda, reunidées e encontros;

2. Articulagdo de uma rede de cooperagdo no ambito Andes-SN/ uhdesi
instituicdes de pesquisa/ sindicatos e movimentos sociais, adeadima plataforma de
dados e um sistema de comunicac¢ao e informacao;

3. Integragédo com os GTs de trabalhadores da Comisséo da Verdade;

4. Realizacdo de encontros preparatérios regionais ao Seminamm&laciendo como
tema central:Professores, Educacao e Juventudensiderando como referéncias:
Marco da Memoria a partir do Cotidiano. O objetivo da realizacaeslesgontros é
criar um amplo movimento de mobilizacdo nas universidades e seqdgsaisi a
respeito desta tematica;

5. Responsabilizagao dos crimes de tortura e de lesa-humanidade;
6. Luta pela revogacao da Lei da Anistia.

Na dultima reunido, realizada em junho (SP), deliberou-se que o0s @scontr
preparatérios, tendo como tema cenfPabfessores, Educacdo e Juventutkrjam
também subtemas especificos para cada regido. O primeiro enpoeparatorio
realizar-se-a na regido Sul-Sudeste, tendo como tematicafiespekiditadura Militar

e a repressdo ao Movimento Sindical e aos Movimentos Populares de Contestacéo
Regime”.

O segundo encontro preparatério sera na regiao Nordeste etiadezspecifica sera’
Ditadura Militar, as Oligarquias e a repressao aos movimentos rurais”.

O terceiro encontro preparatorio sera na regido Norte edend tematica especifica
“A Ditadura Militar-empresarial e o Projeto Estratégico na Amazdnia paa
Dominacé&o do Brasil”.

Saliente-se que as demandas a Comissdo da Verdade vém sendadaampl
gradativamente e, devido ao acumulo de tarefas, torna-se nexessgliar o nimero
de seus participantes, para dar conta do cumprimento das tarefas gsropelst
Congresso do ANDES-SN a Comisséao

TR -13
O 59° CONAD delibera:

1. Referendar as acdes propostas para a realizacdo do Seia@adoal, que ocorrera
no inicio de dezembro de 2014, e a realizacdo de 3 encontros preparatorios
Seminario, na regido Sul-Sudeste, de 12 a 14 de setembro, na regiést®&ate 17 a
19 de outubro, e na regido Norte, de 7 a 9 de novembro;

2. Ampliar o numero de participantes na Comissao indicando mais ddasetit e seus
relativos suplentes;

3. Indicar que as secdes sindicais e as regionais do Andes/SN contseiem
empenhando na preparacdo e organizacdo dos encontros regionais e nawicsemi
nacional.
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TEXTO 14
Diretoria do ANDES-SN

MUDANCAS NA METODOLOGIA DO CONGRESSO DO ANDES-SN

TEXTO DE APOIO

O atual formato do Congresso do ANDES-SN ¢é fruto de uma construs@oidai,
tendo como principios a garantia de liberdade na elaboracdo de dratiikos e de
resolugdo e de um amplo debate sobre os diferentes temalsesad@és democraticas,
gque expressem o0s anseios da base do Sindicato. Portanto, qualquer mudaocie ndo
perder de vista esses principios.

Dentre as atividades que mais demandam atencdo das equipes ltle ttakente os
congressos estd a da consolidacdo dos relatérios dos grupos mistergraréevados
as plenarias. Esse esforco pode ser minimizado com a utilizacBoramentas da
informatica, facilitando assim a montagem dos relatérios dos gnmisies e das
plenarias.

Outra dificuldade encontrada esta na grande quantidade de textdgyuraen no
Caderno Anexo. O tempo exiguo entre a publicacdo dos mesmos ezacéealilo
Congresso muitas vezes impossibilita que sejam debatidos nathksae gerais das
secoes sindicais do ANDES-SN. O recomendavel seria que no Cadem®m A
constasse apenas a atualizacao dos Planos de Lutas, tanto cisppléinto de setores,
ficando a atualizacdo da conjuntura para o debate nas plenéarias.

Em relacdo ao funcionamento das plenéarias, o § 2° do art. 35 do Regiueento
Congresso do ANDES-SN estabelece que s6 serdo apreciadasberadal nas
plenarias as propostas:

a) aprovadas nos grupos mistos;

b) minoritarias que tenham obtido, no minimo, 30% (trinta por cento) dosdax(es)
delegados(as) presentes em, pelo menos, um dos grupos mistos;

c) oriundas dos grupos mistos e que resultem em sistematizacao no plenario;
d) sugeridas pela Comisséao Diretora, conforme o 8§ 3° do art. 21.

Porém, tem sido adotada a pratica rotineira de se redisoutplenaria todo Texto
Resolucdo (TR), quando este néo tiver sido votado por pelo menos um grupo. Tal
pratica ndo é prevista no Regimento e tem sido objeto deagpitios grupos que se
empenham em debater todos os TRs dentro do tempo previsto para a dargq#m

misto.

Com o objetivo de sanar as dificuldades como as apontadas, o 33° Congresso do
ANDES-SN, realizado em Séao Luis - MA, nas Questbes Orgardgati Financeiras,
resolveul. Autorizar o 59° CONAD a rever a metodologia que € adotada no Congresso
do ANDES SN relativamente a temario, pauta e cronograma, com vistas a melhor
objetivar o tempo e reduzir a intensidade de trabalho no evento, garantindo candicde
para apreciacéo e deliberacdo das propostas a ele submebDa@ste de tal desafio, a
diretoria elaborou as propostas que se seguem.
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TR -14
O 59° CONAD delibera que:

1. A partir do proximo congresso seja utilizado um sistema infizadhd e padronizado
para montar os relatérios dos grupos mistos e das plenarias;

2. A apresentacao dos textos de conjuntura somente sera admiG@aemo de Texto
principal; no Caderno de Texto Anexo, somente poderdo constar asagfiedizlos
Planos de Luta, tanto de politicas quanto de setores;

3. Aremessa as plenarias somente sera permitida dos TRs gueajmmovados em pelo
mMenos um grupo misto.

TEXTO 15

Diretoria do ANDES-SN

PRESTACOES DE CONTAS DO EXERCICIO DE 2013

TEXTO DE APOIO

O total de despesas em 2013 foi de R$ 9.016.842,74. Observamos, portanto, um
acréscimo de R$ 443.511,52 (5,17%) em relacdo ao exercicio anterior giee RS
8.573.331,22, um pouco abaixo do indice inflacionério oficial que foi de 5,91%. As
tabelas apresentadas abaixo detalham as despesas realizagassé® orcamentaria

para 2015 e os demais demonstrativos contabeis:

TR - 15

O 59° CONAD aprova as prestacdes de contas do exercicio de 2013

Demonstrativo de Orcamento e Execucao

Receita Previséo 2013 Execucéo 2013
Receita Total 7.775.530,4¢4 8.769.552,0¢4
Outras Receitas (Patriménio, Contribui¢cdo Sindvebias) 193.935,00 4.084,19
Receita de aplicagdes financeiras 307.965,0d 13.088,44
Receita de Contribui¢es 7.273.630,49 8.752.379,44

Despesas Previsdo 2013 Execucdo 2013
Agua e Esgoto 8.400,00 1.109,50
Alimentacdo 6.300,00 7.484,31
Aluguel de Bens Iméveis 162.750,00 194.297,5(
Assessoria Contabil 94.500,00 83.734,96
Assessoria Juridica Pessoa Fisica 36.750,00 34.422,60Q
Assessoria Juridica Pessoa Juridica - AJN 390.075,0q 462.258,94
Assessoria Juridica Pessoa Juridica - Regionais 77900 293.219,74
Assinaturas e Periédicos 2.625,00 4.637,66
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Condominios (Apto Brasilia/ Sede 3° e 5° andar/edacas

Regionais) 99.750,00 119.996,24
Conducdes e Passagens Urbanas 78.750,00 100.971,37
Contribuic6es — Aud. Cidada da Divida 24.000,00 24.500,00
Contribui¢bes — Escola Nac. Florestan Fernandes 00240 22.500,00
Custas e Emolumentos 21.000,00 87.367,92
Despesas com Regionais 892.500,0d 828.180,14
Despesas Diversas 90.300,00 573.372,571
Despesas Financeiras 42.000,00 10.891,36
Despesas Tributarias (IPTU/ IR/ Impostos e Taxa®i3as) 68.250,0) 23.733,26
Diarias de Diretores 367.500,0d 307.972,00
Digitalizacdo dos Documentos 42.000,00 37.101,6(0
Energia Elétrica 47.250,00 38.019,43
Estacionamentos / Pedagios 4.725,00 6.545,88
Hospedagem 304.500,00 650.541,71
INSS s/Servigos 26.250,00 29.474,19
Locacédo de Equipamentos e Veiculos 11.550,00 7.883,90
Manutencéo e Reparos Bens Mdéveis 12.600,00 25.428,54
Material de Consumo 173.250,0q 168.005,76
Passagens Aéreas e Terrestres 850.500,00 766.606,05
Pessoal e Encargos 1.561.770,0( 2.137.311,94
Publicacdes (Informandes impressos/ Cartilhas) 508700 277.564,5(
Reembolso de Quilometragem 23.100,00 17.349,45
(F;eorﬁfs?rigllllizr&ltggdes Filiadas: DIEESE/ DIAP/ CNESP 378.046,54 535.774,82
Revista - Universidade & Sociedade 84.000,00 74.495,5(Q
Servicos Gréficos (Banners/ Folders/ Cartazes) 73.500,00 446.627,5(
Telefone 168.000,0d 111.785,24
Transportadoras e Fretes 189.000,0d 505.676,51
Xerox do Brasil 9.450,00 0,00

Total de despesas

R$ 6.931.216,5¢

R$ 9.016.842,71

Demonstrativo de Despesas Diversas

Anlncios e Publicagdes 2.137,4Q
Assessoria de Imprensa - PF 16.884,79
Assessoria de Imprensa - PJ 19.400,00
Assinatura de TV a Cabo 3.985,80
Contribuicdo p/Fundo Unico 119.785,9(
Correios e Telégrafos 80.583,20
Despesas com Eventos 19.066,70Q
Despesas de Exercicios Anteriores 14.528,84
Diarias - Colaboradores/Convidados 27.954,03
Diarias - Funcionarios 1.700,00
Fotocopias/Encadernacdes 9.375,42

" As despesas diversas estdo detalhadas na tahEdgida seguinte.
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Internet 31.226,77
Outras Contribuicdes/Doacdes 48.721,27
Outros Servicos - PF 18.691,98
Seguros em Geral 2.622,23
Seminarios, Congressos e Convencdes 5.921,00
Servigos Fotograficos - PJ 2.500,00
Servigos Técnico Profissionais - PJ 129.631,5(
Traducdo/Revisao/llustracao de Textos - PF 18.855,7
R$ 573.372,57
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ANDES - Sindicato Nacional dos Docentes das Inst. de Ensino Superior
DEMONSTRACAO DO RESULTADO MENSAL - 1° SEMESTRE/2013

VALORES EM REAIS (R$)

MESES JAN FEV MAR ABR MAI JUN TOTAL
(+) Receitas de Contribuigcbes 734.197,27| 706.414,24 696.663,20 628.805,84] 684.071,97] 1.032.141,81 4.482.294,33
(+) Receitas de Contribuicao Sindical 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(+) Descontos Obtidos 71,60 550,00 500,00 4,36 0,01 592,36 1.718,33
(+) Rendimentos de AplicacBes Financeiras 1.615,29 1.400,24 1.024,50 1.216,90 1.114,45 1.846,79 8.218,17
(+) Receitas Diversas (RefeicBes/Livros/Eventas) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total das Receitas 735.884,16] 708.364,48 698.187,7 630.027,10 685.186,43] 1.034.580,9 4.492.230,8

(-) Agua e Esgoto 64,00 305,08 64,00 64,00 140,98 65,50 703,56
(-) Alimentagéo 617,54 44,81 99,00 46,44 606,90 949,57 2.364,26
(-) Aluguel de Imobveis 5.667,23 14.667,23 13.755,63 15.465,43 18.159,91 16.317,86 84.033,29
(- ) Andncios e Publicacdes 0,00 0,00 1.985,5% 0,00 0,00 0,00 1.985,55
(- ) Assessoria Contabil - PJ 6.229,46 6.229,46 6.229,46 6.229,46 6.229,46 6.229,46 37.376,76
(- ) Assessoria de Imprensa - PF 0,00 0,00 7.084,7 7.000,00 2.800,00 0,00 16.884,79
(- ) Assessoria de Imprensa - PJ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -

(-) Assessoria Juridica - AJN 35.201,29]  35.201,29 35.201,29 35.201,29]  35.201,29 35.201,29 211.207,74
(- ) Assessoria Juridica - PF 2.868,55 2.868,55 2.868,55 2.868,55 2.868,55 2.868,55 17.211,30
(-) Assessoria Juridica - Regionais 6.057,83 21.894,10 21.094,10 21.094,10 21.094,10 21.094,10 112.328,33
(-) Assinatura de TV a Cabo 325,43 324,58 324,65 319,80 319,80 336,14 1.950,40
(- ) Assinaturas e Periédicos 911,50 0,00 1.963,26 0,00 152,80 0,00 3.027,56
(-) Bolsistas 2.700,00 2.700,00 2.700,0 2.700,00 0,00 10.101,6( 20.901,60
(-) Condominio 8.173,84 8.542,62 8.827,71 8.663,32 8.876,39 8.763,31 51.847,19
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(-) Condugdes e Transportes Urbanos _ 4.673,96 3.829,66 5.600,07 9.915,66 8.461,86 8.948,36 41.429,57
(-) Contribui¢éo p/Assoc. AUDITORIA CIDADA
DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 8.000,00 0,00 4.000/00 12.000,00
(-) Contribuicdo p/CNESF 6.349,65 7.333,00 6.300,15 6.737,00 6.457,79 6.060,73 39.238,32
(-) Contribuicdo p/CONLUTAS 23.499,17 23.499,17 23.499,1y7 23.499,17 23.499,17 23.499,17 140.995,02
(-) Contribuicéo p/DIAP 277,00 277,00 277,00 277,00 277,00 277,00 1.662,00
(-) Contribuicéo p/DIEESE 13.639,11 13.639,11 13.639,11 13.639,11 13.639,11 13.639,11 81.834,66
(-) Contribuicdo p/Esc. FLORESTAN
FERNANDES 1.500,00 1.500,00 1.500,0( 2.000,00 2.000,00 2.000,00 10.500,00
(-) Contribuicdo p/FNDC 105,00 105,00 105,00 105,00 105,00 105,00 630,00
(-) Contribui¢do p/Fundo Unico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 38.511,p4 38.511,04
(-) Correios e Telégrafos 488,12 653,29 1.856,45 27.877,19 2.276,72 1.560,91 34.712,68
(- ) Custas e Emolumentos 0,00 1.977,66 41,20 739,60 1.205,53 37.984,47 41.948,46
(- ) Despesas Bancarias 632,50 668,75 808,2p 775,25 682,05 860,05 4.426,85
(- ) Despesas c/FGTS s/Salarios 8.374,37 7.251,27 8.588,38 7.402,12 7.300,90 12.071,14 50.988,18
(- ) Despesas c/INSS Patronal s/Salarios 24.809,09 22.399,12 25443,07 21.928,80 21.628,93 25.477,26 141.686,27
(- ) Despesas c/Material de Consumo 3.748,51 6.271,57 19.815,77 16.326,94 14.706,47 2.616,88 63.486,14
(- ) Despesas c/Pessoal 154.019,22| 136.777,60 131.835,04 139.536,61] 121.649,34 106.263,77 790.081,58
(- ) Despesas c/PIS s/Folha de Pagamento 1.046,80 929,53 1.081,47 925,26 912,61 1.074,99 5.970,66
(- ) Despesas c/Regionais 36.569,87 50.016,98 34.701,14 138.938,28 99.022,96 60.093,65 419.342,88
(- ) Despesas Diversas 4.486,65 5.128,74 0,00 3,45 4.900,00 0,00 14.518,84
(- ) Diérias - Colaboradores/Convidados 0,00 400,00 2.800,0D 0,00 0,00 0,00 3.200,00
(- ) Diérias - Diretores 25.150,00 45.750,00 8.672,00 23.150,00 15.550,00 26.800,00 145.072,00
(- ) Diarias - Funcionarios 600,00 6.200,00 0,00 0,00 0,00 (6.800,00) -
(- ) Energia Elétrica 3.459,28 3.179,56 3.306,74 2.942,10 3.247,75 2.871,67 19.007,10
(- ) Estacionamento/Pedagios 569,25 309,65 533,40 245,70 529,73 503,70 2.691,43
(- ) Fotocopias/Encadernacdes 21,50 0,00 9.032,00 27,30 24,80 0,00 9.105,60
(-) Hospedagem 93.080,47 59.530,28 1.073,81 43.226,02 16.085,90 129.894,55 342.891,03
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(-) Impostos e Taxas Diversas 0,00 0,00 0,00 735,26 0,00 776,46 1.511,72
(- ) INSS Patronal s/Servigos - PF 1.937,43 1.767,59 4.316,70 4.209,94 2.660,64 1.872,79 16.765,09
(-) Internet 28,40 349,86 2.667,12 2.434,43 3.490,29 2.970,46 11.940,56
(-)IPTU/TLP 0,00 1.784,63 573,18 597,66 13.746,40 579,30 17.281,17
(-) IRRF s/Apl. Financeiras 0,00 0,00 387,9( 0,00 0,00 878,8( 1.266,70
(-) Jornal Informandes 36.850,00 20.240,00 20.240,00 21.680,00 20.240,00 18.800,00 138.050,00
(- ) Juros e Multas p/Atraso 1.382,29 0,10 0,00 229,33 0,0( 450,78 2.062,50
(-) Limpeza e Conservagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
(-) Limpeza e conservacao - PF 0,00 0,00 535,71 0,00 807,15 665,33 2.008,19
(-) Locacdo de Maquinas e Equipamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800,00 800,00
(-) Locacéo de Veiculos 0,00 0,00 0,00 200,00 1.500,00 0,00 1.700,00
(- ) Manut. e Reparo de Bens Moveis 1.038,98 1.618,98 516,50 1.038,98 1.192,98 1.704,75 7.111,17
(-) Manutencao e Reparo de Bens Méveis - PF 0,00 0,00 595,23 0,0D 0,00 0,00 595,23
(- ) Outras Contribuicbes/Doacdes 3.300,00 1.000,00 12.781,33 12.850,00 2.000,00 826,34 32.757,67
(- ) Outras Despesas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
(- ) Outros Servicos - PF 1.421,65 535,71 3.673,98 2.682,93 1.743,43 482,19 10.539,89
(- ) Passagens Aéreas, Terrestres e Maritimas 38.774,30 41.453,07 42.537,95 35.997,35 47.039,03 87.957,22 293.758,92
(- ) Reembolso de Kilometragem 770,40 1.417,74 859,86 2.136,27 1.307,34 1.225,21 7.716,82
(- ) Revista Universidade e Sociedade 0,00 0,00 0,00 11.748,50 0,00 9.248/50 20.997,00
(-) Seguros em Geral 317,68 1.263,0( 12,0 18,58 18,h8 82|72 1.712,64
(- ) Seminarios, Congressos e Convengdes 0,00 0,00 134,0( 0,00 0,400 3.177,00 3.311,00
(-) Servicos de Terceiros - Fundos 0,00 0,00 0,00 99,64 57,12 0,00 156,76
(- ) Servicos Fotogréficos - PF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
(- ) Servicos Fotograficos - PJ 0,00 0,00 2.500,0 0,00 0,00 0,p0 2.500,00
(-) Servicos Graficos 6.200,00 65.242,00 15.683,00 58.455,00] 101.205,00 (9.000,00) 237.785,00
(- ) Servigos Técnico Profissionais - PJ 25,00 655,00 370,00 46.993,00 9.916,50 4.904,00 62.863,50
(-) Telefone 4.298,54 5.663,47 8.938,93 10.320,55 4.701,52 13.459,47 47.382,48
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(- ) Traducao/Revisao/llustracdo de Textos - PF 2.504,76 0,00 3.443,94 3.030,19 0,00 1.210,72 10.189,61
(-) Transportes e Fretes 40.518,00 23.015,18 29.492,29 35.258,9Y 75.271,28 19.377,80 222.933,52

Total das Despesas 615.283,62] 656.410,99 552.966,91] 838.586,53] 747.511,06 762.690,67 4.173.449,78
(=) Superavit (Déficit) do periodo 120.600,54 51.95,49 145.220,79] (208.559,43) (62.324,63) 271.890,P9 318.781,05

ANDES - Sindicato Nacional dos Docentes das Inst. de Ensino Superior
DEMONSTRACAO DO RESULTADO MENSAL - 2° SEMESTRE/2013

VALORES EM REAIS (R$)

TOTAL
MESES JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL Geral
(+) Receitas de ContribuigGes 762.362,20] 791.430,02] 599.960,84 674.025,57| 683.272,80 759.033,68 4.270.085,11 8.752.379,44
(+) Receitas de Contribuicdo
Sindical 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(+) Descontos Obtidos 591,49 591,46 591,46 591,45 0,00 0,00 2.365,86 4.084,19
(+) Rendim. Aplicacdes
Financeiras 765,96 802,57 1.109,82 739,51 641,10 811,33 4.870,29 13.088,46
(+) Receitas Diversas
(Refei¢Bes/Livros/Eventos) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total das Receitas 763.719,65 792.824,05 601.662,12 675.356,53] 683.913,90 759.845,01] 4.277.321,2 8.769.552,09
(-) Agua e Esgoto 65,50 78,24 65,50 0,00 65,50 131,20 405,94 1.109,50
(-) Alimentagéo 529,24 95,32 3.158,80 0,00 475,69 861,00 5.120,05 7.484,31
(-) Aluguel de Imoveis 16.467,86 16.596,58 17.122,32 17.152,32 16.560,87 26.364,26 110.264,2] 194.297,50
(- ) Andncios e Publicagtes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 151,85 151,85 2.137,40
(-) Assessoria Contabil - PJ 6.622,60 6.622,60 6.622,60 6.622,60 6.622,60 13.245,20 46.358,20 83.734,96
(-) Assessoria de Imprensa - PF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 16.884,79
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(-) Assessoria de Imprensa - PJ 0,00 0,00 0,00 0,00 19.400,00 0,00 19.40Q0,00 19.400,00
(- ) Assessoria Juridica - AJN 35.201,29 35.201,29 35.201,29 35.201,29 73.497,38 36.748,68 251.051,22 462.258,96
(- ) Assessoria Juridica - PF 253,11 2.615,44 5.737,10 2.868,55 2.868,55 2.868,55 17.211,30 34.422,60
(- ) Assessoria Juridica - Regionais  32.827,43 28.412,80| 28.412,80 28.412,80 28.412,80 34.412,80 180.891,43 293.219,76
(- ) Assinatura de TV a Cabo 336,14 341,50 336,14 336,14 345,34 340,14 2.035,40 3.985,80
(- ) Assinaturas e Periddicos 0,00 0,00 1.325,7% 0,00 284,35 0,00 1.610,1Q 4.637,66
(- ) Bolsistas 2.700,00 2.700,00 2.700,00 2.700,00 2.700,00 2.700,00 16.200,00 37.101,60
(- ) Condominio 9.945,78 10.093,65 10.481,88 10.516,26 13.362,63 13.748,87 68.149,07 119.996,26
(-) Conducdes e Transportes
Urbanos 6.632,73 9.577,16 9.215,12 10.905/98 12.739,42 70079 59.541,8( 100.971,37
(-) Contrib. p/Assoc. AUDITORIA
CIDADA DA DIVIDA 0,00 0,00 6.000,00 2.500,00 2.000,00 2.000,00 1208Q 24.500,00
(- ) Contrib. p/CNESF 7.372,07 7.481,50 7.232,20 6.016,08 6.016,08 6.519,56 40.637,49 79.875,81
(-) Contrib. p/CONLUTAS 23.499,17 23.499,17 23.499,17 23.499,17 23.499,17 23.499,17 140.995,02 281.990,04
(- ) Contrib. p/DIAP 277,00 277,00 277,00 277,00 277,00 277,00 1.662,00 3.324,00
(-) Contrib. p/DIEESE 13.639,11 14.730,24 14.730,24 14.730,24 14.730,24 14.730,24 87.290,31 169.124,97
(-) Contrib. p/Esc. FLORESTAN
FERNANDES 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 12.000,00 22.500,00
(-) Contrib. p/FNDC 105,00 305,00 105,00 105,00 105,00 105,00 830,00 1.460,00
(-) Contrib. p/Fundo Unico 14.744,02 14.963,00 14.464,40 12.032,16 12.032,16 3.039,12 81.274,86 119.785,90
(-) Correios e Telégrafos 29.747,21 6.044,48 2.734,93 887,23 586,58 5.870,09 45.870,52 80.583,20
(- ) Custas e Emolumentos 2.078,00 1.028,21 1.747,56 37.578,74 773,08 2.213,67 45.419,26 87.367,72
(- ) Despesas Bancarias 652,55 797,74 656,1p 598,05 705,95 655,55 4.065,99 8.492,84
(- ) Despesas c/FGTS s/Salarios 7.278,91 8.691,66 7.375,88 8.645,38 8.033,84 12.710,08 52.735,75 103.723,93
(- ) Despesas c/INSS Patronal
s/Salarios 21.883,38 25.749,04)] 21.851,06 25.611,96| 23.752,27 47.665,57 166.513,28 308.199,55
(- ) Despesas c/Material de
Consumo 9.994,01 11.616,63 56.577,71 9.197,07 10.132,03 7.002,17 104.519,62 168.005,76
(- ) Despesas c/Pessoal 131.577,14 127.426,30, 124.629,18 159.456,17| 117.836,73 261.367,88 922.293,400 1.712.374,98
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(- ) Despesas c/PIS s/Folha de

Pagamento 940,38 1.086,45 921,98 1.080,67 1.002,20 2.011,19 7.042,87 13.013,53
(- ) Despesas c/Regionais 48.062,10 92.577,70 60.915,65 70.662,67 62.314,66 74.304,71 408.837,49 828.180,37
(- ) Despesas Diversas 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 19.066,71 19.076,71 33.595,55
(- ) Diérias - Colaboradores/
Convidados 400,00 800,00 8.000,00 8.600,00 6.300,00 654,03 752403 27.954,03
( - ) Diérias - Diretores 45.000,00 18.300,00 32.850,00 21.650,00f 35.300,00 9.800,00 162.900,00] 307.972,00
( - ) Diarias - Funcionarios 5.100,00 (4.300,00 0,00 0,00 600,00 300,00 1.700,0 1.700,00
(- ) Energia Elétrica 2.748,69 2.760,60 3.130,00 3.489,82 3.380,81 3.502,41 19.012,33 38.019,43
(- ) Estacionamento/Pedagios 209,20 511,90 693,60 712,10 1.210,65 517,00 3.854,45 6.545,88
( - ) Fotocopias/Encadernacdes 65,32 30,60 14,00 0,00 139,90 20,00 269,82 9.375,42
(-) Hospedagem 11.423,36 (1.459,91) 28.319,80 37.985,26 8.118,80 223.263,37 307.650,68 650.541,71
(-) Impostos e Taxas Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 1.511,72
(- ) INSS Patronal s/Servicos - PF 2.137,61 1.315,58 2.805,04 1.778,78 2.748,07 1.924,02 12.709,10 29.474,19
(-) Internet 2.999,92 2.714,92 2.663,98 2.799,07 2.836,34 5.271,98 19.286,21 31.226,77
(-)IPTU/TLP 579,30 579,30 579,30 579,30 579,39 777,08 3.673,67 20.954,84
(-) IRRF s/Apl. Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 1.266,70
(- ) Jornal Informandes 20.240,00 18.074,50 20.240,00 1.440,00 39.040,00 40.480,00 139.514,50 277.564,50
(-) Juros e Multas p/Atraso 336,02 0,00 0,0( 0,0D 0,00 0,00 336]02 2.398,52
(-) Limpeza e Conservagéo 0,00 1.226,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 2.726,00 2.726,00
(-) Limpeza e conservagao - PF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 2.008,19
(-) Locacao de Maquinas e
Equipamentos 120,00 0,00 450,00 400,90 0,00 0,00 970,00 1.770,00
(-) Locacao de Veiculos 0,00 78,32 2.070,00 1.115,58 150,00 1.000,00 490133, 6.113,90
(-) Manut. e Reparo de Bens Méveis 3.377,11 1.737,11 1.088,64 2.785,24 2.098,64 1.649,25 12.735,99 19.847,16
(-) Manutencédo e Reparo de Bens
Méveis - PF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 595,23
(- ) Outras Contribuicbes/Doagdes 1.413,60 3.050,00 7.000,00 1.050,00 3.050,00 400,00 15.963,60 48.721,27
(- ) Outras Despesas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - -
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(- ) Outros Servicos - PF 3.298,09 306,62 663,76 9,00 1.400,00 2.474,62 8.152,09 18.691,98
(-) Passagens Aéreas, Terrestres g
Maritimas 38.009,70 64.901,06 71.089,25 153.314,42]  68.976,09 76.556,61 472.847,13 766.606,05
(- ) Reembolso de Kilometragem 1.342,50 1.536,09 1.712,70 1.971,45 1.783,50 1.286,39 9.632,63 17.349,45
(-) Revista Universidade e
Sociedade 0,00 53.498,5( 0,00 0,00 0,00 0,00 53.498,50 74.495,50
(-) Seguros em Geral 346,08 267,32 12,08 12,08 12,08 259|195 909,59 2.622,23
(-) Seminérios, Congressos e
Convencgdes 150,00 0,00 0,0( 2.440,00 20,00 0,00 2.610,00 5.921,00
(- ) Servicos de Terceiros - Fundos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 156,76
(-) Servicos Fotograficos - PF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 76,16 76,16 76,16
(- ) Servigos Fotograficos - PJ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 2.500,00
(- ) Servigos Graficos 32.758,00 20.765,50 480,00 32.500,00] 25.134,00 97.205,00 208.842,50 446.627,50
(-) Servicos Técnico Profissionais |-
PJ 500,00 2.500,00 120,00 43.884,00 13.680,00 6.084,00 66.768,00 129.631,50
(-) Telefone 9.839,98 9.842,78 9.916,05 10.148,38 10.648,29 14.007,28 64.402,76 111.785,24
(-) Traducéo/Revisdo/llustracdo de
Textos - PF 0,00 1.041,66 3.725,0p 465,49 3.233|96 g,00 8.86p,1 18.655,74
(- ) Transportes e Fretes 49.637,15 41.489,59 23.375,66 2.007|98 67.068,82 .163%86 282.742,99  505.676,51
Total das Despesas 657.463,3 692.176,67] 688.596,8 820.741,4 760.641,4 1.223.754,0 4.843.373,9 9.016.823,7
( =) Superavit (Déficit) do periodo 106.256,29 100.647,38 (86.934,77) (145.384,95) (76.727,96) (463.909)05)(566.052,66) (247.271,61)
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ANDES - Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicdes de Ensino Superior
Fundo Unico
DEMONSTRACAO DO RESULTADO MENSAL - 2013
VALORES EM REAIS (R$)

MESES MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL
(+) Contribuicdes Recebidas 19.518,90| 46.005,48| 50.558,77| 101.073,25| 71.941,53| 71.966,71| 68.724,83| 64.066,83| 65.659,27| 96.107,08| 655.622,65
(+) Rendim. Aplica¢gbes Financeiras 6.850,31 17.215,42 15.962,02 15.704]08 20.516,13.794P1| 20.869,92 22.607,60 18.863/63 21.802,2%9.186,27
Total das Receitas 26.369,21| 63.220,90| 66.520,79| 116.777,33| 92.457,66| 90.761,62| 89.594,75| 86.674,43| 84.522,90| 117.909,33| 834.808,92
MESES MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL

(- ) Despesas Bancarias/CPMF/IOF 116,10 368,90 204,10 216,00 186,30 178,20 158,90 1,1R1 183,00 204,60 2.022,20
(-) Desp. c/Contribui¢cdes e Doacdes 5.000,00 87.760,0( 8.000,90 0,00 0,00 0,00 (0,00 000000 | 32.000,00 24.000,00166.760,00
(-) Desp. c/Material de Consumo Diversgs 0,00 10.182,69 0,0 0,00 0,00 0,00 0/00 0,00 0,00 ,000 10.182,69
(- ) Desp. c/Passagens Aéreas, Terrestres 0,00 3.259,29 0,0( 0,0D 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00 P, 3.259,29
(-) Desp. c/Locacgbes Diversas 0,00 2.020,00 0,0( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00 P, 2.020,00
(-) Desp. c/Diarias 0,00 2.500,00 0,0( 0,0p 0,90 0,00 0,00 0,00 0,00 00 P, 2.500,00
(-) Desp. c/Conducéo e Transporte Urbano 0,00 160,00 0,00 0,00 6,000,00 0,00 0j00 G,00 p,00 0,00 6.160,00
(- ) Desp. c/Servigo Gréfico 0,00 510,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0{00 0,00 D,00 510,00
(- ) Desp. c/Combustiveis e Lubrificantes 0,00 152,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0}00 g,00 D,00 152,80
(- ) Desp. c/Prestacdo de Servigcos 0,00 380,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0}00 g,00 D,00 380,00
(- ) Desp. c/Hospedagens 0,00 0,00/ 4.176.0(¢ 0,0D 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00D, 4.176,00
(- ) Desp. c/Mantimentos e Alimentacdo 0,00 0,00 654.36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 (,00 D,00 654,36
Total das Despesas 5.116,10] 88.128,90] 8.204.10 216,00 186,30 178,20 153,90 10.211,10] 32.183,00] 24.204,60| 198.777,34
(=) Superavit (Déficit) o periodo 21.253,11(24.908,00)| 58.316.69 116.561,33] 92.271,36| 90.583,42| 89.440,85| 76.463,33| 52.339,90| 93.704,73| 636.031,58
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SINDICATO NACIONAL DOS DOCENTES DAS INSTITUI(;OES DE ENSI NO SUPERIOR
DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO EM 31 DE DEZEM BRO DE 2013
(Em Reais)

CNPJ 00.676.296/0001-65

Patrimonio Ajustes de Avaliag&o Superavit/Deficit Total do Patriménio
Liquido Patrimonial Acumulados Liquido
SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012 0,0d 0,00 5.116.407,64 5.116.407,64
AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 (71.811,99 (71.811,99
AUMENTO DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
REVERSOES DE RESERVAS 0,00 0,00 0,00 0,00
AJUSTE DE AVALIACAO PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
REALIZACAO AJUSTE AVALIACAO PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPERAVIT/DEFICIT DO EXERCICIO 0,00 0,00 (247.403,09 (247.403,09
SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2013 0,0d 0,00 4.797.192,5¢ 4.797.192,5¢
MARINALVA SILVA OLIVEIRA FAUSTO DE CAMARGO JUNIOR Iéda Mendes Corréa
Presidente 1° Tesoureiro Contadora
CPF: 236.646.492-49 CPF: 040.970.858-59 CRC/DF 013.720/0-8
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SINDICATO NACIONAL DOS DOCENTES DAS INSTITUICOES DE ENSINO
SUPERIOR

BALANCO PATRIMONIAL

31 de Dezembro de 2013

ATIVO
ATIVO CIRCULANTE AU AU
R$ R$

DISPONIBILIDADES 3.897.507,49 3.457.483,69
Caixa Geral 4.680,06 1.045,62
Caixa - ANDES 2.461,83 386,38
Caixa - FNM 0,00 433,97
Caixa - CNESF 1.016,63 225,17
Caixa - FNG 0,10 0,10
Caixa - FUNDO UNICO 1.201,50 0,00
Bancos c/Movimento 443.062,19 610.533,49
BB - c/c 403.726-x (ANDES) 205.880,84 489.712,27
BB - c/c 437.515-7 (FNM) 0,00 5.450,37
BB - c/c 437.735-4 (FDO. SOLIDARIEDADE) 0,00 6.116,20
BB - c/c 437.525-4 (CNESF) 25.219,41 12.889,17
BB - c¢/c 5.551-4 (Publicacdes) 166,50 388,40
BB - c/c 437.864-4 (Eventos) 13.170,49 7.788,49
CEF - c/c 51.567-2 (Contribui¢&o Sindical) 87.407,30 87.692,99
BB - c/c 23.926-7 (FUNDO UNICO) 108.580,53 0,00
BB - c/c 223.926-4 (FNG) 2.637,08 495,60
Bancos c/Depdsitos Bloqueados 0,00 202,25
BB - c/c 437.515-7 (FNM) 0,00 178,25
BB - c/c 437.735-4 (FDO. SOLIDARIEDADE) 0,00 24,00
BB - c/c 437.864-4 (Eventos) 0,00 0,00
Bancos c/Aplicacbes Financeiras 3.449.765)24 2.845.702,33
BB - ¢/403.726-x (ANDES) 51.043,00 66.521,50
BB - ¢/437.515-7 (FNM) 0,00 980.802,85
BB - ¢/437.735-4 (FDO. SOLIDARIEDADE) 0,00 1.277.244,23
BB - ¢/437.525-4 (CNESF) 362.638,05 315.852,43
BB - ¢/437.864-4 (Eventos) 5.362,12 147.216,56
BB - ¢/23.926-7 (FUNDO UNICO) 2.942.928,11 0,00
BB - ¢/223.926-4 (FNG) 87.793,96 58.064,76
CREDITOS 1.289.944,44 1.056.303,33
Devedores por Empréstimos 97.020/18 83.280,44
CNESF 29.240,84 29.013,64
Fundo de solidariedade 7.608)43 0,00
APUFSC 19.000,00 19.000,00
SESDUEM 0,00 20.000,00
SINDUFAP 5.266,80 5.266,80
CONLUTAS 6.000,00 0,00
SESF-Sind.Emp.Est.Serv.Saude de 10.000,00 10.000,00Q
FUNDO UNICO 19.904,11 0,00
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Devedores da Entidade 363.232,23 354.784,11
SSind. Rateio 22° Congresso 1.461,55 1.461,55
SSind. Rateio 47° CONAD 3.228,37 3.228,37
SSind. Rateio 23° Congresso 14.546,39 14.546,39
SSind. Rateio 48° CONAD 938,27 938,27
SSind. Rateio 49° CONAD-Brasilia 3.093/85 3.093,85
SSind. Rateio 24° Congresso 13.368,91 13.368,91
SSind. Rateio 6° CONAD Extraordinario 12.855,39 12.855,39
SSind. Rateio 50° CONAD 9.156,94 9.156,94
SSind. Rateio 25° Congresso-MT 16.517,38 16.517,38
SSind. Rateio 51° CONAD 20.075,p2 20.075,92
SSind. Rateio 26° Congresso-PB 17.369,90 17.369,9(Q
SSind. Rateio 27° Congresso-GO 662,98 662,98
SSind. Rateio 3° Congresso Extraordindrio 4.505,08 4.505,08
SSind. Rateio 52° CONAD 5.742,90 5.742,90
SSind. Rateio 28° Congresso-RS 53.281,84 53.281,84
SSind. Rateio 54° CONAD 19.121,84 19.121,34
SSind. Rateio 29° Congresso 17.578,71 17.578,71
SSind. Rateio 55° CONAD 13.247,B7 13.247,37
SSind. Rateio 56° CONAD-PR 6.521,89 6.521,89
SSind. Rateio 30° Congresso-MG 20.708,91 22.121,87
SSind. Rateio 31° Congresso-Manaus/AM 21.863,25 25.828,29
SSind. Rateio 57° CONAD-Parnaiba/PI 16.021,81 26.994,14
SSind. Rateio 32° Congresso-Rio de Janeiro/R 8378 0,00
SSind. Rateio 58° CONAD-Santa Maria/RS 11.011,74 0,00
Devedores Diversos 46.564,83 46.564,83
Créditos Diversos 219.829,17 229.012,04
Despesas a Regularizar 214.152,21 210.291,67
Secretaria da Receita Federal Q,00 7.121,16
Cheques em Caucao 3.473,85 3.473,85
Secretaria de Fazenda e Planejamento 450,17 450,17
Cheques Devolvidos 0,00 4.975,28
FGTS a Recuperar 0,00 2.699,95
Salario Maternidade a Recuperar 1.752,94 0,00
Adiantamento a Funcionarios 31.828,37 37.612,51
Adiantamento de Salérios 8.56840 3.450,00
Adiantamento de Férias 23.259,87 34.162,51
Adiantamento a Fornecedores 97.637,60 97.637,50
Adiantamento a Fornecedores 97.631,50 97.637,50
Adiantamento a Regionais 425.409,p1 253.976,69
Regional Sul 27.855,27 12.332,25
Regional RJ 16.331,44 15.829,78
Regional NE | 733,17 12.521,11
Regional NE I 46.010,69 28.382,71
Regional NE I 7.253,84 9.842,89
Regional SP 56.119,18 25.903,26
Regional Leste 32.499,74 8.340,52
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Regional Norte | 53.198,13 14.718,92
Regional Norte Il 23.353,84 11.889,55
Regional Planalto 22.194,48 7.722,40Q
Regional Pantanal 57.173,37 85.172,59
Regional RS 82.686,06 21.320,71
Depdsitos Judiciais 54.987,92 0,00
Depositos Judiciais 54.987,92 0,00
Total do Ativo Circulante 5.187.451,9] 4.513.787,02

ATIVO NAO CIRCULANTE

IMOBILIZADO

Bens Imoveis 2.910.749,10 2.910.749,10
Edificagcbes 2.280.000,00 2.280.000,00
Benfeitoria 3° Andar 198.565,73 198.565,73
Benfeitoria 5° Andar 432.183,37 432.183,37
Bens Moéveis 1.255.559,55 1.252.850,25
Moveis e Utensilios em Geral 315.182,46 315.182,46
Biblioteca 555,00 555,00
Magquinas e Equipamentos 473.402,02 471.979,72
Equipamentos de Informéatica 446.902,07 445.615,07
Equipamentos de Comunica¢éo 19.518,0(Q 19.518,0(Q
Depreciacbes Acumuladas (94.437,16) (94.437,76

(-) Dep. Méveis e Utensilios (20.191,19 (20.191,19

(-) Dep. Maquinas e Equipamentos (47.558,40 (47.558,40

(-) Dep. Equipamentos de Informéatica (5.217,69 (5.217,69

(-) Dep. Edificacdes (14.079,52 (14.079,52

(-) Dep. Benfeitoria (6.272,17 (6.272,17

(-) Dep. Maquinas, Motores, Aparelho s- BTNF (1.118,79 (1.118,79

Total do Imobilizado

4.071.870,89

4.069.161,59

INTANGIVEL

Bens Intangiveis 15.858,27 15.858,27
Programas e Sistemas 15.538,27 15.538,27
Marcas e Patentes 320,00 320,00
(-) Amortizacéo (222,76) (222,76)
(-) Amortizacdo de Programas e Sistemas (222,76) (222,76)
Total do Intangivel 15.635,5] 15.635,5]
Total do Ativo N&o Circulante 4.087.506,4( 4.084.797,1(
TOTAL DO ATIVO 9.274.958,3] 8.598.584,12
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SINDICATO NACIONAL DOS DOCENTES DAS INSTITUICOES DE ENSINO

SUPERIOR
BALANCO PATRIMONIAL

31 de Dezembro de 2013

PASSIVO
PASSIVO CIRCULANTE 2013 2012
R$ R$

EXIGIBILIDADES 945.750,44 824.399,38
Fornecedores 108.272,61 27.815,19
Fornecedores Diversos 108.272,61 27.815,19
Obrigac¢fes Sociais e Trabalhistas 127.577,98 110.605,66
INSS a Recolher 114.867,92 100.108,36
FGTS a Recolher 12.710,06 10.497,30
Obrigac®es Fiscais e Tributarias 27.184,83 20.818,52
IRRF s/Salarios a Recolher (0561) 14.601,68 12.157,25
IRRF s/Servicos PF a Recolher (0588) 347,13 123,48
IRRF s/Servigos PJ a Recolher (1708) 1.11y,08 1.010,53
PIS s/Folha a Recolher (8301) 2.011,19 1.729,60
ISS a Recolher 6.844,25 4.024,70
PIS, COFINS e CSLL a Recolher (5952) 1.988,13 1.636,86
IRRF s/Aluguel PF a Recolher (3208) 274,87 136,10
Credores da Entidade 29.830,51 28.932,20
Credores Diversos - CONADs 898,31 0,00
Credores Diversos 28.932,20 28.932,2(Q
Depdsitos de Diversas Origens 77.218,93 81.425,39
Depositos ndo ldentificados 77.218,93 81.425,39
Credores por Empréstimo 575.666,08 554.802,42
CNESF 227,20 0,00
Fundo de Solidariedade 0,00 528.074,36
FNM 10.485,00 10.263,00
FNG 16.465,06 16.465,06
FUNDO UNICO 548.488,82 0,00
Fundos p/Financiamento de Campanha 3.532.015}37 2.657.777,1(
FNM - Fundo Nacional de Mobilizacéo 0,0D 986.865,44
Contribuicbes Recebidas 0,00 2.174.820,22
Rendimentos s/Apl. Financeiras 0,00 757.675,66
Depositos a Identificar 0,00 5.929,10
Empréstimos Recebidos - ANDES 0,00 0,00
Empréstimos Recebidos - FDO SOLIDARIEDADE 0,00 660,50
Empréstimos Recebidos - FNG 0,00 10.497,50
(-) Despesas c/Diarias 0,00 (275.818,90
(-) Despesas c/Passagens 0,00 (566.145,70
(-) Despesas c/Hospedagem 0,00 (175.862,10
(-) Despesas c/Conducéo e Transporte 0,00 (133.493,84
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(-) Despesas Bancaria/CPMF/IOF 0,00 (27.067,70
(-) Despesas Gerais 0,00 (33.212,06
(-) Despesas c/IRRF s/Apl. Financeiras 0,00 (109.109,16
(-) Despesas c/Impostos 0,00 (1.425,10
(-) Acordos Concedidos 0,00 (9,01)
(-) Despesas a Regularizar 0,00 (142.644,93
(-) Despesas c/Combustiveis 0,00 (173,00)
(-) Despesas c/Reembolso de Kilometragem 0,00 (184,40)
(-) Empréstimos Concedidos-ADUNEB 0,00 (20.000,00
(-) Despesas c/Servicos Graficos 0,00 (48.455,00
(-) Despesas c/Prestacao de Servigos 0,00 (32.989,13
(-) Despesas c/Locacdes 0,00 (65.080,00
(-) Despesas c/Material de Consumo 0,00 (59.274,65
(-) Despesas c/Material de Consumo Diverso 0,00 (277,72)
(-) Empréstimos Concedidos - ANDES 0,00 (10.263,00
(-) Despesas c/Contribuicdes/Doacdes 0,00 (260.787,20
(-) Empréstimos Concedidos - FDO SOLIDARIEDADE 0,00 (444,94)
FNG - Fundo Nacional de Greve 90.431,14 58.560,46
Contribuicdes Recebidas 802.568,37 773.055,3(
Rendimentos s/Apl. Financeiras 87.929,57 85.300,76
Doacbes Recebidas 8.044,35 8.044,35
Depositos a Identificar 7.522,85 7.522,85
Credores Diversos - FNG 82,00 82,00
(-) Despesas c/Diarias (169.575,99 (169.575,99
(-) Despesas c/Passagens (99.506,41 (99.506,41
(-) Despesas c/Hospedagem (61.289,50 (61.289,50
(-) Despesas c/Conducéo e Transporte (34.670,46 (34.670,46
(-) Despesas Bancaria/CPMF/IOF (8.336,29 (8.065,09
(-) Despesas c/Contribui¢cdes e Doacdes (80.639,71 (80.639,71
(-) Despesas c/IRRF s/Apl. Financeiras (12.616,49 (12.616,49
(-) Despesas c/Propaganda e Publicidade (74.181,34 (74.181,34
(-) Despesas c/Prestacao de Servigos (62.073,32 (62.073,32
(-) Despesas c/Mantimentos e Alimentagéo (64.326,63 (64.326,63
(-) Despesas c/Material de Expediente (47.805,94 (47.805,94
(-) Despesas Diversas (8.000,09 (8.000,09
(-) Despesas a Regularizar (8.473,68 (8.473,68
(-) Xerox Com. E Ind. Ltda (10.528,14 (10.528,14
(-) Despesas c/Telefone (5.972,91 (5.972,91
(-) Despesas c/Limpeza, Higiene e Conservagao (2.460,75 (2.460,75
(-) Despesas c/Medicamentos Utens. Farmacia (317,85) (317,85)
(-) Despesas c/Jornais e Revistas (880,50) (880,50)
(-) Despesas c/Combustiveis e Lubrificantes (1.234,16 (1.234,16
(-) Despesas c/Locacdes (19.392,30 (19.392,30
(-) Despesas c/Servigos Graficos (4.223,00 (4.223,00
(-) Despesas c/Material Permanente (4.038,00 (4.038,00
(-) Despesas c/Material de Consumo Diversos (7.742,26 (7.742,26
(-) Despesas c/Juros e/ou Multas (221,72) (221,72)
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(-) Empréstimos Concedidos - ANDES (16.465,06 (16.465,06
(-) Reembolso de Kilometragem (246,00) (246,00)
(-) Empréstimos Concedidos - FNM (10.497,50 (10.497,50
Fundo de Solidariedade 0,00 1.283.384,43
Contribuicbes Recebidas 0,00 2.981.315,22
Rendimentos s/Apl. Financeiras 0,00 1.055.457,0"
Depositos a Identificar 0,00 7.541,19
Empréstimos Recebidos - ANDES 0,00 0,00
Empréstimos Recebidos - FNM 0,00 444,94
(-) Despesas c/Salarios 0,00 (2.117.609,71
(-) Despesas c/Diarias 0,00 (1.110,00
(-) Despesas c/Passagens 0,00 (1.401,60
(-) Despesas Bancaria/ CPMF/IOF 0,00 (42.055,04
(-) Despesas c/Contribuicdes e Doacdes 0,00 (7.000,00
(-) Despesas c/IRRF s/Apl. Financeiras 0,00 (11.177,53
(-) Empréstimos Concedidos FNM 0,00 (660,50)
(-) Empréstimos Concedidos SINDURCA 0,00 (3.757,00
(-) Despesas c/Acdo FGTS 0,00 (19.000,00
(-) Acordos Concedidos 0,00 (40,13)
(-) Despesas c/Internet 0,00 (85,84)
(-) Cheques Devolvidos 0,00 (8.802,26
(-) Despesas a Regularizar 0,00 (20.500,00
(-) Empréstimos Concedidos - ANDES 0,00 (528.074,36
(-) Empréstimos Concedidos - CNESF 0,00 (100,00)
CNESF-Coord. Nac. Ent. Serv. Federais 388.874/09 328.966,71
Contribuicbes Recebidas 1.683.848,21 1.517.229,81
Rendimentos s/Apl. Financeiras 161.976,49 138.831,96
Receitas de Plenéria 69.901,73 69.761,73
Depositos a Identificar 46.263,36 46.263,36
Empréstimos Recebidos - ANDES 29.240,84 29.013,64
Empréstimos Recebidos - FDO SOLIDARIEDADE 100,00 100,00
(-) Despesas c/Material de Expediente (69.871,29 (69.495,04
(-) Despesas c/Plano de Salde (3.182,21 (3.182,21
(-) Despesas c/Fotocépias (5.036,30 (5.036,30
(-) Despesas c/Propaganda e Publicidade (82.623,00 (82.623,00
(-) Despesas c/Juros e Multas (2.664,77 (2.664,77
(-) Despesas c/Telefone (70.120,63 (66.948,77
(-) Despesas c/Conducéo e Transporte (9.410,84 (9.410,84
(-) Despesas c/Agua e Esgoto (392,16) (392,16)
(-) Despesas c/Energia Elétrica (7.290,42 (7.016,31
(-) Despesas c/Condominios (14.387,31 (11.660,91
(-) Despesas Bancarias/CPMF/IOF (10.797,48 (10.210,48
(-) Despesas c/Prestacao de Servigos (204.809,19 (198.866,01
(-) Despesas c/Vale Alimentacao (425,00) (425,00)
(-) Despesas c/Vale Transporte (120,00) (120,00)
(-) Despesas c/Internet (5.111,48 (4.539,07
(-) Despesas c/Material de Limpeza (1.740,83 (1.740,83
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(-) Despesas c/Géneros Alimenticios (21.020,66 (20.952,46
(-) Despesas c/Servigos Graficos (155.805,40 (155.205,40
(-) Despesas c/Locacbes (208.102,65 (193.585,05
(-) Despesas c/Combustiveis e Lubrificantes (1.275,35 (1.275,35
(-) Despesas c/Diarias (6.075,00 (6.075,00
(-) Despesas c/Passagens (22.603,88 (22.603,88
(-) Despesas c/Gratificacdes (150,00) (150,00)
(-) Despesas c/Brindes (3.023,98 (3.023,98
(-) Despesas c/Flores e Ornamentos (455,00) (455,00)
(-) I Enc. Ent. Assoc. de Aposentados (54.239,98 (54.239,98
(-) Despesas a Regularizar (104.357,14 (104.357,14
(-) Despesas c/Transportes e Fretes (7.280,54 (7.280,54
(-) Despesas c/Alimentagdo (2.201,22 (1.774,03
(-) Despesas c/Assinaturas e Periédicos (9.731,14 (9.731,14
(-) Despesas c/Contribui¢cdes e Doagdes (462.116,92 (365.216,39
(-) Empréstimos Concedidos (400,00) (400,00)
(-) Despesas c/Hospedagem (23.243,06 (23.243,06
(-) Despesas c/IPTU (3.832,77 (3.020,90
(-) Despesas c/IRRF s/Apl. Financeiras (22.435,22 (19.416,21
(-) Despesas c/Mat. Consumo Uso Duradouro (5.096,52 (5.096,52
(-) Devedores Diversos (800,00) (800,00)
(-) Empréstimos Concedidos - ANDES (227,20) 0,00
FUNDO UNICO-Fdo Nac /Mob/Greve 3.052.710,14 0,00
Contribuicbes Recebidas 655.622,65 0,00
Rendimentos s/Apl. Financeiras 179.186,27 0,00
FNM - Fundo Nacional de Mobiliza¢do 1.054.607,81 0,00
Empréstimo Concedido ao FNM pelo FNG 10.497,50 0,00
Fundo de Solidariedade 1.899.943,64 0,00
Empréstimo Conc Fdo de Solidariedade p/ANDES 7.608,43 0,00
Empréstimos Recebidos - ANDES 19.904,11 0,00
Depositos a Identificar 6.947,89 0,00
(-) Despesas Bancaria/CPMF/IOF (2.022,20 0,00
(-) Despesas c/Contribui¢cdes e Doacdes (166.760,00 0,00
(-) Empréstimo Concedido ADUNEB pelo FNM (20.000,00 0,00
(-) Empréstimo Concedido ANDES pelo FNM (10.485,00 0,00
(-) Empréstimo Conc SINDURCA p/Fdo de Solidariedade (3.757,00 0,00
(-) Empréstimo Concedido CNESF p/Fdo de Solidadeda (100,00) 0,00
(-) Empréstimos Concedidos - ANDES (548.488,82 0,00
(-) Desp. c/Material de Consumo Diversos (10.182,69 0,00
(-) Desp. c/Passagens Aéreas, Terrestres (3.259,29 0,00
(-) Desp. c/Locacdes Diversas (2.020,00 0,00
(-) Despesas c/Diarias (2.500,00 0,00
(-) Despesas c/Conducdo e Transporte Urbano (6.160,00 0,00
(-) Despesas c/Servigos Graficos (510,00) 0,00
(-) Despesas c/Combustiveis e Lubrificantes (152,80) 0,00
(-) Despesas c/Prestacao de Servigos (380,00) 0,00
(-) Despesas c/Hospedagem (4.176,00 0,00
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(-) Despesas c/Mantimentos e Alimentagéo (654,36) 0,00
Total do Passivo Circulante 4.477.765,81 3.482.176,48
PATRIMONIO LIQUIDO

SUPERAVITs/ DEFICITs ACUMULADOS 5.044.595,65 6.46D1,72
Superavit Acumulado 5.236.803,74 6.521.987,82
Ajustes de Exercicios Anteriores (192.208,09) (120.396,10)
SUPERAVIT/DEFICIT DO EXERCICIO (247.403,09) (1.28184,08)
Déficit do Periodo (247.403,09) (1.285.184,08)
Total do Patriménio Liquido 4.797.192,56 5.116.407,64
TOTAL DO PASSIVO 9.274.958,37 8.598.584,12

Reconhecemos a exatiddo do presente Balango Patainum exercicio de 2013 que apresenta um total
de R$ 9.274.958,37 (nove milhdes, duzentos e seteqtiatro mil, novecentos e cinquenta e oito ®ais
trinta e sete centavos), estando de acordo com@stentos entregues a contabilidade pelo Sindicato,
qual se responsabiliza pela exatiddo, veracidaddoeeidade dos documentos. Ressalve-se que a
responsabilidade do profissional contabil fica riestaos aspectos técnicos, uma vez que operou com
elementos, dados e comprovantes fornecidos petticain.

Brasilia/DF, 31 de dezembro de 2013

MARINALVA SILVA OLIVEIRA  FAUSTO DE CAMARGO JUNIOR |

Presidente
CPF: 236.646.492-49

1° Tesoureiro
CPF: 040.970.858-59

EDA MENDES CORREA

Contadora

CRC/DF: 013.720/0-8
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SINDICATO NACIONAL DOS DOCENTES DAS INSTITUICOES DE ENSINO
SUPERIOR

31~de Dezembro de 2013
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO PERIODO

RECEITAS 2013 2012
R$ R$

RECEITAS ORDINARIAS 8.769.606,81 7.262.582,98
RECEITAS SOCIAIS 8.752.379,44 7.089.958,07
Contribuicdes 8.752.379,44 7.089.958,07
Contribuicdes de Exercicios Anteriores 0,00 0,00
Outras Receitas 4.138,91 89.236,01
Contribuicdo Sindical 54,72 87.706,34
Descontos Obtidos 4.084,19 1.529,63
Recuperacdo de Despesas 0,00 0,00
Receitas Financeiras 13.088,46 83.388,9(
Rendimentos s/Aplicacdes Financeiras 13.088,46 83.388,90
RECEITAS EXTRAORDINARIAS 0,00 25.564,16
Receitas Diversas 0,00 25.564,1§
Vendas de Revistas e Jornais 0,00 120,00
Receitas de Eventos 0,00 8.611,16
Receitas Diversas 0,00 16.833,00

Total das Receitas 8.769.606,8] 7.288.147,14
DESPESAS
DESPESAS OPERACIONAIS 9.017.009,90 8.573.331,22
DESPESAS C/PESSOAL E ENCARGOS 2.137.311,99 1.950.060,97
Despesas c/Pessoal 1.712.374,98 1.561.128,4(
Ordenados e Salarios 987.470,91 906.092,93
Férias 80.571,19 63.129,89
1/3 Férias 26.417,33 21.043,31
Abono Pecuniario de Férias 13.926,97 16.594,04
13° Salario 102.629,94 92.809,99
Horas Extras 25.713,96 36.151,59
DSR s/HE 5.369,16 14.017,91
Indenizagdes Trabalhistas 10.379,25 1.288,68
Reembolso Creche/Auxilio Educacgéo 25.801,15 26.745,14
Aviso Prévio 5.355,88 0,00
Adicional Noturno 62,21 340,67
Atestado Saude Ocupacional 124,00 657,00
Vale Alimentacdo 318.656,24 278.670,62
Vale Transporte 3.307,13 2.933,59
Auxilio Saude 76.188,00 70.010,00
Hora Extra Pré-Contratada 30.401,66 27.133,00
Bolsistas 0,00 3.510,00
Encargos Sociais 424.937,01 388.932,57
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INSS Patronal 308.199,55 281.859,47
FGTS 103.723,93 94.988,13
PIS s/Folha de Pagamento 13.013,53 12.084,971
DIARIAS 337.626,03 419.499,00
Despesas c/Diarias 337.626,03 419.499,00
Diretores 307.972,00 374.524,00
Funcionarios 1.700,00 6.615,00
Colaboradores/Convidados 27.954,03 38.360,00

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

4.894.222,3

9 4.627.719,72

Despesas c/Material de consumo

168.005

76 133.599,97

Material de Expediente

81.942,

13 48.065,54

Gas, Combustivel e Lubrificantes

17.680

,78 22.398,17

Material de Limpeza, Higiene e Conservacao 6.819,01 6.452,70Q
Géneros Alimenticios 20.501,15 1.117,81
Material de Copa e Cozinha 2.128|75 512,83
Material de Manutencdo e Reparos 4.099,07 1.321,65
Material de Uso Duradouro 899,80 3.288,09
Medicamentos e Utensilios de Farmacia 836,65 1.155,18

Equipamentos e Material de Informatica 5.815,86 20.779,20
Material Elétrico e Hidraulico 1.826,719 1.133,90
Material de Cama, Mesa e Banho 0,00 1.400,00
Livros, Jornais e Revistas 15.165|60 2.014,00
Uniformes e Vestuarios em Geral 3.300,00 15.410,00
Outros Materiais de Consumo 6.990|17 8.550,88
Servicos de Terceiros - PF 158.086,28 110.405,8(
Assessoria Juridica - PF 34.422,60 34.422,61
Manutencdo e Reparo de Bens Méveis 595,23 165,00
Limpeza e Conservacdo 2.008,19 666,66
Servigos Fotograficos - PF 0,00 10.017,071
Servicos de Terceiros - Fundos 251,96 316,56
Bolsistas 37.101,60 0,00
INSS s/Servicos - PF 29.474,19 25.390,84
Outros Servigos - PF 18.691,98 27.173,14
Manutencdo e Reparo de Bens Iméveis D,00 0,00
Traducdo/Revisdo de Textos - PF 18.655,74 12.253,9(
Assessoria de Imprensa - PF 16.884,79 0,00
Servicos de Terceiros - PJ 4.568.130{35 4.383.714,0(
Assessoria Juridica - AJN 462.258|96 467.989,84
Assessoria Contabil - PJ 83.734}96 77.657,90
Transportes e Fretes 505.676,51 454.210,9(
Conducg®es e Transportes Urbanos 100.971,37 107.071,99
Passagens Aéreas, Terrestres e Maritimas 766.606,05 954.250,83
Hospedagem 650.541,71 522.057,89
Telefone 111.785,24 126.356,46
Energia Elétrica 38.019,43 46.230,78
Agua e Esgoto 1.109,50 807,01
Alimentacao 7.484,31] 73.323,07
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Aluguel de Imdveis 194.297,5( 231.951,14
Condominio 119.996,26 93.221,29
Manutencdo e Reparos de Bens Moveis 19.847,16  25.213,15
Servigos Graficos 446.627,5( 63.572,00
Limpeza e Conservacdo 2.726,00 0,00
Assessoria Juridica - Regionais 293.219,76  269.330,39
Assinaturas e Periodicos 4.637,66 1.888,52
Internet 31.226,77 36.052,26
Fotocopias/Encadernacgoes 9.375,42 1.311,06
Assinatura de TV a Cabo 3.985,80 3.541,88
Correios e Telégrafos 80.583,2¢ 114.057,51
Reembolso de Kilometragem 17.349,45 20.103,52
Estacionamento/Pedagios 6.545,88 4.157,80
Servicos Fotograficos - PJ 2.500/00 2.797,00
Anuncios e Publicagdes 2.137,40 5.065,55
Revisa Universidade e Sociedade 74.495,50 115.135,5(
Servi¢cos Técnico Profissional - PJ 129.631,50 189.633,11
Despesas em Geral 0,00 1.096,40
Jornal Informandes 277.564,5(C 327.650,00
Seguros em Geral 2.622,23 561,63
Locacao de Maquinas e Equipamentos 1.770,00 108,11
LocagOes de Veiculos 6.113,90 5.268,86
Custas e Emolumentos 87.367,92 24.300,51
Seminarios, Congressos e Convengdes 5.921,00 16.040,00
Manutencdo e Reparo de Bens Iméveis 19.400,00 1.700,00
DESPESAS TRIBUTARIAS 23.733,26 44.254,471
Despesas Tributarias 23.733,26 44.254,47
IPTU/TLP 20.954,84 23.318,67
IRRF s/Aplicacdes Financeiras 1.26670 19.982,8(
Impostos e Taxas Diversas 1.511},72 953,00
DESPESAS FINANCEIRAS 11.058,5R 30.331,33
Despesas Financeiras 11.058,52 30.331,33
Despesas Bancérias 8.660,00 11.602,371
Juros e Multas p/Atraso 2.398,52 18.728,96
CONTRIBUICOES/DOACOES 751.281,99 585.670,39
Contribuicdes /Doacdes 751.281,99 585.670,39
DIEESE- Dep.Inst.Estat.Est. Social 169.124,97 166.083,97
DIAP- Dep. Interes.Ass.Parlam. 3.324/00 3.367,00
CNESF-Coord.Nac. Ent. Serv. Feder 79.875,81 65.271,00
FNDC - Forum Nac. p/Dem. Com 1.460,00 945,00
CONLUTAS-Ass. Coord. Nac. Lutas 281.990/04 221.491,19
Assoc. Amigos Esc Nac FLORESTAN FERNANDES 22.500,00 18.000,0(
Associacao Auditoria Cidada da Divida 24.500,00 22.000,0d
FUNDO UNICO 119.785,9( 0,00
Outras Contribuicdes/Doacdes 48.721,27 88.512,23
DESPESAS C/REGIONAIS 828.180,18 901.128,10
Despesas c/Regionais 828.180,18 901.128,10
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Regional Sul 70.041,23 83.478,14
Regional RJ 93.220,36 73.384,94
Regional NE | 110.428,33 121.307,68
Regional NE I 49.539,02 41.138,09
Regional NE 111 89.739,14 71.519,37
Regional SP 49.659,89 46.388,64
Regional Leste 80.118,74 112.023,571
Regional Norte | 41.992,51 36.759,75
Regional Norte Il 96.427,13 83.879,84
Regional Planalto 78.124,47 84.359,04
Regional Pantanal 39.711,47 37.535,6(0
Regional RS 29.177,89 109.353,35
DESPESAS DIVERSAS 33.595,54 14.667,24
Despesas Diversas 33.595,54 14.667,24
Despesas de Exercicios anteriores 14.518,84 573,71
Despesas c/Eventos 19.066,7( 14.092,68
Perdas Diversas 10,00 0,85

Total das Despesas 9.017.009,9( 8.573.331,22
(=) Déficit do periodo (247.403,09 (1.285.184,08

Reconhecemos a exatiddo da presente Demonstrag@esdtiado no Periodo apresenta no exercicio em
referéncia um déficit de R$ 247.403,09 (duzentgsiaenta e sete mil, quatrocentos e trés reaiv@ no
centavos), estando de acordo com os documentosgaa a contabilidade pelo Sindicato, o qual se
responsabiliza pela exatidéo, veracidade e idodeidas mesmos. Ressalve-se que a responsabilidade d
profissional contabil fica restrita aos aspectaitgbs, uma vez que operou com elementos, dados e

comprovantes fornecidos pelo Sindicato.

Brasilia/DF, 31 de dezembro de 2013

MARINALVA SILVA OLIVEIRA
Presidente
CPF: 236.646.492-49

FAUSTO DE CAMARGO JUNIOR

1° Tesoureiro
CPF: 040.970.858-59

| EDA MENDES CORREA
Contadora
CRC/DF: 013.720/0-8
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TEXTO 16

Diretoria do ANDES-SN

PREVISAO ORCAMENTARIA PARA 2015

TR -16
O 59° CONAD aprova a previsado orcamentaria para 2015

Receita 2015
Receita Total 9.909.449,8(
Outras Receitas (Patriménio, Contribuicdo Sindvebsas) 209.449,90
Receita de aplica¢bes financeiras 100.000,0(
Receita de Contribuicdes 9.600.000,0(

Despesas 2015
Agua e Esgoto 2.200,00
Alimentacao 11.000,004
Aluguel de Bens Iméveis 220.000,0d
Assessoria Contabil 90.000,0d
Assessoria Juridica Pessoa Juridica - AJN 496.000,0(
Assessoria Juridica Pessoa Juridica - Regionais 400.000,0d
Assinaturas e Periodicos 2.000,00
Condominios (Apto Brasilia/ Sede 3° e 5° andan/eédagas Regionais) 110.000,p0
Condug®es e Passagens Urbanas 90.000,0d
Contribuicdes — Aud. Cidadéa da Divida 24.000,0d
Contribuicdes — Escola Nac. Florestan Fernandes 24.000,0d
Correios e Telégrafos 85.000,0d
Custas e Emolumentos 23.000,0d
Despesas com Regionais 1.152.000,0(
Despesas Diversas 50.000,0d
Despesas Financeiras 30.000,0d
Despesas Tributarias (IPTU/ IR/ Impostos e Taxa®i3as) 24.000,00
Diarias de Diretores 300.000,0d
Energia Elétrica 39.000,0d
Estacionamentos / Pedagios 5.000,00
Hospedagem 400.000,04
INSS s/Servicos 31.000,0d
Internet e TV a Cabo 35.000,0d
Locagédo de Equipamentos e Veiculos 10.000,004
Manutencdo e Reparos Bens Moveis 20.000,0d
Material de Consumo 193.000,0d
Passagens Aéreas e Terrestres 800.000,0d
Pessoal e Encargos 2.622.000,0(
Publicacdes (Informandes impressos/ Cartilhas) 200.000,0d
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Reembolso de Quilometragem 20.000,0d
Repasse Fundo Unico 192.000,0(
Repasses p/ Entidades Filiadas: DIEESE/ DIAP/ CMESP CONLUTAS/ FND( 590.000,0¢
Revista - Universidade & Sociedade 80.000,0d
Seguros em Geral 2.700,00
Servigos Gréficos (Banners/ Folders/ Cartazes) 60.000,0d
Servigcos Técnicos Profissionais — PJ 100.000,0(
Telefone 120.000,0d
Transportadoras e Fretes 330.000,04
Total de despesas 8.982.900,0(
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TEXTO 17

Diretoria do ANDES-SN

PRESTACAO DE CONTAS DO 33° CONGRESSO

TR - 17
O 59° CONAD aprova a prestacéo de contas do 33°GRES$SO
PRESTACAO DE CONTAS DO 33° Total de
CONGRESSO ANDES-SN | APRUMA | despesas
Especificacdo Despesa Despesa Total
1-PESSOAL
ANDES-SN (Secretaria, Tesouraria e
Imprensa)
Passagens Aéreas/ Terrestre/ Hospedagem 10.255,00 0,00 10.255,00
Diarias 6.200,00 0,00 6.200,00
Horas extras 31.525,97 761,73 32.287,70
Subtotal 47.980,97 761,73 48.742,70
2 - IMPRENSA E DIVULGACAO
Arte do Folder 0,00 1.000,00 1.000,00
Caderno Textos (papel, transporte, toner 980,00 0,00 980,00
Cartazes Gréfica 0,00 1.800,00 1.800,00
Encadernacéo 0,00 0,00 0,00
Convites (impresséo) 0,00 750,00 750,00
Painel/Outdoor 0,00  2.500,00 2.500,00
Banner 0,00 360,00 360,00
Servigo de Impresséao/Informativo do
Congresso 7.950,00 6.562,50 14.512,50
Impressora para imprensa 0,00 0,00 0,00
Subtotal 8.930,00f 12.972,500 21.902,50
3 — INFRAESTRUTURA
Estrutura Fisica
Correio 0,00 0,00 0,00
Técnico de Informatica 0,00 0,00 0,00
Transportadora 8.750,00 0,00 8.750,00
Aluguel de Imoveis 0,00 3.041,20 3.041,20
Aluguel de radios 0,00 0,00 0,00
Servigo de montagem stand 0,00 2.641,20 2.641,20
Aluguel de cadeiras e mesas 0,00 400,00 400,00
Aluguel Balcdo e Armario 0,00 0,00 0,00
Aluguel de Notbooks 0,00 0,00 0,00
Decoragéo 0,00 2.100,00 2.100,00
Suporte Técnico de Informatica 3.830,00 0,00 3.830,00
Apresentacao Cultural 0,00 120,00 120,00
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Sonorizagao 1.600,00 0,00 1.600,00
Copias e Impressdes 13.000,00 0,00 13.000,00
Roteador 0,00 0,00 0,00
Lixeiras 0,00 0,00 0,00
27.180,00 8.302,40 35.482,40
Prestacéo de Servicos
Taxi 0,00 0,00 0,00
Filmagem 3.750,00 0,00 3.750,00
Enfermeiro/ Ambulancia 8.200,00 0,00 8.200,00
Manutencdo de equipamentos 0,00 133,50 133,50
Pessoal de Apoio (Académicos) 0,00 6.400,00 6.400,00
Seguranca 0,00 780,00 780,00
Apoio/Limpeza 0,00 1.080,00 1.080,00
Eletricista 0,00 300,00 300,00
Som 1.600,00 0,00 1.600,00
Aluguel R&dio Universidade 0,00 100,00 100,00
Chaveiro 0,00 342,00 342,00
Horas extras de Apoio 0,00 0,00 0,00
Agua Mineral 0,00 216,00 216,00
Manutencdo de torneiras 0,00 133,50 133,50
Coffee Break 13.660,00 0,00 13.660,00
27.210,00 9.485,00f 36.695,00
Material de Consumo
Medicamentos farmacia 8.200,00 8.200.00, 16.400,00
Material de Escritorio e expediente 0,00 1.395.04 1.395,04
Material de Consumo 0,00 597.45 597,45
8.200,00f 10.192.49 18.392,49
Material distribuido aos delegados e
observadores
Pastas/ Bolsas 0,00 5.000,00 5.000,00
Camisetas 0,00 7.000,00 7.000,00
Cracha 0,00 3.290,00 3.290,00
Guia do Congressista 0,00 0,00 0,00
Canetas 0,00 1.300,00 1.300,00
Blocos 0,00 1.000,00 1.000,00
Brindes 0,00 0,00 0,00
Subtotal 0,00 17.590,000 17.590,00
4 - COMISSAO ORGANIZADORA
Diarias 900,00 0,00 900,00
Passagens Aéreas 2.092/00 0,00 2.092,00
Hospedagem 1.488,00 0,00 1.488,00
Subtotal 4.480,00 0,00 4.480,00
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5- Despesa c/ transporte de um delegado das
S.Sindicais ¢/ menos de 101 filiados.

7.349,32 0,00 7349,32
Subtotal 7.349,32 0,00 7.349,32
TOTAL 131.330,29 59.304,12 190.634,41
Total de Despesas Previstas para Rateid 166.906|57
Total de Despesas Realizadas 190.634}41
Porcentagem da diferenca 14.22%
Valor pago a maior 23.727,8
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TEXTO 18

Contribuicdo dos(as) Professores(as) sindicalizadiass APUFPR-SSind Adriana Hessel Dalagassa,
Claudio Antonio Tonegultti, Graziela Lucchesi RosaSilva, Jose Ricardo Vargas de Faria, Luis Allan
Kunzle, Milena Martinez, Paulo Perna, Rogerio MidanGomes, Vilson Aparecido da Mata e Vitor
Schuhli

MODIFICACAO DA ESTRUTURA DO CONGRESSO DO ANDES-
SN

TEXTO DE APOIO

No 33° Congresso do ANDES-SN foram apresentadas dois textos de @esologéa
mudanca na estrutura e cronograma dos Congressos: 0 TR 51 cao 6Teémpo
Livre nos Congressos e CONADs” e o TR 54 com o titulo “Por um 1@sgsg mais
Curto”

Nas discussdes ocorridas naquele Congresso, ficou evidente aidaeleesde
reorganizar a estrutura do evento de forma a evitar o excessargie horario de
trabalho que acaba ocasionando em perda de qualidade nas discussOesagddslibe
Entretanto, também ficou claro que néo se tinha reflexdo acumuladacsalssunto
para uma deliberacdo naquele momento.

Nesse sentido, o 33° Congresso do ANDES-SN deliberou por “1. Autorizar o 59°
CONAD a rever a metodologia que é adotada no Congresso do ANDES SN
relativamente ao temario, a pauta e ao cronograma, com visglhar objetivar o

tempo e reduzir a intensidade de trabalho no evento, garantindo condicées pa

apreciacao e deliberacédo das propostas a ele submetidas.”
Assim, dando consequéncia a essa deliberacdo trazemos a presente proposta.

Dos mencionados textos de resolugcéo apresentados no 33° Congresso, ttazia 61
problema para a discussdo no interior do ANDES-SN, mas nao apresembommae
proposta concreta. Ja o TR 54 formulou a proposta de incorporar aléepwliticas
com o tema de plano de lutas. A justificativa foi de que a diszassApoliticas (gerais,
educacéo, saude, etc.) é subsidio indispenséavel para a formulacdo do pisamgetal,
mas que no formato de discussdo até entdo utilizado a artic@ag@&oesses temas
estava prejudicado.

Outro ponto que tem problemas similares é a discussao da cedea@duta, para o

que é imprescindivel a analise da conjuntura mais geral e Sagéese com o
movimento docente, dois temas que possuem plenarias distintas. Bgda éelisivel

no proprio caderno de textos do 33° Congresso, onde todos as propostas para o tema
(TR 4, TR 5 e TR 36) ndo possuiam textos de apoio préprios maszem fi@feréncia

a analise de conjuntura ou textos apresentados no tema “Movimenant®oe
Conjuntura”

Entdo, nos parece que trazer para um bloco de discussbes os“Mowasento
Docente e Conjuntura” e “Centralidade da Luta” e para outro bloteness “Plano de
Lutas — Geral, Educacdao, Direitos e Organizacdo dos Trabatisa@otPlano de Lutas
— Geral, Educacado, Direitos e Organizacdo dos Trabalhadores” padegiirco
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objetivo de melhor articular as discussdes e deliberagbes, dvam contribuir para a
diminuicao da carga de trabalho nos Congressos do ANDES-SN.

TR -18

O 59° CONAD delibera:
1. A pauta para o Congresso do ANDES-SN sera assim distribuida:

Tema 1: Movimento Docente, Conjuntura e Centralidade da Luta;

Tema 2: Questdes Organizativas e Financeiras;

Tema 3: Politicas Sociais e Plano de Lutas (Geral, Educéggstos,
Organizacao dos Trabalhadores;

Tema 4: Plano de Lutas — Setores.

2. O cronograma para o desenvolvimento dos trabalhos do Congresso do ANDES-SN
terd como referéncia o seguinte esquema:

Periodo 1° dia 2° dia 3° dia 4° dig 5° dia 6° dja
Manha CR GM1 Livre GM3 GM4 P4
Tarde FélAR GM2 P1 GM3 P3 PE
Noite L::\)/Ire Livre P2 Livre Livre

Legendas:

CR = Credenciamento

PA = Plenéria de Abertura

Pl = Plenaria de Instalacao
GM1 = Grupo Misto Tema 1
GM2 = Grupo Misto Tema 2
GM3 = Grupo Misto Tema 3
GM4 = Grupo Misto Tema 4

PE = Plenaria de Encerramento
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Diretoria do ANDES-SN

REPASSES DAS SECOES SINDICAIS

TEXTO DE APOIO

De acordo com a deliberagdo do 52° CONAD, S&o Lidg\, 26 a 29/7/07, a Diretoria esta apresentandpadro com os repasses das se¢fes sindicais a&Sd8$,
atualizado até o dia 31 de maio de 2014, acompanthasiacordos estabelecidos com a tesouraria @cion

NORTE 1
ADUA - 1231-9 - MANAUS/AM
S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MES FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 | 17/01/14 12.319,32 722,27
FEVEREIRO F janeiro/2014 06/02/14 12.346,44 723,85
MARCO F fevereiro/2014 | 25/03/14 13.205,76 758,23
ABRIL F marc¢o/2014 16/04/14 13.176,68 756,58
MAIO F abril/2014 22/05/14 13.133,36 754,08
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
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SESDUF-RR - 1236-X - BOA VISTA/RR

S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MES FUNDO UNICO ACORDOS

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 31/01/14 8.491 05/07/13 5/10 786,67
FEVEREIRO F janeiro/2014 20/03/14 5.681,47
MARCO F fevereiro/2014 | 10/04/14 6.247,69
ABRIL F marc¢o/2014 09/05/14 6.441,48
MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014

ADUNIR - 1235-1 - PORTO VELHO/RO

S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MES FUNDO UNICO ACORDOS

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 acordo acordo 20/03/14 1/60 1.400,00
FEVEREIRO F janeiro/2014 24/03/14 2.161, 76,06 22/04/14 2/60 1.400,0D
MARCO F fevereiro/2014 | 22/04/14 2.161,24 76,06 23/05/14 3/60 1.400,0D
ABRIL F marc¢o/2014 27/04/14 2.161,24 76,06
MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
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NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
ADUFAC - 1232-7 - RIO BRANCO/AC

S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MES FUNDO UNICO ACORDOS

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 18/02/14 9.187 501,23
FEVEREIRO F janeiro/2014 18/02/144 8.977, 488,33
MARCO F fevereiro/2014 13/03/14 8.917, 491,46
ABRIL F margo/2014 10/04/14 9.603,82 512,15
MAIO F abril/2014 08/05/14 9.599,27 517,72
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014

SIND-UEA - 1340-4 -MANAUS/AM

S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MES FUNDO UNICO ACORDOS

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2013 11/02/14 234 32,30
FEVEREIRO E janeiro/2014 12/03/144 234, 32,30
MARCO E fevereiro/2014 07/04/14 234, 32,30
ABRIL E margo/2014 13/05/14 234,00 32,30
MAIO E abril/2014
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
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SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014
SINDUERR -1387-0 BOA VISTA /RR
S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MES FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2013
FEVEREIRO E janeiro/2014
MARCO E fevereiro/2014
ABRIL E mar¢o/2014
MAIO E abril/2014
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014
SINDIFAP -1381- MACAPA/AP
S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MES FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013
FEVEREIRO F janeiro/2014
MARCO F fevereiro/2014
ABRIL F mar¢o/2014
MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
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JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
SINDUEAP- MACAPA/AP
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MES FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2013
FEVEREIRO E janeiro/2014
MARCO E fevereiro/2014
ABRIL E marc¢o/2014
MAIO E abril/l2014
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014
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NORTE 2

ADUFRA - 1234-3 - BELEM/PA

S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MES FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA | VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013
FEVEREIRO F janeiro/2014
MARCO F fevereiro/2014
ABRIL F marc¢o/2014
MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
ADUFPA - 1233-5 - BELEM/PA
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MES FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA | VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 07/01/14 26.787 2.142,97
FEVEREIRO F janeiro/2014 06/02/14  26.895, 2.151,64
MARCO F fevereiro/2014 11/03/14  26.961, 2.156,94
ABRIL F margo/2014 09/04/14| 29.092,52 2.327,40
MAIO F abril/2014 06/05/14| 29.059,81 2.324,78
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
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SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
SINDUFAP - 1349-8 - MACAPA/AP
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MES FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 | 03/01/14| 2.003,70 83,86 11/03/14 R$ 426,79
FEVEREIRO F janeiro/2014 03/01/14 1.961,86 83,15
MARCO F fevereiro/2014 07/02/14 2.096,61 80,15
ABRIL F mar¢o/2014 14/03/14 2.105,60 84,22
MAIO F abril/2014 03/04/14 2.193,39 175,49
JUNHO F maio/2014 06/05/14 2.172,42 173,79
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
SINDUEPA - 1284-X - BELEM/PA
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MES FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2013
FEVEREIRO E janeiro/2014
MARCO E fevereiro/2014
ABRIL E marc¢o/2014
MAIO E abril/2014
JUNHO E maio/2014
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JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014
SINDUFOPA - SANTAREM/PA
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MES FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013
FEVEREIRO F janeiro/2014
MARCO F fevereiro/2014
ABRIL F mar¢o/2014
MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
SINDUNIFESSPA- 1383-8 MARABA/PA
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MES FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013
FEVEREIRO F janeiro/2014
MARCO F fevereiro/2014
ABRIL F mar¢o/2014
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MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
NORDESTE 1

APRUMA - 1238-6 - SAO LUIS/MA
S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MES FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 15/01/14| 7.509,00 601,00
FEVEREIRO F janeiro/2014 | 25/02/14| 7.509,00 601,00
MARCO F fevereiro/2014 | 14/03/14| 7.509,00 598,00
ABRIL F mar¢o/2014 18/03/14 | 7.480,00 597,00
MAIO F abril/2014 15/04/14 | 7.466,00 597,00
JUNHO F maio/2014 16/05/14 | 7.435,69 594,85
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014,

ADUFPI - 1239-4 - TERESINA/PI

S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC
JANEIRO F dezembro/2013 13/03/14 3.825,66 309,25
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FEVEREIRO F janeiro/2014 15/04/14 3.825,66 702,23
MARCO F fevereiro/2014 21/05/14 3.825,66 702,23
ABRIL F marc¢o/2014
MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014

ADCESP - 1240-8 - TERESINA/PI
S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC
JANEIRO E dezembro/2013 07/01/14 3.371,60 269,73
FEVEREIRO E janeiro/2014 03/02/14 3.371,60 269,73
MARCO E fevereiro/2014 06/03/14 3.371,60 269,73
ABRIL E marc¢o/2014 01/04/14 3.371,60 269,73
MAIO E abril/2014 05/05/14 3.371,60 269,73
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014
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SESDUFC - 1241-6 - FORTALEZA/CE
S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC
JANEIRO F dezembro/2013
FEVEREIRO F janeiro/2014
MARCO F fevereiro/2014
ABRIL F mar¢o/2014
MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014

ADUNIFOR - 1242-4 - FORTALEZA/CE

S SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC
JANEIRO P dezembro/2013
FEVEREIRO P janeiro/2014
MARCO P fevereiro/2014
ABRIL P mar¢o/2014
MAIO P abril/2014
JUNHO P maio/2014
JULHO P junho/2014
AGOSTO P julho/2014
SETEMBRO P agosto/2014
OUTUBRO P setembro/2014
NOVEMBRO P outubro/2014
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DEZEMBRO | P | novembro/2014

SINDCEFET-PI - - TERESINA/PI

S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC
JANEIRO F dezembro/2013 05/02/14 349,96 05/02/14 1/10
FEVEREIRO F janeiro/2014 05/02/14 2/10
MARCO F fevereiro/2014
ABRIL F mar¢o/2014
MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
SINDCENTEC - - JUAZEIRO DO NORTE/CE
S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC
JANEIRO E dezembro/2013
FEVEREIRO E janeiro/2014
MARCO E fevereiro/2014
ABRIL E marco/2014
MAIO E abril/2014
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
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OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014
SINDIUVA - 1341-2 - SOBRAL/CE

S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC
JANEIRO E dezembro/2013 30/01/14 1.954 156,39
FEVEREIRO E janeiro/2014 07/02/14 2.089, 167,14
MARCO E fevereiro/2014 28/03/14 2.083, 166,70
ABRIL E margo/2014 04/04/14 2.043,90 163,50
MAIO E abril/2014 09/05/14 2.111,6 168,90
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014

SINDUECE - 1342-0 - FORTALEZA/CE
S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC
JANEIRO E dezembro/2013 06/02/14 2.760,57 213,66
FEVEREIRO E janeiro/2014 06/02/14 2.580,77 213,66
MARCO E fevereiro/2014 20/03/14 2.673, 213,86
ABRIL E margo/2014 20/03/14 2.673,23 213,86
MAIO E abril/2014 03/04/14 5.376,28 430,10
JUNHO E maio/2014 16/05/14 2.910,21
JULHO E junho/2014
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AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014|
SINDURCA - 1354-4 - CRATO/CE
S. SINDICAL ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC
JANEIRO E dezembro/2013 17/01/14 1.657 132,62
FEVEREIRO E janeiro/2014 07/02/14 1.751, 140,14
MARCO E fevereiro/2014 14/03/14 1.753, 140,30
ABRIL E marc¢o/2014 07/04/14 1.747,43 139,79
MAIO E abril/2014 09/05/14 1.784,91 142,79
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014,
NORDESTE 2
ADESA-PE - 1253-X - ARCO VERDE/PE
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS OBSERVACOES
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO M dezembro/2013 19/07/00 201,82 16,57 14/02/14 39/43 173,0
FEVEREIRO M janeiro/2014 14/02/14 201,34 10,75 14/02/14 40/43 173,0
MARCO M fevereiro/2014 30/05/14 205,7 17,01 14/02/14 41/43 173,0
ABRIL M marc¢o/2014 30/05/14 202,67 16,36 14/02/14 42/13 173,07

59° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacion&lracaju/SE, 21 a 24 de agosto de 2014

201



MAIO M abril/2014 14/02/14 43/43 173,07
JUNHO M maio/2014
JULHO M junho/2014
AGOSTO M julho/2014
SETEMBRO | M agosto/2014
OUTUBRO M setembro/2014
NOVEMBRO | M outubro/2014
DEZEMBRO | M novembro/2014
ADESB - 1255-6 - BELO JARDIM/PE

S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS OBSERVACOES
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO M dezembro/2013
FEVEREIRO | M janeiro/2014
MARCO M fevereiro/2014
ABRIL M marc¢o/2014
MAIO M abril/2014
JUNHO M maio/2014
JULHO M junho/2014
AGOSTO M julho/2014
SETEMBRO | M agosto/2014
OUTUBRO M setembro/2014
NOVEMBRO | M outubro/2014
DEZEMBRO | M novembro/2014

ADUFRRN / ADUERN - 1249-1 - MOSSORO-RN
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS OBSERVACOES
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2013 27/02/14 7.422 593,79
FEVEREIRO | E janeiro/2014 27/03/14 7.437, 595,03
MARCO E fevereiro/2014 30/04/14 7.470, 597,65
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ABRIL E margo/2014 30/05/14 7.520,46 601,64
MAIO E abril/2014
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO | E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014
ADUC - 1245-9 - CAJAZEIRAS-PB
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS | OBSERVACOES
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 acordd
FEVEREIRO F janeiro/2014 acordo 06/02/14 1/12 1.059,6?
MARCO F fevereiro/2014 31/03/14 908,] 72,65 31/03/14 2/12 1.059,62
ABRIL F margo/2014 16/05/14 549,19 43,93 16/05/14 3/12 1.059,62
MAIO F abril/2014 16/05/14 481,53 38,52 16/05/14 4/12 1.059,62
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
ADUEPB - 1246-7 - CAMPINA GRANDE/PB
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS | OBSERVACOES
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2013 18/03/14 1/150 3.244,75
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FEVEREIRO E janeiro/2014 06/05/14 2/150 3.244,7b6
MARCO E fevereiro/2014 18/03/14 9.000, 720,00 20/05/14 3/150 3.244,75
ABRIL E marco/2014 23/04/14 9.000,00 720,00
MAIO E abril/l2014 20/05/14 9.000,00 224,02
JUNHO E maio/2014 720,00
JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014
ADUFCG - 1244-0 - CAMPINA GRANDE/PB
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS OBSERVACOES
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 10/01/14 11.282 902,58
FEVEREIRO F janeiro/2014 05/02/14 11.282 902,58
MARCO F fevereiro/2014 10/03/14 11.282, 902,58
ABRIL F mar¢o/2014 04/04/14 11.117,16 889,37
MAIO F abril/2014 08/05/14 12.043,53 963,48
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
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ADUFCG-PATOS - 1250-5 - PATOS/PB

S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS OBSERVACOES
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 11/04/13 2/12 774,1
FEVEREIRO F janeiro/2014
MARCO F fevereiro/2014
ABRIL F mar¢o/2014
MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
ADUFEPE - 1251-3 - RECIFE/PE
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS | OBSERVA(;OES
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 27/01/14 31.334,97 3.237,34 20/11/13 10/15 9.261,35
FEVEREIRO F janeiro/2014 08/04/14 31.481,38 3.249,06 27/01/14 11/15 9.261,35
MARCO F fevereiro/2014 08/04/14 12/15 9.261,35
ABRIL F mar¢o/2014
MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
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DEZEMBRO | F | novembro/2014

ADUFERPE - 1252-1 - RECIFE/PE

J

S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS | OBSERVACOES
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F | dezembro/2013| 16/01/14 14.528,72 1.162,30
FEVEREIRO F janeiro/2014 12/02/14 13.739,55  1.099,16
MARCO F fevereiro/2014 17/03/14 13.689,25  1.095,14
ABRIL F margo/2014 15/04/14 14.776,06]  1.182,08
MAIO F abril/2014 16/05/14 14.832,54]  1.186,60
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014

ADUFPB - 1243-2 - JOAO PESSOA/PB
S.SINDICAL | ST | MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS OBSERVACOES
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F | dezembro/2013 04/02/14 20.468|  1.637,46 26/11/13 6/60 7.058,87
FEVEREIRO F janeiro/2014 28/03/14 20.468 1.637,46 04/02/14 7/60 7.058,8
MARCO F fevereiro/2014 07/05/14 21.445, 1.715,61 03/04/14 8/60 7.058,8
ABRIL F margo/2014 07/05/14 9/60 7.058,87
MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
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OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
ADUPE - 1254-8 - RECIFE/PE
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS OBSERVACOES
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2013
FEVEREIRO | E janeiro/2014
MARCO E fevereiro/2014
ABRIL E mar¢o/2014
MAIO E abril/2014
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO | E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014
ADURN - 1247-5 - NATAL/RN
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS OBSERVACOES
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013
FEVEREIRO F janeiro/2014
MARCO F fevereiro/2014
ABRIL F mar¢o/2014
MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
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AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO | F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
ADUFERSA - 1248-3 - MOSSORO/RN
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS OBSERVACOES
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 20/12/13 205, 99,67 21/01/14 10/12
FEVEREIRO | F janeiro/2014 13/01/14 205,60 99,67 21/01/14 10/12
MARCO F fevereiro/2014 25/02/14 205,60 99,67 25/02/14 11/12 270,00
ABRIL F marco/2014 20/03/14 205,60 99,67 25/02/14 11/12 211,52
MAIO F abril/2014 28/04/14 205,6 99,67 20/03/14 12/12 270,00
JUNHO F maio/2014 16/05/14 205,60 20/03/14 12/12 211,52
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO | F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO | F outubro/2014
DEZEMBRO | F novembro/2014
SINDFAFICA - 1256-4 - CARUARU/PE
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS OBSERVACOES
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO P dezembro/2013
FEVEREIRO P janeiro/2014
MARCO P fevereiro/2014
ABRIL P marc¢o/2014
MAIO P abril/2014
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JUNHO P maio/2014
JULHO P junho/2014
AGOSTO P julho/2014
SETEMBRO P agosto/2014
OUTUBRO P setembro/2014
NOVEMBRO | P outubro/2014
DEZEMBRO P novembro/2014
SINDFAVIP - - VALE DO IPOJUCA/PE
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS OBSERVACOES
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO P dezembro/2013
FEVEREIRO P janeiro/2014
MARCO P fevereiro/2014
ABRIL P margo/2014
MAIO P abril/2014
JUNHO P maio/2014
JULHO P junho/2014
AGOSTO P julho/2014
SETEMBRO P agosto/2014
OUTUBRO P setembro/2014
NOVEMBRO | P outubro/2014
DEZEMBRO P novembro/2014
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SINDUNIVASF - - JUAZEIRO/BA 1325-0
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS OBSERVACOES
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013
FEVEREIRO F janeiro/2014
MARCO F fevereiro/2014
ABRIL F mar¢o/2014
MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO | F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
NORDESTE 3
ADUFAL - 1258-0 - MACEIO/AL
S.SINDICAL ST MES DE REPASSE MENSAL | FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA | DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013  17/01/14  11.607 928,58 9/14 9.712,29
FEVEREIRO F janeiro/2014 06/03/14  11.727 938,17 10/14 9.710,36
MARCO F fevereiro/2014 | 25/03/14  11.721, 937,75 11/14 9.733,24
ABRIL F marco/2014 | 15/04/14| 12.702,35 1.016,19 12/14 11.459,61
MAIO F abril/2014 13/14 11.433,62
JUNHO F maio/2014 14/14 11.459,35
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
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OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014

APUR - SALVADOR/BA

S. SINDICAL ST MES DE REPASSE MENSAL | FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013  07/02/14 2.671
FEVEREIRO F janeiro/2014 07/02/14 2.671,
MARCO F fevereiro/2014 20/03/14 2.671,
ABRIL F marc¢o/2014 15/04/14 2.671,22
MAIO F abril/2014 08/05/14 2.671,22
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
ADUNEB - 1260-2 - SALVADOR/BA
S. SINDICAL ST MES DE REPASSE MENSAL | FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR

JANEIRO E dezembro/2013 15/01/14 3.321,74 266,39 13/08/13 1.686,27
FEVEREIRO E janeiro/2014 | 04/02/14 3.321,74 266,39
MARCO E fevereiro/2014 | 07/03/14 3.321,74 266,39
ABRIL E marc¢o/2014 22/04/14 3.321,74 266,39
MAIO E abril/2014 07/05/14 3.321,74 266,39
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
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AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014
ADUFS-BA - 1261-0 - FEIRA DE SANTANA/BA
S. SINDICAL ST MES DE REPASSE MENSAL | FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2013  10/01/14 3.340 344,00
FEVEREIRO E janeiro/2014 07/02/14 3.444, 344,00
MARCO E fevereiro/2014 17/03/14 3.340, 344,00
ABRIL E marco/2014 04/04/14 3.340,00 344,00
MAIO E abril/2014 09/05/14 3.340,00 344,00
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014|
ADUFS - 1257-2 - SAO CRISTOVAO/SE
S.SINDICAL ST MES DE REPASSE MENSAL | FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 04/02/14| 13.066,70 1.045,33
FEVEREIRO F janeiro/2014 | 21/03/14| 13.066,67 1.045,33
MARCO F fevereiro/2014 | 30/04/14| 13.066,67 1.045,33
ABRIL F marco/2014 09/05/14 | 12.957,37 1.045,33
MAIO F abril/2014 20/05/14 | 13.066,67 1.045,33
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JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
ADUSB - 1262-9 - VITORIA DA CONQUISTA/BA
S. SINDICAL ST MES DE REPASSE MENSAL | FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2013  10/01/14 1.514 258,56
FEVEREIRO E janeiro/2014 07/02/14 1.514, 258,56
MARCO E fevereiro/2014 12/03/14 1.514, 258,56
ABRIL E marc¢o/2014
MAIO E abril/2014
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014
ADUCSAL — 1263-7 — SALVADOR/BA
S. SINDICAL ST MES DE REPASSE MENSAL | FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO P dezembro/2013
FEVEREIRO P janeiro/2014
MARCO P fevereiro/2014
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ABRIL P mar¢o/2014
MAIO P abril/2014
JUNHO P maio/2014
JULHO P junho/2014
AGOSTO P julho/2014
SETEMBRO P agosto/2014
OUTUBRO P setembro/2014
NOVEMBRO P outubro/2014
DEZEMBRO P novembro/2014
APUNI — 1265-3 — IBICARAI/BA
S. SINDICAL ST MES DE REPASSE MENSAL | FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO P dezembro/2013
FEVEREIRO P janeiro/2014
MARCO P fevereiro/2014
ABRIL P mar¢o/2014
MAIO P abril/2014
JUNHO P maio/2014
JULHO P junho/2014
AGOSTO P julho/2014
SETEMBRO P agosto/2014
OUTUBRO P setembro/2014
NOVEMBRO P outubro/2014
DEZEMBRO P novembro/2014
SINDESP-BA - - ITABUNA/BA
S. SINDICAL ST MES DE REPASSE MENSAL | FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO Mult dezembro/2013
FEVEREIRO Mult janeiro/2014
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MARCO Mult fevereiro/2014
ABRIL Mult mar¢o/2014
MAIO Mult abril/2014
JUNHO Mult maio/2014
JULHO Mult junho/2014
AGOSTO Mult julho/2014
SETEMBRO Mult agosto/2014
OUTUBRO Mult setembro/2014
NOVEMBRO Mult outubro/2014
DEZEMBRO Mult novembro/2014
SINDESP-Sudoeste/BA - - VITORIA DA CONQUISTA/BA
S. SINDICAL ST MES DE REPASSE MENSAL | FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO Mult dezembro/2013
FEVEREIRO Mult janeiro/2014
MARCO Mult fevereiro/2014
ABRIL Mult mar¢o/2014
MAIO Mult abril/2014
JUNHO Mult maio/2014
JULHO Mult junho/2014
AGOSTO Mult julho/2014
SETEMBRO Mult agosto/2014
OUTUBRO Mult setembro/2014
NOVEMBRO Mult outubro/2014
DEZEMBRO Mult novembro/2014
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SINDFUNESA — 1344-7 — ARAPIRACA/AL

S. SINDICAL ST MES DE REPASSE MENSAL | FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2013
FEVEREIRO E janeiro/2014
MARCO E fevereiro/2014
ABRIL E mar¢o/2014
MAIO E abril/2014
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014;
ADUSC - 1264-5 - ILHEUS/BA
S, SINDICAL ST MES DE REPASSE MENSAL | FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2013  31/01/14 1.874 352,94 23/08/13 17/24 528,95
FEVEREIRO E janeiro/2014 19/03/14 1.874, 176,47 31/01/14 19/24 528,95
MARCO E fevereiro/2014 27/04/14 1.874, 176,47 19/03/14 20/24 528,9
ABRIL E margo/2014 19/03/14 21/24 528,95
MAIO E abril/2014 22/24 528,95
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
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OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014
SINDESP-Extremo Sul/BA - 1333-X - EUNAPOLIS/BA
S, SINDICAL ST MES DE REPASSE MENSAL | FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO Mult dezembro/2013
FEVEREIRO Mult janeiro/2014
MARCO Mult fevereiro/2014
ABRIL Mult mar¢o/2014
MAIO Mult abril/2014
JUNHO Mult maio/2014
JULHO Mult junho/2014
AGOSTO Mult julho/2014
SETEMBRO Mult agosto/2014
OUTUBRO Mult setembro/2014
NOVEMBRO Mult outubro/2014
DEZEMBRO Mult | novembro/2014
LESTE
ADFMTM - 1267-X - UBERABA/MG
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013| 06/01/14 350,40 219,90
FEVEREIRO | F janeiro/2014 | 04/02/14 350,40 219,90
MARCO F fevereiro/2014 | 07/03/14 350,40 219,90
ABRIL F marc¢o/2014 03/04/14 350,40 219,90
MAIO F abril/2014 06/05/14 350,40 219,90
JUNHO F maio/2014
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JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO | F outubro/2014
DEZEMBRO | F | novembro/2014

ADFUNREI - 1275-0 - SAO JOAO DEL REY/MG
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 15/01/14| 8.854,10 708,33
FEVEREIRO F janeiro/2014 | 10/03/14| 8.776,28 702,10
MARCO F fevereiro/2014 | 10/03/14| 8.947,48 715,79
ABRIL F marc¢o/2014 | 03/04/14| 9.815,90 785,27
MAIO F abril/2014 05/05/14| 9.831,53 786,52
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO | F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014

ADUFES — 1276-9 — VITORIA/ES

S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 20/12/13| 25.265,21 2.021,21
FEVEREIRO F janeiro/2014 | 15/01/14 | 25.190,66 2.015,25
MARCO F fevereiro/2014 | 27/03/14 | 25.251,00 2.015,46
ABRIL F mar¢o/2014 | 24/04/14| 25.193,55 2.020,08
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MAIO F abril/2014 20/05/14 | 25.173,35 2.013,86
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO | F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
ADUFLA - 1272-6 - LAVRAS/MG

S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 12/12/13 5.514,00 580,87
FEVEREIRO F janeiro/2014 12/12/14 5.514, 413,95
MARCO F fevereiro/2014 | 13/01/14 5.484,00 415,05
ABRIL F marc¢o/2014 11/02/14 5.501,00 418,95
MAIO F abril/2014 13/03/14 5.519,00 426,68
JUNHO F maio/2014 15/04/14 5.653,60 426,68
JULHO F junho/2014 14/05/14 5.793,00 434,90
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO | F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014

ADUFOP - 1274-2 - OURO PRETO/MG
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013  30/01/14 10.713 859,11
FEVEREIRO F janeiro/2014 26/02/14 8.000, 854,88
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MARCO F fevereiro/2014 24/03/14  10.818, 865,50
ABRIL F marc¢o/2014 30/04/14 | 10.836,98 866,96
MAIO F abril/2014 15/05/14 | 10.799,35 863,95
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO | F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014,

ADUFU - 1266-1 - UBERLANDIA/MG
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 07/01/14| 18.507,48 1.480,60
FEVEREIRO F janeiro/2014 | 10/02/14 | 18.892,84 1.511,43
MARCO F fevereiro/2014 | 10/03/14 | 18.972,90 1.517,83
ABRIL F marc¢o/2014 09/04/14 | 18.973,44 1.517,88
MAIO F abril/2014 08/05/14 | 19.006,43 1.520,51
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO | F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
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ADUNIFAL - 1280-7 - ALFENAS/MG

S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013  08/01/14 249 36,80
FEVEREIRO F janeiro/2014 11/02/14 249, 36,80
MARCO F fevereiro/2014 10/03/14 249, 36,80
ABRIL F marco/2014 07/04/14 249,00 36,80
MAIO F abril/2014 13/05/14 249,00 36,80
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO | F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
ADUNIFEI - 1273-4 - ITAJUBA/MG
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 20/02/14 1.500,00
FEVEREIRO F janeiro/2014 | 13/03/14 1.500,00
MARCO F fevereiro/2014 23/04/14 1.489,
ABRIL F marc¢o/2014 24/04/14| 1.500,00
MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO | F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
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ADUNIMONTES - 1277-7 - MONTES CLAROS/MG

S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2013 13/02/14 1.489,79
FEVEREIRO E janeiro/2014 | 26/03/14 1.489,79
MARCO E fevereiro/2014 | 29/05/14 1.489,79
ABRIL E mar¢o/2014
MAIO E abril/2014
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO | E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014,
APES-JF - 1270-X - JUIZ DE FORA/MG
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 13/01/14 | 17.263,73 1.353,27
FEVEREIRO F janeiro/2014 | 11/02/14 | 17.263,73 1.353,27
MARCO F fevereiro/2014 | 13/03/14 | 17.263,73 1.353,27
ABRIL F marco/2014 09/04/14 | 17.263,73 1.353,27
MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
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NOVEMBRO | F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
ASPUV - 1271-8 - VICOSA/MG

S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 30/01/14 | 20.482,68 1.634,22
FEVEREIRO F janeiro/2014 | 27/02/14 | 20.469,07 1.637,52
MARCO F fevereiro/2014 | 27/03/14 | 20.511,90 1.640,95
ABRIL F marco/2014 07/04/14| 20.555,28 1.644,42
MAIO F abril/2014 30/05/14 | 20.555,28 1.644,42
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO | F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014

SINDCEFET-MG - 1269-6 - BELO HORIZONTE/MG
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013  03/12/13 4.699 528,85
FEVEREIRO F janeiro/2014 06/01/14 6.610, 533,07
MARCO F fevereiro/2014 | 06/02/14 6.663, 535,64
ABRIL F marco/2014 07/03/14 6.695,45 535,64
MAIO F abril/2014 15/04/14 7.218,68 577,49
JUNHO F maio/2014 23/05/14 7.227,31 578,19
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
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SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO | F outubro/2014
DEZEMBRO | F | novembro/2014

SINDCEFET-OP - 1349-8 - OURO PRETO/MG
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013
FEVEREIRO F janeiro/2014
MARCO F fevereiro/2014
ABRIL F mar¢o/2014
MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO | F outubro/2014
DEZEMBRO | F | novembro/2014

ADUFVJM - 1350-1 - DIAMANTINA/MG

S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013  31/01/14 636 101,91
FEVEREIRO F janeiro/2014 25/03/14 662, 106,01
MARCO F fevereiro/2014 | 25/03/14 662, 54,98
ABRIL F marc¢o/2014 14/05/14 687,34
MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
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JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO | F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014

SINDUNIT - 1279-3 - UBERLANDIA/MG
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO P dezembro/2013
FEVEREIRO P janeiro/2014
MARCO P fevereiro/2014
ABRIL P mar¢o/2014
MAIO P abril/2014
JUNHO P maio/2014
JULHO P junho/2014
AGOSTO P julho/2014
SETEMBRO P agosto/2014
OUTUBRO P setembro/2014
NOVEMBRO | P outubro/2014
DEZEMBRO P novembro/2014

ADOM - IPIRANGA/MG

S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013
FEVEREIRO F janeiro/2014
MARCO F fevereiro/2014
ABRIL F marc¢o/2014
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MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO | F outubro/2014
DEZEMBRO | F | novembro/2014
ADUEMG - BELO HORIZONTE/MG
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2013
FEVEREIRO E janeiro/2014
MARCO E fevereiro/2014
ABRIL E mar¢o/2014
MAIO E abril/2014
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO | E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014
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PLANALTO

ADCAC - 1286-6 - CATALAO/GO

S, SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 07/02/14 1.340 120,64
FEVEREIRO F janeiro/2014 07/02/14 1.340, 120,64
MARCO F fevereiro/2014 07/02/14 1.340, 107,24
ABRIL F margo/2014 18/03/14 1.340,52 120,64
MAIO F abril/2014 06/05/14 1.340,52 120,64
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
ADCAJ - 1287-4 - JATAI/GO
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 24/01/14 779,13 15,58
FEVEREIRO F janeiro/2014 22/04/14 866,73 17,33
MARCO F fevereiro/2014
ABRIL F marc¢o/2014
MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
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OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
ADUEG - - GOIANIA/GO

S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2013
FEVEREIRO E janeiro/2014
MARCO E fevereiro/2014
ABRIL E mar¢o/2014
MAIO E abril/2014
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014

ADUNB - 1281-5 - BRASILIA/DF
S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 13/01/14 16.200 1.295,99
FEVEREIRO F janeiro/2014 13/02/14 16.200 1.295,99
MARCO F fevereiro/2014 14/03/14 16.200, 1.295,99
ABRIL F margo/2014 14/04/14 16.200,20 1.295,99
MAIO F abril/2014 15/05/14 16.200,20 1.295,99
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
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AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014

ADUCB - - BRASILIA/DF
S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO P dezembro/2013
FEVEREIRO P janeiro/2014
MARCO P fevereiro/2014
ABRIL P marco/2014
MAIO P abril/l2014
JUNHO P maio/2014
JULHO P junho/2014
AGOSTO P julho/2014
SETEMBRO P agosto/2014
OUTUBRO P setembro/2014
NOVEMBRO P outubro/2014
DEZEMBRO P novembro/2014

APUG - 1345-5 - GURUPI-TO

S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO M | dezembro/2013 26/03/14 2.012 160,97
FEVEREIRO M janeiro/2014 02/04/14 1.696, 135,71
MARCO M fevereiro/2014 02/04/14 1.436,04 114,88
ABRIL M marco/2014 15/05/14 1.926,20 154,10
MAIO M abril/l2014 15/05/14 1.990,85 159,27
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JUNHO M maio/2014
JULHO M junho/2014
AGOSTO M julho/2014
SETEMBRO M agosto/2014
OUTUBRO M setembro/2014
NOVEMBRO M outubro/2014
DEZEMBRO M novembro/2014

SESDFIMES - - MINEIROS/GO
S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO M dezembro/2013
FEVEREIRO M janeiro/2014
MARCO M fevereiro/2014
ABRIL M marc¢o/2014
MAIO M abril/l2014
JUNHO M maio/2014
JULHO M junho/2014
AGOSTO M julho/2014
SETEMBRO M agosto/2014
OUTUBRO M setembro/2014
NOVEMBRO M outubro/2014
DEZEMBRO M | novembro/2014

SESDUEG - - ANAPOLIS/GO

S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2013
FEVEREIRO E janeiro/2014
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MARCO E fevereiro/2014
ABRIL E marc¢o/2014
MAIO E abril/2014
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014|
SESDUFT - 1352-8 - PALMAS/TO
S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 31/01/14 2.147,00 84,00
FEVEREIRO F janeiro/2014 28/02/14 2.147,00 84,00
MARCO F fevereiro/2014 31/03/14 2.147,00 84,00
ABRIL F marc¢o/2014
MAIO F abril/l2014
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
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SINDCEFET-GO - 1284-X - GOIANIA/GO

S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013
FEVEREIRO F janeiro/2014
MARCO F fevereiro/2014
ABRIL F mar¢o/2014
MAIO F abril/l2014
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
PANTANAL
ADUFMAT - 1288-2 - CUIABA/MT
S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 04/12/13 12.536 1.159,74
FEVEREIRO F janeiro/2014 07/01/14 12.536 1.159,74
MARCO F fevereiro/2014 04/02/14 12.536, 1.159,74
ABRIL F marco/2014 11/03/14 12.536,30 1.159,74
MAIO F abril/2014 04/04/14 12.536,30 1.159,74
JUNHO F maio/2014 07/05/14 12.536,30 1.159,74
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
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NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014

ADUFMS - 1289-0 - CAMPO GRANDE/MS
S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013
FEVEREIRO F janeiro/2014
MARCO F fevereiro/2014
ABRIL F marc¢o/2014
MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014

ADUNEMAT — 1290-4 — CACERES/MT

S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2013 31/01/14 3.689 228,09
FEVEREIRO E janeiro/2014 31/03/14 4,756, 272,49
MARCO E fevereiro/2014 31/03/14 3.736, 232,95
ABRIL E marc¢o/2014 30/05/14 3.929,54 248,18
MAIO E abril/2014 30/05/14 3.709,70 231,64
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
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SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014
ADUFMAT-ROO - 1291-2 - RONDONOPOLIS/MT
S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013
FEVEREIRO F janeiro/2014
MARCO F fevereiro/2014
ABRIL F mar¢o/2014
MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
ADUEMS - 1292-0 - DOURADOS/MS
S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2013 18/12/13 1.400 138,25
FEVEREIRO E janeiro/2014
MARCO E fevereiro/2014
ABRIL E mar¢o/2014
MAIO E abril/2014
JUNHO E maio/2014
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JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014
ADUFDOURADOS - 1293-9 — DOURADOS/MS
S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 07/01/14 829 63,75 06/12/13 26/60 229,57
FEVEREIRO F janeiro/2014 20/02/14 829, 63,75 31/03/14 27/60 229,5
MARCO F fevereiro/2014 31/03/14 808,( 63,75
ABRIL F marc¢o/2014 08/05/14 829,57 63,75
MAIO F abril/2014 63,75
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
ADLESTE - 1377-3 - TRES LAGOAS/MS
S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 07/02/14 260,00 124,80
FEVEREIRO F janeiro/2014
MARCO F fevereiro/2014
ABRIL F mar¢o/2014
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MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014,
RIO DE JANEIRO

ASDUERJ - 1294-7 - RIO DE JANEIRO/RJ
S, SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2013 06/02/14 12.980,] 1.298,01 23/10/13 5/10 1.007,18
FEVEREIRO E janeiro/2014 28/03/14 12.978,4 1.297,87 09/01/14 6/10 1.007,18
MARCO E fevereiro/2014 14/05/14 12.978,6 1.297,87 06/02/14 7/10 1.007,18
ABRIL E marc¢o/2014 28/03/14 8/10 1.007,18
MAIO E abril/2014 14/05/14 9/10 1.007,18
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014

ADUFRJ — 1295-5 — RIO DE JANEIRO/RJ
S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2012 07/01/14 149.192 8.951,52
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FEVEREIRO F janeiro/2013 05/02/14 74.697 4.481,83
MARCO F fevereiro/2013 10/03/14 74.553, 4.471,45
ABRIL F mar¢o/2013 07/04/14 81.115,79 4.866,95
MAIO F abril/2013 07/05/14 81.141,84 4.868,51
JUNHO F maio/2013
JULHO F junho/2013
AGOSTO F julho/2013
SETEMBRO F agosto/2013
OUTUBRO F setembro/2013
NOVEMBRO F outubro/2013
DEZEMBRO F novembro/2013
ADUNI-RIO — 1296-3 — RIO DE JANEIRO/RJ
S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2012 10/01/14 6.161,12 492,89
FEVEREIRO F janeiro/2013 12/02/14 6.164,66 493,17
MARCO F fevereiro/2013 14/03/14 6.155,87 492,46
ABRIL F marg¢o/2013 11/04/14 6.644,40 531,55
MAIO F abril/2013 19/05/14 6.718,05 537,44
JUNHO F maio/2013
JULHO F junho/2013
AGOSTO F julho/2013
SETEMBRO F agosto/2013
OUTUBRO F setembro/2013
NOVEMBRO F outubro/2013
DEZEMBRO F novembro/2013
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ADCEFET-RJ - 1297-1 - RIO DE JANEIRO/RJ

S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2012 12/02/14 7.129,00 1.327,00 16/01/14 1/36 5.810,33
FEVEREIRO F janeiro/2013 12/03/14 7.129,00 12/02/14 2/36 5.810,383
MARCO F fevereiro/2013 02/04/14 7.149,38 12/03/14 3/36 5.810,383
ABRIL F margo/2013 02/04/14 4/36 5.810,33
MAIO F abril/2013
JUNHO F maio/2013
JULHO F junho/2013
AGOSTO F julho/2013
SETEMBRO F agosto/2013
OUTUBRO F setembro/2013
NOVEMBRO F outubro/2013
DEZEMBRO F novembro/2013
ADUFF - 1298-X - NITEROI/RJ
S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2012 30/01/14 51.606,60 4.,128,53
FEVEREIRO F janeiro/2013 18/03/14 51.078,98 4.086,32
MARCO F fevereiro/2013 18/03/14 51.065,84 4.085,27
ABRIL F marg¢o/2013 11/04/14 55.447,51 4.,785,79
MAIO F abril/2013 16/05/14 55.498,52 4.672,70
JUNHO F maio/2013
JULHO F junho/2013
AGOSTO F julho/2013
SETEMBRO F agosto/2013
OUTUBRO F setembro/2013
NOVEMBRO F outubro/2013
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DEZEMBRO | F | novembro/2013

ADUR-RJ - 1299-8 - SEROPEDICA/RJ

S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2012
FEVEREIRO F janeiro/2013 08/04/14 17.350 1.388,08
MARCO F fevereiro/2013 08/05/14 9.900, 1.260,40
ABRIL F marc¢o/2013 08/05/14 5.855,00
MAIO F abril/2013
JUNHO F maio/2013
JULHO F junho/2013
AGOSTO F julho/2013
SETEMBRO F agosto/2013
OUTUBRO F setembro/2013
NOVEMBRO F outubro/2013
DEZEMBRO F novembro/2013
SESDUENF - 1356-0 - RIO DE JANEIRO/RJ
S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2012 24/01/14 1.134 90,72
FEVEREIRO E janeiro/2013 10/03/14 1.134, 90,72
MARCO E fevereiro/2013 28/03/14 1.134, 90,72
ABRIL E mar¢o/2013
MAIO E abril/2013
JUNHO E maio/2013
JULHO E junho/2013
AGOSTO E julho/2013
SETEMBRO E agosto/2013
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OUTUBRO E setembro/2013
NOVEMBRO E outubro/2013
DEZEMBRO E novembro/2013
ADUEZO - RIO DE JANEIRO/RJ
S. SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2012
FEVEREIRO E janeiro/2013
MARCO E fevereiro/2013
ABRIL E mar¢o/2013
MAIO E abril/2013
JUNHO E maio/2013
JULHO E junho/2013
AGOSTO E julho/2013
SETEMBRO E agosto/2013
OUTUBRO E setembro/2013
NOVEMBRO E outubro/2013
DEZEMBRO E novembro/2013
SAO PAULO
ADAFA - 1306-4 - PIRASSUNUNGA/SP
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013
FEVEREIRO F janeiro/2014
MARCO F fevereiro/2014
ABRIL F mar¢o/2014
MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
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JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014

ADFATEC - 1309-9 - SAO PAULO/SP
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2013
FEVEREIRO E janeiro/2014
MARCO E fevereiro/2014
ABRIL E marc¢o/2014
MAIO E abril/l2014
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO | E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014

ADFMM- 1308-0 - MARILIA/SP

S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2013 16/01/14 1.351 108,10
FEVEREIRO E janeiro/2014 18/02/14 1.351, 108,10
MARCO E fevereiro/2014 18/03/14 1.351, 108,10
ABRIL E marco/2014 17/04/14 1.351,25 108,10
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MAIO E abril/2014 19/05/14 1.351,25 108,10
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014

ADUFSCAR - 1300-5 - SAO CARLOS/SP
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013
FEVEREIRO F janeiro/2014
MARCO F fevereiro/2014
ABRIL F mar¢o/2014
MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014

ADUNESP - 1305-6 - SAO PAULO/SP

S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2013 20/01/14 11.394 911,55
FEVEREIRO E janeiro/2014 17/02/14 11.410 912,83
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MARCO E fevereiro/2014 11/03/14 11.337,98 907,03
ABRIL E marc¢o/2014 22/04/14 11.309,77 904,78
MAIO E abril/2014 23/05/14 11.241,68 899,33
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014

ADUNICAMP - 1302-1 - CAMPINAS/SP
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2013 14/01/14 30.989 2.479,18
FEVEREIRO E janeiro/2014 13/02/14 30.918,84 2.473,51
MARCO E fevereiro/2014 13/03/14 30.893, 2.471,46
ABRIL E marco/2014 15/04/14 31.083,18 2.486,65
MAIO E abril/2014 15/05/14 31.051,86 2.484,15
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014

59° CONAD - Conselho do ANDES-Sindicato Nacion&lracaju/SE, 21 a 24 de agosto de 2014




ADUNIFESP - 1304-8 - SAO PAULO/SP

S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 28/01/14 4.347,70 347,81 20/09/13 3/15 932,53
FEVEREIRO F janeiro/2014 19/02/14 4,353, 348,25 15/10/13 4/15 932,53
MARCO F fevereiro/2014 14/03/14 4,366,69 349,33 13/11/13 5/15 932,53
ABRIL F margo/2014 11/04/14 4.374,91 353,94 28/1/14 6/15 932,53
MAIO F abril/2014 26/05/14 4.424,32 19/02/14 7115 932,53
JUNHO F maio/2014 14/03/14 8/15 932,53
JULHO F junho/2014 11/04/14 9/15 932,53
AGOSTO F julho/2014 22/05/14 10/15 932,53
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014

ADUNIMEP - 1301-3 - PIRACICABA/SP
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO P dezembro/2013
FEVEREIRO P janeiro/2014
MARCO P fevereiro/2014
ABRIL P mar¢o/2014
MAIO P abril/l2014
JUNHO P maio/2014
JULHO P junho/2014
AGOSTO P julho/2014
SETEMBRO P agosto/2014
OUTUBRO P setembro/2014
NOVEMBRO P outubro/2014
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DEZEMBRO | P | novembro/2014

ADUSP — 1303-X — SAO PAULO/SP

S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2013 08/01/14 55.694 4.455,55
FEVEREIRO E janeiro/2014 11/02/14 55.912 4.472,98
MARCO E fevereiro/2014 10/03/14 55.893,18 4.473,22
ABRIL E marg¢o/2014 09/04/14 51.359,59 8.932,12
MAIO E abril/2014 08/05/14 55.585,26 4.466,82
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO | E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014
ADEEP- PIRACICABANA/SP
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO M dezembro/2013
FEVEREIRO M janeiro/2014
MARCO M fevereiro/2014
ABRIL M marc¢o/2014
MAIO M abril/2014
JUNHO M maio/2014
JULHO M junho/2014
AGOSTO M julho/2014
SETEMBRO M agosto/2014
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OUTUBRO M setembro/2014
NOVEMBRO | M outubro/2014
DEZEMBRO M novembro/2014
ADUFABC- SANTO ANDRE/SP

S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013
FEVEREIRO F janeiro/2014
MARCO F fevereiro/2014
ABRIL F mar¢o/2014
MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014

IFSP-SBV SAO JOAO DA BOA VISTA/SP
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013
FEVEREIRO F janeiro/2014
MARCO F fevereiro/2014
ABRIL F mar¢o/2014
MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
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AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
SINDUNITAU - SAO JOSE DOS CAMPOS/SP
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO M dezembro/2013
FEVEREIRO M janeiro/2014
MARCO M fevereiro/2014
ABRIL M mar¢o/2014
MAIO M abril/l2014
JUNHO M maio/2014
JULHO M junho/2014
AGOSTO M julho/2014
SETEMBRO M agosto/2014
OUTUBRO M setembro/2014
NOVEMBRO | M outubro/2014
DEZEMBRO M novembro/2014
SUL
ADUNICENTRO - 1353-6 - GUARAPUAVA/PR
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2013 20/01/14 450 11/12/13 9/10 344,82
FEVEREIRO E janeiro/2014 18/02/14 450,
MARCO E fevereiro/2014 13/03/14 450,
ABRIL E marc¢o/2014 14/04/14 460,00
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MAIO E abril/2014 13/05/14 460,00
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014
ADUNIOESTE - 1317-X - CASCAVEL/PR
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2013 03/01/14 1.602,00 128,16
FEVEREIRO | E janeiro/2014 05/02/14 1.602,00 128,16
MARCO E fevereiro/2014 05/03/14 1.602,00 128,16
ABRIL E marc¢o/2014 10/04/14 4.459,03 228,56
MAIO E abril/2014 05/05/14 2.857,03 228,56
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO | E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014
APRUDESC - 1319-6 - FLORIANOPOLIS/SC
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2013
FEVEREIRO E janeiro/2014 17/02/14 1.054,
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MARCO E fevereiro/2014 24/04/14 1.047,
ABRIL E marc¢o/2014 24/04/14 1.041,44
MAIO E abril/2014 19/05/14 993,60
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014
APUFPR - 1311-0 - CURITIBA/PR

S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 10/01/14 46.796,33 3.743,71
FEVEREIRO F janeiro/2014 05/02/14 46.805,60 3.744,45
MARCO F fevereiro/2014 07/03/14 46.805,60 3.744,45
ABRIL F mar¢o/2014 02/04/14 46.925,21 3.754,02
MAIO F abril/2014 07/05/14 51.282,67 4,102,61
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014;
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SINDUEPG - 1316-1 - PONTAGROSSA/PR

S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2013 08/01/14 2.872,27 223,22 10/07/13 1/10 1.236,82
FEVEREIRO | E janeiro/2014 06/02/14 2.813,18 05/12/13 2/10 1.236,32
MARCO E fevereiro/2014 07/03/14 2.790,1 08/01/14 3/10 1.236,32
ABRIL E marco/2014 07/04/14 2.013,37 6/2/14 4/10 1.236,32
MAIO E abril/2014 07/04/14 2.013,37 223,23 07/03/14 5/10 1.236,32
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO | E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014

SINDUTF-PR - 1312-9 - CURITIBA/PR

S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 06/02/14 25.061 2.662,58 28/03/14 1.380,11
FEVEREIRO F janeiro/2014 28/03/14 17.251,49 2.004,91
MARCO F fevereiro/2014 03/04/14 23.341,22 2.004,91
ABRIL F mar¢o/2014 06/05/14 16.793,13 1.343,45
MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
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DEZEMBRO | F | novembro/2014

Sec&o Sindical do ANDES-SN na UFSC - 1384 - FLORIADPOLIS/SC

S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 24/01/14 3.281 262,54 18/12/13 7120 1.127,42
FEVEREIRO F janeiro/2014 24/02/14 2.255, 180,43 24/01/14 8/20 1.640,9
MARCO F fevereiro/2014 25/03/14 2.263, 181,06 24/02/14 9/20 1.127,6
ABRIL F marc¢o/2014 28/04/14 2.280,5 182,45 25/03/14 10/20 1.131,65
MAIO F abril/2014 23/05/14 3.366,40 269,31 28/04/14 11/20 1.140,29
JUNHO F maio/2014 23/05/14 12/20 1.683,20
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014

SESDUEM - 1376 - MARINGA/PR

S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS

MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2013 06/12/13 3.466 260,73
FEVEREIRO E janeiro/2014 14/01/14 3.435,78 274,86
MARCO E fevereiro/2014 24/03/14 3.428,49 274,28
ABRIL E marg¢o/2014 24/03/14 3.405,24 272,42
MAIO E abril/2014 06/05/14 6.808,97 544,71
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
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OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014
SINDUFFS - CHAPECO/SC
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 24/01/14 97, 7,79 12/02/14 1/6 308,37
FEVEREIRO F janeiro/2014 12/02/14 230,12 18,41 31/03/14 2/6 308,37
MARCO F fevereiro/2014 31/03/14 421,84 33,75 05/05/14 3/6 308,37
ABRIL F margo/2014 05/05/14 264,57 21,17
MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
SINDUNESPAR- PARANAGUA/PR
S.SINDICAL | ST MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO E dezembro/2013
FEVEREIRO E janeiro/2014
MARCO E fevereiro/2014
ABRIL E mar¢o/2014
MAIO E abril/2014
JUNHO E maio/2014
JULHO E junho/2014
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AGOSTO E julho/2014
SETEMBRO E agosto/2014
OUTUBRO E setembro/2014
NOVEMBRO | E outubro/2014
DEZEMBRO E novembro/2014
RIO GRANDE DO SUL
Secéo Sindical do ANDES-SN na UFRGS - PORTO ALEGRRS

S.SINDICAL | ST | QTDE MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 03/02/14 352,24 26,59
FEVEREIRO F janeiro/2014 14/03/14 406,19 32,50
MARCO F fevereiro/2014 09/05/14 345,54 27,64
ABRIL F mar¢o/2014
MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO | F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014

APROFURG - 1320-X - RIO GRANDE/RS
S.SINDICAL | ST | QTDE MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 08/01/14 14.284 1.142,76
FEVEREIRO F janeiro/2014 05/02/14 14.251 1.140,10
MARCO F fevereiro/2014 07/03/14 14.221, 1.137,68
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ABRIL F margo/2014 03/04/14 14.222,85 1.137,82
MAIO F abril/2014 07/05/14 14.181,07 1.134,48
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
ADUFPEL - 1321-8 - PELOTAS/RS

S.SINDICAL | ST QTDE MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 05/12/13 20.478 1.635,88
FEVEREIRO F janeiro/2014 07/01/14 20.448 1.567,03
MARCO F fevereiro/2014 06/02/14 19.587, 1.633,99
ABRIL F margo/2014 10/03/14 20.424,92 1.842,32
MAIO F abril/2014 04/04/14 23.029,05 1.842,32
JUNHO F maio/2014 07/05/14 22.922,90 1.833,83
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014

SEDUFSM - 1322-6 - SANTA MARIA/RS
S.SINDICAL | ST QTDE MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013 31/01/14 20.901,14 1.672,09
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FEVEREIRO F janeiro/2014 28/02/14 20.969,67 1.677,57
MARCO F fevereiro/2014 31/03/14 21.100,05 1.688,00
ABRIL F mar¢o/2014 21/05/14 21.806,08 1.734,36
MAIO F abril/2014 30/05/14 21.679,53
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO | F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
SESUNIPAMPA - - BAGE/RS
S.SINDICAL | ST QTDE MES DE REPASSE MENSAL FUNDO UNICO ACORDOS
MES REFERENCIA DATA VALOR VALOR DATA PARC VALOR
JANEIRO F dezembro/2013
FEVEREIRO F janeiro/2014
MARCO F fevereiro/2014
ABRIL F mar¢o/2014
MAIO F abril/2014
JUNHO F maio/2014
JULHO F junho/2014
AGOSTO F julho/2014
SETEMBRO F agosto/2014
OUTUBRO F setembro/2014
NOVEMBRO | F outubro/2014
DEZEMBRO F novembro/2014
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ANEXO AO TEXTO 19

SEGOES SINDICAIS COM ACORDOS VIGENTES
POSICIONAMENTO ATE O MES DE MAIO/14

REGIONAIS

S. SINDICAL

PARCELAMENTO

SALDO
DEVEDOR

SITUACAO

NORTE 1

ADUNIR

Foi feito um novo acordo referente
periodo de mar a dez/12 no valor de

26.289,00, mais o Rateio do 31°
Congresso no valor de R$ 6.134,34, ¢

repasse de jan a dez/13, no valor de

29.170,80, totalizando R$ 83.726,[12

gue sera parcelado em 60 meses de
1.395,43. Esté na 3/60

A0

R$
R%$ 79.526,12

R$

OK

SIND-UEA

Pendente Rateio do 31° Congresso
valor de R$ 13.093,64.

"R$ 13.093,64

Pendente

ADUFAC

Rateio do 33° Congresso no valor de

R$ 1.081,66.

" R$1.081,66

Pendente

SINDUFAP

Compromete-se a pagar a cota
Rateio do 33° Congresso no valor
R$ 2.133,97 em 5 parcelas de
426,79. Esta na 2/5

do

de,
Q$R$ 1.280,39

OK

NE1

ADUNIFOR

No 31° Congresso, foi
acordo referente a 3 meses
mensalidades pendentes de 2009,
valor de R$ 2.134,67, repasses
mar a dez/10, no valor de R
18.981,40 e repasses de jan a dez
no valor de R$ 22.77,68, totalizan
R$ 43.893,75, dividido em 3
parcelas de R$ 1.219,27.

feito um

de

no

de

$R$ 43.893,75
11,

1o

6

Pendente

ADUFPI

Rateio do 33° Congresso no valor de

R$ 6.658,83.

R$ 6.658,83

Pendente

SINDCEFET-PI

1)

Foi realizado um novo acordo,

referente ao repasse de dez/12 a
nov/13, no valor total de R$ 3.758,6
que sera parcelado em 10 meses de
375,87. Esta na 2/10

7
R§$ 3.382,80

Pendente

2)

Rateio do 33° Congresso no valor de

R$ 1.858,63 que sera parcelado em
meses de R$ 154,88

D

1R$ 1.858,63

Pendente

NE2

ADUFPB

1)

No 32° Congresso foi feito um novo
acordo, somando os acordos
anteriores e o débito dos repasses €
fundos de mai a dez/12, totalizando
R$ 423.532,08, que sera parcelado
60 vezes de R$ 7.058,87. Esta na
9/60.

R$ 303.531,29
em

OK
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ADUFEPE

1)

Foi feito um acordo referente aos

repasses pendentes do periodo de ago

a dez/12 no valor de R$ 138.920,25
que seréa dividido em 15 parcelas de
R$ 9.261,35. Esta 12/15

R$ 27.784,05

OK

2)

Compromete-se a pagar a cota do
Rateio do 33° Congresso no valor d
R$ 10.501,89, que serd parcelado €
5 meses de R$ 2.100,38.

" R$ 10.501,89
m

Pendente

ADUFERPE

Compromete-se a pagar a cota
Rateio do 33° Congresso em
parcelas de R$ 1.616,43

do
3R%$ 4.849,29

Pendente

ADUPE

No 31° Congresso, foi feito um acor
referente a mensalidades e fung
pendentes de 2009 a 2011, no valor
R$ 102.167,00, dividido em 10
parcelas de R$ 1.021,67.

o
0s
d®$ 102.167,00
0

Pendente

ADUFCG-PATOS

Foi realizado um novo acordo de

parcelamento da divida, referente &
meses de mai a out/12 e o restante
acordo anterior no valor de R
3.982,80, totalizando R$ 9.293,22,
foi dividido em 12 parcelas de R
774,43. Esta 2/12

10S
do

$ R$ 7.744,36
ue

$

Pendente

ADUC

No 33° Congresso foi realizado u
acordo referente aos repasses
aberto de set/11 a jan/14, totalizan
R$ 12.715,44 que sera parcelado
12 meses de R$ 1.059,62. Esta
4/12

m
em

dors 8.476,96
em

na

OK

SINDUNIVASF

Foi feito um novo acordo referente
aos repasses de jan a dez/12 e jan ¢
fev/13, mais 5 parcelas restante do
acordo anterior e 4 meses do FNG,
totalizando R$ 12.200,44, que serd

parcelado em 42 vezes de R$ 290,49.

R$ 12.200,44

Pendente

ADUEPB

Foi realizado um novo acordo no 3
Congresso, sobre o parcelamento
divida do periodo de jan/2007
jan/2014 totalizando R$ 486.712,
gue sera parcelado em 150 meses
R$ 3.244,75. Esta na 3/150

30
da
a

I R$ 476.978,52

de

OK

NE3

ADUCSAL

30 parcelas de R$ 419,11 referente
repasses do més de dezembro de Z
e dos meses de janeiro a agosto
2008 - incluindo fundos 2/30 (Pagou
22 parcela em 23/4/09). Ultim
pagamento dia 23/4/09.

A0S
007

gﬁ$ 11.316,11
o

Pendente

NE3

ADUSC

(0]

No 31° Congresso, foi feito um no
acordo,

um acordo anterior no valor de

1.791,15 e fundos pendentes no valor

de R$ 1.529,10, totalizando

12.686,95, dividido em 24 parcelas de

referente as mensalidages
pendentes no valor de R$ 9.370,70,

$ R$ 1.050,05

$

OK
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R$ 528,95. Esta na 22/24.

NE3

ADUSB

Compromete-se a pagar a cota
Rateio do 33° Congresso no valor

R$ 3.879,33 em 5 parcelas de R$

775,66. Esta na 3/5

do
ders 1.552.35

OK

LESTE

ADUNIMONTES

1) 100 parcelas de R$ 232, 64, totalizarn
R$ 23.264,00 (Esté na 72 parcela);

d%s 21.900,80

R$ 22.070,81

2) R$ 170,01 ref. Rateio llI
CONGRESSO Extraordinario.

R$ 170,01

Pendentes

PLANALTO

ADCAC

Rateio do 33° Congresso no valor d
R$ 294,85

11

PANTANAL

ADLESTE

1) No 57° CONAD, foi feito um novo
acordo referente aos valores
pendentes, do 30° Congresso e do §
CONAD, totalizando R$ 5.298,61,
gue sera divido em 15 parcelas de R
353,24. Foram pagas 4 parcelas
(compensado da devolucéo de
passagens, referente a cota de Rate
Esta na 10/15.

2) Foi compensado com o valor que s€
devolvido referente a passagem pa
58° CONAD no valor de R$ 1.050,1
restando para ser pago R$ 716,03.

60

$

i0)

ria
a o

Pendente

ADUEMS

Compromete-se a pagar o valor de f
79,48, referente ao Rateio do 33°
Congresso.

R$
R$ 79,48

Pendente

ADUFDOURADOS

No 56° CONAD foi feito um novd
acordo somando a divida anterior
R$ 10.391,63, de mensalidad
pendentes, com a nova divida de
3.382,50, no total de R$ 13.774,1

dividida em 60 parcelas de R$ 229,57,.

Esta na 27/60.

de

es

RIRS$ 7.575,74
3

Pendente

RJ

RJ

ADCEFET-RJ

1) Compromete-se a pagar a cota do
Rateio do 32° Congresso no valor de R
7.234,20, em 2 parcelas de R$ 3.617,1
para os meses de junho e julho/14.

$
D, R$ 7.234,20

2) Parcelamento dos repasses em aber
de 2008 a 2011, no valor total de R$
209.171,70, que seréa parcelado em 36
vezes de R$ 5.810,33. Esté na 4/36

fo
R$ 185.930,38

OK

RJ

ASDUERJ

1) Parcelamento do valor em aberto de
meses do Repasse Mensal, Fundo de
Solidariedade e Mobilizacdo, no valor

total de R$ 70.502,65, que seré divididg
em 70 vezes de R$ 1.007,18. Esta na

R$ 61.438,03

9/10

OK
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RJ

ASDUERJ

2) Compromete-se a pagar a cota do

. 0 D
Rateio do 33° Congresso no valor de R$ 3.520,25

R$ 3.520,25 em 5 parcelas de R$
704,05

Pendente

SP

ADUNIMEP

1) No 56° CONAD, foi feito um novo

acordo, sobre a pendéncia de empréstimo

de R$ 6.000,00, mais o restante do acordo
anterior de R$ 1.500,00 de mensalidades R$ 7.500,00

pendentes, no valor total de R$ 7.500,0(

que foi dividido em 10 parcelas de R$ R$

750,00.

2) Parcelamento do Rateio do 56°
CONAD no valor total de R$ 1.191,49,
que foi dividido em 3 parcelas de R$
397,17.

R$ 1.191,49

Pendente

ADUNIFESP

Acordo referente a repasses atrasados

no valor de R$ 13.987,95, que se

parcelado em 15 meses de R$ 932
Esté na 10/15

ra
53B$ 4.662,65

OK

SUL

SINDUEPG

No 32° Congresso, foi feito um acorgo
referente aos meses em atraso [das
mensalidades e fundos de jul a dez ,1;% 6.183,92

no valor de R$ 12,368,02, que s¢

parcelado em 10 vezes de R$

1.236,82. Estd na 5/10

OK

ADUNICENTRO

1) Compromete-se a pagar o valor em
aberto referente a out a dez/12 e jan
fev/13 e 3 parcelas restantes do
acordo anterior no valor de R$

985,20, totalizando R$ 3.448,20, que

sera parcelado em 10 vezes de R$
344,82. Esti na 9/10.

R$ 344,82

2) Compromete-se a pagar o valor de R
1.357,44 referente ao Rateio do 32°
Congresso

$
R$ 1.357,44

Pendente

SINDUFFS

O valor devido referente a contribuicgéo

da diretoria do ano de 2013 é de R$

1.850,24, que sera parcelado em
meses de R$ 308,37. Esta na 3/6

6 R$ 616,76

OK

S.SIND. UFSC

No 56° CONAD, foi feito um novd

acordo comprometendo-se a pagal o

valor do empréstimo de R$ 19.000,(
mais o valor

dividido em 20 parcelas de R
1.093,53. Esta 12/20

0

de R$ 2.870,7B, R$ 6.590,88
totalizando R$ 21.870,78, que fpi

$

OK
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SIGLAS

ABI: Associacédo Brasileira de Imprensa

AGU: Advocacia-Geral da Unido

ANDIFES: Associa¢do Nacional dos Dirigentes das Instituicdes Federais de Ensino Superior
BGA: Bacharelados em Grandes Areas

C&T: Ciéncia e Tecnologia

CADIN: Cadastro de Inadimplentes

CAPES/MEC: Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior /IMEC
CEFET: Centro Federal de Educacéo Tecnolégica

CLT - Consolidacéo das Leis de Trabalho

CNE: Conselho Nacional de Educacao

CNESF: Coordenacao Nacional das Entidades de Servidores Federais
CNPQ: Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
CONAD: Conselho do ANDES Sindicato Nacional

CONED: Congresso Nacional de Educacéo

CONGRESSO: Congresso do ANDES-SN

CONLUTAS: Coordenacao Nacional de Lutas.

CONLUTE: Coordenacédo Nacional de Luta dos Estudantes

CPA: Comiss0Oes Préprias de Avaliacao

CPI: Comissao Parlamentar de Inquérito

CSS: Contribuicao Social para Saude

DA: Diretérios Académicos

DCE: Diretério Central de Estudantes

DE: Dedicacéo Exclusiva

DIEESE: Departamento Intersindical de Estatistica e Estudo

DPC: Diretrizes Gerais para Planos de Carreira dos Servidores Publicos
DRU: Desvinculacdo de Recursos da Unido

EaD: Educacéo a Distancia

EC: Emenda Constitucional

ETF: Escolas Técnicas Federais

ENADE: Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes

ENEM: Exame Nacional do Ensino Médio

ENFF: Escola Nacional Florestan Fernandes

FASUBRA-Sindical : Federacao de Sindicatos de Trabalhadores das Universidades Brasileiras
FIES: Financiamento Estudantil

FGTS — Fundo de Garantia por Tempo de Servigo

FHC: Fernando Henrique Cardoso

FINEP: Financiadora de Estudos e Projetos

FNDC: Férum Nacional pela Democratizacdo da Comunicacao
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FNDE: Fundacdo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo

FNDEP: Férum Nacional em Defesa da Escola Publica

FUNDEB: Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educacgéo Basica e de Valorizagao

dos Profissionais da Educacao

GEBTT : Gratificacdo da Educacéo Basica, Técnica e Tecnolbgica
GEMAS: Gratificacdo de Estimulo ao Magistério Superior

GT: Grupo de Trabalho

GTCA: Grupo de Trabalho de Comunicacéo e Arte

GTPFS: Grupo de Trabalho de Politica e Formagéo Sindical
HU: Hospital Universitario

ICV: indice do Custo de Vida

IEES: Instituices Estaduais de Ensino Superior

IES: Instituicdes de Ensino Superior

IFE: Instituicdes Federais de Ensino

IFES: Instituic6es Federais de Ensino Superior

IFET: Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
IMES: Instituices Municipais de Ensino Superior

INCRA: Instituto Nacional de Colonizagéo e Reforma Agraria
IPES: Instituices Particulares de Ensino Superior

LDB: Lei de Diretrizes e Bases

LDO: Lei de Diretrizes Orcamentarias

LGBTTT: Lésbhicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais e Transgénero
LOA: Lei Orcamentaria Anual

MDA: Ministério do Desenvolvimento Agrario

MDE: Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino

MEC: Ministério do Estado da Educacao

MPOG: Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestao
MTE: Ministério do Trabalho e Emprego

OAB: Ordem dos Advogados do Brasil

OCC: Outros Custeios de Capital

OIT: Organizacéo Internacional do Trabalho

PAC: Programa de Aceleracdo do Crescimento

PCMSO: Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
PDE: Plano de Desenvolvimento da Educacéo

PDI: Plano de Desenvolvimento Institucional — Diretrizes para a Educacdo
PEC: Proposta de Emenda Constitucional

PIB: Produto Interno Bruto

PL: Projeto de Lei

PLANFOR: Plano Nacional de Formag&o Docente

PLC: Projeto de Lei da Camara dos Deputados
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PLP: Projeto de Lei Complementar

PLS: Projeto de Lei do Senado Federal

PNE: Plano Nacional de Educacéo

PPA: Plano Plurianual

PPG: Projeto de P6s-Graduacéo

PPPs: Parcerias Publico Privadas

PPRA: Programas de Prevencao de Risco Ambiental

PROEP: Programa de Expansédo da Educacéo Profissional

PROIFES: Férum de Professores das Instituicdes Federais de Ensino Superior
PROUNI: Programa Universidade para Todos

REHUF: Programa Nacional de Reestruturagdo dos Hospitais Universitarios Federais
PUCRCE: Plano Unico de Classificacdo e Retribuicdo de Cargos e Empregos
REUNI: Programa de Apoio a Planos de Reestruturacédo e Expanséao das Universidades Federais
RGPS: Regime Geral da Previdéncia Social

RJU: Regime Juridico Unico

RT: Retribuicdo por Titulacdo

SESU/MEC: Secretaria de Educacdo Superior / MEC

SINAES: Sistema Nacional de Avaliagdo da Educac¢&o Superior

SINASEFE: Sindicato Nacional dos Servidores Federais da Educacédo Bésica e Profissional
SISOSP: Sistema Integrado de Saude Ocupacional do Servidor

SPF: Servidores Publicos Federais

SR: Secretarias Regionais

STF: Supremo Tribunal Federal

STJ: Superior Tribunal de Justica

SUS: Sistema Unico de Satde

TCU: Tribunal de Contas da Uniéo

UAB: Universidade Aberta do Brasil

USAID: United States Agency for International Development
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ANEXO AO CADERNO
DE TEXTOS

59° CONAD
do
ANDES-Sindicato Nacional

TEMA CENTRAL :
Luta em defesa da educacao: autonomia da universida, 10% do PIB
exclusivamente para a educacéao publica

Aracaju/SE, 21 a 24 de agosto de 2014
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SINDICATO
ANDES
NACIONAL

Sindicato Nacional dos Docentes
das Instituicbes de Ensino Superior

SCS — Setor Comercial Sul, Q. 2, Bloco C, Ed. Céidis® andar
Brasilia - DF
Fone: (61) 3962-8400
Fax: (61) 3224-9716

Gestdo 2012-2014
Presidente:Marinalva Silva Oliveira
Secretario-geral: Marcio Antonio de Oliveira
1° Tesoureiro: Fausto de Camargo Junior
Diretor responsavel por Imprensa e Divulgacaot.uiz Henrique Schuch
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TEMA I: MOVIMENTO DOCENTE E CONJUNTURA: AVALIACAO DA
ATUACAO DO ANDES-SN FRENTE AS ACOES ESTABELECIDAS NO
33° CONGRESSO
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transformacdo de associacdo de docente em secao sindiegteria do
ANDES-SN
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Os Textos Resolucéo (TR) receberam a mesma nuneqaes
0s Textos Apoio (TA) correspondentes. No caso detol
Apoio sem Resolugcdo, seu numero foi preservado gaea
porventura, seja utilizado como proposta de Reéol

uY

apresentada durante o evento.

SUMARIO DOS TR

TEMA I —NAVALIA(;AO E ATUALIZAQAONDOS PLANOS DE LUTAS:
EDUCACAO, DIREITOS E ORGANIZACAO DOS TRABALHADORES

TR 23 - Em luta contra as perdas em consequéncia do novo PNE

TR 24 - Retomando os rumos

TR 25 - Perdas, salarios achatados e endividamente

TEMA IV: QUESTOES ORGANIZATIVAS E FINANCEIRAS

TR 12 - Homologacdes de novas secbes sindicais, alteracdes regin
transformacao de associacéo de docente em secao sindical

entai

TR 26 - Contribuicédo para a metodologia do Congresso do ANDES-SN
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Tema I: Movimento Docente e Conjuntura:
avaliacao da atuacao do ANDES-SN frente
as acoes estabelecidas no 33° Congresso
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Contribui¢do da Diretoria da ADUFF-SSind, biénio 2014-2016

PARA ENFRENTAR A NOVA CONJUNTURA: FORTALECER O
ANDES-SN E AVANCAR NA UNIDADE NA LUTA

De 2012 a 2014, vivenciamos um momento de ampliagao das lutas dos trabslhadore
Brasil: manifestacdes da juventude, agitacdo de setores urlspods@os, greves de
trabalhadores da esfera publica e do setor privado.

As manifestacdes de junho de 2013 resultaram na vitéria do movimenii@a ©
aumento das passagens de Onibus, levando a ascensédo das mobilizaghesmao
tempo, houve a recomposicéo das forgcas conservadoras que passaraman assput
manifestacdes, atacando os setores organizados e as esquerdas nas.passeat

De todo modo, as mobilizagdes de junho de 2013 colocaram na agenda hcaténsi

das lutas sociais, repondo a questdo da greve geral, que duraontéempid ficou fora

do cenario brasileiro. Observamos a luta dos trabalhadores da educacéo por todo o pais -
e em todos os niveis da gradacdo escolar - com pautas quartratlas questdes
salariais, mas também das reivindica¢des sobre condi¢des de trabalho.

No inicio de 2014, ocorreu a formacao de foruns de Unidade de A¢cdo dasnguos
Publicos Federais, um esfor¢co de constru¢do da unidade na lutalegtdear que, no
primeiro semestre deste ano, assistimos a greve de docentastio®s Federais, de
servidores técnico-administrativos da rede federal de educacAmaitenarios da area
da cultura federal e de um conjunto significativo de outros sederésbalhadores da
esfera publica, em especial, da educacao estaduais e municipais no pais.

Das diversas categoriais em luta, os garis do Rio de Jangusenam uma derrota
significativa ao prefeito Eduardo Paes no carnaval de 2014. Os trabalhadores =z limpe
urbana forgcaram o atendimento de suas reivindicacdes por meicev® v luta,
durissima, enfrentou a direc&o sindical pelega, a truculéncia do goventervancao
policial contra os grevistas e a campanha da imprensa de ghianidacéo contra a
greve. Apesar de todas as dificuldades, a luta dos garis conquisimpatiss da
populacdo. Notamos, ainda, as mobilizacbes de trabalhadores contreegizesdi
sindicais, como no caso dos operarios da construcdo civii no Comperj e das
mobilizagbes da categoria de trabalhadores rodoviarios que raaliparalisacbes em
diversas capitais do pais, como Sao Paulo, Porto Alegre, Sae keaisvarios outros
municipios importantes. Policiais, na Bahia e em Pernambuco, tamiitaram em
greve.

No primeiro semestre de 2014, verificamos a ascenséo das lutasnaalia em varias
cidades, com ocupacdes e manifestacbes de ruas ou em frentesadaoBi@pa. Tais
mobilizacbes revelaram o protagonismo do MTST e ampliaram a bsise
nacionalmente.

No funcionalismo publico, ocorreram reunides nos espacos de Unidade deéwao,
mobilizagbes, paralisagbes e greves em diversas categbrigasubra e o Sinasefe
chamaram a greves com o intuito de pressionar o governo a abdciagbes.
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Observamos que desde o seu 33° Congresso, 0 ANDES-SN empreendeu pafarcos
se somar aos movimentos das categorias que se opuseram a enasmErizacdo de
setores como educacdo, transporte e saude, além de exigonaposgdo salarial
devido as perdas inflacionarias. As jornadas de junho, a Copa do Mundtada Fi
proximidade das elei¢bes presidenciais, a precariedade das cemkc@abalho e as
paralisacdes de varias categorias apontavam para a conjuatgtelinse colocou em
discusséo a possibilidade de deflagragcédo da greve docente. Haviauldalie da
realizacdo de um movimento paredista dos docentes federais mesi¢ake destacar
gque mesmo considerando a importancia de mobilizagbes como forma déopres
verificamos o desgaste do préprio movimento nas tentativas decreagmegativas do
governo em atender as reivindicagfes da categoria. Além disdimaveos também as
dificuldades enfrentadas na retomada das atividades acad@&micagude da duracao
da greve de 2012. Tais fatores contribuiram para arrefecer a zaghdi para a
retomada da luta. Entendia-se que, diferente de 2012 e de outros momentpge o
ANDES-SN esteve a frente na irrupcdo das lutas do funcionalismssa dez, o
movimento dos professores ganharia forca a partir das mobilizai®esutras
categorias, ndo desempenhando, portanto, o papel protagonista iniciapekaleo
empenho de boa parte das sec¢fes sindicais, a resposta dasesasatabtategoria ao
indicativo de greve - a excec¢do de algeasnpi em que o grau de precariedade é
drastico - ndo foi suficiente para a deflagracdo do movimentoe Nestido, se de um
lado, 0 quadro da expansao precarizada gerou acoes de paralisagadatie atocente
motivadas por absoluta impossibilidade de exercer as atividadesnécasiéle outro, a
disposicdo para a greve nacional de professores das federais nédbiksowi em
ambito nacional.

A ADUFF, em cumprimento as deliberagc6es do nosso Sindicatomctem buscado
mobilizar a categoria por meio da realizacdo de debates sobhreeaa e as condicdes
de trabalho, com reunides descentralizadas com os professoredjspata a pauta
geral dos docentes das IFES e a pauta interna da Universidhatal Fduminense. Em
nossas Assembleias, além da presenca de praxe dos setoresadonsge em situacdes
de greve, verificou-se, pela primeira vez na historia da ADBSS&iRd, a participacao
organizada de professores ligados a reitoria, de diretores de @igadieeitores e de
grupos militantes vinculados a partidos da base governista, parais@naoem e
votarem contra a greve. Pelos relatos de outras Associagfest@)ydudo indica que
tal situacdo nao foi vivenciada apenas na ADUFF-SSind, o que, em avadisaao,
configura uma politica de ataque do governo ao ANDES-SN.

O governo Dilma tem aprofundado a contrarreforma na educacdo emegeal
educacao superior publica em particular. No Plano Nacional de Educasta
referendado a conceituacdo de “publico ndo estatal”, de modo aedarvoa
consideracdo de recursos aos agentes privados, aprofundando a nracamtitia
educacédo. Sinaliza-se a expansao da pés-graduacédo privada comrfinatwido Fies
(Financiamento Estudantil) ao Mestrado e ao Doutorado. Em relagéovassidades
federais, aprofunda-se a expansao precarizada, com a criacaangg sem
infraestrutura, o que compromete o nivel de qualidade do ensino com a aocénci
resumida a aulas, sem o trabalho de pesquisa e de extenséo,re queédestituicdo de
1988.

Ao mesmo tempo em que crescem as reivindicagcbes por melhores cendede
trabalho, carreira e salario, o governo Dilma responde com o endenégiem relacao
aos movimentos dos funciondrios publicos. Pode-se perceber as investidasduode
judicializacéo das mobilizacdes dos servidores federais. O governo do PT tetslaana
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aparéncia de negociador e catalisador das demandas populares, comsp rae c
movimento de moradia, estendendo a faixa de renda de ingressanf@®gramas
governamentais de habitacdo ou ao aumento do valor do Bolsa Famikgariatrse
recusa a negociar as reivindicacoes salariais dos setdsesamdativos do movimento
sindical e social.

Deve-se destacar que o governo Dilma tem favorecido o agronegocigubstantivos
recursos (como os R$ 156,1 bi anunciados em maio), além de promovervescessi
cortes nos impostos da industria automobilistica (o corte no IR&adoiem 2012 e
postergado até o final de 2014, no contexto em que o setor automotivo repceseat
de 25% do PIB industrial do Brasil). Os banqueiros continuam a dedeitana das
taxas de juros das mais altas no mundo (a taxa Selic acima de 10% ao ano).

Desde 2013, cresceu a insatisfacdo popular em relacdo aos dispéndeusirdes
governamentais com as obras para a Copa do Mundo da Fifa (2014), eveuio sedia
pais. InUmeras mobilizacdes foram realizadas com diversos setpsns®ciais. Para
conter as manifestagdes, recorreu-se ao aumento brutal da vidérestado contra o
direito do exercicio de liberdades democraticas, de manifestacao, de aggardzmais
especialmente, do exercicio do direito de greve. Uma lei deasem nacional foi
criada para a Copa do Mundo e todas as greves foram julgadas itesgaisdicatos
combativos foram multados e profissionais em luta, demitidos. Asvietam presos
antes e durante os eventos da Copa do Mundo em todo o pais. No dia daGiophda
no Rio de Janeiro, uma brutal repressao atingiu manifestantes grienssm em uma
praca proxima ao Estadio do Maracand. Varios foram feridos pefses policiais,
inclusive jornalistas estrangeiros e prisdes arbitrarias feraoutadas. Ativistas foram
presos e enviados a penitenciaria de seguranca maxima em Bangu, zona oeste da cidade

Esse recrudescimento da repressdo contra grevistas e movinmiés em luta no
pais ocorreu para garantir a seguranca dos interesses do eiagresadle chefes de
Estado. Durante o periodo da Copa, 15 mil segurancas privados foramadostizla
Fifa: 57 mil homens das Forgcas Armadas estiveram mobilizadogp#, juntamente
com 100 mil homens das policias estaduais e federal. Para “naaotelem”, esse
aparato praticou acoes terrivelmente violentas contra manifestantessas

Soma-se a isso o fato de governos e organizacOes patronaisemilezsdemissdes por

justa causa de integrantes dos movimentos grevistas como formanddar os que

tém se levantado por direitos trabalhistas no pais. Essa pe&e@iingiu garis e
rodoviarios no RJ; 42 metroviarios foram demitidos em SP; 500 professorestado

do RJ e os outros 56 exonerados da rede municipal. Além disso, manifestantes tiveram a
privacidade violada, constrangidos em suas casas por agentesdia pmiados a
delegacias para inquéritos. InUmeros deles foram alvo de mandados deebusc
apreensao e tiveram pertences sequestrados.

A Copa do Mundo de 2014 teve como ganhadores, entre outros, os empresarios da
construcao civil, os negociadores do espaco urbano que estdo por t&mazies de
comunidades pobres que ocupavam locais valorizados pelos investimentos em
infraestrutura e transporte, os gestores da divida publica e os csrdgtsempre
envolvidos nas negociatas dos megaeventos.

Na condicdo de perdedores, a maioria da populacdo do pais - a juventiaksea
trabalhadora - sem habitacdo, sem saude, sem saneamento, segéicedsem
transporte de qualidade. Além disso, os trabalhadores e a juvenirdentiseu direito
de protestar negado.
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O evento da Fifa possibilitou altos lucros aos capitalistas epaoomitancia, agravou
os indices de empobrecimento de setores médios e assalariadosecoongtata pelo
encarecimento dos aluguéis, dos produtos alimenticios, dos servigogsugbas perdas
salariais.

Em que pese as dificuldades enfrentadas e o aumento da regessainalizacdo dos
movimentos sociais, 0 ano eleitoral aponta para o desafio de aumeesesténcia e as
mobilizagbes. Neste sentido, o0 movimento docente deve se esforcaropatalir a
mobilizacdo, combinando a pauta nacional do ANDES-SN com as pactés das
secOes sindicais, intensificando a presenca nos departamentos, uaidasEanpidas
IFES, com vistas a promover reivindicacdes e ampliar a baBkades. Além disso,
face aos ataques ao nosso sindicato nacional, é fundamental iceenifito as bases,
acOes de fortalecimento do ANDES-SN contra as investidas dongoeeirde seu
organismo pelego e, ao mesmo tempo, avancar no apoio e na unidade de agcao com
setores combativos e classistas tanto do funcionalismo publico quanibemiass
categorias de trabalhadores.

O governo Dilma tem-se recusado a abrir negociacdo com o0s gomefese o
funcionalismo federal. Visando desmontar a luta unificada dos trabalbadare
educacao federal, os representantes do governo cancelaram reunidasente
agendadas. Por essa razdo, o movimento docente que tem como objetintes aeve
desestruturacdo da carreira, barrar a expansao precarizalaramels condi¢cdes de
trabalho e recompor a defasagem dos salarios, devera enfrentafio desnobilizar a
categoria.

E preciso lutar ainda contra a ofensiva governamental nas dEESusca passar a
gestdo dos Hospitais Universitarios a Ebserh (Empresa Brasitks Servicos
Hospitalares), muitas vezes, a revelia dos Conselhos Universigargmsn ouvir a
comunidade académica.

A unidade de acéo deve ser constituida a partir do fortalecimentatataslo ANDES-

SN e do sindicalismo autbnomo em relagdo ao governo e aos patroe$esda dies

classes trabalhadoras e da independéncia de classe; da Itdaacomtninalizacdo dos
movimentos sociais e do movimento sindical; das a¢cdes com os deabalbadores.
Devemos empreender esforcos na constituicdo de pautas unificadas senvidores
publicos federais e, a0 mesmo tempo, realcar a importancia dedéartento das lutas
coletivas da classe trabalhadora em torno da CSP-Conlutas.
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Contribuicdo da Diretoria da ADUFPI Sec¢éo Sindical

AVANCANDO NA PARTICIPACAO SINDICAL

Vivimos en un mundo en el que hay algunos que nogrsetemos al
derecho internacional y hay otros que estan por eima. Hace
muy poco Barack Obama en West Point, en un discursao muy
reproducido, dijo que hay una nacién indispensablelos Estados
Unidos. ¢ El resto somos, pues, dispensables? Refirfa lI6gica del
excepcionalismo. Si ellos son excepcionales, el toessomos
inferiores. El discurso de Obama fue pronunciado enuna
academia militar. Desnuda la forma en que esta orgizado el
mundo. Si vamos a hablar de la integracion latinoagricana, hay
gue basarse en la identidad. Reconocerse a si mismen relacion
con los otros. Es decir, tenemos que oponernos ateedogica
imperial que domina el mundo. La palabra “imperial” tal vez
suene desgastada, pero debemos prestar mucha atémcporque
desnuda la forma de organizacién del mundo.

a. Entrevista a Sacha Llorenti, presidente del grupe ¢bs 77.Los fondos
buitre son un peligroEl pais <http://www.paginal2.com.ar/diario/elpais/ 1-
2516 72-2014-07-28. html Acesso em: 29/07/2014.

N&o ha racionalidade para quem segura o fuzil e se acha rio dicpiestionavel de
posse frente ao desarmado. A dominacao sé reconhece a forca aymadeete opor e
causar grandes estragos a propria organizacdo-acdo. Discordamas mplavra
imperial esteja desgastada. Ela continua como uma referéncia fundamestal
perpassa desde as relagcbes mundiais até espraiar-se enorgeasidscoes-relacdes de
trabalhadores.

Convidamos a todos e todas fazermos um exercicio de imaginac@u@adie nos,
pessoa, encontra-se com um fuzil a queima roupa apontado para aabegsa Quem

0 segura é 0 nosso vizinho que trabalha na policia (ou no exércitoy; @uonandou foi

o coronel, também meu vizinho; Quem mandou o coronel foi a Presidentputaitae

gue ja ndo é minha vizinha;, Quem mandou a Presidente da Republica deram
banqueiros, os latifundiarios, o agronegoécio, os especuladores imobiliaos
Congresso Nacional... Enfim, um rosario tdo grande que em muito wapés
tercos; na ponta o Barack Obama que mora nos EUA. O paradoxal éugametidade

de fuzis é insuficiente para cada um de nds — que em noseasafE@recemos como
miriade de cabecas o - “povo espoliado”. Solucionado o nosso problema — os que ndo
tém fuzis em suas cabecgas pegam comecam a puxar pelatérdteegar ao Barack —
caput — fim da opressédo sobre noés. A questédo primordial € saber qeadiggdem a
participar desse processo. Anterior a isso, é necessario a vezdadeira, e justificada,
que o momento é chegado, que o mesmo faculta tal acdo. Ora, sabengie doe
“momento chegado” ndo existe e ndo estara pronto até nés o prepararmos, construi-lo.

O poder capitalista segue uma légica bastante simples. Tonaauioa liberdade para
ilustra-la a partir de alguns elementos retirados da trilogiematografica produzida
por Peter Jackson, a partir da obra de J. R. R. TolkleSenhor dos anéisescrito
entre 1937 a 1949.
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O Senhor dos Anéis —ldm Anel (todo o poder) — é o sistema capitalista controlada
pelas grandes corporacbes mundiais representadas pelos &auxor{), cujo
representante referencial hoje é o eminente Barack ObarBig(8fother” de Orwell).
Paradoxalmente o sistema precisa cada vez mais de maippoalepntrolar o sistema
em sua grandiosidade, e para isso 0 poder existente mutila @esatas, destroca a
Terra, aniquila povos e nacgdes inteiras (lembremo-nos de outeo-fikmatar). Assim
vai seguindo construindo mais poder... e mais medo. S6 que 0 medo nac@tosye
espedacados. Ele atinge e aterroriza o0s espedacadores. Dai essarnite
desenvolvimento cientifico-tecnoldgico de novas armas — o drone éde g@lvica do
momento. Matar a distancia e de modo sorrateiro, oculto. Afinal, &€ssedom
fundamental dd&Jm Anel: ocultar-se para se distanciar da sociedade como faz os muito
ricos quando fundam os seus paraisos na terra pensando estar imamsg@sacias
de suas ac¢les destrutivas. Paradoxalmente, também, o poder do “seram@isiasio
serve para a construcdo de uma sociedade solidaria e frat@isale sé faz sentido em
uma sociedade em que o poder permanece nas maos de poucos — o0 prodagi®
capitalista € o paradigma por se prestar a ocultar sob aacdei“livre iniciativa”, do
“mérito” e da “concorréncia” a transferéncia brutal da riquiszam todo para poucos.
Nisso 0s anarquistas em muito antecederam essa compreensao @jeitatam nos
debates na AIT a construgdo de um poder operério em um Estado que, mo@alefi
estara sempre a servico da opressédo (tomem-se como exemplostedperééncias
histéricas dessa via).

A superacao desse estado de coisa engendrado no sistema, pely p@ta o sistema,
€ 0 nosso grande desafio. Mais ainda: Como os professores e prefedasra
instituicbes de ensino superior no Brasil podem contribuir para dexqo&n nos
derrota diuturnamente?

Acreditamos ter feito um pouco isso ao tentarmos unir o Sabbtago Gandalf), as
relacdes de organizacfes de trabalhadores e trabalhaddtasiédade do Anel) a um
conjunto de acdes em que uma das ultimas sera (por ocasido do C@NAD
continuarad sendo) o Encontro Nacional de Educacdo no qual criaremos rastesnt
sociais positivos contrarios as propostas negativ&adeon que é imposto pelo poder
dominante no Brasil nas suas formas que conhecesapgnian — um Mago pervertido
pelo perspectiva de poder, sorrelfa, representado atualmente fupless do
Executivo/Congresso Nacional/ Judiciario).

Ainda restam dois personagens a comef@attum e Frodo. O poder ilegitimo possui
a propriedade de corromper tudo o que é envolvido por ele, até mesmmaddusa
poder possuir. Assim é que um Hobbit é capturado pelo anBrggosq — pela
insaciabilidade dos desejos (disse um poeta: “a felicidade é andesdo desejo”). O
desejo se esconde sob os mais diversos fingimentos e dissimuldeséss modo, ele
esta em nossas direcdes sindicais, tal esta em Sauron. O ABIDESta repleto de
dissimulacdes, por isso, a auséncia de eleitores e eleitorasineero significativo, nas
ultimas elei¢des. Pela forma de poder constituido ao longo dos anderinasse, e
continua a sua mutacdo, em ubBollum — estranha e feia criatura. A BASE, isso
percebendo, se afasta da nefasta criatura. Ja saltardo oadsstrados diretores,
prontos para aniquilar o pensamento “contra a ordem”. Dirdo: “Sao $rolkes
patrocinaram consulta sobre a greve. Esquecem esses fanatianioes que a
diretoria do ANDES-SN tem sido eleita através de consultaguQigico oponente,
dadas as atuais circunstancias de organizacéo do sindicato, “arcaigass (expressao
chula com a qual o “Pasquim” denunciava a ditadura civil-militarteidas exigéncias
de SAURON) nas ultimas elei¢cdes. Por qué? Por que esta obgesladpoder do
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ANDES-SN, mas nao pela luta que s6 a sociedade do anel pwde ¢om vistas a
destruir o poder do capitalismo.

Por dltimo, um breve comentario sobre o her6i da jornada de libertBcagil,
despreparado (sem larga e antiga experiéncia sindical e, oupdéttidaria), coracao
aberto ao acolhimento das expectativas do outro, suscetivel tambépekssdo poder
corruptor, possui duas qualidades essenciais para destruir/comnstitoutro poder: A
primeira, a determinagdo em cumprir a jornada (a Vontadepund®, a confianca na
Humanidade ao atender os apelosSaen para largar o anel e segurar firme em sua
mao. Esse &rodo Bolseiro. Nada tem a ver com os sindicalistas que excluem os seus
parceiros, que publicam as fotos e os discursos s6 daqueles que seguwaciam a
seguraiO Anel. O ANDES-SN nas préximas elei¢cdes, necessita firmeza para assegura
a participacéo efetiva das pessoas sindicalizadas em todo ospratmssorio do
sindicato. Chega daquelas reunibes ridiculas anunciadas @ellosis sindicais em
meio as nossas reunides nacionais. Ou se peleja a fav®autten, ou solta-se o
ANEL.

Para encerrar, em comemoracdo aos cem anos da madarddaurés deixamos as
suas palavras:

Creio que apagar no coracdo dos homens a chanmtukiasmo representa um perigo,
e se também matarmos a forca do ideal que aninteta g a forca da esperanca que
levanta os trabalhadores, corremos o risco dentersociedade sem alma, sem coragem
e sem fé.

FEBBRO, Eduardo apu@arta maior, Jean Jaurés: um século de pensamento socidista.
http://www.cartamaior .com.br /?/Editoria/Internatal/Jean-Jaures-um-seculo-de-pensamento-
socialista/6/3151.1Acesso em: 03/08/2014.
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Contribuicdo do professor Hélvio Alexandre Mariano - Sindicalizado da Aduniz&ecao
Sindical

TODO APOIO E SOLIDARIEDADE A LUTA DO POVO
PALESTINO

Desde que teve inicio a nova ofensiva israelense na faixa de deareminada de
“Margem protetora”, h4 mais de um més, centenas de palestiiams fmortos, muitos
deles eram mulheres e criangas. O atual conflito € uma @pelEctantos outros que o
mundo assistiu nas ultimas décadas, porém, com muita mais filitaa @mpregada e
com um numero de vitimas civis cada vez maiores.

Outro aspecto importante nesta ofensiva militar israelenseacostmpalestinos é a
velocidade que as imagens sdo produzidas, divulgadas em redesosptiamsmitidas

por agéncias de noticias ou correspondentes de guerra que estdo parbofater a

cobertura. O que assusta nas imagens e nos relatos € a desprop®rigigadade

combates e o alto nimero de mortos palestinos, que vivem ha décadaa situagio

extremamente complicada, cercados por todos os lados e sem aigeidse nenhum
tipo de apoio humanitario.

Para entender este conflito é preciso explicar um pouco mais Galza, uma regido

com apenas 360km2, e com uma populacdo de mais de 1.5 milhdo de palestinos, sendo
mais de 80% desempregados. As criancas desta regido vivem hé&dénaddas mais

graves crises de subnutricdo do planeta, maior do que as apresentaelgsinala

Africa subsariana, porém, quase nunca é noticiado pela midia ocidental.

O massacre promovido pelo exército israelense no ultimo dia 30 deguihoma
escola da ONU, que abrigava criangas e mulheres na Faixazde G que seria em um
local neutro-, demonstra que a ofensiva militar lancada poil spaga a populacdo
palestina vai muito além dos discursos que assistimos diariamembédia ocidental,
que busca cotidianamente reforcar a tese do direito a autodefgsaeailno de Israel, e
ignorar que na verdade trata-se de um verdadeiro genocidio contra unecome
1,8 milhdo de pessoas que vive numa area de apenas 42 quildmetroasioextt) de
largura. E nesta faixa de terra, local onde hoje é impossivapar para qualquer parte
do mundo, pois as saidas para Erez em Israel e Rafah no Egito estdo fechadas.

E é neste pequeno espaco de terra, que ocorre o ataque de umrcitssenais bem
equipado do planeta e financiado pelo governo americano contra uma populacdo que
resiste contra a ocupacao das suas terras e pela manutencaculdusaa dos seus
modos de vida.

Enquanto o povo palestino resiste a ofensiva do exército israelensengioneerado
de empresas de comunicagao se esforca mundo afora para vendrda diecito de
autodefesa de Israel, noticiando diariamente o numero de vitimasdadisslddos”.
Denomina o massacre, 0 genocidio de “Operacdo Margem Protetatarark em
atagues cirurgicos realizados por cacas F-18, e assim por. diai isso repetido
exaustivamente pela dita “comunidade internacional”, que diz conddaacamento
de foguetes a partir do territorio palestino contra Israels Bii@nal, quem é esta
“‘comunidade internacional”? Segundo o professor Magid Shihade, da lithadersie
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Birzeit, na Cisjordania, em entrevista publicada na revistea@apital “comunidade
internacional € um jargdo inconcebivel, pois eles (Obama, Merkel,ndelletc) néao
alcunhardo o que Netanyahu est4 a provocar em Gaza porque nao pggasbardita
comunidade internacional”. Ainda para Magid Shihade “esta comunidadearital
decide termos como genocidio, e ndo dira que Israel esta a cgaemerdio contra os
palestinos, embora estefa”

Para Soraya Misleh, em artigo publicado no dia 14 de julho, no site RRCQS8utas,

“0 pretexto deste novo ataque contra Gaza foi a morte de tréssj@odonos na
Cisjordania, territorio palestino ocupado militarmente por Israeled&967. A despeito
de o Hamas ter negado ser responsavel pela morte dos trés jogstas estarem
cercadas de incertezas, Israel condenou toda a populacdo de Gaza panigao

coletiva”. Ainda segundo Soraia Misleh, “0 que a grande midia nadgei¥ que -
como nas ofensivas anteriores — os antecedentes couberam a heraeaideGltimo,

matou dois jovens palestinos — seus homes Nuwara Nadim e Mohammedddiu K
"Apo6s as mortes destes jovens, milhares de palestinos foram poesoados, tiveram
suas casas queimadas e nada disso repercute na midia mundisdralergado pela
chamada comunidade internacional.

Quando analisamos o poder da midia global e também nacional, eno etagéaque
israelense contra os palestinos, podemos perceber o que Edward $aid ées
relacdo aos ataques de Israel contra os Palestinos, mesmaodaraésal conflito.
Segundo Edward Said “em quase todas as reportagens de quase todosawmalias
Cisjordania e Gaza, se vocé observar com atencdo, no fim vocérvgue/guatro,
cinco, seis palestinos foram mortos. Eles ficam andnimos. Mortosusenrazao
particular. Muitas criancas foram mortas. A morte de palesénoss, as vezes, quatro
para um®. No atual ataque, o nimero de mortos ja supera mais de milcensess
palestinos, sendo mais de 80% civis e entre eles a maioria de mulheres s.crianca

O que Israel busca neste novo ataque é consolidar sua estratégar @s palestinos a
uma morte lenta, pois ao destruir toda a infraestrutura de Qzs,escolas, seus
geradores de energia, seus hospitais e toda forma de producéo cestienando os
quase 1,8 milhdo de habitantes deste territério a morrer de fome nenguanidia
global, a chamada “comunidade internacional” continua a fazer dequmntaada esta
acontecendo.

Apesar da tentativa de colocar de joelhos os palestinos, 0 que podenmsiva
resisténcia heroica contra um dos mais bem equipados exércitoangtaple nestes
quase trinta dias de ocupacédo, os palestinos de todas as idade®siéa que vao
continuar a resistir e defender sua terra contra mais estatita de exterminio
praticada pelo governo israelense.

Ao mesmo tempo em que cresce a resisténcia dos palestinos zan t&abém
podemos perceber que ao redor do planeta passam a surgir mansgedagpeio ao
povo palestino, com boicotes aos produtos israelenses e marchas esasdbagitais
mundiais exigindo dos governos o rompimento das relacdes comerciasambeta
venda de armas para Israel.

No Brasil, ja foram realizadas centenas de atividades, maechadvendo diversos
setores da sociedade, cobrando que o governo o brasileiro rompatamedia os

8 Revista Carta Capital. P4g. 62.30 de Julho de.2014
9
Idem.
10 SAID, Edward W.Cultura e resisténcia Entrevista a David Barsamian. Rio de Janeiroo i,
2006.
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acordos de compra e vendas de armas para Israel, sendo que atualBiesil € um
dos maiores compradores de armas israelenses.

O governo brasileiro precisa cessar imediatamente qualquer compesada de armas
para Israel e romper imediatamente as relacdes diplomakeabhem é preciso manter
a solidariedade a todo o povo palestino que resiste na luta contra adocdpaguas
terras, denunciando os ataques israelenses e o siléncio da natieolnco que vem
ocorrendo em Gaza.
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Tema ll: Avaliacao e atualizacao
do plano de lutas: educacao,
direitos e organizacao dos
trabalhadores
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TEXTO 23

Contribuicdo dos professores Marina Ferreira de Souza Antunes, Lucendae Paula
Menezes, Luiz Caetano de Salles, Olenir Maria Mendeagb Boares Alves — Sindicalizados
da ADUFU Secéo Sindical

EM LUTA CONTRA AS PERDAS EM CONSEQUENCIA DO NOVO
PNE!

TEXTO DE APOIO

O Plano Nacional de Educacdo — PNE — (2011-2020) foi aprovado no més de junho,
com quase quatro anos de atraso. E, em alguns aspectos, apresethtacassoepara a
educacao publica nacional. Um dos principais itens discutidos ao lorggs dews de
tramitacdo diz respeito ao financiamento da educac&o. Muitas oh@t®NE (2001-
2010) nao foram cumpridas em funcdo dos vetos presidenciais, em lesupetes
relativos ao financiamento; por isso, nesse “novo plano” tanto se disase tema.

Sem verba ndo ha como melhorar a educacéo publica em nosso patantntnossos
representantes no legislativo, mais uma vez, ndo ouviram as entidamesientos
sociais e sociedade civil organizada, que clamavam por 10% do Produto Biteto —

PIB- para educacdo publica, j&! Mais uma vez o lobby das ¢pktes” (leia-se
educacao empresarial) falou mais alto; e, de acordo com a mebaP2NE teremos 7%

até o quinto ano de vigéncia e 10% ao final do Plano para a educacaa p(iicada.

Ou seja, esse Plano estreita a parceria publico/privado quentgénb@arece em outros
ordenamentos legais recentemente aprovados, como por exemplo, alCESdé ei

12881 de 12 de novembro de 2013). Algumas entidades estdo vendo avancos nesse
plano aprovado, principalmente, se comparado com a versao que havia sido
encaminhada pelo executivo. Entretanto, os avancos relativos que sad@naumo

o estabelecimento do Custo Aluno Qualidade inicial (CAQi) careceird amplo
controle social e exigéncia do cumprimento da Lei. Os tribunaisodt&as e outros
orgéos fiscalizadores nada fizeram em relacdo as metasaquieram cumpridas no

PNE anterior. Nesse sentido, precisamos nos organizar para continut@r @ela
educacéo publica e de qualidade e também pelo investimento publico eagaeduc
publica.

TR - 23
O 59° CONAD do ANDES-SN delibera:

1. intensificar a luta pelo investimento publico em educagdo publicatitaomdo o
Encontro Nacional de Educacdo como férum de discussdo e espaco de fasa dos
trabalhadores/as por uma educacdo de qualidade, gratuita, laicziadmente
referenciada.

2. resgatar o “PNE da Sociedade Brasileira” como orientadtutalgela educacao que
defendemos.

3. denunciar a utilizacdo do PNE para financiar a iniciativa privadaesada educacao.

" Texto elaborado pelo GTPE — ADUFU/SS. Contribuigée professoras e professores: Marina Ferreira
de Souza Antunes, Lucia Helena de Paula Menezés, Qaetano de Salles, Olenir Maria Mendes e
Tiago Soares Alves)
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Contribuicdo dos Professores Maria Beatriz Carnielutti, Ester Nagudlaria Julia Piaggio,
Carlitos Schallenberger, Antonio Motta Flores e Beatriz Web8mdicalizados e integrantes
do GTSSA/ SEDUFSM

RETOMANDO OS RUMOS

TEXTO DE APOIO
Por considerarmos que:

1 o ANDES-SN com suas a¢des nao tem atendido de forma adequbaaaasias dos
professores, em especial as dos Professores Aposentados;

2 0 ANDES-SN nao tem dado o adequado e necessario andamento as tieuiadas
em Congressos resultantes de proposi¢coes dos Professores Aposentasiasmplar,
um simples protocolo ndo € uma acao nem eficaz nem eficiente;

3 0 ANDES-SN esta cada vez mais se distanciando de sua bésecémdo dessa
forma outras entidades para onde se transferem seus associados;

4 o ANDES-SN, que construiu um nome com poder e influéncia, ndoeestd &
responsabilidade de olhar, de analisar, de refletir e de dealnlz ®odos o0s interesses
da classe, hoje néo decide quais as lutas que beneficiardo seus associados;

5 o ANDES-SN tem dado maior énfase a outras acdes politicaetemento as dos
Professores que, sdo 0s que sustentam essa entidade;

6 que esses fatos negativos estdo contaminando a base inteira cpodenoso virus
de desanimo e de descrenca,

7 que esta faltando ao ANDE -SN “ATITUDE”, porque atitude é o @fimel € o que
abre caminhos e é o que faz a diferenca;

8 que sindicalismo nao é so6 teoria mas também pratica.

TR - 24
O 59° CONAD determina:

Que a partir desta data sejam retomados 0s principios queraori@&riacdo do nosso
ANDES-SN e, que as acoes prioritarias da Direcdo Naciorahadiyigidas no sentido
de atender as necessidades e as preocupacdes profissionaisusioBrafessores
Sindicalizados.
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Contribuicéo do professor Waldir Bertulio — Sindicalizado da ADUFMAT SSind

PERDAS, SALARIOS ACHATADOS E ENDIVIDAMENTO
TEXTO DE APOIO

O assunto é arrocho salarial e subsisténcia. Assim se aprasesat “empréstimos
consignados” via bancos, para desconto compulsério na folha de pagameatarnhim
para eternizar na tatica dos refinanciamentos a divida de gprdese servidores como
uma fonte de alta rentabilidade e sanha de lucro do setor renfisneeiro. Uma
verdadeira “barbada”, portas abertas para a privatizacédo de parte dovsaldmpresas
financeiras, bancos e terceirizados que perseguem como abutregessqgoes que ja
estdo endividados no limite maximo. Ai entra a tal proposta dedreflamento”, que é
um verdadeiro roubo do bolso de professores e servidores federais, bem aartrasie
categorias de servidores publicos, especialmente os aposentadpsoliistea situa-se
em uma pauta cara para o ANDES/SN, que é a questdo da préwgridas perdas
salariais, do achatamento salarial.

O endividamento extrapola em muito os 30% colocados como limite, ndareedique
os altissimos juros prolongam o tempo de endividamento e aumentam aritmaigcame
valor da divida via juros e manobras exorbitantes para impor como (lieitei@va o
“escorchante” refinanciamento. Nao ha espaco de discussaagediagéo. Resultado:
0s empréstimos consignados, que seriam uma alternativa para rezizexr,gornam-se
uma prisdo permanente para quem empresta e reempresta, vezupgia findante é
a depreciacdo salarial, com suas perdas progressivas eairegomantidas pelo
Governo Federal. Torna-se desta forma, para a maioria dos @risgmuma situacao
cronica de endividamento, que a cada dia o remete para sair deddaimippagavel so
com a morte, pois a cada ano o arrocho salarial € maior. Pautsegaem sair desse
perverso circulo vicioso.

Para enfrentar e lutar na reversdo desta situacdo, concretamentaso da
consignacao/refinanciamento, é preciso estabelecer uma agenda tiiagdésta
situacdo, empreendendo todas as estratégias possiveis que fiiibiic@ esta relacao
espuria do Governo Federal com bancos privados como o BMG, financiadores de
campanhas do PT e base aliada. E possivel esclarecer e smérereste conluio de
setores governamentais com o mercado financeiro bancario. Citoragaiso, onde no
primeiro momento das consignacées um gerente do BMG em Curitibaclestpara
residéncias dos que pleiteavam o financiamento, entrando direto no. AREguUMa
forma detinha a senha, o que era tido como impossivel.

E grande o nimero de instituicbes financeiras envolvidas nesta veadagietagem
com respaldo oficial. Estes empréstimos ndo oferecem nenhconpasa os bancos,
pois sao descontados diretamente em folha de pagamento. Por isso, & invas
permanente da privacidade de todos que potencialmente podem fazer igefieatw
em uma verdadeira disputa aética entre 0s potenciais reéanpesse as instituicbes
financeiras.

Como se nao bastasse para os poderosos e corruptos de plantdo, aagudgiiaa de
perdas para os trabalhadores, incorporam-se a interesses do nie@ackiro para
obtencédo de vantagens. Expropriados dos bolsos dos professores e servidoées que
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conseguem sobreviver com seus depreciados salarios. Esta situssggfioe peda a
categoria de professores, desde as redes Municipais a Estatirgjg)do neste
conjunto, talvez com mais peso, 0s aposentados, nessa maléfica finag@eisalarial,

a mercé de negociatas e acordos privados com o Governo. E precisor agtada
guestao invisibilizada, formando uma Comissao para conduzir esthdrabdevar a
todas instancias necessarias responsaveis institucionalmentetegpgraa® e cronico
problema.

TR -25
O 59° CONAD delibera:

Que o ANDES/SN faca um levantamento via regionais e ADs dos prablele
endividamento com empréstimos/reempréstimos consignados que sacd@satiea
propostas de refinanciamento, abrindo uma pauta com o MEC/MPOGaparauma
auditoria via indicadores de viabilidade, taxa de juros cobrada e quiEntda
refinanciamentos. Entende-se aqui a necessidade de desdobramentglo traz
autoridades publicas, os bancos privados “autorizados” para um debateo,publi
apontando o ressarcimento e sustacdo dos desvios que sdo cometidosaum mer
financeiro em nome do poder publico.
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Tema IV: QuestOes Organizativas
e Financeiras
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Diretoria do ANDES-SN

HOMOLOGACOES: NOVAS SECOES  SINDICAIS, ALTERAGCOES
REGIMENTAIS, TRANSFORMAGCAO DE ASSOCIACAO DE DOCENTE EM
SECAO SINDICAL

TEXTO DE APOIO

Considerandgue a Secao Sindical do Sindicato Nacional dos Docentes das ldsstuic
de Ensino Superior - ADIFMT Secdo Sindical do ANDES-SN fez pstes
complementares no seu regimento, a Diretoria do ANDES-SN apaesema nova
versédo parao TR 12.

TR -12
O 59° CONAD delibera:
PARECER

1 - Em consonéancia com o Estatuto do Sindicato Nacional dos Docentes itlaig st
de Ensino Superior e de acordo com a documentacdo apresentada, aaDdcetor
ANDES-Sindicato Nacional manifesta-se favoravelmente a cogétituda Secéo
Sindical dos Docentes do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncianeldga da
Paraiba, Secéo Sindical do Sindicato Nacional dos Docentes dasdidet de Ensino
Superior - SINDIFPB Secéao Sindical do ANDES-3M,referendungdo 34° Congresso.

2 - Em consonancia com o Estatuto do Sindicato Nacional dos Docentes itlais st
de Ensino Superior e de acordo com a documentacado apresentada, aaDdcetor
ANDES-Sindicato Nacional manifesta-se favoravelmente a cowgéiituda Secao
Sindical dos Docentes do Instituto Federal do Mato Grosso, Sec¢éo Bind®iadicato
Nacional dos Docentes das Instituicbes de Ensino Superior - ADB&¢&0 Sindical
do ANDES-SN,ad referendundo 34° Congresso.
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Contribuicdo da Assembleia Geral da ADUFRJ-SSind

CONTRIBUICAO PARA A REVISAO DA METODOLOGIA DO
CONGRESSO DO ANDES-SN

TEXTO DE APOIO

O 33° Congresso do ANDES-SN autorizou este CONAD a rever sua nugfiaddé
realizacdo “com vista a melhor objetivar o tempo e reduzireasidade de trabalho no
evento, garantindo condicbes para apreciacdo e deliberacdo das gsroposte
submetidas”.

Acreditamos que a realizacdo do Congresso deve se pautainoeiaridade daquele
espaco, isto €, a reunido simultdnea de amplo niumero de militanBisdittato para

aprofundar de maneira democratica, plural e efetiva o debate@a@&imodo a pautar
acbes concretas de luta com o devido acumulo dos problemas a seremaedo$.

Avaliamos que o Congresso deve ser alterado para garantir 0 raplogeitamento

politico do tempo de sua realizagéo a partir da definicdo clarardilidade da luta do
ANDES-SN.

Percebemos uma consideravel frustracdo nos congressos, sobretuekigreddo dos
debates que se acumulam ao longo dos dias de trabalho e que acabam sendidogansferi
de plenaria a plenéaria levando a que no ultimo dia se discutam asdantoaior
relevancia em condi¢cdes que ndo sao adequadas.

Visando responder a este problema, a presente contribuicdo pretendecenrgue
debate aportando reflexdes e propostas concretas sem que sejatasfderhadas, e
sim, propostas flexiveis e abertas a serem debatidas no CON@$3e Nsentido,
apontamos algumas contribui¢cdes privilegiando, sobretudo, permitir umapaedo
mais ampla e ao mesmo tempo profunda dos militantes das Seq@EsaiSi A
organizacdo do envio das propostas (TRs), a maneira de consolidacéo des, dsbat
tempos de realizacdo das plenérias, a necessidade de tempsalesd, todas estas
questbes se relacionam e merecem revisao para garantizacéda democracia de
Sindicato tao plural como o ANDES-SN.

E necessario que haja uma reorganizacio de temas de debajaeparcentralidade da
luta ganhe um foco de destaque enquanto mobilizador e organizador da acdo do
Sindicato. As Assembleias devem ser dinamizadas para gagmasenca de todos
durante sua realizacdo e, para tal, devem ter duracdo detdamé seu modo de
operagdo deve ser conclusivo, isto é, ndo se deve permitir o envio @s paut
determinado tema para a Assembleia seguinte, evitando o usual aclentalnas na
ltima plenéria.

Esta sendo proposto que as plenarias possam ter seu horério de trstealiide até o
méximo de duas horas, sendo aprovadas uma hora a cada vez. Se hnquassvar
que as plenarias ndo avancem até tarde da noite, preservant® d&s@ario noturno
para atividades culturais, sociais e politicas, garantindo tambélagoado descanso
dos congressistas.

E desejoso que os temas referidos ao Plano de Luta Geral e Plania dies Setores
do Andes-SN ganhem, literalmente, centralidade, ocupando o terceirot@ djaado
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congresso, garantindo assim que estes assuntos sejam abordados derfiftmdada
e com ampla participacdo dos congressistas.

Tais alteracOes deverdo, evidentemente, envolver um processo dendis@pto para
racionalizar o uso do tempo nos Grupos Mistos e nas Plenarras:nseessario
hierarquizar as TR's prioritarias que devem ser amplamente discutidesfoasts.

Ha também interesse em acrescentar ao congresso uma atoeadganizacdo dos
Grupos de Trabalho do ANDES-SN, reservando para isto, um espaco psvdagies
GT possam realizar uma sesséo aproveitando 0 congresso parauediragenda de
trabalho.

N&o acreditamos que todas as alteracdes serdo realizadasneleanotal e Unica, da
mesma forma, nao acreditamos que haja um modelo congelado, definitivalj b &®
do Congresso, portanto, as alteracdes sugeridas aqui incluem tamkeéessidade da
continuidade desta avaliacdo do método de realizacdo do Congresso apliagSes
das alteracbes aprovadas neste CONAD para que se possa adeaqltaracdes de
maneira democratica e continuada, pelo menos até o préximo CONAD.

TR - 26

O 59° CONAD delibera que:

1. A pauta para o Congresso do Andes-SN sera assim distribuida:
Tema I: Movimento docente e conjuntura

Tema Il: Centralidade da luta

Tema llI: Plano de lutas geral

Tema IV: Plano de lutas dos setores

Tema V: Questbes organizativas e financeiras

2. O cronograma para o desenvolvimento dos trabalhos do Congresso do ANDES-SN
terd como referéncia o seguinte esquema:

Temas Dia 1 - Dia 2 - Dia 3 - Dia 4 - Dia 5 - Dia 6 -
Tema | Tema ll Tema Il Tema IV Tema V Tema V
Conjuntura Centralidade | Plano de Plano de Organizacgéo e e
da luta Lutas Geral Lutas Financas Encerramento
Sectores | Organizagéo dd
GTs
9-12 | Credenciamento. GM II GM Il GM IV GMV Plenaria V
Abertura
14-18 | Credenciamento| Plenéariall Plenaria Ill | Plenaria IV | Organizagdo dd¢ Plenaria de
Instalagsio GTs Encerramento
Plenaria |
Noite Livre Livre Livre Livre Livre

3. Apos a Plenaria de Instalacdo que acontecera no primeiro dia,ressanfyincionara
numa dinamica de Grupo Misto e Plenaria a cada dia. Apenasaialdo Grupo V
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seria deslocada para o dia seguinte da realizacdo do GM pardirpgue haja um
espaco para a realizacdo de reunifes organizativas de tododoGINDES-SN no
préprio Congresso.

4. As plenarias deverdo ser conclusivas (ndo sendo permitido o envinadede uma
Plenaria para outra). Cada plenaria podera ser estendida por uraaehor
excepcionalmente, por mais uma hora.

5. A organizacao do congresso sera objeto de avaliacdo permanente a cada CONAD
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AJUSTES, COMPLEMENTACOES E
TEXTOS APRESENTADOS NA
PLENARIA DE INSTALACAO
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TR -7

(TEXTO DE APOIO APRESENTADO NA PAGINA37 DE CADERNO DE TEXTOS)

O 59° CONAD do ANDES/SN delibera:

1. Realizar nos dias 14, 15 e 16 novembro de 2014, o Seminario Nacional cotse P
Indigenas, conforme planilha a seguir.

Planilha (em real) de despesas do Seminéario Nacional sobre Povos Indigenas
14, 15 e 16 de novembro — Brasilia/DF

No° Despesa
Regional Secédo Sindical| Trecho
Filiados Deslocamento| Hospedagem Diarias
Norte 1 SINDUERR Boa Vista 997,00 465,00 300)00
SINDUEPA Belém 769,0( 465,00  300,p0
ADUFRA Belém 769,00 465,00 300,00
SINDUFSS-PA Maraba 411,00 465,00 300}00
Norte 2 SINDUFOPA Santarém 1.189,00 465,00 304,00
SINDUEAP Macapa 665,00 465,00 300)00
SINDUFAP Macapa 665,00 465,(‘)0 300J00
Nordeste 1 | SINDURCA J. do Norte 880,0D 465,00 300J00
ADCAC Cataldo 150,00 465,00  300,po
Planalto ADCAJ Jatai 1.760,00 465,00 300,p0
ADUEG Goiania 261,0( 465,00 300,00
Pantanal ADLESTE T. Lagoas -+ 343,00 465,00 300,0p
MS
Rio de ASDUERJ Rio de 240,00 465,00  300,0p
Janeiro Janeiro
Leste Adunimontes Montes 870,00 465,00 300,0p
Claros
Sul SINDUNESPAR Curitiba 691,00 465,00 300,00
S. Sind UFRGS Porto 413,00 465,00  300,0p
R.G. do Sul Alegre
SESUNIPAMPA Bagé 413,00 465,00 300J00
Total 11.486,00 7.905,00 5.100,00
Total Geral 24.491,00

2. Autorizar a diretoria do ANDES-SN a proceder ajustes, casas Sgcessarios, na
planilha anterior do Seminario Nacional sobre Povos Indigenas, que acbmiexelias
14, 15 e 16 de novembro de 2014, em Brasilia.
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Contribuicdo da diretoria da Adunirio- Ssind, biénio 2013/2015, referendada pela Assembleia
Geral dos Docentes da Adunirio.

TEMA IV — Questdes Organizativas e Financeiras

A SINDICALIZACAO DOS DOCENTES PRECARIZADOS PELA POL iTICA DE EAD NO
BRASIL

TEXTO DE APOIO

A l6gica da reforma do estado brasileiro em geral, e do setor educacional em particular,
seguiu a maxima neoliberal, indicada ainda no governo Sarney pelo economista Bresser
Pereira: expandir com custo reduzido. Todos 0s governos que o sucederam continuaram
aplicando o mesmo principio, desde Collor de Mello, Itamar Franco, seu sucessor FHC,
seguido por Lula e Dilma. A LDB 9394/96 é o principal fruto dessa légica no campo
educacional, sendo a EAD sua expressdo mais contundente. Outra area do campo educacional
a ser diretamente afetada pela LBD foi a da formacéo de professores. Havia, como ainda ha
até hoje, um certo consenso entre os professores e 0s responsaveis pelas politicas publicas
educacionais que, sem a melhoria da formacao de professores a educagédo basica nao atingiria
a qualidade minima requerida.

O governo do Estado do Rio de Janeiro, na gestdo do Sr. Anthony William Matheus de
Oliveira - Garotinho (1998 a 2002), uniu a necessidade de melhoria da formacéo com a EAD,
permitida pela LDB e instituiu, no ambito da Secretaria de Ciéncia e Tecnologia, o projeto
CEDERJ, em 1999. Tomou como base dessa criacdo antigo projeto do falecido Senador Darcy
Ribeiro, cuja ideia primeira era aproveitar a reconhecida exceléncia do ensino das
Universidades Publicas sediadas no Estado do Rio de Janeiro e formar um consorcio entre as
mesmas para levar ao interior do estado um ensino superior publico de qualidade.

Este consoércio, financiado inicialmente pelo governo do estado, assumiu a funcéo de
agéncia articuladora da criacdo dos cursos nas universidades consorciadas, produtora e
distribuidora de material didatico, de apoio a toda a logistica necessaria ao funcionamento dos
cursos, articuladora das condicdes politico pedagégicas de sustentacdo dos pdlos nos
municipios onde se instala, além de secundariamente oferecer cursos de formacao continuada
através do setor de extensao. No processo de consolidagédo juridica da instituigcdo, o consorcio
fundiu-se ao Centro de Ciéncias do Estado do Rio de Janeiro dando origem a Fundacéo
CECIERJ.

As universidades sdo as responsaveis pelos cursos, sao as instituicdes certificadoras e
legalmente reconhecidas para esse fim. Ha cursos que séo ofertados por uma so6 instituicao,
outros que séo partilhados entre uma ou mais instituicdes.

O consorcio e as universidades partilham as responsabilidades pela selecéo de tutores,
tanto os que atuardo nos pélos (chamados de tutores presenciais), quanto 0s que atuardo na
sede do curso (chamados de tutores a distancia). Todos esses profissionais séo pagos através
de bolsas, que podem ser oriundas do CEDERJ a partir de selecao publica com validade de 2
anos ou da UAB também a partir de selecdo publica, mas como pré-requisito o tutor deve estar
vinculado a Programa de Pés-Graduacao ou ser servidor publico. Todos os processos seletivos
sdo pensados de forma a ndo caracterizar vinculo empregaticio.

Hoje esse modelo de expanséo atingiu uma quantidade expressiva de alunos e ja
conta, no estado do Rio de Janeiro, com 12 cursos ou mais de graduacao que se espalham por
gquase todos os municipios do estado. O modelo criado no Rio de Janeiro, se expandiu para o
Brasil e hoje sdo 1206 cursos ofertados entre Tecnoldgicos, Bacharelados, Licenciaturas e
P6s-Graduacfes em 677 polos distribuidos pelo pais, ofertados por 96 instituices de ensino
publicas (Universidades Federais e Estaduais e Institutos Federais)

Outro elemento que sustenta o projeto € a diversificacdo do papel docente, que Mill
(2010) denomina de polidocéncia, conceito que cria ao analisar a educacdo a distancia.
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Entende esse autor que a docéncia presencial jA se configura como uma atividade
multideterminada, que depende de fatores institucionais, culturais e individuais. Em relacéo a
docéncia realizada na modalidade a distancia, este mesmo autor entende que novos saberes
precisam ser incorporados pelos professores e destaca o dominio das tecnologias de
informacao e comunicacdo, a gestdo do tempo e o gerenciamento de uma equipe de tutores
como os principais. Corroboramos desse entendimento do autor, embora entendamos também
gue, no caso especifico do uso das TIC nas reformas educacionais brasileiras, o mesmo é
consequéncia das exigéncias internacionais e séo utilizados como elementos do processo de
individualizacdo de formacé&o do trabalhador (Barreto, 2009).

Agrava o quadro o fato desse trabalho polidocente ser levado a termo de forma
precéria. Quais sdo as caracteristicas dessa precarizacdo?

1) A inexisténcia de vinculo trabalhista e de garantias legais na execucdo do
trabalho. Os docentes das universidades ganham bolsas que
complementam seus salarios, embora por um valor h/a menor do que o
pago pelo vinculo institucional. Além disso, assumem as tarefas dessa
docéncia como secundarias no seu fazer cotidiano, uma vez que estas nao
contribuem para a sua progressdo docente e ndo conta pontos para o
curriculo Lattes;

2) Os tutores presenciais e a distancia recebem bolsas e ndo estabelecem um
vinculo trabalhista formal com qualquer instituicdo, nem com a universidade,
nem com o consércio nem com a prefeitura que mantém o pélo. O valor
dessas bolsas é nivelado aos dos professores da educacao basica estadual,
em termos de hora/aula, 0 que os distancia ainda mais de uma remuneracao
semelhante a dos demais professores das IES (Instituicbes de Ensino
Superior);

3) A coordenacéo das disciplinas, a cargo dos professores das IES consorciadas,
obriga estes docentes a articular os tutores presenciais e a distancia. Os
tutores presenciais, que estardo em contato com 0s alunos e 0s orientardo
nos estudos, tém periodos curtissimos (1 sabado no Rio de Janeiro, como
norma) de preparacéo geral, e nesses encontros discutem as fun¢des de um
tutor a distancia e um treinamento para uso da plataforma. E possivel que
nesses encontros eles tenham momentos com os coordenadores das
disciplinas pelas quais serdo responsaveis nos polos (¢ comum o mesmo
tutor presencial ser responsavel por mais de uma disciplina do curso). Essa
preparacao especifica, quando existe, ocupa 1/3 do tempo total disponivel.
Ao longo do curso sédo pouquissimas as oportunidades de troca e interagao
entre esses sujeitos, 0 que pode causar ruidos na comunicagcdo e
dificuldades ao aprendizado dos alunos;

4) A selecdo de tutores a distancia, que privilegia alunos de cursos de poés-
graduacdo que, mesmo ja sendo, na sua maioria, professores de origem,
assumem tal tarefa entendendo-a como temporaria, passageira e, portanto,
distante da sua atividade preferencial e/ou principal, o que alias é
caracteristica de toda a polidocéncia que forma esta rede.

5) As dificuldades desses colegas tutores se filiarem aos sindicatos docentes das
universidades uma vez que nao estdo formalmente vinculados as
instituices

6) A fragmentacdo da relacdo dos docentes das IES com seu sindicato, uma vez

que, pela quebra da autonomia universitaria, sua remuneracao pode ser
cortada em caso de ades&do a uma paralisacdo ou a uma greve.

A luta pela melhoria desse sistema passa pela rediscussédo do modelo pedagdgico
adotado, pelo desafio de retomar a autonomia universitaria aviltada nesta politica publica e,
principalmente, no nosso entendimento, pela esfera da luta sindical, uma vez que sdo o0s
interesses e direitos das professoras e professores que estdo em risco. Ha varios colegas que
ja trabalham h& muitos anos no sistema e néo terdo contabilizado esse tempo de atuacéo no
célculo para a aposentadoria, se sairem hoje ndo recebem qualquer tipo de indenizacgao.
Férias, nesse sistema, ndo existem. Em diversos estados da federacdo os tutores e
coordenadores de disciplina recebem 10 bolsas por ano trabalhado. No caso do Rio de Janeiro,
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ndo ha interrupcdo de pagamento, pois os cursos funcionam como fluxo continuo. Em muitos
estados e instituicdes, essa atuacdo como tutor ndo é considerada como atuacédo docente e,
portanto, sdo indteis para aproveitamento em concursos publicos da area.

Temos, portanto, a conviccdo de que a filiacdo dos colegas denominados tutores aos
nossos sindicatos é o primeiro passo para unificar a luta desses professores por condi¢des
dignas de trabalho, para terem respeitados seus direitos trabalhistas e poderem utilizar toda
essa experiéncia acumulada nos concursos publicos e na aposentadoria.

TR -27
O 59° CONAD delibera:

Pela filiacdo dos colegas denominados tutores aos nossos sindicatos € o primeiro passo
para unificar a luta desses professores por condi¢cdes dignas de trabalho, para terem
respeitados seus direitos trabalhistas e poderem utilizar toda essa experiéncia
acumulada nos concursos publicos e na aposentadoria.

A contribuicéo financeira do professor-tutor sera voluntaria

Criacdo de um GT responsavel por refletir sobre as politicas e lutas referentes a esta
parcela de sindicalizados.
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Substituicdo da tabela de Demonstragdo do Resultado Mensal 2013 apresentada na pagina 64 do Caderno de Textos do 59° CONAD

ANDES - Sindicato Nacional dos Docentes das Institu

_ Fundo Unico
DEMONSTRACAO DO RESULTADO MENSAL - 2013
VALORES EM REAIS (R$)

icGes de Ensino Superior

MESES MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL

(+) Contribuicdes Recebidas 19.518,90 46.005,48 50.558,77 101.073,25 71.941,53 71.966,71] 68.724,83 64.066,83 65.659,27 96.107,08 655.622,64
(+) Rendim. Aplica¢Bes Financeiras 6.850,31 17.215,42 15.962,02 15.704,08 20.516,13 18.794,91 20.869,92 22.607,60 18.863,63 21.802,25 179.186,27

Total das Receitas 26.369,21 63.220,90 66.520,79 116.777,33 92.457,64 90.761,62 89.594,75 86.674,43 84.522,9(0 117.909,33 834.808,9

MESES MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL

(- ) Despesas Bancarias/CPMF/IOF 116,10 368,90 204,10 216,00 186,30 178,20 153,90 211,10 183,00 204,60 2.022,20
(-) Desp. c/Contrib ui¢Bes e Doacdes 5.000,00 87.760,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 10.000,00 32.000,00 24.000,04 166.760,00
(- ) Desp. c/Material de Consumo Diversos 0,00 10.182,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.182,69
(-) Desp. c/Passagens Aéreas, Terrestres e Masitm 0,00 3.259,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 3.259,29
(- ) Desp. c/LocacgBes Diversas 0,00/ 2.020,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 2.020,00
(-) Desp. c/Diéarias 0,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.500,00
(-) Desp. c/Conducéo e Transporte Urbano 0,00 160,00 0,00 0,00| 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 6.160,00
(-) Desp. c/Servigo Gréfico 0,00 510,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 510,00
(-) Desp. c/Combustiveis e Lubrificantes 0,00 152,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 152,80
(-) Desp. c/Prestacdo de Servicos 0,00 380,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 380,00
(- ) Desp. c/Hospedagens 0,00 0,00{ 4.176,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.176,00
(- ) Desp. c/Mantimentos e Alimentagao 0,00 0,00 654,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 654,36

Total das Despesas 5.116,10 107.293,64 13.034,44 216,00 6.186,30 178,20, 153,90 10.211,1(¢ 32.183,00 24.204,6( 198.777,34
(=) Superavit (Déficit) do periodo 21.253,1144.072,78) 53.486,33 116.561,33 86.271,36 90.583,42 89.440,85 76.463,33 52.339,9( 93.704,73 | 636.031,5
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